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1. Паспорт рабочей программы производственной практики 

1.1. Область применения рабочей программы
Рабочая  программа  производственной  практики  является  обязательным  разделом  ОП 

ППССЗ  СПО  по  специальности  40.02.04  Юриспруденция,  разработанной  в  соответствии  с 
Федеральным  государственным  образовательным  стандартом  среднего  профессионального 
образования по специальности 40.02.04 Юриспруденция, учебным планом и рабочей программой 
профессионального модуля ПМ. 01 Правоприменительная деятельность.

1.2. Цели и задачи учебной практики 
Цель – формирование у обучающихся умений, приобретение навыков для последующего 

освоения ими общих и профессиональных компетенций.
Производственная  практика  по  ПМ.01  ПРАВОПРИМЕНИТЕЛЬНАЯ  ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

способствует формированию следующих компетенций:
общие:
ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к 

различным контекстам;
ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации 

и информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности;
ОК  03.  Планировать  и  реализовывать  собственное  профессиональное  и  личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по 
правовой и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде;
ОК 05.  Осуществлять  устную и  письменную коммуникацию на  государственном  языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста;
ОК  06.  Проявлять  гражданско-патриотическую  позицию,  демонстрировать  осознанное 

поведение на основе традиционных российских духовно-нравственных ценностей, в том числе с 
учетом  гармонизации  межнациональных  и  межрелигиозных  отношений,  применять  стандарты 
антикоррупционного поведения;

ОК  07.  Содействовать  сохранению  окружающей  среды,  ресурсосбережению,  применять 
знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать в 
чрезвычайных ситуациях;

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном 
языках. профессиональные:

ПК 1.1. Осуществлять профессиональное толкование норм права.
ПК. 1.2. Применять нормы права для решения задач в профессиональной деятельности.
ПК  1.3.  Владеть  навыками  подготовки  юридических  документов,  в  том  числе  с 

использованием информационных технологий.

1.3. Требования к результатам производственной практики.
В  результате  прохождения  производственной  практики  обучающийся  должен  иметь 

навыки:
 в осуществлении профессионального толкования норм права;
 в применении норм права для решения задач в профессиональной деятельности;
 в подготовке юридических документов, в том числе с использованием информационных
 технологий.

В результате прохождения производственной практики обучающийся должен уметь:
 анализировать, толковать и правильно применять правовые нормы;
 характеризовать,  интерпретировать,  анализировать,  сопоставлять  и  исследовать 

особенности
 правового статуса субъектов правоотношений;
 сравнивать,  толковать  и  квалифицировать  деяние  как  правонарушение,  регулируемое 

нормами гражданского права и процесса;
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 оперировать юридическими понятиями и категориями;
 анализировать юридические факты и возникающие в связи с ними правоотношения;
 разграничивать правовые нормы и правоотношения в зависимости от отраслей права;
 анализировать и готовить предложения по урегулированию трудовых споров;
 анализировать  и  решать  юридические  проблемы  в  сфере  гражданско-правовых  и 

трудовых отношений;
 анализировать  и  готовить  предложения  по  совершенствованию правовой  деятельности 

организации;
 применять современные информационные технологии для поиска и обработки правовой 

информации и оформления юридических документов;
 составлять различные виды юридических документов.

В результате прохождения производственной практики обучающийся должен знать:
 понятие и основные положения и особенности науки гражданского права в части развития 

гражданско-процессуального регулирования;
 сущность, содержание основных понятий, категорий, конструкций, институтов трудового 

и гражданско-правового законодательства;
 источники трудового права, гражданского процесса;
 понятие  и  виды  гражданско-процессуальных  норм;  виды  и  правовое  содержание 

самостоятельных  производств  и  административных  процедур,  входящих  в  состав 
гражданского процесса;

 сущность  и  содержание  статуса  участников,  трудовых  отношений,  гражданско-
процессуальных отношений;

 порядок заключения, прекращения и изменения трудовых договоров;
  виды трудовых договоров;
  содержание трудовой дисциплины;
 порядок разрешения трудовых споров;
 виды рабочего времени и времени отдыха;
 формы и системы оплаты труда работников;
 основы охраны труда;
 порядок и условия материальной ответственности сторон трудового договора;
 порядок  судебного  разбирательства,  обжалования,  опротестования,  исполнения  и 

пересмотра решения суда;
 формы защиты прав граждан и юридических лиц;
 виды и порядок гражданского и административного судопроизводства;
 основные стадии гражданского и административного процесса;
 правила составления юридических документов.

1.4. Количество часов на освоение рабочей программы учебной практики: 
Всего 72 часа (2 недели).

2. Результаты освоения учебной практики

Результатом  освоения  учебной  практики  является  овладение  обучающимися  видом 
деятельности  правоприменительная  деятельность,  в  том  числе  профессиональными  (ПК)  и 
общими (ОК) компетенциями:

Перечень профессиональных компетенций
Код Наименование профессиональных компетенций

ПК 1.1. Осуществлять профессиональное толкование норм права
ПК 1.2 Применять нормы права для решения задач в профессиональной деятельности

ПК 1.3.
Владеть  навыками  подготовки  юридических  документов,  в  том  числе  с 
использованием информационных технологий
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Перечень общепрофессиональных компетенций
Код Наименование компетенций

ОК 01
Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 
применительно к различным контекстам

ОК 02
Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 
информации и информационные технологии для выполнения задач 
профессиональной деятельности

ОК 03

Планировать  и  реализовывать  собственное  профессиональное  и  личностное 
развитие,  предпринимательскую  деятельность  в  профессиональной  сфере, 
использовать  знания  по  финансовой  и  правовой  грамотности  в  различных 
жизненных ситуациях

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде

ОК 05
Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 
Российской  Федерации  с  учетом  особенностей  социального  и  культурного 
контекста

ОК 06

Проявлять  гражданско-патриотическую  позицию,  демонстрировать  осознанное 
поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с 
учетом  гармонизации  межнациональных  и  межрелигиозных  отношений, 
применять стандарты антикоррупционного поведения

ОК 07
Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять 
знания  об  изменении  климата,  принципы  бережливого  производства,  10 
эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях

ОК 09
Пользоваться  профессиональной  документацией  на  государственном  и 
иностранном языках



3. Структура и содержание производственной практики

3.1. Объем производственной практики и виды работ

Виды работ по учебной практике
Объем
часов

1. Проведение  анализа  правовой  деятельности  и  подготовка  перечня 
юридических документов по конкурентным отраслям права 12

2. Подготовка предложений по совершенствованию правовой деятельности 
структурных подразделений организации 12

3. Анализ содержания трудовой дисциплины в организации 12
4. Подготовка предложения по урегулированию трудовых споров 12
5. Проведение анализа положений коллективного договора регулируемые 

нормами гражданского, трудового и семейного права 12

6. Составление и оформление юридических документов с использованием 
информационных технологий, определяющих деятельность организации 
с точки зрения норм права

12

Всего: 72



3. Структура и содержание производственной практики

Виды работ по учебной 
практике

Содержание вида работ по учебной практике
Объем
часов

Коды общих и 
профессиональны

х компетенций
1 2 3

Проведение анализа правовой 
деятельности  и  подготовка 
перечня  юридических 
документов по конкурентным 
отраслям права

Содержание:

12 ОК 01-07, 09
ПК 1.1-1.3

1. Проведение анализа правовой деятельности.
2. Подготовка перечня юридических документов по конкурентным отраслям 

права

Подготовка  предложений  по 
совершенствованию правовой 
деятельности  структурных 
подразделений организации

Содержание:

12 ОК 01-07, 09
ПК 1.1-1.3

1. Анализ внутренних юридических процессов, локальных актов
2. Оптимизация  внутренних  юридических  процессов,  локальных  актов  для 

снижения правовых рисков и устранения противоречий в документах
Анализ содержания трудовой 
дисциплины в организации

Содержание:

12 ОК 01-07, 09
ПК 1.1-1.3

1. Оценка соблюдения работниками правил внутреннего распорядка, условий 
договоров и законодательства

2. Выявление нарушений трудовой дисциплины
3. Оценка системы контроля

Подготовка  предложения  по 
урегулированию  трудовых 
споров

Содержание:

12 ОК 01-07, 09
ПК 1.1-1.3

1. Изучение процесса  разработки  взаимоприемлемых  условий  для 
разрешения разногласий между работником и работодателем

2. Анализ причин споров
Проведение  анализа 
положений  коллективного 
договора  регулируемые 
нормами  гражданского, 
трудового и семейного права

Содержание:

12 ОК 01-07, 09
ПК 1.1-1.3

1. Изучение коллективного договора
2. Анализ правовой законности договора
3. Анализ  положений,  касающихся  материальной  ответственности  сторон, 

возмещения ущерба, компенсаций
4. Анализ  социальных  льгот  и  гарантий,  предоставляемых  работникам  с 

учетом их семейного положения. Выявление невыполнимых обязательств
Составление  и  оформление 
юридических  документов  с 
использованием 
информационных 
технологий,  определяющих 
деятельность  организации  с 
точки зрения норм права

Содержание:

12 ОК 01-07, 09
ПК 1.1-1.3

1. Составление  и  оформление  юридических  документов  с  использованием 
информационных технологий

2. Оформление  юридических  документов,  определяющих  деятельность 
организации с точки зрения норм права

Всего 72
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4. Условия реализации рабочей программы производственной практики

4.1. Требования к минимальному материально- техническому обеспечению

Реализация  программы  производственной практики  требует  наличия  баз  практики, 
направление деятельности которых соответствует профилю подготовки обучающихся.

Базы практики
ООО «АгроТраст», договор № 63 от 25.11.2025; 
ООО «АГРОХИМ ИНВЕСТ-ЮГ», договор № 64 от 25.11.2025;
ООО «ЭКСПРУС», договор № 65 от 25.11.2025

Оборудование и оснащение рабочих мест баз практики предполагает:
Общество  с  ограниченной  ответственностью  «АгроТраст»  350042,  РФ,  Краснодарский 

край, г. Краснодар, ул. им. Курчатова 2/1 № 5:
Рабочие  места;  Компьютеры  с  установленным  ПО,  подключением  к  сети  Интернет; 

Сканер; Принтер.
Общество  с  ограниченной  ответственностью  «АГРОХИМ  ИНВЕСТ-ЮГ»  350042,  РФ, 

Краснодарский край, г. Краснодар, ул. им. 40-летия Победы, д. 2/1, № 1:
Рабочие  места;  Компьютеры  с  установленным  ПО,  подключением  к  сети  Интернет; 

Сканер; Принтер.
Общество с ограниченной ответственностью «ЭКСПРУС» 350020, Краснодарский край, г. 

Краснодар, ул. Рашпилевская, д. 179/1, № 9:
Рабочие  места;  Компьютеры  с  установленным  ПО,  подключением  к  сети  Интернет; 

Сканер; Принтер.
Для реализации рабочей программы учебной практики имеется учебная аудитория. 

Операционная система Microsoft Windows 10
Пакет прикладных программ Microsoft Office Professional Plus 2010 Rus, Антивирусная 

программа  Касперского  Kaspersky  Endpoint  Security  для  бизнеса  -  Расширенный Rus  Edition, 
PeaZip, Adobe Acrobat Reader DC

Требования к документации, необходимой для проведения практики: 
-программа производственной практики; 
- методические указания обучающимся о прохождении практики; 
- методические указания по оформлению отчетов по практике.
Требования к учебно-методическому обеспечению практики: 
- методические указания по оформлению отчетов по практике;
 - методические указания к производственной практике.

4.2. Информационное обеспечение обучения
Перечень  рекомендуемых  учебных  изданий,  Интернет-ресурсов,  дополнительной 

литературы. 
Основные печатные издания
1.  Борисов  А.Н.,  Лагвилава  Р.П.  Комментарий  к  Кодексу  административного 

судопроизводства  Российской Федерации от  8  марта  2015 г.  № 21-ФЗ (постатейный)  /  А.Н. 
Борисов, Р.П. Лагвилава.- Москва: Юстицинформ, 2018.-544с. 
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профессионального образования / А. А. Власов. — Москва: Юрайт, 2023. — 488с. 

3.  Волков  А.  М.  Административно-процессуальное  право:  учебник  для  среднего 
профессионального образования / А. М. Волков, Е. А. Лютягина. — Москва: Юрайт, 2023. — 
299с. 

4.  Гражданский  процесс:  учебник  и  практикум  для  среднего  профессионального 
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образования / М. Ю. Лебедев [и др.]; под редакцией М. Ю. Лебедева. — Москва: Юрайт, 2023. 
— 423с. 

5. Гражданский процесс: учебное пособие для среднего профессионального образования / 
М. Ю. Лебедев [и др.]; под редакцией М. Ю. Лебедева. — Москва: Юрайт, 2023. — 284с. 
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профессионального образования / З. Н. Зарипова, М. В. Клепоносова, В. А. Шавин. — Москва: 
Юрайт, 2022. — 197с. 

7. Зарипова З. Н. Трудовое право: учебник и практикум для среднего профессионального 
образования / З. Н. Зарипова, В. А. Шавин.— Москва: Юрайт, 2023. — 320с. 
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образования  /  С.  Ф.  Афанасьев,  О.  В.  Исаенкова,  В.  Ф.  Борисова,  М.  В.  Филимонова;  под 
редакцией С. Ф. Афанасьева, О. В. Исаенковой. — Москва: Издательство Юрайт, 2022. — 410с. 

9.  Комментарий  к  Трудовому  кодексу  Российской  Федерации  (постатейный)  /  Е.А. 
Кашехлебова, Ф.О. Сулейманова, Г.В. Шония и др.; под ред. О.А. Шевченко.-Москва: Проспект, 
2024.- 646с. 

10. Рыженков А. Я. Трудовое право: учебное пособие для среднего профессионального 
образования / А. Я. Рыженков, В. М. Мелихов, С. А. Шаронов.— Москва: Юрайт, 2023. — 220с. 
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образования  /  В.  Л.  Гейхман [и  др.];  под  редакцией В.  Л.  Гейхмана,  И.  К.  Дмитриевой.  — 
Москва: Юрайт, 2023. — 229с. 

12.  Трудовое  право:  учебник  для  среднего  профессионального  образования  /  Р.  А. 
Курбанов [и др.]; под общей редакцией Р. А. Курбанова.— Москва: Юрайт, 2023. — 332с. 

13.  Трудовое  право:  учебник  для  среднего  профессионального  образования  /  В.  Л. 
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Федерации / под общ. ред. В. В. Яркова. — Москва: Норма: ИНФРА-М, 2023. — 928с
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1. Бюллетень трудового и социального законодательства Российской Федерации [Текст]: 

Нормат.-правов. журн. / Учредитель «Мин. труда и соц. развития РФ».- М.: НП Редакция журн. 
«Бюл. тр. и соц. законодательства РФ».- Ежемес. 

2. Российская газета: ежедн. эконом. и делов. газета / [учредитель: Правительство РФ]. - 
М.: ЗАО «Инф. изд. концерн «Рос. газ.» - Ежедн. 

3.  Собрание  законодательства  Российской  Федерации:  офиц.  издание  /  [учредитель: 
Администрация Президента РФ]. - М.: Юрид. лит. - Еженед.

4.  Хозяйство  и  право:  ежемесяч.  юрид.  журн.  /  [учредитель:  Высш.  Арбитр.  Суд РФ; 
Минюст. РФ; Некоммерч. партнерство журн.]. - М.: Гарант. - Ежемес. 

5. Юрист: науч.-практ. журн. / [учредитель: Рос. союз юристов РФ; Рос. акад. юрид. наук]. 
- М.: Изд. группа «Юрист». - Ежемес. 

6. Конституция Российской Федерации: принята всенародным голосованием 12.12.1993, с 
изменениями,  одобренными  в  ходе  общероссийского  голосования  01.07.2020  официальный 
текст, включающий новые субъекты Российской Федерации - Донецкую Народную Республику, 
Луганскую  Народную  Республику,  Запорожскую  область  и  Херсонскую  область)  // 
Официальный интернет-портал правовой информации http://pravo.gov.ru, 06.10.2022. 

7. О судебной системе Российской Федерации: Федеральный конституционный закон от 
31.12.1996 №1-ФКЗ (с изменениями и дополнениями) // Собрание законодательства РФ. - 1997. - 
№1. - Ст.1. 

8.  Кодекс  административного  судопроизводства  Российской  Федерации  от  08.03.2015 
№21-ФЗ  (с  изменениями  и  дополнениями)  //  Собрание  законодательства  РФ.-  2015.-  №10.- 
Ст.1391. 
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№195-ФЗ (с изменениями и дополнениями) // Собрание законодательства РФ. – 2002. – №1. – 
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13. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть третья) от 26.11.2001 №146-ФЗ (с 
изменениями и дополнениями) // Собрание законодательства РФ.- 2001.- №49.- Ст.4552. 

14. Налоговый кодекс Российской Федерации (часть вторая) от 05.08.2000 №117-ФЗ (с 
изменениями и дополнениями) // Собрание законодательства РФ. - 2000. - №32. - Ст.3340. 

15. Налоговый кодекс Российской Федерации (часть первая) от 31.07.1998 №146-ФЗ (с 
изменениями и дополнениями) // Собрание законодательства РФ. - 1998. - №31. - Ст.3824. 

16. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть вторая) от 26.01.1996 №14-ФЗ (с 
изменениями и дополнениями) // Собрание законодательства РФ.- 1996.- №5.- Ст.410. 

17. Семейный кодекс Российской Федерации от 29.12.1995 №223-ФЗ (с изменениями и 
дополнениями) // Собрание законодательства РФ. - 1995. - №1. - Ст.16. 

18. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть первая) от 30.11.1994 №51-ФЗ (с 
изменениями и дополнениями) // Собрание законодательства РФ.- 1994.- №32.- Ст.3301. 

19. О гражданстве Российской Федерации: Федеральный закон от 28.04.2023 №138-ФЗ (с 
изменениями и дополнениями) // Собрание законодательства РФ.- 2023.-№18.-Ст.3215. 

20. О страховых пенсиях: Федеральный закон от 28.12.2013 №400-ФЗ (с изменениями и 
дополнениями) // Собрание законодательства РФ. - 2013. - № 52. - Ст.6964. 

21.  Об  исполнительном  производстве:  Федеральный  закон  от  02.10.2007  №229-ФЗ  (с 
изменениями и дополнениями) // Собрание законодательства РФ. - 2007. - №41. - Ст.4849. 

22. О государственной гражданской службе Российской Федерации: Федеральный закон 
от  27.07.2004  №79-ФЗ (с  изменениями  и  дополнениями)  //  Собрание  законодательства  РФ.- 
2010.- №5(3ч.).- Ст.6810. 

23. О системе государственной службы Российской Федерации: Федеральный закон от 
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№31.- Ст.2990. 

24.  Об  объединениях  работодателей:  Федеральный  закон  от  27.11.2002  №156-ФЗ  (с 
изменениями и дополнениями) // Собрание законодательства РФ.- 2002.- №48.- Ст.4741. 

25. О правовом положении иностранных граждан в Российской Федерации: Федеральный 
закон от 25.07.2002 №115-ФЗ (с изменениями и дополнениями) // Собрание законодательства 
РФ.-2011.-№1.-Ст.50. 

26. О третейских судах в Российской Федерации: Федеральный закон от 24.07.2002 №102-
ФЗ (с изменениями и дополнениями) // Собрание законодательства РФ. - 2002. - №30. - Ст.3019. 

27. Об адвокатской деятельности и адвокатуре в Российской Федерации: Федеральный 
закон от 31.05.2002 №63-ФЗ (с изменениями и дополнениями) // Собрание законодательства РФ. 
- 2002. - №23. - Ст.2102. 

28.  О  трудовых  пенсиях  в  Российской  Федерации:  Федеральный закон:  от  17.12.2001 
№173-ФЗ  (не  применяется  с  1  января  2015  года,  за  исключением  норм,  регулирующих 
исчисление размера трудовых пенсий и подлежащих применению в целях определения размеров 
страховых пенсий в части, не противоречащей действующему законодательству) //  Собрание 
законодательства в РФ.- 2001.- №52 (14).- Ст.4920.
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36. Основы законодательства Российской Федерации о нотариате от 11.02.1993 №4462-1 
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44. О регистрации граждан в целях поиска подходящей работы, регистрации безработных 
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3.  Интернет-портал  Правительства  Российской  Федерации  [Электронный  ресурс].  – 
Режим доступа: http://www.gover№me№t.ru 

4. Официальный сайт Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации 
[Электронный ресурс]. – Режим доступа: http:// www.rosmi№trud.ru 

5. Официаьный сайт Федеральной службы по труду и занятости (Роструд) [Электронный 
ресурс]. – Режим доступа: www.rosmi№trud.ru 

6. Официальный сайт Пенсионного фонда Российской Федерации [Электронный ресурс]. 
– Режим доступа:http://www.pfrf.ru 

7.  СПС  «Гарант»  [Электронный  ресурс]:  информационно-правовой  портал  –  Режим 
доступа: http://www.gara№t.ru 

8.  Официальный  сайт  Российской  газеты  [Электронный  ресурс].  –  Режим  доступа: 
http://www.rg.ru 

9. Официальный сайт Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации 
[Электронный ресурс]. – Режим доступа:http:// www.rosmi№trud.ru 

10.  Официальный  сайт  Министерства  социального  развития  Пермского  края 
[Электронный ресурс]. – Режим доступа:http://mi№soc.permkrai.ru/. 

11. .СПС «Консультант +» [Электронный ресурс]. – Режим доступа: http://co№sulta№t.ru 
12. Электронно-библиотечная система IPR Book [Электронный ресурс]. - Режим доступа: 

www.iprbookshop.ru 
13. Электронная библиотека [Электронный ресурс]. - Режим доступа: www.litres.ru 
14.  Официальный  сайт  Министерства  строительства  и  жилищно-коммунального 

хозяйства  Российской  Федерации  [Электронный  ресурс].  –  Режим 
доступа:http://www.mi№stroyrf.ru 

15.  Официальный  сайт  Министерства  строительства  и  архитектуры  Пермского  края 
[Электронный ресурс]. – Режим доступа: http://msa.permkrai.ru/ 

16. СПС «Консультант +» [Электронный ресурс]. – Режим доступа: http://co№sulta№t.ru. 
17. www.pravo.ru – Портал правовой информации 
18. www.kremli№.ru – Президент РФ 

http://www.pravo.gov.ru/
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19. www.gover№me№t.ru – Правительство РФ 
20. www.cbr.ru - Сайт Центрального банка РФ 
21. www.gov.ru - Сервер органов государственной власти 
22. www.supcourt.ru - Сайт Верховного Суда Российской Федерации 
23. www.ksrf.ru - Сайт Конституционного Суда Российской Федерации
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