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1. Общие положения
Образовательная программа среднего профессионального образования - программа 

подготовки специалистов среднего звена, реализуемая в ФГБОУ ВО «РЭУ им. Г.В. Плеханова» 
по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) представляет собой 
систему документов, разработанную с учетом требований рынка труда на основе Федерального 
государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования по 
специальности.

ОП СПО ППССЗ регламентирует цели, ожидаемые результаты, содержание, условия и 
технологии реализации образовательного процесса, оценку качества подготовки выпускника по 
данной специальности и включает в себя: учебный план, календарный учебный график, рабочие 
программы дисциплин (модулей), практик и ГИА, оценочные и методические материалы, а 
также иные компоненты, обеспечивающие воспитание и обучение обучающихся.

1.1. Нормативные документы для разработки ОП СПО ППССЗ по специальности
38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)

Нормативную правовую базу разработки ОП СПО ППССЗ составляют:
- Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-Ф3 «Об образовании в Российской 

Федерации»;
- приказ Минобрнауки России от 29 октября 2013 г. № 1199 «Об утверждении перечней 

профессий и специальностей среднего профессионального образования»;
- приказ Минобрнауки России от 05 июня 2014 г. № 632 «Об установлении соответствия 

профессий и специальностей среднего профессионального образования»;
- приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации и 

Министерства просвещения Российской Федерации от 05.08.2020 г. № 885/390 «О практической 
подготовке обучающихся»;

- приказ Минпросвещения РФ от 08 ноября 2021 № 800 «Об утверждении порядка 
проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего 
профессионального образования»

- приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 18.05.2022 № 371 "Об 
утверждении федеральной образовательной программы среднего общего образования";

приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 24.08.2022 № 762 "Об 
утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 
образовательным программам среднего профессионального образования»;

- Федеральный государственный образовательный стандарт среднего профессионального 
образования по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) (далее -  
ФГОС СПО), утвержденным приказом Министерства образования и науки Российской 
Федерации от 24 июня 2024 г. № 437;

- Устав ФГБОУ ВО «РЭУ им. Г.В. Плеханова» (далее -  Университет);
- положение об оценочных материалах по образовательным программам среднего 

профессионального образования - программам подготовки специалистов среднего звена в 
структурных подразделениях среднего профессионального образования в федеральном 
государственном бюджетном образовательном учреждении высшего образования ««РЭУ им. Г.В. 
Плеханова» № 6 от 07 марта 2025 г;

- методические рекомендации по реализации среднего общего образования в пределах 
освоения образовательной программы среднего профессионального образования на базе 
основного общего образования (письмо Минпросвещения России от 14.04.2021 г. № 05-401 «О 
направлении методических рекомендаций»);

- методические указания по разработке учебных планов по образовательным программам 
среднего профессионального образования в структурных подразделениях среднего 
профессионального образования по актуализированным ФГОС и наиболее востребованным, 
новым и перспективным специальностям федерального государственного бюджетного 
образовательного учреждения высшего образования «РЭУ им. Г.В. Плеханова» № 5 от 22 января
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2024 г.;
- методические указания по разработке и требования к содержанию и оформлению 

рабочих программ в структурных подразделениях среднего профессионального образования по 
актуализированным ФГОС и наиболее востребованным, новым и перспективным специальностям 
федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования 
«РЭУ им. Г.В. Плеханова» № 9 от 22 мая 2023 г.

1.2 Общая характеристика ОП СПО ППССЗ по специальности 38.02.01 Экономика и
бухгалтерский учет (по отраслям)

£ Ч
1.2.1. Цель (миссия) ОП СПО ППССЗ

ОП СПО ППССЗ по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по 
отраслям) имеет своей целью развитие у обучающихся личностных качеств, а также 
формирование общих и профессиональных компетенций в соответствии с требованиями ФГОС 
СПО по данной специальности.

В области обучения целью ОП СПО ППССЗ по специальности 38.02.01 Экономика и 
бухгалтерский учет (по отраслям) является подготовка выпускника к профессиональной 
деятельности по бухгалтерскому учету и анализу имущества, обязательств и хозяйственных 
операций в качестве бухгалтера на предприятиях, организациях, учреждениях независимо от их 
организационно-правовых форм.

В области воспитания целью ППССЗ СПО по специальности 38.02.01 Экономика и 
бухгалтерский учет (по отраслям) является формирование у студентов таких социально­
личностных черт как: целеустремленность, организованность, ответственность,
коммуникативность, трудолюбие и др.

1.2.2. Срок освоения ОП СПО ППССЗ

Срок освоения ОП СПО ППССЗ по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский 
учет (по отраслям) на очной форме обучения составляет:

-  на базе основного общего образования - 2 года 10 месяцев.

1.2.3. Трудоемкость ОП СПО ППССЗ

Трудоемкость освоения студентом данной ОП СПО ППССЗ за весь период обучения в 
соответствии с ФГОС СПО по данной специальности на базе основного общего образования 
очной формы обучения составляет:_________________________________ _____________________

Учебные циклы Количество недель
Аудиторная нагрузка 98Самостоятельная работа
Учебная практика 2
Производственная практика (по профилю специальности) 8
Производственная практика (преддипломная) 4
Промежуточная аттестация 5
Государственная итоговая аттестация 6
каникулярное время 24
ИТОГО 147

1.3 Требования к уровню подготовки, необходимому для освоения ОП СПО ППССЗ
Абитуриент должен представить один из документов государственного образца:
— аттестат об основном общем образовании;
— аттестат о среднем общем образовании;
— диплом о среднем профессиональном образовании;
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— диплом о высшем образовании.

( 2. Характеристика профессиональной деятельности

2.1 Область профессиональной деятельности выпускника

В соответствии с ФГОС СПО по данной специальности областью профессиональной 
деятельности выпускников является учет имущества и обязательств организации, проведение и 
оформление хозяйственных операций, обработка бухгалтерской информации, проведение 
расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами, формирование бухгалтерской отчетности.

В число организаций и учреждений, в которых может осуществлять профессиональную 
деятельность выпускник по данной специальности входят предприятия и организации 
различных организационно-правовых форм, государственные и муниципальные учреждения, 
кредитные организации, финансовые учреждения, страховые компании.

2.2 Виды профессиональной деятельности выпускника
i

В соответствии с ФГОС СПО по данной специальности выпускник подготовлен к 
следующим видам профессиональной деятельности: ведение бухгалтерского и налогового 
учета, составление и использование бухгалтерской (финансовой) и налоговой отчетности 
экономического субъекта.

К основным видам деятельности также относится освоение должности служащих 23369 
Кассир.

2.3 Задачи профессиональной деятельности выпускника

В результате освоения образовательной программы у выпускника должны быть 
сформированы общие и профессиональные компетенции.

Выпускник, освоивший образовательную программу по специальности 38.02.01 
Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям), должен обладать следующими общими 
компетенциями (далее - ОК):

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно 
к различным контекстам;

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации 
и информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности;

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 
развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания 
по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях;

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде;
ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста;
ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом 
гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 
антикоррупционного поведения;

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять 
знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать в 
чрезвычайных ситуациях;

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 
здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня 
физической подготовленности;

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 
иностранном языках.
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Выпускник также должен решать следующие профессиональные задачи в соответствии с 
видами деятельности ОП СПО ППССЗ:

ВД 1 Ведение бухгалтерского и налогового учета.
ВД 2 Составление и использование бухгалтерской (финансовой) и налоговой отчетности 

экономического субъекта.

Выпускник, освоивший образовательную программу по специальности 38.02.01
Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям), должен обладать следующими
профессиональными компетенциями (далее - ПК):

Ведение бухгалтерского и налогового учета:
ПК 1.1. Составлять и обрабатывать первичные учетные документы о фактах

хозяйственной деятельности экономического субъекта.
ПК 1.2. Проводить денежное измерение объектов бухгалтерского учета.
ПК 1.3. Проводить расчет налогов и сборов;
ПК 1.4. Применять рабочий план счетов бухгалтерского учета организации.
ПК 1.5. Осуществлять текущую группировку и итоговое обобщение фактов хозяйственной 

деятельности.
ПК 1.6. Использовать цифровые технологии ведения бухгалтерского учета и

формирования отчетности.
Составление и использование бухгалтерской (финансовой) и налоговой отчетности 

экономического субъекта:
ПК 2.1. Проводить инвентаризацию активов и обязательств экономического субъекта и 

отражать ее результаты.
ПК 2.2. Формировать бухгалтерскую (финансовую) и налоговую отчетность.
ПК 2.3. Оценивать достоверность формирования бухгалтерской (финансовой) и налоговой 

отчетности.
ПК 2.4. Проводить анализ бухгалтерской (финансовой) отчетности.
ПК 2.5. Составлять финансовую модель бизнес-плана.

3. Документы, регламентирующие содержание и организацию образовательного процесса
при реализации ОПСПО ППССЗ

*
В соответствии с указанными в разделе 1.1 нормативными документами содержание и 

организация образовательного процесса при реализации ОП СПО ППССЗ регламентируется 
учебным планом, календарным учебным графиком, рабочими программами дисциплин 
(профессиональных модулей), оценочными средствами и методическими материалами, а также 
иными компонентами, обеспечивающими воспитание и обучение студентов.

В состав описательной части ОП СПО ППССЗ включаются:
-  краткая характеристика календарного учебного графика;
-  краткое описание учебного плана;
-  программы учебных дисциплин и профессиональных модулей;
-  программы практик;
-  программа государственной итоговой аттестации;
-  учебно-методическое и информационное обеспечение образовательного процесса;
-  характеристика социально-культурной среды;
-  характеристика нормативно-методического обеспечения системы оценки качества 

освоения студентами образовательной программы;
-  другие нормативно-методические документы и материалы, обеспечивающие качество 

подготовки студентов.
I  ' )

3.1. Календарный учебный график

В календарном учебном графике указывается последовательность реализации ОП СПО
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ППССЗ специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям), включая 
теоретическое обучение, практики, промежуточные и итоговую аттестации, каникулы.

Календарный учебный график представлен в Приложении 2.

3.2. Учебный план

Учебный план определяет следующие характеристики ОП СПО ППССЗ по 
специальности:

-  объемные параметры учебной нагрузки в целом, по годам обучения и по семестрам;
-  перечень учебных дисциплин, профессиональных модулей и их составных элементов 

(междисциплинарных курсов, учебной и производственной практик);
-  последовательность изучения учебных дисциплин и профессиональных модулей;
-  распределение по годам обучения и семестрам различных форм промежуточной 

аттестации по учебным дисциплинам, профессиональным модулям (и их составляющим 
междисциплинарным курсам, учебной и производственной практике);

-  объемы учебной нагрузки по видам учебных занятий, по учебным дисциплинам, 
профессиональным модулям и их составляющим:

-  сроки прохождения и продолжительность практик;
-  формы государственной итоговой аттестации, объемы времени, отведенные на подготовку 

и защиту дипломного проекта (работы) и демонстрационного экзамена в рамках ГИА;
-  объем каникул по годам обучения.

Обязательная аудиторная нагрузка предполагает лекции, практические занятия, 
лабораторные работы и выполнение курсовых работ (проектов). Самостоятельная работа 
организуется в форме самостоятельного выполнения заданий, междисциплинарных проектов, 
подготовки рефератов, самостоятельного изучения отдельных разделов и тем дисциплин 
(модулей) и т.д.

ОП СПО ППССЗ специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 
предполагает изучение следующих учебных циклов: общеобразовательную подготовку, 
социально-гуманитарный цикл, общепрофессиональный цикл, профессиональный цикл.

Обязательная часть ОП СПО ППССЗ по циклам составляет не более 70 % от общего 
объема времени, отведенного на их освоение.

Вариативная часть (не менее 30 %) распределена в соответствии с потребностями 
работодателей и направлена на формирование профессиональных компетенций.

Профессиональный цикл состоит из профессиональных модулей (далее - ПМ) в 
соответствии с основными видами деятельности. В состав каждого ПМ входят один или 
несколько междисциплинарных курсов.

При освоении обучающимися профессиональных модулей проводятся учебная практика и 
производственная практика (по профилю специальности).

Учебный процесс организован в режиме шестидневной учебной недели, занятия 
группируются парами. Учебный план представлен в Приложении 1.
i i i

3.3 Программы учебных дисциплин и профессиональных модулей

Рабочие программы учебных дисциплин, междисциплинарных курсов j и 
профессиональных модулей, разрабатываемые преподавателями отдела среднего 
профессионального образования Краснодарского филиала РЭУ им. Г.В. Плеханова являются 
компонентами образовательной программы. Все рабочие программы разработаны на основе 
требований ФГОС СПО и работодателей, в соответствии с разъяснениями по формированию 
примерных программ учебных дисциплин начального профессионального и среднего 
профессионального образования на основе Федерального государственного стандарта по 
специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям).

Г
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Рабочие программы учебных дисциплин, междисциплинарных курсов и 
профессиональных модулей (представлены в приложении 3) рассматриваются и утверждаются 
на заседании ПЦК.

3.4. Программы практик

Образовательная деятельность в форме практической подготовки, предусмотренная 
учебным планом образовательной программы, реализуется при проведении практических и 
лабораторных занятий, выполнении курсового проектирования, и всех видов практик. 
Практическая подготовка организуется в учебных кабинетах, учебно-производственных 
лабораториях, учебных базах практики и иных структурных подразделениях образовательной 
организации, а также в специально оборудованных помещениях (рабочих местах) профильных 
организаций на основании договора о практической подготовке обучающихся. ОП СПО ППССЗ 
по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) предусматривает 
прохождение обучающимися учебной, производственной (по профилю специальности) и 
преддипломной практик, которые проводятся при освоении обучающимися профессиональных 
компетенций в рамках профессиональных модулей.

Практика имеет целью комплексное освоение обучающимися всех видов 
профессиональной деятельности по специальности СПО, формирование общих и 
профессиональных компетенций, а также приобретение необходимых умений и опыта 
практической работы по специальности.

Учебная практика по специальности направлена на формирование у обучающихся 
умений, приобретение первоначального практического опыта и реализуется в рамках 
профессиональных модулей ОП СПО ППССЗ по основным видам профессиональной 
деятельности для последующего освоения ими общих и профессиональных компетенций по 
избранной специальности.

Практика по профилю специальности направлена на формирование у обучающихся общих 
и профессиональных компетенций, приобретение практического опыта и реализуется в рамках 
профессиональных модулей ОП СПО ППССЗ по каждому из видов профессиональной 
деятельности, предусмотренных ФГОС СПО по специальности.

Все виды практик проводятся на основе договоров, заключенных между Краснодарским 
филиалом РЭУ им Г.В. Плеханова и организациями, предоставляющими места для 
прохождения обучающимися учебной и производственной практик.

Рабочая программа обеспечивает единый комплексный подход к организации 
практической подготовки, системности, непрерывности и преемственности обучения. Рабочие 
программы практик согласовываются с работодателями, рассматриваются и утверждаются на 
заседании ПЦК (приложение 4).

Практическая подготовка при реализации образовательных программ среднего 
профессионального образования направлена на следующие аспекты:

-  обеспечение условий для получения обучающимися практических навыков j и 
компетенций, соответствующих требованиям, предъявляемым работодателями к 
квалификации специалистов, рабочих

-  совершенствование модели практико-ориентированного обучения; з
-  усиление роли работодателей при подготовке квалифицированных рабочих, служащих, 

специалистов среднего звена.

3.5 Программа государственной итоговой аттестации студентов-выпускников

Программа государственной итоговой аттестации студентов-выпускников (представлена в 
приложении 5) разрабатывается преподавателями предметно-цикловых комиссий, 
рассматривается на заседании педагогического совета ОСПО, согласовывается с 
представителем работодателя.
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4.1 Учебно-методическое и информационное обеспечение образовательного процесса при
реализации ОП СПО ППССЗ

ОП СПО ППССЗ обеспечивается учебно-методической документацией по всем 
дисциплинам, междисциплинарным курсам и профессиональным модулям. Рабочие программы 
учебных дисциплин и профессиональных модулей рассматриваются и утверждаются на 
заседании ПЦК.

ОП СПО ППССЗ обеспечена фондами оценочных средств, разработанными 
преподавателями дисциплин и профессиональных модулей, включающими: рабочие программы 
учебных дисциплин, профессиональных модулей, всех видов практик: учебная практика, 
производственная практика (по профилю специальности), производственная практика 
(преддипломная); календарно-тематическими планами; методическими рекомендациями по 
выполнению практических работ; методическими рекомендациями по выполнению 
внеаудиторной самостоятельной работы; комплектами оценочных средств (приложения 3,6,9 к 
ОП СПО ППССЗ).

Для реализации образовательной программы среднего профессионального образования 
программы подготовки специалистов среднего звена имеется необходимое учебно­
методическое обеспечение.

Фонд библиотеки филиала содержит печатные издания и электронные издания. 
Обеспеченность обучающихся не менее чем одним учебным печатным и/или электронным 
изданием по каждой дисциплине профессионального учебного цикла и одним учебно­
методическим печатным и/или электронным изданием по каждому междисциплинарному курсу 
(включая электронные базы периодических изданий) составляет 100%. В читальном зале для 
студентов доступны монографии, научные сборники и периодические журналы, собрания 
законодательных актов, кодексы РФ.

Все профессиональные дисциплины специальности преподаются с использованием 
лабораторий, компьютеров, мультимедийной техники. В образовательном процессе используется 
соответствующее программное обеспечение: Операционная система Microsoft Windows 10, 1C: 
Предприятие, Пакет прикладных программ Microsoft Office: 2016 (MS Word, MS Excel, MS Power 
Point, MS Access), AVP Kaspersky.

Обеспеченность обучающихся электронными изданиями, включая электронные учебники, 
учебные пособия, справочные системы (Информационная справочная правовая система 
«Консультант Плюс», Справочно-правовая система «Гарант», Электронно-библиотечные 
системы: «Znanium.com», BOOK.ru, Научная электронная библиотека elibrary.ru,
«Университетская библиотека online», «IPRSmart», «Айбукс», «РУКОНТ», дают возможность 
индивидуального доступа, для каждого обучающегося из любой точки, в которой имеется доступ 
к сети Интернет.

Для обучающихся обеспечен доступ к современным профессиональным базам данных и 
информационным ресурсам сети для оперативного обмена информацией с российскими 
образовательными организациями, иными организациями.

Обеспеченность учебной литературой соответствует требованиям ФГОС (п. 7.16) -  
каждый студент обеспечен не менее, чем одним печатным и/или электронным изданием по 
каждой дисциплине и профессиональным модулям.
|< 5 1

4.2. Кадровое обеспечение реализации ОП СПО ППССЗ

Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими работниками 
отдела СПО Краснодарского филиала РЭУ им. Г.В. Плеханова, а также лицами, привлекаемыми 
к реализации образовательной программы на условиях гражданско-правового договора, в том 
числе из числа руководителей и работников организаций, направление деятельности которых 
соответствует области профессиональной деятельности 08 Финансы и экономика, и имеющих 
стаж работы в данной профессиональной области не менее 3 лет.

4. Ресурсное обеспечение образовательного процесса по ОП СПО ППССЗ
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Квалификация педагогических работников отдела СПО Краснодарского филиала отвечает 
квалификационным требованиям, указанным в профессиональном стандарте «Педагог 
профессионального обучения, среднего профессионального образования», утвержденным 
приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 21 марта 2025 г. 
№ 136н.

Квалификация педагогических работников образовательной организации отвечает 
квалификационным требованиям, указанным в Порядке проведения аттестации педагогических 
работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность, утвержденным 
Приказом Министерством просвещения Российской Федерации № 196 от 24.03.2023 г.

Квалификация педагогических работников отвечает квалификационным требованиям, 
указанным в квалификационных справочниках и профессиональных стандартах.

Педагогические работники, привлекаемые к реализации образовательной программы, 
получают дополнительное профессиональное образование по программам повышения 
квалификации, в том числе в форме стажировки в организациях, направление деятельности 
которых соответствует области профессиональной деятельности 08 Финансы и экономика, не 
реже 1 раза в 3 года с учетом расширения спектра профессиональных компетенций.

Доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок), 
обеспечивающих освоение обучающимися профессиональных модулей, имеющих опыт 
деятельности не менее 3 лет в организациях, направление деятельности которых соответствует 
области профессиональной деятельности 08 Финансы и экономика, в общем числе 
педагогических работников, реализующих образовательную программу не менее 25 процентов.

Преподавательский состав отдела СПО в полном составе повышает квалификацию в виде 
различных курсов, стажировок и профессиональных переподготовок в соответствии с 
требованиями законодательства. ,

В качестве преподавателей специальных дисциплин привлекаются работодатели, 
имеющие соответствующее предметной области высшее образование.

4.3. Основные материально-технические условия для реализации образовательного ,
процесса в соответствии с ОПСПО ППССЗ

Специальные помещения в Краснодарском филиале РЭУ
им. Г.В. Плеханова представляют собой учебные аудитории для проведения занятий всех видов, 
предусмотренных образовательной программой, в том числе групповых и индивидуальных 
консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, а также помещения для 
самостоятельной работы, лаборатории, оснащенные оборудованием, техническими средствами 
обучения и материалами, учитывающими требования международных стандартов.

Краснодарский филиал РЭУ им. Г.В. Плеханова реализующий образовательную 
программу по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям), 
располагает материально-технической базой, обеспечивающей проведение всех видов 
дисциплинарной и междисциплинарной подготовки, лабораторной, практической работы 
обучающихся, предусмотренных учебным планом, и соответствующей действующим 
санитарным и противопожарным правилам и нормам в разрезе выбранных траекторий.

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной техникой с 
возможностью подключения к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и 
обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную среду образовательной 
организации.

Компьютерные классы оснащены необходимым комплектом лицензионного 
программного обеспечения: Информационная справочная правовая система «Консультант 
Плюс», Справочно-правовая система «Гарант», Операционная система Microsoft Windows 10, 
1C: Предприятие, Пакет прикладных программ Microsoft Office: 2016 (MS Word, MS Excel, MS 
Power Point, MS Access), AVP Kaspersky. ;i ‘
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5. Характеристика личностных результатов реализации программы воспитания, 
обеспечивающей развитие общекультурных и социально-личностных компетенций

выпускников

В отделе СПО создана социокультурная среда и благоприятные условия для развития 
личности и регулирования социально-культурных процессов, способствующих укреплению 
нравственных, гражданственных, общекультурных качеств, обучающихся по программам СПО.

Воспитательная работа обучающихся в ОСПО Краснодарского филиала РЭУ 
им. Г.В. Плеханова является неотъемлемой частью образовательного процесса и организована 
на основе Конституции РФ, Федерального Закона «Об образовании в Российской Федерации» и 
других нормативных правовых документов, Устава ФГБОУ ВО Российский экономический 
Университет им. Г.В. Плеханов, а также осуществляется на основе программы воспитания и 
календарного плана воспитательной работы (приложения 7,8 к ОП СПО ППССЗ).

Воспитательная работа в филиале является важнейшей составляющей подготовки 
высококачественного специалиста и проводится с целью формирования у студентов уверенной 
гражданской позиции, стремления к сохранению и приумножению нравственных, культурных, 
патриотических и общечеловеческих ценностей. В основе принятой в филиале системы 
воспитания лежат ответственность администрации вуза, традиции, а так же постоянный поиск 
эффективных форм учебно-воспитательного процесса.

Главной задачей воспитательной работы с обучающимися является создание условий для 
их активной жизнедеятельности, гражданского самоопределения и самореализации, 
максимального удовлетворения потребностей в интеллектуальном, культурном и нравственном 
развитии.

Для решения поставленной задачи, используются традиционные устоявшиеся формы, 
методы и средства воспитательной работы по следующим направлениям:

-  информационное обеспечение;
-  организационно-методическое обеспечение;
-  формирование студенческого актива:
-  организация культурно-массовых мероприятий;
-  организация работы по созданию системы внеучебной работы для развития творческих

способностей студентов;
-  организация социально-психологической адаптации обучающихся;
-  организация работы по профилактике правонарушений и наркомании;
-  организация гражданско-патриотического воспитания; а
-  развитие профессионально-нравственной культуры.

Г»
В Краснодарском филиале РЭУ им. Г.В. Плеханова созданы условия для формирования 

социально-личностных компетенций выпускников (компетенций социального взаимодействия, 
самоорганизации и самоуправления). Среда, создаваемая в филиале, способствует развитию 
студенческого самоуправления, участию обучающихся в работе общественных организаций, 
спортивных и творческих клубов, научных студенческих обществ.

Реализация компетентностного подхода предусматривает широкое использование в 
учебном процессе активных и интерактивных форм проведения занятий (компьютерных 
симуляций, деловых и ролевых игр, разбора конкретных ситуаций, тренинги) в сочетании с 
внеаудиторной работой с целью формирования и развития профессиональных навыков 
обучающихся. В рамках учебных курсов предусмотрены встречи с представителями российских 
компаний, государственных и общественных организаций, мастер-классы экспертов и 
специалистов, регулярное проведение Дней карьеры, с привлечением ведущих специалистов 
предприятий реального бизнеса.

Значительная роль в формировании среды Краснодарского филиала РЭУ им. Г.В. 
Плеханова принадлежит сайту, на локальных страницах которого размещается актуальная и 
интересная информация. Среднее профессиональное образование имеет свою страницу, 
ориентированную на абитуриентов, студентов и преподавателей. Мероприятия, проводимые со
i ъ ч
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студентами, освещаются на новостной странице www.кrasnodar@rea.ru. а также в группе в 
социальной сети Вконтакте (vk.com/kfreu) и в официальном телеграмм-канале 
(https://t.me//kfreuY Имеется необходимое количество информационных стендов, которые 
помогают студентам ориентироваться в текущих событиях и информируют о предстоящих 
мероприятиях.

Классный руководитель (куратор) группы назначается для каждой студенческой группы, 
начиная с 1 курса и до окончания обучения, с целью обеспечения единства профессионального 
воспитания и обучения студентов, повышения эффективности учебно-воспитательного 
процесса, усиления влияния профессорско-преподавательского состава на формирование 
личности будущих специалистов.

Систематически для студентов проводится кураторский час, на котором 
рассматриваются наиболее актуальные проблемы воспитательной деятельности, обсуждаются 
различные темы, такие как: «Культура поведения в общественных местах», «Обсуждение 
экзаменационных сессий», «Пропаганда здорового образа жизни», «Беседы, посвященные 
профилактике употребления алкоголя, курения», «Организация досуга», «Подготовка к 
проведению различных мероприятий», «Антитеррористическая безопасность и порядок 
действий при возникновении угрозы террористического акта», «Россия -  моя история», 
«Самоуправление в студенческой среде» и многое другое. {

В Краснодарском филиале РЭУ им. Г.В. Плеханова ведется активная работа по 
формированию здорового образа жизни: j

- участие в ежегодной краевой спортивной эстафете среди ВУЗов Краснодарского края
«Универсиада Кубани» при поддержке Департаментов образования и науки, молодежной 
политики, физической культуры и спорта Краснодарского края. {

- традиционное проведение мероприятий и тематических бесед по профилактике
наркомании, табакокурения и алкоголизма в молодежной среде; внутрифилиальных 
спортивных соревнований в соответствии с ежегодным календарным планом спортивной 
работы: посещение спортивных игр (гандбол, волейбол и др.), прохождение медицинского 
обследования, проведение флюорографического обследования. \
I ! 4
6. Нормативно-методическое обеспечение системы оценки качества освоения студентами

ОПСПО ППССЗ

6.1 Комплекты оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости и
промежуточной аттестации

Для аттестации обучающихся на соответствие их персональных достижений поэтапным 
требованиям соответствующей ОП СПО ППССЗ (текущий контроль успеваемости и 
промежуточная аттестация) создаются комплекты оценочных средств в соответствии с 
Положением об оценочных материалах по образовательным программам среднего 
профессионального образования - программам подготовки специалистов среднего звена в 
структурных подразделениях среднего профессионального образования в федеральном 
государственном бюджетном образовательном учреждении высшего образования ««РЭУ им. 
Г.В. Плеханова», позволяющие оценить умения, знания, практический опыт и освоенные 
компетенции.

Комплекты оценочных средств для промежуточной аттестации по дисциплинам и 
междисциплинарным курсам в составе профессиональных модулей (представлены в 
приложении 6) и профессиональным модулям разрабатываются преподавателями и 
утверждаются на предметно-цикловой комиссии отдела СПО. Комплекты оценочных средств 
для промежуточной аттестации по профессиональным модулям утверждаются на предметно­
цикловой комиссии отдела СПО после предварительного положительного заключения 
работодателей.

Оценка качества подготовки осуществляется в двух основных направлениях:
-  оценка уровня освоения дисциплин/профессиональных модулей;

\ £
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-  оценка уровня сформированное™ компетенций студентов в соответствии с ФГОС СПО.
|

В ходе осуществления учебного процесса применяются следующие способы проверки 
уровня сформированное™ компетенций: ролевые и деловые игры, выполнение комплексных 
задач, выполнение и защита курсовых и дипломных работ, защита портфолио, тренинги, 
лабораторные и практические работы, а также иные формы контроля, позволяющие оценить 
степень сформированное™ компетенций обучающихся.

6.2 Государственная итоговая аттестация выпускников

Освоение ОП СПО ППССЗ завершается государственной итоговой аттестацией, которая 
является обязательной.

Государственная итоговая аттестация включает в себя защиту дипломного проекта 
(работы) и участия в демонстрационном экзамене и проводится в соответствии с программой 
ГИА.

Программа ГИА разрабатывается преподавателями предметно-цикловой комиссии, 
рассматривается на заседании педагогического совета ОСПО, согласовывается с 
представителем работодателя (приложение 5).

7. Другие нормативно-методические документы и материалы, обеспечивающие 
з качество подготовки студентов
$ У. V

Нормативно-методические документы и материалы, обеспечивающие качество 
подготовки обучающихся по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по 
отраслям):

Методические рекомендации по оформлению календарно-тематического плана учебной 
дисциплины (междисциплинарного курса) в структурных подразделениях СПО федерального 
государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования
«Российский экономический университет имени Г.В. Плеханова»;

Методические рекомендации по организации и проведению открытых уроков в 
структурных подразделениях СПО федерального государственного бюджетного
образовательного учреждения высшего образования «Российский экономический университет 
имени Г.В. Плеханова»;

Инструкция о ведении и заполнении учебных журналов в структурных подразделениях 
СПО федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего 
образования «Российский экономический университет имени Г.В. Плеханова»;

Методические рекомендации по составлению расписания учебных занятий в 
структурных подразделениях СПО федерального государственного бюджетного
образовательного учреждения высшего образования «Российский экономический университет 
имени Г.В. Плеханова»; (

Положение о методическом совете в структурных подразделениях СПО федерального 
государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования 
«Российский экономический университет имени Г.В. Плеханова»;

Положение о порядке предоставления академического отпуска обучающимся по 
программам среднего профессионального образования федерального государственного 
бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Российский экономический 
университет имени Г.В. Плеханова»; j с

Положение по разработке и требования к содержанию и оформлению рабочих программ 
в структурных подразделениях среднего профессионального образования по 
актуализированным ФГОС и наиболее востребованным, новым и перспективным 
специальностям федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 
высшего образования «Российский экономический университет имени Г.В. Плеханова»;
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Положение о разработке образовательной программы среднего профессионального 
образования -  программы подготовки специалистов среднего звена в структурных 
подразделениях среднего профессионального образования по актуализированным ФГОС и 
наиболее востребованным, новым и перспективным профессиям и специальностям 
федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего 
образования «Российский экономический университет имени Г.В. Плеханова»

Положение о самостоятельной работе студентов, обучающихся в структурных 
подразделениях СПО федерального государственного бюджетного образовательного 
учреждения высшего образования «Российский экономический университет имени Г.В. 
Плеханова»;

Положение о текущем контроле успеваемости и промежуточной аттестации 
обучающихся по образовательным программам среднего профессионального образования -  
программы подготовки специалистов среднего звена в федеральном государственном 
бюджетном образовательном учреждении высшего образования «Российский экономический 
университет имени Г.В. Плеханова»;

Положение о цикловой методической комиссии структурных подразделениях СПО 
федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего 
образования «Российский экономический университет имени Г.В. Плеханова»;

Положение об обучении по индивидуальному плану студентов, по образовательным 
программам среднего профессионального образования федерального государственного 
бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Российский экономический 
университет имени Г.В. Плеханова»;

Регламент организации и проведения практик обучающихся, осваивающих основные 
образовательные программы среднего профессионального образования в федеральном 
государственном бюджетном образовательном учреждении высшего образования «Российский 
экономический университет имени Г.В. Плеханова»;

Положение по организации выполнения и защиты курсовой работы (проекта) в 
структурных подразделениях СПО федерального государственного бюджетного 
образовательного учреждения высшего образования «Российский экономический университет 
имени Г.В. Плеханова»; > с

Инструкция о заполнении и выдачи документов о квалификации и хранении 
соответствующих бланков документов в ФГБОУ ВО «РЭУ им. Г.В. Плеханова» и его филиалах;

Положение о порядке проведения государственной итоговой аттестации выпускников, 
обучающихся по образовательным программам среднего профессионального образования в 
федеральном государственном бюджетном образовательном учреждении высшего образования 
«Российский экономический университет имени Г.В. Плеханова»;

Методические рекомендации по выполнению, оформлению и защите дипломных 
проектов (работ)/выпускных квалификационных работ студентами, обучающимися по 
образовательным программам среднего профессионального образования федерального 
государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования 
«Российский экономический университет имени Г.В. Плеханова»;

Положение об организации тестирования знаний студентов в структурных 
подразделениях СПО федерального государственного бюджетного образовательного 
учреждения высшего образования «Российский экономический университет имени Г.В. 
Плеханова».

8. Приложение

Приложениями оформляются рекомендуемые формы основных документов, входящих в 
состав ОП СПО ППССЗ.

Приложение 1 Учебный план
Приложение 2 Календарный учебный график
Приложение 3 Рабочие программы дисциплин и профессиональных модулей *
Приложение 4 Программы практик
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Приложение 5 
Приложение 6 
Приложение 7

Приложение 8

к

* i
{
[ i

Программа государственной итоговой аттестации 
Оценочные материалы
Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной 
работы
Методические материалы
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