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ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ 
 

по дисциплине «Институциональная экономика» 
 

ПЕРЕЧЕНЬ КОМПЕТЕНЦИЙ С УКАЗАНИЕМ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ И 
ЭТАПОВ ИХ ФОРМИРОВАНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 
 

Формируемые 
компетенции  

(код и наимено-
вание компетен-

ции) 

Индикаторы до-
стижения компе-

тенций  
(код и наименова-
ние индикатора) 

Результаты обучения (знания, уме-
ния) 

Наименование контролируемых разделов и 
тем 

УК-1. Способен 
осуществлять 
поиск, критиче-
ский анализ и 
синтез информа-
ции, применять 
системный под-
ход для решения 
поставленных 
задач. 

УК-1.3. Выбирает 
оптимальный ва-
риант решения 
задачи, аргумен-
тируя свой выбор 
 

УК-1.3. З-1. Знает принципы, критерии, 
правила построения суждения и оце-
нок. 

Тема 1. Нормы, правила и институты 
Тема 2. Трансакции и трансакционные издержки 
Тема 3. Теория прав собственности 
Тема 4. Теория контрактов  
Тема 5. Теория фирмы  
Тема 6. Теория государства  
 

УК-1.3. У-1. Умеет формировать соб-
ственные суждения и оценки, грамотно 
и логично аргументируя свою точку 
зрения. 
 

Тема 1. Нормы, правила и институты 
Тема 2. Трансакции и трансакционные издержки 
Тема 3. Теория прав собственности 
Тема 4. Теория контрактов  
Тема 5. Теория фирмы  
Тема 6. Теория государства  
 

УК-1.3. У-2. Умеет применять теорети-
ческие знания в решении практических 
задач. 

Тема 1. Нормы, правила и институты 
Тема 2. Трансакции и трансакционные издержки 
Тема 3. Теория прав собственности 
Тема 4. Теория контрактов  
Тема 5. Теория фирмы  
Тема 6. Теория государства  
 

ОПК-1.  
Способен  приме-
нять знания (на 
промежуточном 
уровне) экономи-
ческой теории 
при решении 
прикладных задач 

ОПК-1.1  
Формулирует и 
формализует про-
фессиональные 
прикладные зада-
чи, используя по-
нятийный аппарат 
экономической 
теории. 
 
 

ОПК-1.1. З-1.Знает основы микроэко-
номики: теорию поведения потребите-
ля (выбора потребителя); теорию пове-
дения производителя (выбора произво-
дителя); теорию поведения фирмы в 
условиях совершенной и несовершен-
ной конкуренции (монополии, монопо-
листической конкуренции и олигопо-
лии) на товарных рынках и рынках 
ресурсов (факторов производства); 
модели стратегического поведения 
фирм в условиях олигополии;  
концепцию экономического равнове-
сия; причины несостоятельности рынка 
(монопольная власть, внешние эффек-
ты, общественные блага, асимметрия 
информации); теоретические аспекты 
налогообложения 

Тема 1. Нормы, правила и институты 
Тема 2. Трансакции и трансакционные издержки 
Тема 3. Теория прав собственности 
Тема 4. Теория контрактов  
Тема 5. Теория фирмы  
Тема 6. Теория государства  
 

ОПК 1.1. У-1. Умеет содержательно 
интерпретировать формальные выводы 
теоретических моделей микроуровня 

Тема 1. Нормы, правила и институты 
Тема 2. Трансакции и трансакционные издержки 
Тема 3. Теория прав собственности 
Тема 4. Теория контрактов  
Тема 5. Теория фирмы  
Тема 6. Теория государства  
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МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ, ХАРАКТЕРИЗУЮЩИЕ ЭТАПЫ 
ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ 

 
Перечень учебных заданий на аудиторных занятиях  
 

Вопросы для проведения опроса обучающихся 
 

Тема 1. Нормы, правила и институты 
Индикатор достижения: УК-1.3; ОПК 1.1 
1. В чем отличие института от организаций? 
2. Охарактеризуйте роль институтов в экономике. 
3. Каково соотношение формальных и неформальных правил? Приведите примеры. 
4. Что означает иерархия правил? Какое она имеет значение? 
5. Как государство может влиять на изменение неформальных правил? 
 

Темы групповых дискуссий 

1.Почему традиционный институционализм не стал основным направлением развития 
экономической теории?  

 
 

Тема 2. Трансакции и трансакционные издержки 
Индикатор достижения: УК-1.3; ОПК 1.1 
1. Дайте определения трансакции, приведите пример трансакции, которая не является 
товарным обменом. Приведите примеры неэкономической трансакции и нерыночной 
трансакции. 
2. Дайте определение трансакционных издержек и трансформационных издержек. Назо-
вите типы трансакционных издержек. 
3. Приведите примеры поисковых, экспериментальных и доверительных товаров. 
4. Почему величина трансакционных издержек при неперсонализированном обмене бу-
дет выше, чем при персонализированном обмене? 
5. Каково значение теоремы Р. Коуза для экономической науки? Приведите пример из 
хозяйственной практики, когда условие теоремы Коуза не выполняется. 

 
Темы групповых дискуссий 

1.Трансакционые издержки на рынке вторичного жилья. 
2.Каким образом развитие информационных технологий повлияло на структуру издержек 
поиска на потребительском рынке? 

 
 

Тема 3. Теория прав собственности 
Индикатор достижения: УК-1.3; ОПК 1.1 
1. Если командная экономика представляла собой систему, находящуюся в  устойчивом 
состоянии  даже  при  наличии  хронического  дефицита,  то  в  чем  причина  радикальной 
нестабильности и неустойчивости переходной от командной к рыночной экономики?  
2. Чем отличается норма утилитаризма, являющаяся элементом конституции командной 
экономики, от рыночной нормы утилитаризма?  
3. Известный американский политолог и экономист Фрэнсис Фукуяма в одной из своих 
последних книг рассматривает подъемы и спады в рыночной экономике через динамику 
доверия между ее субъектами. Насколько оправдан такой подход?  
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4. Дайте свою оценку словам русского правоведа начала XX  в. И. Ильина: «Частная соб-
ственность является тою формою обладания и труда, которая наиболее благоприятствует 
хозяйственно-творящим силам человека».  
5. Покажите на примере лизинга (передачи оборудования в долгосрочную аренду) пре-
имущества общего права по сравнению с гражданским правом в защите интересов участ-
ников сделки и  в создании стимулов к эффективному использованию сдаваемого в аренду 
имущества.  
6. Возможна ли ситуация, когда у одной и той же вещи есть много собственников? Ука-
жите условия, при которых наличие нескольких собственников препятствует эффектив-
ному использованию вещи. 
 

Темы групповых дискуссий 
1. Каким образом экономическая политика должна учитывать ценности, господству-

ющие в обществе?  
2. Почему одни и те же правила в одних странах работают, а в других нет? 

 
Тема 4. Теория контрактов 

Индикатор достижения: УК-1.3; ОПК 1.1 
1. Приведите примеры каких-либо контрактов, с которыми вы чаще встречаетесь. Пока-

жите их различия по основным параметрам. Почему реальные контракты всегда будет 
неполными? 

2. Объясните механизм неблагоприятного отбора на примере конкретного рынка (стра-
хования, подержанных автомобилей). 

3. При каких условиях возможно возникновение морального риска и какие способы 
предотвращения морального риска вам известны? 

4. Из чего складываются издержки, возникающие в отношениях принципала и агента? 
5. Какой ресурс называется специфическим и какие виды специфичности ресурса вам 

известны? 
 

Темы групповых дискуссий 
1.Российская практика заключения и исполнения контрактов. 
2.Типичные виды оппортунистического поведения в российской экономике. 

 
Тема 5. Теория фирмы 

Индикатор достижения: УК-1.3; ОПК 1.1 
1. Что вы понимаете под «фирмой»? Каковы наиболее известные варианты «теории фир-

мы»? 
2. Вспомните из микроэкономики, как характеризуется фирма. В чем недостатки 

неоклассического подхода к фирме? 
3. Как Р. Коуз объясняет возникновение фирмы и ее границы? В чем состоит основная 

заслуга Коуза? 
4. Из каких частей состоят общие издержки фирмы? В чем смысл критерия минимизации 

трансакционных издержек? 
5. Какая разница существует между фирмами США, Японии, Германии и России? 

 
Темы групповых дискуссий 

1. Рациональность и иррациональность предпринимательского поведения 
 

 
Тема 6. Теория государства 

Индикатор достижения: УК-1.3; ОПК 1.1 
1. Опишите неоклассическую теорию государства. Какова роль в этой теории затрат 
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граждан на эмиграцию? Из каких элементов состоят эти затраты?  

2. Опишите теорию, в которой государство выступает в качестве производителя обще-
ственных благ. Какова особенность трактовки понятия «общественное благо» в рамках 
новой институциональной теории?  

3. Опишите  контрактную теорию государства. В чем заключаются особенности отно-
шений принципал-агент в данном случае?  

4. Опишите теорию политических рынков. В чем состоит отличие конкуренции на эко-
номических и политических рынках?  

5. Какова цель автократии в модели государства Макгира—Олсона?  
 

Темы групповых дискуссий 
1. Анализ социальной сети студенческой группы. 

 
Критерии оценки (в баллах):  
- 10 баллов по результатам опросов и 10 баллов за участие в групповых дискуссиях вы-
ставляется обучающемуся, если он правильно и полно отвечает на все вопросы и активно 
участвует в дискуссии, демонстрируя высокую способность осуществлять поиск, критиче-
ский анализ и синтез информации, применять системный подход для решения поставлен-
ных задач;   
- 5 - 9 баллов по результатам опросов и 5 - 9 баллов за участие в групповых дискуссиях 
выставляется обучающемуся, если он частично правильно и/или неполно отвечает на 
большую часть вопросов и эпизодически участвует в дискуссии, демонстрируя хорошую 
способность осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять 
системный подход для решения поставленных задач;   
- 1 - 4 балла по результатам опросов и 1 - 4 балла за участие в групповых дискуссиях вы-
ставляется обучающемуся, если он частично правильно и/или неполно отвечает на неко-
торые вопросы и редко участвует в дискуссии, демонстрируя невысокую способность 
осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять системный 
подход для решения поставленных задач;   
- 0 баллов по результатам опросов и 0 баллов за участие в групповых дискуссиях по каж-
дой теме выставляется обучающемуся, если он не отвечает на вопросы и не участвует в 
дискуссии, демонстрируя неспособность осуществлять поиск, критический анализ и син-
тез информации, применять системный подход для решения поставленных задач.   
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Задания для текущего контроля 
 

Комплект тестов/тестовых заданий 
 
Индикаторы достижения: УК-1.3.; ОПК-1.1. 
 
Тема 1. Нормы, правила и институты 
1. Принцип рациональности предполагает, что 

� индивид всегда выбирает лучшую из возможных альтернатив 
� предпочтения индивида обладают свойством полноты 
� действия индивида отвечают критерию разумности 
� индивид предвидит все последствия своих действий 

2. С позиций неоклассики для экономического агента характерно: 
� следование социальным нормам 
� копирование успешного поведения окружающих 
� предвидение будущего 
� рутинизация поведения 

3. К типам предписаний (социальных норм) НЕ относятся 
� убеждения 
� правила 
� ценности 
� ограничения 

4. Правила трудового распорядка предприятия являются примером: 
� конституциональной нормы 
� контрактной нормы 
� этической нормы 
� конвенциальной нормы 

5. Новая институциональная теория выделяет следующие виды ограничений (от-
метьте НЕВЕРНЫЙ вариант ответа) 
� технологические 
� международные 
� ресурсные 
� социальные 

6. Выберите верные утверждения 
� любой альтруист является индивидуалистом 
� любой эгоист является индивидуалистом 
� любой индивидуалист является эгоистом 
� рационализм исключает проявление альтруизма 

 
 
Тема 6. Теория государства  
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1. С точки зрения Рональда Коуза, фирмы возникают благодаря: 
� эффекту масштаба 
� фундаментальной трансформации 
� наличию издержек функционирования рыночного механизма 
� контрактным обязательствам 

2. По мнению Оливера Уильямсона, в основе возникновения фирмы лежит:  
� необходимость минимизации трансформационных издержек 
� различная склонность к принятию рисков 
� потребность в осуществлении повторяющихся трансакций, требующих вложе-

ний в специфические активы 
� отделение работников от средств производства 

3. В основе определения границ фирмы НЕ могут лежать: 
� издержки политизации 
� издержки командной деятельности 
� издержки разработки продукции 
� издержки оппортунистического поведения агентов 

4. Акционер обладает правомочием: 
� право на принятие остаточных решений 
� право на остаточный доход 
� право на выбор контрагентов компании 
� верно все вышеперечисленное 

5. По мнению Френка Найта, прибыль представляет собой: 
� доход акционера  
� премию за риск 
� вознаграждение за эффективную организацию производства 
� доход собственника активов предприятия 

6. Согласно Оливеру Уильямсону, владельцем фирмы является:  
� владелец знаний 
� владелец акций 
� владелец средств производства 
� владелец наиболее специфического актива 

 
Критерии оценки (в баллах):  
- 6 баллов по результатам тестирования выставляется обучающемуся, если он правильно 
отвечает на все вопросы, демонстрируя высокую способность осуществлять поиск, крити-
ческий анализ и синтез информации, применять системный подход для решения постав-
ленных задач;     
- 4 баллов по результатам тестирования выставляется обучающемуся, если он правильно 
отвечает на большую часть вопросов, демонстрируя хорошую способность осуществлять 
поиск, критический анализ и синтез информации, применять системный подход для реше-
ния поставленных задач;    
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- 2 баллов по результатам тестирования выставляется обучающемуся, если он правильно 
отвечает на меньшую часть вопросов, демонстрируя невысокую способность осуществ-
лять поиск, критический анализ и синтез информации, применять системный подход для 
решения поставленных задач;    
- 0 баллов по результатам тестирования выставляется обучающемуся, если он неправиль-
но отвечает на все вопросы, демонстрируя неспособность осуществлять поиск, критиче-
ский анализ и синтез информации, применять системный подход для решения поставлен-
ных задач.   
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Кейсы 
 

Индикаторы достижения: УК-1.3.; ОПК-1.1. 
Тема 2. Трансакции и трансакционные издержки 

 
Кейс: Трансакционные издержки получения высшего образования.  
Вопросы: 1. В соответствии с классификацией Норта – Эггертссона, приведите примеры 
трансакционных издержек (по 1-2 примера на каждую категорию), с которыми сталкива-
ются люди, решившие купить диплом о высшем образовании.  
2. В соответствии с классификацией Норта – Эггертссона, приведите примеры трансакци-
онных издержек (по 1-2 примера на каждую категорию), с которыми сталкиваются люди, 
решившие получить диплом о высшем образовании, пройдя обучение в ВУЗе.  
3. Сравните трансакционные издержки покупки диплома с трансакционными издержками 
получения образования. В каком случае трансакционные издержки ex ante будут выше? В 
каком случае трансакционные издержки ex post будут выше?  
 
1. В Россию пришел единый экзамен Более мучительной процедуры поступления в вуз, 
чем в России, придумать трудно, и такого нет ни в одной стране мира. Все знают: школь-
ные экзамены ничего не стоят. Нервы себе дети, конечно, портят, но вузам это глубоко 
безразлично. На переходе от школы в вуз родители тратят более 1 миллиарда долларов. 
На репетиторов (их нанимают не в последний год, а за два, а то и за три года до поступле-
ния), на дополнительные занятия в школе, наконец, на элементарные взятки. Не говоря 
уже о проезде из дальних регионов в Москву или даже в областной центр, расходы на 
подготовительные курсы и просто на то, чтобы жить в чужом городе во время экзаменов. 
Но самое главное, что никакие экзамены не дают представления о том, насколько буду-
щий обучающийся и специалист сознательно выбрал этот вуз и эту 10 профессию. По ар-
хаичной системе отечественного высшего образования к профессии начинают целена-
правленно готовить с первого курса, что уже давно признанно не самым лучшим спосо-
бом. Гораздо эффективнее дватри года глубоко осваивать гуманитарный слой культуры, а 
уж потом становиться экономистом, врачом или юристом. Вспомните – сколько ваших 
сокурсников сознательно выбрали профессию уже на первом курсе? Сколько из них доби-
лись успеха по избранной специальности? Уверен – единицы, а многие добились его со-
всем не в той обрасти, к которой готовились в институте. 2. Покупка диплома в России в 
последнее время стала очень актуальной темой. Сейчас в России сложилась довольно 
своеобразная ситуация с образованием и трудоустройством. Многие работодатели взяли 
на вооружении псевдо-западную модель – то есть они стремятся брать на работу только 
тех, кто имеет диплом о высшем образовании. Мы называем такую модель «псевдо-
западной», так как в подавляющем большинстве случаев нали17 чие такого диплома нуж-
но работодателям только для «галочки». Парадоксально, но при этом многих работодате-
лей действительно больше интересует именно диплом, а вовсе не знания! И очень многим 
специалистам, в том числе с большим стажем, ничего не остается кроме как идти за ди-
пломом на заочные или вечерние отделения российских ВУЗов. Обращаем внимание, идти 
именно за дипломом, а не за знаниями! При этом очевидно, что этим людям приходится 
платить за обучение большие деньги и, помимо этого, терять драгоценное время, которое 
можно было бы вместо этого посвятить дальнейшей карьере. 3. На работу – с липой в 
кармане. Судя по объявлениям о вакансиях, высшее образование необходимо чуть ли не 
каждому из желающих найти хорошую работу. Что же в этой ситуации делать тем, у кого 
нет ни заветных вузовских «корочек», ни времени на учебу? Может быть, стоит купить 
себе диплом и не мучаться? Говорят, сделать это совсем не сложно: в обмен на свои «зе-
леные» вы приобретете такой документ, что «комар носа не подточит». Наш корреспон-
дент решил проверить, так ли это на самом деле, и действительно ли можно получить ра-
боту с «липой» в кармане. Все по 200 долларов. В Москве есть несколько общеизвестных 
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мест, где можно купить любой документ. В первую очередь это метро. Двух женщин с 
обычными картонными табличками, на которых от руки было написано «Дипломы, атте-
статы», я нашла на станции «Проспект Мира». – А МГУшный диплом сможете сделать? – 
спросила я, подойдя поближе. – Конечно! Любой вуз, любой факультет, с «орлами» или 
11 советским гербом на обложке – на ваш выбор. Естественно, я поинтересовалась стои-
мостью «корочек». – Дипломы идут по 200 долл. , – сказала одна из женщин. – Если для 
вас это дорого, давайте оформим свидетельство о повышении квалификации. Оно дешев-
ле, всего 100 долл. – Нет, мне нужен именно диплом, – ответила я. – Но прежде чем брать, 
хотелось бы посмотреть на бланк. Женщины объяснили, что при себе бланков не держат, 
они у них в машине на улице. Мы поднялись наверх и молодой человек, назвавшийся 
Олегом, откудато из-под сиденья достал несколько синих бланков и протянул один из них 
мне. Качество на мой неискушенный взгляд было вполне приличным, если бы я не знала, 
что это «липа», то вряд ли бы догадалась. Но то я, а то – руководство компаний. Вдруг 
они заметят в бланке что-то такое, на что я не обратила внимания, и захотят убедиться в 
подлинности документа? –Проверку такой диплом не выдержит, – честно признался Олег. 
– Чтобы никто не смог придраться, его нужно зарегистрировать в вузе. Мы за такое не бе-
ремся, этим занимаются другие фирмы. Но имейте в виду: обращаясь к ним, вы сильно 
рискуете: вас могут элементарно обмануть. Скажут, что «провели» диплом по всем прави-
лам, вы заплатите кругленькую сумму, а получите точно такой же документ, как наш. 
Проверить- то вы этих продавцов не сможете, всем подряд информацию о своих выпуск-
никах вузы не сообщают. Да и длиться такое оформление будет неизвестно сколько. А у 
нас вы сегодня вносите предоплату, сообщаете все необходимые данные и уже завтра за-
бираете готовый диплом. Еще одно место встречи продавцов и покупателей высшего об-
разования – Интернет. На виртуальных «барахолках» предложения – на любой вкус и 
цвет, в том числе и от тех, кто берется сделать документ, практически не отличающийся 
от официального. Отправив послание по одному из таких электронных адресов, в ответ я 
получила письмо с расценками. Если верить его автору, зарегистрированные дипломы 
стоят от 2–2,5 тыс. долл. и выше, деньги переводятся на указанный счет в банке. К письму 
был прикреплен файл с табличкой. В нее мне предлагали внести данные, которые я бы хо-
тела видеть в своем дипломе. Предоставить мне готовые корочки автор письма обещал 
примерно через неделю после того, как денежки «упадут» на его счет. Доверяют, но про-
веряют. Побывав в роли покупателя заветных «корочек», я решила «примерить» на себя 
роль работодателя, пожелавшего проверить подлинность предъявленного ему документа. 
Может быть, Олег, продавец из метро, был действительно прав, и ни один 12 вуз не дает 
сведения о своих выпускниках? Начала, естественно, с МГУ. Звоню в учебную часть 
журфака. Представляюсь менеджером по кадрам одной из солидных московских компа-
ний. Интересуюсь, как я могу узнать, действительно ли один из кандидатов на нашу ва-
кансию закончил университет. – Конечно, можете, – тут же отвечают мне. – Как, вы гово-
рите, зовут вашего кандидата? Как видите, все оказалось предельно просто. Один 18 зво-
нок – и все тайное станет явным. Позвонив еще в несколько московских вузов, я спросила, 
часто ли к ним обращаются работодатели с просьбой проверить подлинность дипломов. 
«Не часто, но бывает, – отвечали практически везде. Подведем итоги. Итак, купить ди-
плом в Москве не проблема. Но и проверить ваши «корочки» работодателю при желании 
тоже не составит особого труда. Так что советуем перед покупкой тщательно взвесить все 
«за» и «против». Возможно, приобретя документ о высшем образовании, вы и получите 
желаемую работу, но хочется ли вам жить в постоянном страхе? Ведь с этих пор над вами 
нависнет «дамоклов меч» разоблачения. Если же оно действительно произойдет, увольне-
ние – не самое худшее из того, что вас ожидает. В статье 327 Уголовного кодекса РФ го-
ворится о том, что наказанию подлежат не только изготовители подделок, но и те, кто 
этими подделками пользуется. Дословно в законе говорится следующее: «использование 
заведомо подложного документа наказывается штрафом в размере от ста до двухсот ми-
нимальных размеров оплаты труда или в размере заработной платы или иного дохода 
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осужденного за период от одного до двух месяцев, либо обязательными работами на срок 
от ста восьмидесяти до двухсот сорока часов, либо исправительными работами на срок до 
двух лет, либо арестом на срок от трех до шести месяцев».  
 
Тема 4. Теория контрактов  
 
Изучив материалы кейса, аргументировано ответьте на вопросы:  
1. Чем можно объяснить разнообразие производителей (и, соответственно, способов орга-
низации контрактов) на описанном рынке?  
2. Какие формы вертикальной интеграции присутствуют на описанном рынке?  
3. Зачем компании «Боско-Л» нужна собственная выпечка хлеба, если большинство дру-
гих производителей предпочитают покупать готовый хлеб?  
4. В чем, на ваш взгляд, заключается ущерб, наносимый рынку сухариков «партизанами» 
(если таковой вообще имеет место)? 
  Если еще с давних пор ведутся споры, что было вначале – яйцо или курица, то с 
пивом все ясно уже давно. Именно оно дало толчок к появлению множества других про-
дуктов, а точнее, целой категории так называемых снэков (сухих закусок). До 80-х роль 
снэков выполняли исключительно соленые сушки и рыбка снеток, а если везло – худая 
вобла из ближайшей речушки и красные вареные раки; с начала 90-х – чипсы, фисташки и 
арахис, тоннами завозившиеся в Россию. Казалось бы, все что возможно производителями 
уже придумано, и тем не менее новый продукт появился. Впрочем, новый он только отно-
сительно – на самом деле он древнее всех этих анчоусов и орешков. Появился он тогда, 
когда человек впервые догадался собрать рожь, намолоть муку и испечь хлеб. Хлеб под-
горел – и получился сухарь. Случилось это много тысяч лет назад... Больше всего от появ-
ления сухариков пострадали производители одной и той же товарной группы снэков (су-
хих закусок) – чипсов, орешков, фисташек, анчоусов и пр. Впрочем, как сами они утвер-
ждают, для них что есть сухарики, что нет – все равно. Продажи продолжают 30 расти с 
каждым годом пропорционально росту производства пива, а это – 25% ежегодно.  

В Москву из Америки привез сухарики Леонид Мерзон, директор хлебопекарного 
предприятия «Боско-Л», в прошлом выпускник экономического факультета МГУ, сотруд-
ник НИИ Госплана, десять лет назад торговавший бытовой техникой и даже успевший в 
начале 90-х создать небольшую розничную сеть. Если кто помнит, в середине 90-х по 
Москве прокатился настоящий хлебопекарный бум, была даже разработана программа 
правительства Москвы, под которую строились помещения для пекарен по всему городу. 
На заработанные на телевизорах и холодильниках деньги Мерзон зачем-то тоже построил 
пекарню. - Когда мы начинали печь хлеб, знали только, что на деревьях батоны не растут, 
— вспоминает сейчас со смехом Мерзон. – Массу денег потратили впустую, зачем-то ку-
пили несколько дорогих английских печей, хотя можно было приобрести другие, того же 
качества, но в три раза дешевле. - В 1998 году я оказался по делам в Америке и заодно 
решил поискать какую-нибудь интересную и красивую идею, пригодную для переноса в 
Россию, — рассказывает Леонид. – И оказался в гостях у одной знакомой соотечествен-
ницы. Она приготовила гороховый суп с нашими традиционными гренками. Правда, как 
оказалось, гренки она сама не жарила, а купила готовые в магазине – там они называются 
«крутоны». И стоят почти доллар за небольшой пакет!.. Перед вылетом в Россию я отпра-
вился в ближайший супермаркет и накупил кучу этих самых крутонов с разными вкусами. 
Дома собрал коллектив, «напряг» технологов – и через пару месяцев экспериментов над 
собственными желудками первая партия сухариков была готова. Название «крутоны» нам 
понравилось - так и назвали. Позже многие спрашивали: а что, крутоны – это только для 
крутых? Никто из них не догадывался, что это красивое французское слово означает всего 
лишь «маленький обжаренный кусочек хлеба». В Европе и Штатах, куда сухарики под 
красивым французским названием «крутоны» пришли вместе с немецкими переселенца-
ми, их начали выпускать после Второй мировой войны. Правда, еще полгода Мерзон ни-
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как не мог приступить к производству: власти утверждали ему ТУ (техническое условие, 
без  которого ни один продукт в России не имеет права быть произведенным, а особенно 
проданным). - В России сейчас существует только два ТУ на сухари. Первое разработано 
нами, — не без гордости замечает Мерзон, — второе – НИИ хлебопекарной промышлен-
ности, по нему работают все остальные. Почему так? Наше ТУ предусматривает самосто-
ятельную выпечку хлеба, а с этим никто связываться не хочет: гораздо проще купить уже 
готовый батон, порезать, пропитать ароматизаторами, упаковать и продать... 

 В том же 1998 году ООО «Бриджтаун» запустило свою марку – «З корочки». Ди-
ректору и совладельцу ООО «Бриджтаун» Дмитрию Васильеву всего 32; в 1998-м он по-
терял свой прежний бизнес, оценивавшийся в 2 миллиона долларов, и денег осталось 
только на сухари. - Мы просто решили рискнуть, причем почти всем, — рассказывает 
Дмитрий. – Тогда кредиты никто не давал, банки умирали ежедневно, и вместе с такими 
же разорившимися партнерами мы скинулись, вложив «в дело» последние деньги. Все 
производство нам обошлось примерно в 100 тыс. долл. Название «3 корочки» родилось 
случайно: ехали мы как-то в машине и обсуждали, какую бы торговую марку придумать. 
Ничего в голову не шло, спросили водителя, а он возьми и скажи: «Три корочки, как у Бу-
ратино». Правда, вместо премии за удачное название водителя через пару месяцев... уво-
лили за аварию по пьянке. Сейчас в месяц «3 корочки» делает чуть более 600 тонн суха-
риков – примерно столько же, сколько «Емеля» (кстати, «Емелю», вторую самую извест-
ную на рынке марку, создал бывший оптовик, закупавший ранее «3 корочки», — произ-
водство оказалось все-таки выгоднее). Ежегодно в Москве, по подсчетам Васильева, с ко-
торым согласен и Мерзон, производят почти 15 тыс. тонн сухариков, другими словами – 
300 млн. упаковок, а это почти 30 млн. долл. оборота в оптовых ценах - неплохо для «су-
шеных корочек»! Есть за что побороться почти пятидесяти московским производителям – 
сколько их точно, никто не считал и вряд ли когда-либо посчитает. Мерзон раньше пытал-
ся следить за конкурентами – в кабинете у него вся стена увешана пустыми упаковками 
любых марок, — но оставил это занятие как неперспективное. Васильев мелких конкурен-
тов, выпускающих от 2 до 10 тонн, называет «подснежниками» или «партизанами»: — 
Они просто так работают: «выстреливают» по весне и исчезают по осени, до нового «жар-
кого» сезона. «Жаркий» сезон – это когда солнце встает в пять утра, заходит после десяти, 
на улице жара, все ходят от палатки к палатке в поисках самого холодного пива, а к ним, 
конечно, и закуски. Тогда у всех продажи вырастают на треть. А «партизаны» только ры-
нок портят: навалят пол-упаковки крошек с солью, сэкономят свои копейки, а потребитель 
в следующий раз купит чипсы... 

 Еще миф, что режут для сухариков только черствый хлеб, покупая чуть ли не от-
ходы с хлебокомбинатов. - Вранье все это, — утверждают знатоки. – Вы когда-нибудь 
пробовали порезать черствый хлеб? Об него даже хлеборезка свою пилу обломает, а суха-
рика правильной формы не получить – раскрошится. Кстати, моя тайная попытка обзво-
нить московские хлебозаводы, чтобы купить у них черствый хлеб, действительно ни к че-
му не привела: нет его в продаже, все свежее. Слухи же, по словам знатоков, распускают 
конкуренты, и в первую очередь «чипсовики». По данным «3 корочек», сухарикам уда-
лось отвоевать у них никак не меньше 20% рынка (сами «чипсовики» утверждают, что не 
больше 2-3%). - Выпускать сухарики – удел относительно небольших фирм, многие из ко-
торых сами начинали с чипсов, но поняли, что это не так просто, и занялись сухарями, — 
говорит Алексей Пронин, выпускающий картофельные чипсы «Русская картошка». – Дело 
в том, что только одно оборудование для чипсов стоит не одну сотню тысяч, а то и милли-
онов долларов. А для сухарей денег надо на порядок меньше. Как показал экспертный 
опрос, все компании, работающие на рынке сухариков имеют свои технологические осо-
бенности по производству продукции. Во-первых, это сырье, т.е. хлебные заготовки, ко-
торые используются для приготовления сухарной продукции. Компании можно опреде-
лить как на производителей, которые используют специальный хлеб собственной выпеч-
ки; заказывают специальный хлеб для сухарей; покупают готовый хлеб; и, наконец, поку-
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пают обрез и возвратный хлеб на хлебопекарных производствах. Понятно, что от исполь-
зуемого сырья зависит качество, вкус и цена предлагаемой на рынок готовой продукции. 
Отметим, что в основном для изготовления сухариков используется хлеб высокой пори-
стости. Мелкопористый хлеб (именно собственно сухарный хлеб), в настоящее время 
производит только пекарня «Боско-Л». Что выводит их продукцию на самый высокий це-
новой диапазон в данном сегменте рынка. Основа сухарной продукции – это хлеб из кото-
рого выпекаются сухарики. В основном выпускаются ржаные сухарики из хлеба на основе 
смеси ржаной и пшеничной муки, соотношение которых и придают основной вкус. Чисто 
ржаных сухариков на рынке нет, в силу особенностей самой ржаной муки, так как такой 
продукт было бы невозможно есть из-за жесткости.  

 
Критерии оценки (в баллах):  
- 12 баллов за выполнение кейсов выставляется обучающемуся, если он полно и аргумен-
тировано отвечает на все вопросы, демонстрируя высокую способность осуществлять по-
иск, критический анализ и синтез информации, применять системный подход для решения 
поставленных задач;   
- 6 - 11 баллов за выполнение кейсов выставляется обучающемуся, если он полно и аргу-
ментировано отвечает только на первые вопросы кейсов, демонстрируя хорошую способ-
ность осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять систем-
ный подход для решения поставленных задач;   
- 1 - 5 балла за выполнение кейсов выставляется обучающемуся, если он неполно и без ар-
гументов отвечает на часть вопросов, демонстрируя невысокую способность осуществ-
лять поиск, критический анализ и синтез информации, применять системный подход для 
решения поставленных задач;   
- 0 баллов за выполнение кейсов выставляется обучающемуся, если он не отвечает на во-
просы и не приводит аргументов, демонстрируя неспособность осуществлять поиск, кри-
тический анализ и синтез информации, применять системный подход для решения по-
ставленных задач. 
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Задания для творческого рейтинга 
 

Темы индивидуальных и/или групповых проектов 
 

Тема 1. Нормы, правила и институты 
1. Инстинкты российского человека на примере литературного произведения 
2. Рациональность и иррациональность предпринимательского поведения 

 
Тема 2. Трансакции и трансакционные издержки 

1. Трансакционные издержки, связанные с обучением в ВУЗе 
2.  Трансакционные издержки устройства на работу. 
3.  Трансакционные издержки покупки яхты. 

 
Тема 3. Теория прав собственности 

1. Конвенциальные роли в семейных отношениях. 
2. Неэффективные рутины, присущие нашей жизни. 

 
 
Тема 5. Теория фирмы  

1. Соотношение методологического индивидуализма и истории хозяйств 
2. Роль трансформационных и трансакционных издержек в формировании границ ор-

ганизации 
3. Фирма как форма существования хозяйственной организации 

 
Тема 6. Теория государства  

1. Демократические институты. Причины возникновения, развитие, угасание. 
(Древний Рим, США, Китай). 
 
Критерии оценки (в баллах):  
- 10 баллов в творческий рейтинг за отчеты по проектам выставляется обучающемуся, ес-
ли он полно раскрывает темы, грамотно подобрав и проанализировав информацию из от-
крытых источников, правильно оформляет отчеты и готовит интересные презентации, де-
монстрируя высокую способность осуществлять поиск, критический анализ и синтез ин-
формации, применять системный подход для решения поставленных задач;   
- 6 - 9 баллов в творческий рейтинг за отчеты по проектам выставляется обучающемуся, 
если он полно раскрывает темы, грамотно подобрав и проанализировав информацию из 
открытых источников, но неправильно оформляет отчеты или готовит неинтересные пре-
зентации, демонстрируя хорошую способность осуществлять поиск, критический анализ и 
синтез информации, применять системный подход для решения поставленных задач;     
- 1 - 5 баллов в творческий рейтинг за отчеты по проектам выставляется обучающемуся, 
если он неполно раскрывает темы, плохо подобрав и проанализировав информацию из от-
крытых источников, неправильно оформляет отчеты или готовит неинтересные презента-
ции, демонстрируя низкую способность осуществлять поиск, критический анализ и синтез 
информации, применять системный подход для решения поставленных задач;     
- 0 баллов в творческий рейтинг за отчеты по проектам выставляется обучающемуся, если 
он не раскрывает темы, плохо подобрав и не проанализировав информацию из открытых 
источников, неправильно оформляет отчеты и готовит неинтересные презентации, демон-
стрируя неспособность осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, 
применять системный подход для решения поставленных задач.     
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Темы эссе 
 

Индикаторы достижения: УК-1.3.; ОПК-1.1. 
 

Тема 1. Нормы, правила и институты 
1. Почему традиционный институционализм не стал основным направлением разви-

тия экономической теории?  
 
Тема 2. Трансакции и трансакционные издержки 

1. Трансакционые издержки на рынке вторичного жилья. 
2. Трансакционные издержки кредитора и заемщика. Функции банка как информаци-

онного посредника между кредитором и заемщиком. 
3. Каким образом развитие информационных технологий повлияло на структуру из-

держек поиска на потребительском рынке. 
 

Тема 3. Теория прав собственности 
1. Общая собственность (свободный доступ): преимущества и недостатки.  
2. Проблема недоопределенности прав собственности. Модель Гордона-Чуна (рассеи-

ваниеренты).  
3. Модель возникновения исключительных прав Андерсона-Хилла.  
4. Установление прав собственности на примере производственного предприятия или 

отрасли промышленности.  
5. Коммунальная собственность: сравнительные преимущества и недостатки. Модель 

оптимальной численности группы.  
 
Тема 4. Теория контрактов 

1. Российская практика заключения и исполнения контрактов 
2. Типичные виды оппортунистического поведения в конкретной отрасли российской 

экономики 
3. Сравнительная характеристика видов контрактов: классический, неоклассический, 

«отношенческий».  
4. Выбор оптимального контракта в зависимости от характеристик трансакции: уро-

вень неопределенности, специфичность активов, частота повторения сделок.  
5. Выбор оптимального контракта в зависимости от соотношения цены доступа к за-

кону и цены внелегальности.  
 
Тема 5. Теория фирмы 

1. Фирма как вид хозяйственной организации 
2. Рациональность и иррациональность предпринимательского поведения 
3. Трансакционный анализ вертикальной интеграции. Пределы вертикальной инте-

грации.  
4. Фирма (иерархия) как альтернативный вид организации трансакций.  

 
Тема 6. Теория государства  

1. Каким образом экономическая политика должна учитывать ценности, господству-
ющие в обществе  

2. Почему одни и те же правила в одних странах работают, а в других нет  
 
Критерии оценки (в баллах):  
- 10 баллов в творческий рейтинг за эссе выставляется обучающемуся, если он показывает 
высокий уровень самостоятельности в исследовании, правильно оформляет презентацию и 
грамотно представляет результаты исследования, демонстрируя высокую способность 
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осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять системный 
подход для решения поставленных задач;   
- 6 - 9 баллов в творческий рейтинг за эссе выставляется обучающемуся, если он показы-
вает хороший уровень самостоятельности в исследовании, правильно оформляет презентацию 
и грамотно представляет результаты исследования, демонстрируя хорошую способность 
осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять системный 
подход для решения поставленных задач;   
- 1 - 5 баллов в творческий рейтинг за эссе выставляется обучающемуся, если он показы-
вает недостаточный уровень самостоятельности в исследовании или неправильно оформляет 
презентацию и плохо представляет результаты исследования, демонстрируя низкую спо-
собность осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять си-
стемный подход для решения поставленных задач;   
- 0 баллов в творческий рейтинг за эссе выставляется обучающемуся, если он не показы-
вает самостоятельности в исследовании, неправильно оформляет презентацию и плохо пред-
ставляет результаты исследования, демонстрируя неспособность осуществлять поиск, 
критический анализ и синтез информации, применять системный подход для решения по-
ставленных задач.  

 
Темы рефератов 

 
Индикаторы достижения: УК-1.3.; ОПК-1.1. 
 
Тема 1. Институты и их роль в экономике 

1. Институты и общественная стратификация 
2. Институт как ролевая система коллективного действия 
3. Исторический подход как альтернатива «естественным законам» экономики 

 
Тема 2. Трансакции и трансакционные издержки 

1. Виды оппортунистического поведения и их проявление в российской экономике 
2. Юридический и экономический подход к анализу контрактов: общее и различия. 
3. Влияние трансакционных издержек и специфических активов на принятие хозяй-

ственных решений 
 

Тема 3. Теория прав собственности 
1. Теория прав собственности. 
2. Право собственности как фактор производства 
3. Право собственности и способы его реализации в России. 

 
Тема 4. Теория контрактов 

1. Факторы, лежащие в основе возникновения трансакционных издержек 
2. Контракт: понятие, виды, структура. 

 
Тема 5. Теория фирмы 

1. Соотношение методологического индивидуализма и истории хозяйств 
2. Роль трансформационных и трансакционных издержек в формировании границ ор-

ганизации 
3. Фирма как форма существования хозяйственной организации 

 
Тема 6. Теория государства 

1. Государство как организация. 
2. Теория государства Д. Норта. 
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3. Политический рынок и политическая рента 
4. Административный рынок и административная рента.  
5. Теория бюрократии. 
6. Система отношений «принципал - агент» применительно к государству. 
7. Система отношений «принципал - агент» применительно к фирме. 

 
Критерии оценки (в баллах):  
- 10 баллов в творческий рейтинг за рефераты выставляется обучающемуся, если он глу-
боко исследует и раскрывает тему, основываясь на серьезных источниках информации, 
правильно оформляет презентацию и грамотно представляет результаты исследования, 
демонстрируя высокую способность осуществлять поиск, критический анализ и синтез 
информации, применять системный подход для решения поставленных;   
- 6 - 9 баллов в творческий рейтинг за рефераты выставляется обучающемуся, если он хо-
рошо исследует и раскрывает тему, основываясь на серьезных источниках информации, 
но неправильно оформляет презентацию и представляет результаты исследования, демон-
стрируя среднюю  способность осуществлять поиск, критический анализ и синтез инфор-
мации, применять системный подход для решения поставленных задач;   
- 1 - 5 баллов в творческий рейтинг за рефераты выставляется обучающемуся, если он 
плохо исследует и раскрывает тему, основываясь на недостоверных источниках информа-
ции, но правильно оформляет презентацию и представляет результаты исследования, де-
монстрируя низкую способность осуществлять поиск, критический анализ и синтез ин-
формации, применять системный подход для решения поставленных задач;   
- 0 баллов в творческий рейтинг за рефераты выставляется обучающемуся, если он не по-
нимает и не раскрывает тему, неправильно оформляет презентацию, демонстрируя неспо-
собность осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять си-
стемный подход для решения поставленных задач.   
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МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ, ХАРАКТЕРИЗУЮЩИЕ ЭТАПЫ 
ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ ВО ВРЕМЯ ПРОВЕДЕНИЯ 
ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 

 
Структура зачетного задания 

Наименование оценочного средства Максимальное количество 
баллов 

Вопрос 1 15 
Вопрос 2 15 
Практическое задание 10 
 

Задания, включаемые в зачетный билет 

Перечень вопросов к зачёту:  
1. Эволюция институциональной теории. 
2. Экономическое поведение и информация. 
3. Основные отличительные черты институциональной экономики от неоклассической.  
4. Оппортунизм как предпосылка поведения в новой институциональной теории. Виды оппортунистическо-
го поведения.  
5. Понятие трансакционных издержек. 
6. Виды трансакционных издержек. 
7. Количественная оценка трансакционных издержек.  
8. Проблема «безбилетника» при создании правил.  
9. Теория игр как инструмент изучения взаимодействия людей 
10. Типы равновесий. 
11. Модель простой координационной игры. 
12. Модель дилеммы заключенных.  
13. Основные положения теории прав собственности.  
14. Набор прав собственности на ресурсы.  
15. Спецификация и размывание прав собственности. 
16. Внешние эффекты.  
17.Теорема Коуза – Стиглера. 
18. Альтернативные режимы собственности.  
19. Государственная собственность: сравнительные преимущества и недостатки. 
20. Проблема агентских издержек. 
21 Понятие контрактов как институтов. 
22. Виды контрактов.  
23. Факторы, определяющие оптимальный выбор контракта.  
24. Понятие специфичности ресурса  
25. Механизмы управления контрактными отношениями  
26. Понятие фирмы в институциональной экономике.  
27. Критерии эффективности фирмы. 
28. Проблема взаимодействия принципала и агента. 
29. Внутрифирменная структура фирмы. 
30. Типология фирм.  
31. Понятие и структура внелегальной экономики, цена подчинению закону.  
32. Цена внелегальности.  
33. Последствия существования внелегальной экономики.  
34. Различные подходы к анализу государства в институциональной теории.  
35. Новая теория государства.  
36. Функции государства в экономике.  
37. Контрактные теории государства.  
38. Теория общественного договора Руссо.  
39. Неоклассическая теория государства Норта.  
40. Эксплуататорские теории государства. Модель стационарного бандита МакГира-Олсона.  
41. Три вида институциональных рамок.  
42. Интеграция сделок в семейно-родственные структуры.  
43. Эволюционный вариант развития институтов.  
44. Зависимость от предшествующей траектории развития.  
45. Объяснение инерционности институционального развития на основе теории идеологии.  
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46. Теория общественного выбора и объяснение затруднительности институциональных инноваций.  
47. Революционный вариант развития институтов.  
48. Импорт институтов и смена траектории институционального развития.  
49. Конгруэнтность институтов.  
50. Два сценария институционального развития.  
51. Примеры институциональных ловушек.  
52. Индивидуальное частное предпринимательство: преимущества, недостатки и анализ с точки зрения 
трансакционных издержек и распределения прав собственности.  
53. Партнерство: преимущества, недостатки и анализ с точки зрения трансакционных издержек и распреде-
ления прав собственности.  
54. Закрытая корпорация: преимущества, недостатки и анализ с точки зрения трансакционных издержек и 
распределения прав собственности.  
55. Открытая корпорация: преимущества, недостатки и анализ с точки зрения трансакционных издержек и 
распределения прав собственности.  
56. Некоммерческая организация: преимущества, недостатки и анализ с точки зрения трансакционных из-
держек и распределения прав собственности.  
57. Проблемы отделения собственности от контроля в организациях различных типов.  
58. Неоклассическая теория фирмы, ее предпосылки, основные выводы и ограничения применимости.  
59. Теория принципала-агента, ее предпосылки, основные выводы и ограничения применимости.  
60. Теория Алчиана-Демсеца, ее предпосылки, основные выводы и ограничения применимости.  
61. Подход Уильямсона, его предпосылки, основные выводы и ограничения применимости.  
62. Подход к фирме как к ядру контрактов, его предпосылки, основные выводы и ограничения применимо-
сти. 
63. Подход теории прав собственности к изучению фирмы, его предпосылки, основные выводы и ограниче-
ния применимости.  
64. Внешние механизмы обеспечения дисциплины менеджеров (угроза поглощения, угроза банкротства, 
рынок труда менеджеров). 
65. Внутренние механизмы обеспечения дисциплины менеджеров (оплата по результату, мониторинг, эф-
фективная заработная плата). 
66. Виды гарантий прав собственности. 
67. Концепция остаточного контроля и остаточного дохода.  
68. Проблема защиты прав собственности на нематериальные активы.  
69. Наивная теория формирования прав собственности.  
70. Теория групп интересов. 
71.Функции государства в экономике. 
72.Проблема взаимодействия принципала и агента. 

 
Практические задания к зачету 

Вариант 1  
Функция спроса имеет вид: Qd=50-4p; предложения: Qs=15+3p. Рассчитайте: 1) Равновесную цену 
и объем продаж (Pe и Qe); 2) Излишек потребителя; 3) Состояние рынка при снижении цены на 2 
ден.ед.  
Вариант 2  
При снижении цены с 400 до 380 ден.ед., объем продаж увеличился с 80 до 100 единиц продукции. 
Рассчитайте коэффициент ценовой эластичности спроса (предложения) и постройте соответству-
ющий график.  
Вариант 3  
При повышении цены на товар b с 300 до 350 ден.ед., объем продаж товара a уменьшился с 400 до 
350 единиц продукции. Рассчитайте коэффициент перекрестной эластичности спроса и определите 
характер зависимости между товарами a и b.  
Вариант 4  
При снижении цены на товар b с 250 до 200 ден.ед., объем продаж товара a увеличился с 400 до 
440 единиц продукции. Рассчитайте коэффициент перекрестной эластичности спроса и определите 
характер зависимости между товарами a и b  
Вариант 5  
При повышении цены на товар b с 250 до 300 ден.ед., объем продаж товара a увеличился с 400 до 
450 единиц продукции. Рассчитайте коэффициент перекрестной эластичности спроса и определите 
характер зависимости между товарами a и b.  
Вариант 6  
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Эластичность спроса по цене составляет 1,8; по доходу – 2,2. Как изменится спрос на товар, если 
цена снизится на 6%, а доход увеличится на 8%?  
Вариант 7  
Эластичность спроса по цене составляет 2,4; по доходу – 1,2. Как изменится спрос на товар, если 
цена повысится на 4%, а доход уменьшится на 2%?  
Вариант 8  
Функция спроса имеет вид: Qd=100-4p; предложения: Qs=20+4p. Как изменится рыночное равно-
весие при введении налога с продавцов в размере 2 ден.ед. с единицы продукции? Какой доход 
получит государство от введения налога?  
Вариант 9  
Функция спроса имеет вид: Qd=40-4p. Фактическая цена товара составляет 6 ден.ед. Как изменит-
ся излишек потребителя при снижении цены на 2 ден.ед.? 
 Вариант 10  
Стоимость основного капитала фирмы составляет 40 млн. руб. Нормативный срок службы – 8 лет. 
Ежегодные расходы на техническое обслуживание составляют 500 тыс.руб. Рассчитать годовую 
сумму амортизационных отчислений и норму амортизации, если затраты на модернизацию обору-
дования составляют 1,2 млн.руб., а ликвидационная стоимость на конец периода эксплуатации со-
ставит 0,8 млн.руб.  
Вариант 11  
Стоимость основного капитала фирмы составляет 100 млн.руб. Нормативный срок эксплуатации – 
5 лет. Через 3 года после начала эксплуатации в результате технических нововведений цена анало-
гичного оборудования снизилась на 20%. Рассчитайте потерю остаточной стоимости основного 
капитала фирмы.  
Вариант 12  
Если функция спроса Qd = 25-5P, то при цене товара 3 излишек потребителя составит: …?  
Вариант 13  
Численность населения страны составляет 180 млн.чел. В том числе: численность незанятых пен-
сионеров – 10 млн.чел.; численность детей в возрасте до 14 лет – 8,5 млн.чел.; численность сту-
дентов ВУЗов – 7,4 млн.чел., из них обучающихся на заочной форме обучения – 2,3 млн.чел.; чис-
ленность военнослужащих – 1,8 млн.чел., из них военнослужащих срочной службы – 1 млн.чел. 
Рассчитать уровень и численность безработных, если численность занятых составляет 124 
млн.чел.  
Вариант 14  
Численность населения страны составляет 180 млн.чел. В том числе: численность незанятых пен-
сионеров – 10 млн.чел.; численность детей в возрасте до 14 лет – 8,5 млн.чел.; численность сту-
дентов ВУЗов – 7,4 млн.чел., из них обучающихся на заочной форме обучения – 2,3 млн.чел.; чис-
ленность военнослужащих – 1,8 млн.чел., из них военнослужащих срочной службы – 1,4 млн.чел. 
Рассчитать численность занятых и численность безработных, если уровень занятости составляет 
80%.  
Вариант 15  
Стоимость основного капитала фирмы составляет 60 млн.руб. Нормативный срок службы – 5 лет. 
Ежегодные расходы на техническое обслуживание составляют 500 тыс.руб. Рассчитать годовую 
сумму амортизационных отчислений и норму амортизации, если затраты на модернизацию обору-
дования составляют 2 млн.руб., а ликвидационная стоимость на конец периода эксплуатации со-
ставит 1,5 млн.руб.  
Вариант 16  
Стоимость основного капитала фирмы составляет 400 млн.руб. Нормативный срок эксплуатации – 
8 лет. Через 3 года в результате технических нововведений цена аналогичного оборудования сни-
зилась на 20%. Рассчитайте потерю остаточной стоимости основного капитала фирмы.  
Вариант 17  
Какую сумму нужно сегодня вложить в банк, чтобы через 3 года получить 900 тыс. рублей, если 
банковская ставка по депозитам составляет 8% годовых?  
Вариант 18  
Рассчитайте чистую дисконтированную стоимость проекта (NPV), который через 3 года принесет 
доход в размере 4 млн. рублей, если первоначальный взнос составляет 500 тыс. рублей, а ставка 
дисконтирования 20%.  
Вариант 19  
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Предлагается участие в проекте, который через 3 года принесет доход в размере 1,4 млн. рублей. 
Какую сумму выгодно сегодня вложить в данный проект, если ставка дисконтирования составляет 
20%? 
 Вариант 20  
Участок земли, площадью 30 гектар приносит доход своему владельцу в размере 50 тыс.руб. в ме-
сяц. Какова цена 1-го гектара данного участка, если банковская ставка по депозитным вкладам 
составляет 8% годовых?  
Вариант 21  
Участок земли, площадью 20 гектар приносит доход своему владельцу в размере 30 тыс. руб. в 
месяц. Какова банковская ставка по депозитным вкладам, если цена 1-го гектара составляет 240 
тыс. руб.?  
Вариант 22  
Функция общих издержек фирмы имеет вид: 2 TC = 300 +10Q + 3Q . Какова будет прибыль фирмы 
при цене, равной P = 250 руб.?  
Вариант 23  
Функция спроса на продукцию фирмы-монополиста составляет: P = 150-Q, а функция общих из-
держек: 2 TC = 200 + 4Q . При каких Q и P фирма получит максимальную прибыль?  
Вариант 24  
Функция спроса на продукцию фирмы-монополиста составляет: P = 200-2Q, а функция общих из-
держек: 2 TC = 200 +10Q + 3Q . При каких Q и P фирма получит максимальную прибыль?  
Вариант 25  
Функция общих издержек фирмы имеет вид: 2 TC = 100 + 5Q + 4Q . Какова будет прибыль фирмы 
при цене, равной P = 45 руб.?  
Вариант 26  
Функция спроса имеет вид: Qd=30-4p; предложения: Qs=12+3p. Рассчитайте: 1) Равновесную цену 
и объем продаж (Pe и Qe); 4) Излишек потребителя; 5) Состояние рынка при снижении цены на 3 
ден.ед.  
Вариант 27  
При снижении цены с 380 до 360 ден.ед., объем продаж увеличился с 80 до 100 единиц продукции. 
Рассчитайте коэффициент ценовой эластичности спроса (предложения) и постройте соответству-
ющий график.  
Вариант 28  
При повышении цены на товар b с 250 до 300 ден.ед., объем продаж товара a уменьшился с 300 до 
250 единиц продукции. Рассчитайте коэффициент перекрестной эластичности спроса и определите 
характер зависимости между товарами a и b. 
 Вариант 29  
При снижении цены на товар b с 200 до 150 ден.ед., объем продаж товара a увеличился с 300 до 
340 единиц продукции. Рассчитайте коэффициент перекрестной эластичности спроса и определите 
характер зависимости между товарами a и b  
Вариант 30  
Эластичность спроса по цене составляет 3,1; по доходу – 1,2. Как изменится спрос на товар, если 
цена повысится на 5%, а доход уменьшится на 1%?  
Вариант 31  
Стоимость основного капитала фирмы составляет 50 млн.руб. Нормативный срок службы – 5 лет. 
Ежегодные расходы на техническое обслуживание составляют 200 тыс.руб. Рассчитать годовую 
сумму амортизационных отчислений и норму амортизации, если затраты на модернизацию обору-
дования составляют 1,5 млн.руб., а ликвидационная стоимость на конец периода эксплуатации со-
ставит 1 млн.руб.  
Вариант 32  
Стоимость основного капитала фирмы составляет 500 млн.руб. Нормативный срок эксплуатации – 
10 лет. Через 7 лет в результате технических нововведений цена аналогичного оборудования сни-
зилась на 20%. Рассчитайте потерю остаточной стоимости основного капитала фирмы. 
 Вариант 33  
Какую сумму нужно сегодня вложить в банк, чтобы через 4 года получить 900 тыс. рублей, если 
банковская ставка по депозитам составляет 5% годовых?  
Вариант 34  
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Рассчитайте чистую дисконтированную стоимость проекта (NPV), который через 3 года принесет 
доход в размере 5 млн. рублей, если первоначальный взнос составляет 700 тыс. рублей, а ставка 
дисконтирования 15%.  
Вариант 35  
Предлагается участие в проекте, который через 3 года принесет доход в размере 2,4 млн. рублей. 
Какую сумму выгодно сегодня вложить в данный проект, если ставка дисконтирования составляет 
10%? 
Вариант 36  
При повышении цены на товар b с 250 до 300 ден.ед., объем продаж товара a уменьшился с 300 до 
250 единиц продукции. Рассчитайте коэффициент перекрестной эластичности спроса и определите 
характер зависимости между товарами a и b. 

 

 
Показатели и критерии оценивания планируемых результатов освоения 

компетенций и результатов обучения, шкала оценивания 
 
 

Шкала оценивания Формируемые 
компетенции 

Индикатор до-
стижения компе-

тенции 

Критерии  
оценивания 

Уровень освое-
ния компетен-

ций 

85 – 
100 

баллов 

 «зачте-
но» 

УК-1 Способен 
осуществлять 

поиск, критиче-
ский анализ и 

синтез информа-
ции, применять 
системный под-
ход для решения 

поставленных 
задач. 

УК-1.3 Выбирает 
оптимальный ва-
риант решения 

задачи, аргумен-
тируя свой выбор 

 

Знает верно и в полном объеме:  
принципы, критерии, правила построения суждения 
и оценок 
Умеет верно и в полном объеме:  
формировать собственные суждения и оценки, гра-
мотно и логично аргументируя свою точку зрения; 
применять теоретические знания в решении практи-
ческих задач 

Продвинутый 

ОПК-1 Способен  
применять знания 
(на промежуточ-
ном уровне) эко-
номической тео-
рии при решении 
прикладных за-

дач 

ОПК-1.1 
Формулирует и 

формализует про-
фессиональные 

прикладные зада-
чи, используя по-
нятийный аппарат 

экономической 
теории. 

. 

Знает верно и в полном объеме:  
основы микроэкономики: теорию поведения потре-
бителя (выбора потребителя); теорию поведения 
производителя (выбора производителя); теорию 
поведения фирмы в условиях совершенной и несо-
вершенной конкуренции (монополии, монополисти-
ческой конкуренции и олигополии) на товарных 
рынках и рынках ресурсов (факторов производства); 
модели стратегического поведения фирм в условиях 
олигополии;  
концепцию экономического равновесия; причины 
несостоятельности рынка (монопольная власть, 
внешние эффекты, общественные блага, асимметрия 
информации); теоретические аспекты налогообло-
жения 
Умеет верно и в полном объеме:  
содержательно интерпретировать формальные вы-
воды теоретических моделей микроуровня 

70 – 84 
баллов 

 «зачте-
но» 

УК-1 Способен 
осуществлять 

поиск, критиче-
ский анализ и 

синтез информа-
ции, применять 
системный под-
ход для решения 

поставленных 
задач. 

УК-1.3 Выбирает 
оптимальный ва-
риант решения 

задачи, аргумен-
тируя свой выбор 

 

Знает с незначительными замечаниями:  
принципы, критерии, правила построения суждения 
и оценок 
Умеет с незначительными замечаниями:  
формировать собственные суждения и оценки, гра-
мотно и логично аргументируя свою точку зрения; 
применять теоретические знания в решении практи-
ческих задач 

Повышенный 

ОПК-1 Способен  
применять знания 

ОПК-1.1 
Формулирует и 

Знает с незначительными замечаниями:  
основы микроэкономики: теорию поведения потре-
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(на промежуточ-
ном уровне) эко-
номической тео-
рии при решении 
прикладных за-

дач 

формализует про-
фессиональные 

прикладные зада-
чи, используя по-
нятийный аппарат 

экономической 
теории. 

 

бителя (выбора потребителя); теорию поведения 
производителя (выбора производителя); теорию 
поведения фирмы в условиях совершенной и несо-
вершенной конкуренции (монополии, монополисти-
ческой конкуренции и олигополии) на товарных 
рынках и рынках ресурсов (факторов производства); 
модели стратегического поведения фирм в условиях 
олигополии;  
концепцию экономического равновесия; причины 
несостоятельности рынка (монопольная власть, 
внешние эффекты, общественные блага, асимметрия 
информации); теоретические аспекты налогообло-
жения 
Умеет с незначительными замечаниями:  
содержательно интерпретировать формальные вы-
воды теоретических моделей микроуровня 

50 – 69 
баллов 

 «зачте-
но» 

УК-1 Способен 
осуществлять 

поиск, критиче-
ский анализ и 

синтез информа-
ции, применять 
системный под-
ход для решения 

поставленных 
задач. 

УК-1.3 Выбирает 
оптимальный ва-
риант решения 

задачи, аргумен-
тируя свой выбор 

 

Знает на базовом уровне, с ошибками:  
принципы, критерии, правила построения суждения 
и оценок 
Умеет на базовом уровне, с ошибками:  
формировать собственные суждения и оценки, гра-
мотно и логично аргументируя свою точку зрения; 
применять теоретические знания в решении практи-
ческих задач 

Базовый 

ОПК-1 Способен  
применять знания 
(на промежуточ-
ном уровне) эко-
номической тео-
рии при решении 
прикладных за-

дач 

ОПК-1.1 
Формулирует и 

формализует про-
фессиональные 

прикладные зада-
чи, используя по-
нятийный аппарат 

экономической 
теории. 

 

Знает на базовом уровне, с ошибками:  
основы микроэкономики: теорию поведения потре-
бителя (выбора потребителя); теорию поведения 
производителя (выбора производителя); теорию 
поведения фирмы в условиях совершенной и несо-
вершенной конкуренции (монополии, монополисти-
ческой конкуренции и олигополии) на товарных 
рынках и рынках ресурсов (факторов производства); 
модели стратегического поведения фирм в условиях 
олигополии;  
концепцию экономического равновесия; причины 
несостоятельности рынка (монопольная власть, 
внешние эффекты, общественные блага, асимметрия 
информации); теоретические аспекты налогообло-
жения 
Умеет на базовом уровне, с ошибками:  
содержательно интерпретировать формальные вы-
воды теоретических моделей микроуровня 

менее 
50 бал-

лов 

 «не за-
чтено» 

УК-1 Способен 
осуществлять 

поиск, критиче-
ский анализ и 

синтез информа-
ции, применять 
системный под-
ход для решения 

поставленных 
задач. 

УК-1.3 Выбирает 
оптимальный ва-
риант решения 

задачи, аргумен-
тируя свой выбор 

 

Не знает на базовом уровне:  
принципы, критерии, правила построения суждения 
и оценок 
Не умеет на базовом уровне:  
формировать собственные суждения и оценки, гра-
мотно и логично аргументируя свою точку зрения; 
применять теоретические знания в решении практи-
ческих задач 

Компетенции 
не сформиро-

ваны 

ОПК-1 Способен  
применять знания 
(на промежуточ-
ном уровне) эко-
номической тео-
рии при решении 
прикладных за-

дач 

ОПК-1.1 
Формулирует и 

формализует про-
фессиональные 

прикладные зада-
чи, используя по-
нятийный аппарат 

экономической 
теории. 

 

Не знает на базовом уровне:  
основы микроэкономики: теорию поведения потре-
бителя (выбора потребителя); теорию поведения 
производителя (выбора производителя); теорию 
поведения фирмы в условиях совершенной и несо-
вершенной конкуренции (монополии, монополисти-
ческой конкуренции и олигополии) на товарных 
рынках и рынках ресурсов (факторов производства); 
модели стратегического поведения фирм в условиях 
олигополии;  
концепцию экономического равновесия; причины 
несостоятельности рынка (монопольная власть, 
внешние эффекты, общественные блага, асимметрия 
информации); теоретические аспекты налогообло-
жения 
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Не умеет на базовом уровне:  
содержательно интерпретировать формальные вы-
воды теоретических моделей микроуровня  
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