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ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ 

 

по учебной дисциплине «Корпоративное право» 

 

ПЕРЕЧЕНЬ КОМПЕТЕНЦИЙ С УКАЗАНИЕМ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ И 

ЭТАПОВ ИХ ФОРМИРОВАНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

Формируемые 

компетенции  

(код и 

наименование 

компетенции)  

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

(код и наименование 

индикатора) 

Результаты обучения 

(знания, умения) 

Наименование 

контролируемых разделов и 

тем 

ПК-2  Способен 

юридически 

правильно 

квалифицировать 

факты и 

обстоятельства 

ПК-2.1. Собирает и 

проводит 

предварительный 

анализ фактических 

обстоятельств 

конкретных 

правоотношений в 

сфере частноправового 

регулирования 

ПК-2.1. З-1. Знает 

понятие и виды 

юридических фактов, 

порождающих 

изменяющих и 

прекращающих 

правоотношения в 

частноправовой сфере 

ПК-2.1. У-1. Умеет 

собирать необходимую 

правовую информацию, 

устанавливать правовую 

природу фактических 

обстоятельств 

Тема 1. Дискуссионные 

вопросы формирования 

корпоративного права как 

подотрасли российского 

гражданского права. 

Актуальные вопросы 

выделения корпоративных 

отношений как предмета 

корпоративного права 

Тема 2. Дискуссионные 

вопросы выделения видов 

корпораций, участвующих в 

предпринимательской 

деятельности (коммерческих 

корпораций). 

Тема 3. Актуальные вопросы 

учреждения и прекращения 

хозяйственных обществ, 

товариществ, партнерств. 

Тема 4. Актуальные вопросы 

создания и прекращения 

хозяйственных обществ, 

товариществ и партнерств в 

процессе реорганизации. 

Тема 5. Дискуссионные 

вопросы понятия и основных 

принципов корпоративного 

управления. Общее собрание 

участников (акционеров, 

товарищей) хозяйственного 

общества, товарищества и 

партнерства: актуальные 

вопросы. 

Тема 6. Совет директоров 

(наблюдательный совет) 

хозяйственного общества, 

товарищества и партнерства: 

актуальные вопросы. 

Исполнительные органы 

хозяйственных обществ, 

товариществ и партнерств: 

дискуссионные вопросы. 

 

ПК-2.2. Анализирует 

юридические факты, 

нормы материального 

и процессуального 

права и выбирает 

оптимальный вариант 

правомерного 

поведения с учетом 

фактических 

обстоятельств дела 

ПК-2.2. З-1. Знает нормы 

материального и 

процессуального права; 

систему юридических 

фактов; формы, средства 

и методы использования 

законодательных 

положений для 

достижения целей и 

решения 

профессиональных задач 

ПК-2.2. У-1. Умеет 

анализировать 

юридические факты, 

нормы материального и 

процессуального права, 

судебную практику 
ПК-3. Способен 

оказывать 

правовую помощь 

и различные виды 

юридических 

услуг, давать 

квалифицированн

ые юридические 

заключения и 

консультации в 

конкретных 

сферах 

юридической 

деятельности 

ПК-3.1. 

Демонстрирует 

понимание значения и 

сущности 

представительства 

прав и интересов 

граждан и организаций 

в судах, 

государственных 

органах, органах 

местного 

самоуправления, 

организациях 

ПК-3.1. З-1. Знает  

сущность и содержание 

основных понятий, 

категорий, институтов 

права, основные законы 

логики, методику, 

принципы и алгоритм 

осуществления 

юридической помощи 

ПК-3.1. У-1. 

Демонстрирует 

понимание значения и 

сущности института 

представительства в 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

гражданском и 

арбитражном процессе, а 

также в публичных 

органах власти и 

организациях 

ПК-3.2. Дает устные и 

письменные 

консультации и 

разъяснения по 

правовым вопросам; 

составляет 

квалифицированные 

юридические 

документы и 

заключения 

ПК-3.2. З-1. Знает 

способы и виды 

толкования нормативно-

правовых актов; научные 

взгляды ведущих ученых 

и юридическую практику 

в частно-правовой сфере 

ПК-3.2. У-1. Умеет 

квалифицировать 

юридические факты и 

обстоятельства; 

разъяснять участникам 

правоотношений в 

частно-правовой сфере 

особенности применения 

законодательства  

Российской Федерации 

ПК-3.2. У-2. Умеет 

составлять правовые 

документы и заключения 



МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ, ХАРАКТЕРИЗУЮЩИЕ ЭТАПЫ 

ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ  

Перечень учебных заданий на аудиторных занятиях  
 

 

Вопросы для групповой дискуссии 

Индикаторы достижения: ПК-2.1; ПК-2.2; ПК-3.1.; ПК-3.2. 

 

Тема 1. Дискуссионные вопросы формирования корпоративного права как подотрасли 

российского гражданского права. Актуальные вопросы выделения корпоративных 

отношений как предмета корпоративного права 

1.  Гражданско-правовая форма корпоративных отношений. 

2. Понятие корпоративного законодательства. 

3. Модели корпоративного законодательства. Модель корпоративного законодательства в 

Российской Федерации. 

4. Хозяйственные общества и товарищества в российском праве: сравнительно-правовой 

аспект. 

5. Особенности правового положения производственного кооператива.  

 

Тема 2. Дискуссионные вопросы выделения видов корпораций, участвующих в 

предпринимательской деятельности (коммерческих корпораций). 

1. Особенности правового положения хозяйственного партнерства.  

2. Особенности правового положения крестьянского (фермерского) хозяйства.  

3. Хозяйственные общества и товарищества в российском праве: сравнительно-правовой 

аспект. 

4. Особенности правового положения производственного кооператива.  

5. Особенности правового положения хозяйственного партнерства.  

6. Особенности правового положения крестьянского (фермерского) хозяйства.  

7. Правовая природа договоров, направленных на создание хозяйственных товариществ,  

8. обществ и партнерств. Договор о создании акционерного общества. Учредительный 

договор.  

 

Тема 3. Актуальные вопросы учреждения и прекращения хозяйственных обществ, 

товариществ, партнерств. 

1. Устав хозяйственного общества, товарищества и партнерства. Формирование уставного 

капитала при учреждении хозяйственного общества, складочного капитала при учреждении 

товарищества и партнерства.  

2. Добровольная ликвидация: срок и порядок ее осуществления. Принудительная 

ликвидация. Особенности ликвидации хозяйственных партнерств.  

3. Ликвидация хозяйственных товариществ и обществ в случае несостоятельности 

(банкротства). Сфера применения Закона о банкротстве. Основания для признания должника 

банкротом. 

4. Процедуры банкротства: задачи и особенности осуществления.  

 

Тема 4. Актуальные вопросы создания и прекращения хозяйственных обществ, 

товариществ и партнерств в процессе реорганизации. 

1. Проблемы определения понятия и юридической природы реорганизации. 

2. Гражданско-правовые меры, направленные на защиту интересов кредиторов 

реорганизуемых корпораций. 

3. Гражданско-правовые меры, направленные на защиту интересов акционеров (участников) 

реорганизуемых корпораций.  

4. Актуальные вопросы корпоративного договора в российском правопорядке. 



5. Дискуссионные вопросы участия государства во внутрикорпоративных правоотношениях. 

 

Тема 5. Дискуссионные вопросы понятия и основных принципов корпоративного 

управления. Общее собрание участников (акционеров, товарищей) хозяйственного 

общества, товарищества и партнерства: актуальные вопросы. 

1. Особенности управления в "компании одного лица". Особенности управления 

хозяйственным партнерством и значение соглашения участников об управлении 

хозяйственным партнерством. 

2. Дискуссионные вопросы определения правового статуса исполнительного органа 

корпораций. 

3. Порядок образования коллегиального органа управления корпорации (совет директоров, 

наблюдательный совет). Организация деятельности коллегиального органа управления 

корпорации (совет директоров, наблюдательный совет). 

 

Тема 6. Совет директоров (наблюдательный совет) хозяйственного общества, 

товарищества и партнерства: актуальные вопросы. Исполнительные органы 

хозяйственных обществ, товариществ и партнерств: дискуссионные вопросы. 

1. Компетенция коллегиального органа управления корпорации (совет директоров, 

наблюдательный совет). Права и обязанности членов коллегиального органа управления 

корпорации (совет директоров, наблюдательный совет). 

2. Признание решений коллегиального органа управления корпорации недействительными.  

3. Компетенция исполнительного органа корпорации. Единоличный и коллегиальный 

исполнительные органы.  

4. Организация деятельности исполнительных органов.  

 

Критерии оценки по каждому вопросу (в баллах): 

- 0,5 балла выставляется студенту, активно участвующему в дискуссии на основе 

профессионального суждения 

- 0,3 балла выставляется студенту, участвующему в дискуссии на основе 

профессионального суждения 

- 0,1 балла выставляется студенту, активно участвующему в дискуссии 

- 0 баллов выставляется студенту, не участвующему в дискуссии 

 

Максимально – 11 баллов 

 

Максимально за задания на аудиторных занятиях – 20 баллов 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Задания для текущего контроля 

Комплект тестовых заданий 

Индикаторы достижения: ПК-2.1; ПК-2.2; ПК-3.1.; ПК-3.2. 

1. Соглашение двух или нескольких лиц об установлении, изменении или прекращении 

гражданских прав и обязанностей относится к понятию: 

А) сделка; 

Б) договор; 

В) обязательство; 

Г) оферта или акцепт. 

2. Публичный договор может быть заключен организацией: 

А) лишь некоммерческой; 

Б) некоммерческой лишь в случае, если это предусмотрено учредительными документами; 

В) лишь коммерческой; 

Г) любой. 

3. Понуждение к заключению договора не допускается, за исключением случаев, когда 

обязанность заключить договор предусмотрена: 

А) ведомственными инструкциями; 

Б) указом Президента РФ; 

В) постановлением Правительства РФ; 

Г) ГК РФ. 

4. К корпорациям относятся: 

а) хозяйственные общества и товарищества, крестьянские (фермерские) хозяйства, 

производственные и потребительские кооперативы 

б) хозяйственные общества и товарищества, фонды, учреждения, религиозные организации 

в) коммерческие и некоммерческие организации 

5.К коммерческим организациям относятся юридические лица: 

а) получающие определенную прибыль любыми своими действиями 

б) осуществляющие платные услуги 

в) преследующие извлечение прибыли в качестве основной цели своей деятельности 

6. Юридические лица, являющиеся коммерческими организациями, НЕ могут создаваться в 

форме: 

 а) унитарных предприятий 

 б) потребительских кооперативов  

 в) хозяйственных обществ 

7.Какие из перечисленных актов регулируют порядок создания коммерческих организаций: 

а) ГК РФ и ФЗ «О государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных 

предпринимателей» 

б) ФЗ «О создании и регистрации коммерческих организаций на территории РФ» 

в) Указ президента РФ «О некоторых вопросах создания предприятий» 

8. Какое значение для регулирования отношений в корпорации имеет Кодекс корпоративного 

управления: 

а) обязательный характер 

б) рекомендательный характер 

 в) не имеет юридического значения 

9 Для регистрации коммерческой организации в регистрирующий орган не требуется 

представлять: 

а) учредительные документы 

б) заявление 

в) решение учредителей о создании организации 

г) документ, подтверждающий оплату уставного капитала 

10. Определите верные утверждения по отношению к акционерному обществу:  

а) акционерное общество - это объединение капиталов;  



б) акционеры несут неограниченную ответственность по обязательствам акционерного 

общества;  

в) акционерное общество - это коммерческая организация;  

г) уставом акционерного общества на отдельных акционеров могут быть возложены 

дополнительные права и обязанности.  

11. Определите верные утверждения в отношении права преимущественного приобретения 

акций акционерами: 

а) существует и в открытых, и в закрытых обществах;  

б) существует только в закрытых обществах;  

в) оно действует, если акционер согласен приобрести акции по цене предложения другому 

лицу; 

г) закрытое акционерное общество обладает этим правом наравне с акционерами в случаях, 

предусмотренных уставом.  

12. ФЗ «Об акционерных обществах» распространяется на все акционерные общества, за 

исключением следующих, в отношении которых действуют нормы специального 

законодательства:  

а) акционерные общества в банковской сфере; 

б) народные предприятия;  

в) акционерные общества, созданные при приватизации муниципальных предприятий; 

г) акционерные общества с одним акционером.  

13. Учредителями акционерного общества могут быть:  

а) любые граждане;  

б) государственные органы, органы местного самоуправления;  

в) РФ, субъект РФ, муниципальное образование;  

г) любые юридические лица.  

14. При утверждении общества должны быть решены следующие вопросы:  

а) утверждение устава; 

б) утверждение состава учредителей;  

в) избрание органов управления общества;  

г) утверждение договора о создании акционерного общества;  

д) утверждение решения об уведомлении антимонопольного органа о создании акционерного 

общества.  

15. При каких формах реорганизации могут быть созданы акционерные общества:  

а) разделение; 

 б) выделение; 

в) слияние;  

г) присоединение.  

16. В отношении реорганизации акционерных обществ определите справедливые 

утверждения:  

а) изменение типа акционерного общества является реорганизацией; 

б) при присоединении действует устав и органы управления уже существующего общества; 

в) при слиянии акции одного общества конвертируются в акции существующего общества;  

г) при разделении акции реорганизуемого общества конвертируются в акции создаваемых 

обществ. 

17. Определите верные утверждения:  

а) уставный капитал акционерного общества принадлежит акционерам на праве общей 

долевой собственности;  

б) акционер приобретает в обмен на внесенное имущество в уставный капитал 

обязательственные права к акционерному обществу;  

в) акционерное общество отвечает по своим обязательствам уставным капиталом;  

г) в уставе акционерного общества должен быть зафиксирован размещенный капитал.  

18. Дочерние и зависимые общества характеризуют следующие положения:  

а) они являются самостоятельными организационно-правовыми формами юридических лиц;  



б) основными могут быть любые юридические лица;  

в) понятия дочернего и зависимого общества являются синонимами;  

г) последствие приобретения статуса основного общества является возложение на него 

ответственности по всем обязательствам дочернего общества; д) нет верного ответа.  

19. В ФЗ «Об акционерных обществах» выделены следующие разновидности акций: 

а) обыкновенная;  

б) золотая;  

в) голосующая;  

г) акция на предъявителя;  

д) привилегированная. 

20. Акционеры могут оспаривать права, предоставленные им нормами корпоративного 

права: а) право на голос  

б) право на отчуждение акции  

в)право на получение дивидендов 

 

Критерии оценки за каждый вопрос (в баллах):  

- 0,1 балл выставляется студенту за каждый вопрос теста, если ответ верный 

- 0 баллов выставляется студенту за каждый вопрос теста, если ответ неверный 

 

Максимально – 8 баллов 

 

Кейсы 

Индикаторы достижения: ПК-2.1; ПК-2.2; ПК-3.1.; ПК-3.2. 

 

Кейс 1. В состав учебного института, являющегося негосударственным образовательным 

учреждением, входят несколько факультетов, научных лабораторий и учебных циклов. В 

рамках новой структурной политики руководство института решило наделить отдельные 

структурные подразделения правами юридического лица с тем, чтобы они приобрели 

финансовую самостоятельность, оставаясь в составе института. Орган по государственной 

регистрации юридических лиц усомнился в возможности существования в составе одного 

юридического лица других самостоятельных юридических лиц и обратился за 

разъяснениями к консультанту.  

Вопрос: Дайте консультацию 

 

Кейс 2. В прокуратуру поступили обращения жильцов многоквартирного дома с просьбой 

проверить деятельность ряда организаций, арендующих первый этаж дома, которая кажется 

жильцам подозрительной. В результате проверки выяснилось, что помещения в доме 

арендуют три организации: религиозная группа «Свет Востока», профсоюз социальных 

работников и пункт видеопроката. Ни одна из организаций не зарегистрирована в качестве 

юридического лица. На этом основании прокурор потребовал от арендаторов прекратить 

незаконную деятельность и освободить занимаемые помещения.  

Вопрос: Обосновано ли требование прокурора?  

 

Кейс 3. Участник ООО «Север» обратился в арбитражный суд с требованием о признании 

недействительным договора купли-продажи, в соответствии с которым ООО «Север» 

продало автономной некоммерческой организации «Служба спасения» имущественный 

комплекс – ресторан «Север». По мнению истца, указанный договор нарушает требования ст. 

49, 53, 433 ГК РФ. Кроме того, договор не соответствует целям деятельности АНО, которые 

согласно ее уставу были определены следующим образом: спасение людей в случаях 

возникновения непосредственной угрозы их жизни и здоровью во время стихийных 

бедствий, аварий катастроф, вооруженных конфликтов; оказание помощи пострадавшим в 

результате стихийных бедствий; подготовка населения к преодолению последствий 

стихийных бедствий, экологических, промышленных и иных катастроф. Вопрос: Какое 



решение должен вынести суд? 

 

Кейс 4. 15 июля 2010 г. акционеры ОАО «АвтоВАЗ» - Renault, ГК «Ростехнологии» и ИК 

«Тройка Диалог» - подписали соглашение об увеличении уставного капитала российского 

автопроизводителя. Французский Renault внесет в уставный капитал «АвтоВАЗа» 

технологии и оборудование на 240 млн. евро и сохранит до 2012 года свои 25 % в 

предприятии, «Ростехнологии» внесут 12 млрд рублей с расчетом на рост доли в 

автопроизводителе. На момент подписания соглашения «Ростехнологии», «Тройка Диалог» и 

Renault владели по 25% + 1 акция «АвтоВАЗа». В результате первого этапа допэмиссии 

французская компания сохранит свою долю в «АвтоВАЗе», доля «Ростехнологий» вырастет 

до 29 %, «Тройки Диалог» - немного снизится. «Размоется» и доля миноритарных 

акционеров. 

Могут ли вопросы увеличения уставного капитала АО регулироваться акционерным 

соглашением?  

 

Кейс 5. 15 июля 2010 г. акционеры ОАО «АвтоВАЗ» - Renault, ГК «Ростехнологии» и ИК 

«Тройка Диалог» - подписали соглашение об увеличении уставного капитала российского 

автопроизводителя. Французский Renault внесет в уставный капитал «АвтоВАЗа» 

технологии и оборудование на 240 млн. евро и сохранит до 2012 года свои 25 % в 

предприятии, «Ростехнологии» внесут 12 млрд рублей с расчетом на рост доли в 

автопроизводителе. На момент подписания соглашения «Ростехнологии», «Тройка Диалог» и 

Renault владели по 25% + 1 акция «АвтоВАЗа». В результате первого этапа допэмиссии 

французская компания сохранит свою долю в «АвтоВАЗе», доля «Ростехнологий» вырастет 

до 29 %, «Тройки Диалог» - немного снизится. «Размоется» и доля миноритарных 

акционеров. 

Могут ли вопросы увеличения уставного капитала АО регулироваться акционерным 

соглашением?  

 

Кейс 6. Лидерами по дивидендной доходности всегда были слабозаметные на общем фоне 

привилегированные акции. Причина проста: существенный дисконт привилегированных 

акций к обыкновенным. Кроме того, дивиденды по «префам», как правило, платят более 

щедрые, чем по обыкновенным акциям. Так, например, на протяжении последних 15 лет 

поступал Ростелеком (только в 1998 году дивиденды по обоим выпускам акций равнялись 

нулю). В итоге, суммарно за период с 1994 по 2008 годы владелец привилегированной акции 

Ростелекома получал в 2, 4 раза больше дивидендов. При этом рыночная цена «префов» 

традиционно ниже «обычки». А в январе 2009 года дисконт «префов» Ростелекома достигал 

умопомрачительных 95 % к цене обыкновенных акций. При этом «префы» при выкупе 

(РИТЕК) или конвертации (Лукойл) идентичны обыкновенным акциям, наличие права 

голоса по которым мало что дает владельцам миноритарных пакетов. Вопросы: Какие права 

имеют владельцы привилегированных акций? 

В каком случае привилегированные акции становятся голосующими? Как определяются 

дивиденды по привилегированным акциям  

 

Кейс 7.  Во время общего собрания акционеров ПАО, акционер, обладающий 50% акций, 

предложил внести в повестку новый вопрос. Однако, ведущий собрания, предложение 

акционера отклонил, объяснив это тем, что уже поздно что-либо менять в повестке дня. 

Правомерны ли действия ведущего собрание. На основе проведенного анализа составьте 

проект искового заявления и решения суда.  

 

Кейс 8. На утверждение общего собрания акционеров советом директоров был вынесен 

годовой отчёт, не прошедший контроль со стороны ревизора общества. Правомерны ли 

действия совета директоров.  

 



Кейс 6. Вправе ли совет директоров ООО уполномочить сотрудника общества на 

подписание договора от имени ООО о предоставлении генеральному директору займа, или в 

таком случае генеральный директор вправе сам подписать соответствующий договор от 

имени общества?  

 

Кейс 9. Общее собрание участников ООО приняло решение о распределении чистой 

прибыли между участниками общества. Каковы правовые последствия в случае, если 

принятие данного решения не подтверждено по правилам, установленным с 1 сентября 2014 

года Гражданским кодексом РФ?  

 

Кейс 10. В обществе с ограниченной ответственностью имеется два участника с долями в 

уставном капитале 30% и 70% соответственно. Один участник хочет выкупить долю другого 

участника.. Каков порядок выкупа доли? По какой стоимости доля может быть продана (по 

номинальной или рыночной)?  

 

Кейс 11. С 01.09.2014 АО для подтверждения правильности годовой бухгалтерской 

отчетности должно ежегодно привлекать аудитора. При этом с 1 сентября 2014 года к ЗАО 

применяются положения Федерального закона от 26.12.1995 N 208-ФЗ "Об акционерных 

обществах" до внесения первого изменения в их уставы. Должно ли ЗАО до внесения 

изменений в устав проводить обязательный аудит?  

 

Кейс 12. Устав ПАО содержит положения о том, что держателем реестра акционеров 

является само общество и оно ведет реестр акционеров самостоятельно. Решение о передаче 

ведения реестра регистратору планируется принять собранием акционеров. Необходимо ли 

вносить изменения в устав о ведении реестра акционеров специализированным 

регистратором? 

 

Критерии оценки за каждый кейс (в баллах):  

0,5  баллов   – Case решен правильно, дано развернутое пояснение и обоснование сделанного 

заключения. Обучающийся демонстрирует методологические и теоретические знания, 

свободно владеет научной терминологией. При разборе предложенной ситуации проявляет 

творческие способности, знание дополнительной литературы. Демонстрирует хорошие 

аналитические способности, способен при обосновании своего мнения свободно проводить 

аналогии между темами курса. 

0,3 балла   – Case решен правильно, дано пояснение и обоснование сделанного заключения. 

Обучающийся т демонстрирует методологические и теоретические знания, свободно владеет 

научной терминологией. Демонстрирует хорошие аналитические способности, однако 

допускает некоторые неточности при оперировании научной терминологией. 

0,1 балла – Case решен правильно, пояснение и обоснование заключения было дано с 

незначительной помощью коллег в группе. Имеет не стойкие теоретические знания, 

допускает отдельные ошибки при установлении логических взаимосвязей, допускает ошибки 

при использовании специальной терминологии. 

0 баллов – Case решен неправильно, обсуждение и помощь преподавателя не привели к 

правильному заключению. Обнаруживает неспособность к построению самостоятельных 

заключений. Имеет слабые теоретические знания, не использует научную терминологию 

 

Максимально – 5 баллов 

 

Максимально на заданиях для текущего контроля – 20 баллов 

 

 

 



Задания для творческого рейтинга 

 

Тематика докладов 

Индикаторы достижения: ПК-2.1; ПК-2.2; ПК-3.1.; ПК-3.2. 

1. Хозяйственные общества и товарищества в российском праве: сравнительно-правовой 

аспект.  

2. Особенности правового положения производственного кооператива.  

3. Особенности правового положения хозяйственного партнерства.  

4. Особенности правового положения крестьянского (фермерского) хозяйства. 

5. Особенности коммерческих корпоративных организаций.  

6. Правовое регулирование организации и деятельности хозяйственных обществ 

внутренними документами.  

7. Основные принципы корпоративного управления.  

8. Модели управления коммерческими корпорациями. Система и структура органов 

управления.  

9. Особенности управления в акционерных обществах с государственным участием 

10. Понятие корпорации. 

11. Виды корпоративных отношений. 

12. Корпоративные отношения: методологический и содержательный аспекты.  

13. Актуальные вопросы учреждения хозяйственных обществ.  

14. Правовые последствия прекращения коммерческих корпораций.   

15. Основания для отказа в государственной регистрации коммерческих корпораций, 

предусмотренные действующим законодательством.  

16. Понятие и виды реорганизации. 

17. Реорганизация в форме преобразования: этапы и порядок совершения. 

18. Актуальные вопросы правопреемства при реорганизации. 

19. . Особенности коммерческих корпоративных организаций.  

20. Правовое регулирование организации и деятельности хозяйственных обществ 

внутренними документами. 

21. Особенности хозяйственных обществ и их организационно-правовые формы. Виды 

хозяйственных обществ. 

22. Особенности правового положения хозяйственных товариществ.  

23. Подходы к определению понятия «корпоративное управление». 

24. Основные принципы корпоративного управления.  

25. Модели управления коммерческими корпорациями. Система и структура органов 

управления. 

26. Особенности управления в акционерных обществах с государственным участием. 

 

Критерии оценки (в баллах):  

- 10 баллов в творческий рейтинг за доклад выставляется обучающемуся, если он показывает 

высокий уровень самостоятельности в исследовании, правильно оформляет презентацию и 

грамотно представляет результаты исследования, демонстрируя высокий уровень 

способности понимать проблемы и критически их анализировать, принимая экономически 

обоснованные оптимальные решения;   

- 6 - 9 баллов в творческий рейтинг за доклад выставляется обучающемуся, если он 

показывает хороший уровень самостоятельности в исследовании, правильно оформляет 

презентацию и грамотно представляет результаты исследования, демонстрируя хороший 

уровень способности понимать проблемы и критически их анализировать, принимая 

экономически обоснованные оптимальные решения;   

- 1 - 5 баллов в творческий рейтинг за доклад выставляется обучающемуся, если он 

показывает недостаточный уровень самостоятельности в исследовании или неправильно 

оформляет презентацию и плохо представляет результаты исследования, демонстрируя 



низкий уровень способности понимать проблемы и критически их анализировать, принимая 

экономически обоснованные оптимальные решения;   

- 0 баллов в творческий рейтинг за доклад выставляется обучающемуся, если он не 

показывает самостоятельности в исследовании, неправильно оформляет презентацию и 

плохо представляет результаты исследования, демонстрируя неспособность понимать 

проблемы и критически их анализировать, принимая экономически обоснованные 

оптимальные решения. 

 

Максимально за задания для творческого рейтинга – 20 баллов 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ, ХАРАКТЕРИЗУЮЩИЕ ЭТАПЫ 

ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ ВО ВРЕМЯ ПРОВЕДЕНИЯ 

ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 

 

Структура зачетного задания 

 

                   Наименование  Максимальное 
количество баллов 

Вопрос 1.  15 
Вопрос 2.  15 

Кейс 10 

 

Задания, включаемые в зачет с оценкой 

 

Перечень вопросов к зачету с оценкой 

1. Понятие корпоративных правоотношений: дискуссионные аспекты.  

2. Сущность и система обязательств учредителя (учредителей), связанных с учреждением 

хозяйственных товариществ, обществ и партнерств.  

3. Актуальные вопросы ответственности учредителей по обязательствам, связанным с 

учреждением хозяйственных товариществ, обществ и партнерств.  

4. Актуальные вопросы реорганизации хозяйственных товариществ и обществ.  

5. Понятие, виды и правовой статус хозяйственных товариществ, обществ и партнерств как 

субъектов гражданского права.  

6. Ограничение правосубъектной самостоятельности хозяйственных обществ, товариществ и 

партнерств в российском праве.  

7. Система юридических фактов, опосредующих создание хозяйственных товариществ, 

обществ и партнерств. 

8. Договоры, используемые для создания хозяйственных товариществ, обществ и партнерств.  

9. Условия и порядок государственной регистрации товариществ, обществ и партнерств при 

их учреждении.  

10. Добровольная и принудительная реорганизация хозяйственных обществ.  

11. Особенности различных видов реорганизации.  

12. Уставный капитал хозяйственного общества: понятие, назначение, порядок 

формирования.  

13. Изменение уставного капитала общества с ограниченной ответственностью и 

акционерного общества.  

14. Органы управления хозяйственных товариществ, обществ и партнерств: дискуссионные 

вопросы.  

15. Общее собрание акционеров: статус, компетенция, порядок созыва и проведения.  

16. Совет директоров (наблюдательный совет) хозяйственного общества: цели образования, 

компетенция, организация работы и порядок принятия решений.  

17. Системы построения исполнительных органов хозяйственных обществ.  

18. Единоличный и коллегиальный исполнительный орган: формирование, прекращение 

полномочий, компетенция.  

19. Правовой статус управляющей организации (управляющего).  

20. Способы ведения дел в товариществе.  

21. Общая характеристика источников формирования капитала хозяйственного общества.  

22. Правовой режим доли в уставном капитале общества с ограниченной ответственностью.  

23. Продажа либо отчуждение иным образом доли (части доли) в уставном капитале.  



24. Актуальные вопросы определения понятия и элементов корпоративного управления и 

контроля.  

25. Правовое регулирование участия публичного образования в уставном капитале 

хозяйственных товариществ и обществ.  

26. Специальное право на участие Российской Федерации и субъектов Российской 

Федерации в управлении открытыми акционерными обществами («золотая акция») и 

порядок его реализации.  

27. Особенности правового статуса участников хозяйственных обществ, имеющих 

стратегическое значение для обороны страны и безопасности государства; защита их прав.  

28. Понятие, содержание и классификация способов защиты прав участников хозяйственных 

товариществ и обществ.  

29. Ответственность органов управления хозяйственных товариществ и обществ: виды 

ответственности и основания освобождения от ответственности.  

30. Актуальные вопросы взыскания убытков с участников (акционеров) и лиц, входящих в 

органы управления хозяйственных обществ.  

31. «Косвенные» иски миноритарных акционеров: определение правовой позиции и 

особенности процессуального статуса истцов.  

32. Солидарная и субсидиарная ответственность акционеров (участников) по обязательствам 

хозяйственного общества.  

33. Крупные сделки хозяйственных обществ: причины особого правового регулирования, 

понятие и виды.  

34. Порядок одобрения крупных сделок хозяйственных обществ: актуальные вопросы. 

Последствия нарушения требований к совершению крупных сделок.  

35. Крупные сделки хозяйственного общества, на которые не распространяется требование 

об одобрении органами управления.  

36. Правовой режим сделок, в совершении которых имеется заинтересованность.  

37. Правовой порядок совершения сделок, в совершении которых имеется 

заинтересованность, и последствия его нарушения.  

38. Актуальные проблемы защиты прав участников хозяйственных товариществ и обществ 

при реорганизации и ликвидации данных юридических лиц.  

39. Понятие и признаки аффилированного лица.  

40. Право участников (акционеров) на информацию о деятельности хозяйственных обществ: 

порядок осуществления и последствия нарушения данного права.  

41. Обязательное раскрытие информации акционерными обществами: источники 

регулирования, виды и содержание раскрываемой информации, порядок осуществления и 

последствия нарушения обязанности раскрывать информацию.  

42. Права участников хозяйственных обществ на дивиденды (распределение прибыли): 

особенности осуществления и защиты.  

43. Порядок осуществления и особенности защиты преимущественного права покупки долей 

(акций) участников хозяйственных обществ.  

44. Корпоративный договор участников хозяйственных обществ: правовая природа, 

содержание и последствия неисполнения.  

45. Обязательное предложение о приобретении акций публичного акционерного общества: 

основания возникновения и последствия неисполнения обязанности по направлению 

обязательного предложения, порядок приобретения акций на основании обязательного 

предложения.  

46. Основания возникновения права требовать выкупа акций и порядок его осуществления.  

47. Защита прав акционеров при добровольном и обязательном предложении о приобретении 

более 30 процентов акций публичного акционерного общества.  

48. Право акционеров требовать выкупа акционерным обществом принадлежащих им акций: 

основания возникновения, порядок осуществления, последствия нарушения.  

49. Обжалование участниками решений и действий (бездействий) органов управления 

хозяйственных обществ: тенденции судебно-арбитражной практики.  



50. Обеспечение и защита прав участников (акционеров) в рамках процедуры банкротства 

хозяйственных товариществ и обществ.  

51. Актуальные вопросы добровольного предложения о приобретении акций открытого 

акционерного общества: порядок и условия направления, изменения и принятия.  

52. Актуальные вопросы государственного контроля за приобретением акций акционерного 

общества на основании добровольного предложения. 

53. Защита прав участников обществ с ограниченной ответственностью при приобретении 

обществом доли (части доли) в уставном капитале.  

54. Понятие и признаки лица, заинтересованного в совершении обществом сделки.  

55. Исключения из категории сделок с заинтересованностью.  

56. Соотношений понятий «аффилированные лица» и «лица, заинтересованные в совершении 

сделки хозяйственным обществом».  

57. Сделки, совершаемые обществом в процессе обычной хозяйственной деятельности.  

58. Взаимосвязанные сделки хозяйственных обществ.  

59. Требования законодательства к чистым активам хозяйственного общества.  

60. Модели корпоративного управления.  

 

Кейсы к зачету с оценкой 

Кейс 1. В состав учебного института, являющегося негосударственным образовательным 

учреждением, входят несколько факультетов, научных лабораторий и учебных циклов. В 

рамках новой структурной политики руководство института решило наделить отдельные 

структурные подразделения правами юридического лица с тем, чтобы они приобрели 

финансовую самостоятельность, оставаясь в составе института. Орган по государственной 

регистрации юридических лиц усомнился в возможности существования в составе одного 

юридического лица других самостоятельных юридических лиц и обратился за 

разъяснениями к консультанту.  

Вопрос: Дайте консультацию 

 

Кейс 2. В прокуратуру поступили обращения жильцов многоквартирного дома с просьбой 

проверить деятельность ряда организаций, арендующих первый этаж дома, которая кажется 

жильцам подозрительной. В результате проверки выяснилось, что помещения в доме 

арендуют три организации: религиозная группа «Свет Востока», профсоюз социальных 

работников и пункт видеопроката. Ни одна из организаций не зарегистрирована в качестве 

юридического лица. На этом основании прокурор потребовал от арендаторов прекратить 

незаконную деятельность и освободить занимаемые помещения.  

Вопрос: Обосновано ли требование прокурора?  

 

Кейс 3. Участник ООО «Север» обратился в арбитражный суд с требованием о признании 

недействительным договора купли-продажи, в соответствии с которым ООО «Север» 

продало автономной некоммерческой организации «Служба спасения» имущественный 

комплекс – ресторан «Север». По мнению истца, указанный договор нарушает требования ст. 

49, 53, 433 ГК РФ. Кроме того, договор не соответствует целям деятельности АНО, которые 

согласно ее уставу были определены следующим образом: спасение людей в случаях 

возникновения непосредственной угрозы их жизни и здоровью во время стихийных 

бедствий, аварий катастроф, вооруженных конфликтов; оказание помощи пострадавшим в 

результате стихийных бедствий; подготовка населения к преодолению последствий 

стихийных бедствий, экологических, промышленных и иных катастроф. Вопрос: Какое 

решение должен вынести суд? 

 

Кейс 4. 15 июля 2010 г. акционеры ОАО «АвтоВАЗ» - Renault, ГК «Ростехнологии» и ИК 

«Тройка Диалог» - подписали соглашение об увеличении уставного капитала российского 

автопроизводителя. Французский Renault внесет в уставный капитал «АвтоВАЗа» 

технологии и оборудование на 240 млн. евро и сохранит до 2012 года свои 25 % в 



предприятии, «Ростехнологии» внесут 12 млрд рублей с расчетом на рост доли в 

автопроизводителе. На момент подписания соглашения «Ростехнологии», «Тройка Диалог» и 

Renault владели по 25% + 1 акция «АвтоВАЗа». В результате первого этапа допэмиссии 

французская компания сохранит свою долю в «АвтоВАЗе», доля «Ростехнологий» вырастет 

до 29 %, «Тройки Диалог» - немного снизится. «Размоется» и доля миноритарных 

акционеров. 

Могут ли вопросы увеличения уставного капитала АО регулироваться акционерным 

соглашением?  

 

Кейс 5. 15 июля 2010 г. акционеры ОАО «АвтоВАЗ» - Renault, ГК «Ростехнологии» и ИК 

«Тройка Диалог» - подписали соглашение об увеличении уставного капитала российского 

автопроизводителя. Французский Renault внесет в уставный капитал «АвтоВАЗа» 

технологии и оборудование на 240 млн. евро и сохранит до 2012 года свои 25 % в 

предприятии, «Ростехнологии» внесут 12 млрд рублей с расчетом на рост доли в 

автопроизводителе. На момент подписания соглашения «Ростехнологии», «Тройка Диалог» и 

Renault владели по 25% + 1 акция «АвтоВАЗа». В результате первого этапа допэмиссии 

французская компания сохранит свою долю в «АвтоВАЗе», доля «Ростехнологий» вырастет 

до 29 %, «Тройки Диалог» - немного снизится. «Размоется» и доля миноритарных 

акционеров. 

Могут ли вопросы увеличения уставного капитала АО регулироваться акционерным 

соглашением?  

 

Кейс 6. Лидерами по дивидендной доходности всегда были слабозаметные на общем фоне 

привилегированные акции. Причина проста: существенный дисконт привилегированных 

акций к обыкновенным. Кроме того, дивиденды по «префам», как правило, платят более 

щедрые, чем по обыкновенным акциям. Так, например, на протяжении последних 15 лет 

поступал Ростелеком (только в 1998 году дивиденды по обоим выпускам акций равнялись 

нулю). В итоге, суммарно за период с 1994 по 2008 годы владелец привилегированной акции 

Ростелекома получал в 2, 4 раза больше дивидендов. При этом рыночная цена «префов» 

традиционно ниже «обычки». А в январе 2009 года дисконт «префов» Ростелекома достигал 

умопомрачительных 95 % к цене обыкновенных акций. При этом «префы» при выкупе 

(РИТЕК) или конвертации (Лукойл) идентичны обыкновенным акциям, наличие права 

голоса по которым мало что дает владельцам миноритарных пакетов. Вопросы: Какие права 

имеют владельцы привилегированных акций? 

В каком случае привилегированные акции становятся голосующими? Как определяются 

дивиденды по привилегированным акциям  

 

Кейс 7.  Во время общего собрания акционеров ПАО, акционер, обладающий 50% акций, 

предложил внести в повестку новый вопрос. Однако, ведущий собрания, предложение 

акционера отклонил, объяснив это тем, что уже поздно что-либо менять в повестке дня. 

Правомерны ли действия ведущего собрание. На основе проведенного анализа составьте 

проект искового заявления и решения суда.  

 

Кейс 8. На утверждение общего собрания акционеров советом директоров был вынесен 

годовой отчёт, не прошедший контроль со стороны ревизора общества. Правомерны ли 

действия совета директоров.  

 

Кейс 6. Вправе ли совет директоров ООО уполномочить сотрудника общества на 

подписание договора от имени ООО о предоставлении генеральному директору займа, или в 

таком случае генеральный директор вправе сам подписать соответствующий договор от 

имени общества?  

 



Кейс 9. Общее собрание участников ООО приняло решение о распределении чистой 

прибыли между участниками общества. Каковы правовые последствия в случае, если 

принятие данного решения не подтверждено по правилам, установленным с 1 сентября 2014 

года Гражданским кодексом РФ?  

 

Кейс 10. В обществе с ограниченной ответственностью имеется два участника с долями в 

уставном капитале 30% и 70% соответственно. Один участник хочет выкупить долю другого 

участника.. Каков порядок выкупа доли? По какой стоимости доля может быть продана (по 

номинальной или рыночной)?  

 

Кейс 11. С 01.09.2014 АО для подтверждения правильности годовой бухгалтерской 

отчетности должно ежегодно привлекать аудитора. При этом с 1 сентября 2014 года к ЗАО 

применяются положения Федерального закона от 26.12.1995 N 208-ФЗ "Об акционерных 

обществах" до внесения первого изменения в их уставы. Должно ли ЗАО до внесения 

изменений в устав проводить обязательный аудит?  

 

Кейс 12. Устав ПАО содержит положения о том, что держателем реестра акционеров 

является само общество и оно ведет реестр акционеров самостоятельно. Решение о передаче 

ведения реестра регистратору планируется принять собранием акционеров. Необходимо ли 

вносить изменения в устав о ведении реестра акционеров специализированным 

регистратором? 

 
  



Показатели и критерии оценивания планируемых результатов освоения компетенций и 

результатов обучения, шкала оценивания 

 

Шкала оценивания 
Формируемые 

компетенции  

Индикатор 

достижения 

компетенции 

Критерии  

оценивания 

Уровень 

освоения 

компетенций 

85 – 

100 

баллов 

«отлично»/ 

«зачтено» 

ПК-2  Способен 

юридически 

правильно 

квалифицировать 

факты и 

обстоятельства 

ПК-2.1. Собирает и 

проводит 

предварительный 

анализ фактических 

обстоятельств 

конкретных 

правоотношений в 

сфере 

частноправового 

регулирования 

ПК-2.2. Анализирует 

юридические факты, 

нормы 

материального и 

процессуального 

права и выбирает 

оптимальный 

вариант 

правомерного 

поведения с учетом 

фактических 

обстоятельств дела 

Знает верно и в полном 

объеме: 

ПК-2.1. З-1. Знает 

понятие и виды 

юридических фактов, 

порождающих 

изменяющих и 

прекращающих 

правоотношения в 

частноправовой сфере 

ПК-2.2. З-1. Знает нормы 

материального и 

процессуального права; 

систему юридических 

фактов; формы, средства 

и методы использования 

законодательных 

положений для 

достижения целей и 

решения 

профессиональных задач 

ПК-3.1. З-1.  сущность и 

содержание основных 

понятий, категорий, 

институтов права, 

основные законы логики, 

методику, принципы и 

алгоритм осуществления 

юридической помощи 

ПК-3.2. З-1. способы и 

виды толкования 

нормативно-правовых 

актов; научные взгляды 

ведущих ученых и 

юридическую практику в 

частно-правовой сфере 

Умеет верно и в 

полном объеме:  

ПК-2.1. У-1. Умеет 

собирать необходимую 

правовую информацию, 

устанавливать правовую 

природу фактических 

обстоятельств 

ПК-2.2. У-1. Умеет 

анализировать 

юридические факты, 

нормы материального и 

процессуального права, 

судебную практику 

ПК-3.1. У-1. 

Демонстрирует 

понимание значения и 

сущности института 

представительства в 

Продвинутый 

ПК-3. Способен 

оказывать правовую 

помощь и различные 

виды юридических 

услуг, давать 

квалифицированные 

юридические 

заключения и 

консультации в 

конкретных сферах 

юридической 

деятельности 

ПК-3.1. 

Демонстрирует 

понимание значения 

и сущности 

представительства 

прав и интересов 

граждан и 

организаций в судах, 

государственных 

органах, органах 

местного 

самоуправления, 

организациях 

ПК-3.2. Дает устные 

и письменные 

консультации и 

разъяснения по 

правовым вопросам; 

составляет 

квалифицированные 

юридические 

документы и 

заключения 



гражданском и 

арбитражном процессе, а 

также в публичных 

органах власти и 

организациях 

ПК-3.2. У-1. 

квалифицировать 

юридические факты и 

обстоятельства; 

разъяснять участникам 

правоотношений в 

частно-правовой сфере 

особенности применения 

законодательства  

Российской Федерации 

ПК-3.2. У-2. составлять 

правовые документы и 

заключения 

70 – 84 

баллов 

«хорошо»/ 

«зачтено» 

ПК-2  Способен 

юридически 

правильно 

квалифицировать 

факты и 

обстоятельства 

ПК-2.1. Собирает и 

проводит 

предварительный 

анализ фактических 

обстоятельств 

конкретных 

правоотношений в 

сфере 

частноправового 

регулирования 

ПК-2.2. Анализирует 

юридические факты, 

нормы 

материального и 

процессуального 

права и выбирает 

оптимальный 

вариант 

правомерного 

поведения с учетом 

фактических 

обстоятельств дела 

Знает 

незначительными 

замечаниями:  

ПК-2.1. З-1. Знает 

понятие и виды 

юридических фактов, 

порождающих 

изменяющих и 

прекращающих 

правоотношения в 

частноправовой сфере 

ПК-2.2. З-1. Знает нормы 

материального и 

процессуального права; 

систему юридических 

фактов; формы, средства 

и методы использования 

законодательных 

положений для 

достижения целей и 

решения 

профессиональных задач 

ПК-3.1. З-1.  сущность и 

содержание основных 

понятий, категорий, 

институтов права, 

основные законы логики, 

методику, принципы и 

алгоритм осуществления 

юридической помощи 

ПК-3.2. З-1. способы и 

виды толкования 

нормативно-правовых 

актов; научные взгляды 

ведущих ученых и 

юридическую практику в 

частно-правовой сфере 

Умеет 

незначительными 

замечаниями:  

ПК-2.1. У-1. Умеет 

собирать необходимую 

правовую информацию, 

устанавливать правовую 

природу фактических 

Повышенный ПК-3. Способен 

оказывать правовую 

помощь и различные 

виды юридических 

услуг, давать 

квалифицированные 

юридические 

заключения и 

консультации в 

конкретных сферах 

юридической 

деятельности 

ПК-3.1. 

Демонстрирует 

понимание значения 

и сущности 

представительства 

прав и интересов 

граждан и 

организаций в судах, 

государственных 

органах, органах 

местного 

самоуправления, 

организациях 

ПК-3.2. Дает устные 

и письменные 

консультации и 

разъяснения по 

правовым вопросам; 

составляет 

квалифицированные 

юридические 

документы и 

заключения 



обстоятельств 

ПК-2.2. У-1. Умеет 

анализировать 

юридические факты, 

нормы материального и 

процессуального права, 

судебную практику 

ПК-3.1. У-1. 

Демонстрирует 

понимание значения и 

сущности института 

представительства в 

гражданском и 

арбитражном процессе, а 

также в публичных 

органах власти и 

организациях 

ПК-3.2. У-1. 

квалифицировать 

юридические факты и 

обстоятельства; 

разъяснять участникам 

правоотношений в 

частно-правовой сфере 

особенности применения 

законодательства  

Российской Федерации 

ПК-3.2. У-2. составлять 

правовые документы и 

заключения 

50 – 69 

баллов 

«удовлетворительно»/ 

«зачтено» 

ПК-2  Способен 

юридически 

правильно 

квалифицировать 

факты и 

обстоятельства 

ПК-2.1. Собирает и 

проводит 

предварительный 

анализ фактических 

обстоятельств 

конкретных 

правоотношений в 

сфере 

частноправового 

регулирования 

ПК-2.2. Анализирует 

юридические факты, 

нормы 

материального и 

процессуального 

права и выбирает 

оптимальный 

вариант 

правомерного 

поведения с учетом 

фактических 

обстоятельств дела 

Знает на базовом 

уровне, с ошибками:  

ПК-2.1. З-1. Знает 

понятие и виды 

юридических фактов, 

порождающих 

изменяющих и 

прекращающих 

правоотношения в 

частноправовой сфере 

ПК-2.2. З-1. Знает нормы 

материального и 

процессуального права; 

систему юридических 

фактов; формы, средства 

и методы использования 

законодательных 

положений для 

достижения целей и 

решения 

профессиональных задач 

ПК-3.1. З-1.  сущность и 

содержание основных 

понятий, категорий, 

институтов права, 

основные законы логики, 

методику, принципы и 

алгоритм осуществления 

юридической помощи 

ПК-3.2. З-1. способы и 

виды толкования 

нормативно-правовых 

актов; научные взгляды 

Базовый 

ПК-3. Способен 

оказывать правовую 

помощь и различные 

виды юридических 

услуг, давать 

квалифицированные 

юридические 

заключения и 

консультации в 

конкретных сферах 

юридической 

ПК-3.1. 

Демонстрирует 

понимание значения 

и сущности 

представительства 

прав и интересов 

граждан и 

организаций в судах, 

государственных 

органах, органах 

местного 



деятельности самоуправления, 

организациях 

ПК-3.2. Дает устные 

и письменные 

консультации и 

разъяснения по 

правовым вопросам; 

составляет 

квалифицированные 

юридические 

документы и 

заключения 

ведущих ученых и 

юридическую практику в 

частно-правовой сфере 

Умеет на базовом 

уровне, с ошибками:  

ПК-2.1. У-1. Умеет 

собирать необходимую 

правовую информацию, 

устанавливать правовую 

природу фактических 

обстоятельств 

ПК-2.2. У-1. Умеет 

анализировать 

юридические факты, 

нормы материального и 

процессуального права, 

судебную практику 

ПК-3.1. У-1. 

Демонстрирует 

понимание значения и 

сущности института 

представительства в 

гражданском и 

арбитражном процессе, а 

также в публичных 

органах власти и 

организациях 

ПК-3.2. У-1. 

квалифицировать 

юридические факты и 

обстоятельства; 

разъяснять участникам 

правоотношений в 

частно-правовой сфере 

особенности применения 

законодательства  

Российской Федерации 

ПК-3.2. У-2. составлять 

правовые документы и 

заключения 

менее 

50 

баллов 

«неудовлетворительно»/ 

«не зачтено» 

ПК-2  Способен 

юридически 

правильно 

квалифицировать 

факты и 

обстоятельства 

ПК-2.1. Собирает и 

проводит 

предварительный 

анализ фактических 

обстоятельств 

конкретных 

правоотношений в 

сфере 

частноправового 

регулирования 

ПК-2.2. Анализирует 

юридические факты, 

нормы 

материального и 

процессуального 

права и выбирает 

оптимальный 

вариант 

правомерного 

поведения с учетом 

фактических 

обстоятельств дела 

Не знает на базовом 

уровне:  

ПК-2.1. З-1. Знает 

понятие и виды 

юридических фактов, 

порождающих 

изменяющих и 

прекращающих 

правоотношения в 

частноправовой сфере 

ПК-2.2. З-1. Знает нормы 

материального и 

процессуального права; 

систему юридических 

фактов; формы, средства 

и методы использования 

законодательных 

положений для 

достижения целей и 

решения 

профессиональных задач 

ПК-3.1. З-1.  сущность и 

содержание основных 

Компетенции 

не 

сформированы 

ПК-3. Способен ПК-3.1. 



оказывать правовую 

помощь и различные 

виды юридических 

услуг, давать 

квалифицированные 

юридические 

заключения и 

консультации в 

конкретных сферах 

юридической 

деятельности 

Демонстрирует 

понимание значения 

и сущности 

представительства 

прав и интересов 

граждан и 

организаций в судах, 

государственных 

органах, органах 

местного 

самоуправления, 

организациях 

ПК-3.2. Дает устные 

и письменные 

консультации и 

разъяснения по 

правовым вопросам; 

составляет 

квалифицированные 

юридические 

документы и 

заключения 

понятий, категорий, 

институтов права, 

основные законы логики, 

методику, принципы и 

алгоритм осуществления 

юридической помощи 

ПК-3.2. З-1. способы и 

виды толкования 

нормативно-правовых 

актов; научные взгляды 

ведущих ученых и 

юридическую практику в 

частно-правовой сфере 

Не умеет на базовом 

уровне:  

ПК-2.1. У-1. Умеет 

собирать необходимую 

правовую информацию, 

устанавливать правовую 

природу фактических 

обстоятельств 

ПК-2.2. У-1. Умеет 

анализировать 

юридические факты, 

нормы материального и 

процессуального права, 

судебную практику 

ПК-3.1. У-1. 

Демонстрирует 

понимание значения и 

сущности института 

представительства в 

гражданском и 

арбитражном процессе, а 

также в публичных 

органах власти и 

организациях 

ПК-3.2. У-1. 

квалифицировать 

юридические факты и 

обстоятельства; 

разъяснять участникам 

правоотношений в 

частно-правовой сфере 

особенности применения 

законодательства  

Российской Федерации 

ПК-3.2. У-2. составлять 

правовые документы и 

заключения 

 
 


