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I. ОРГАНИЗАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКИЙ РАЗДЕЛ 

 

Цель и задачи освоения дисциплины 

Целью дисциплины «Государственная антикоррупционная политика» является формирование у 

обучающихся знаний в соответствии с освоением универсальных компетенций по 

приобретению «способности формировать нетерпимое отношение к коррупционному 

поведению» знаний об антикоррупционной политике государства, форм и методов ее 

реализации; гражданской позиции неприятия коррупционных преступлений, умения давать 

правовую и этическую оценку ситуациям, связанными с коррупционным поведением, 

обеспечивающих согласно с индикаторам «Реализует гражданские права и осознанно участвует 

в жизни общества» и «Следует базовым этическим ценностям, демонстрируя нетерпимое 

отношение к коррупционному поведению».  

Задачи дисциплины «Государственная антикоррупционная политика»: 

Основные задачи освоения дисциплины: 

 -  сформировать правильное представление о коррупции и его влиянии на различные стороны 

жизни общества;  

- сформировать понимание причин коррупции и условий, которые способствуют ее 

возникновению;  

 - ознакомить с действующим законодательством в области борьбы с коррупцией и научить 

ориентироваться в антикоррупционном законодательстве;  

- ознакомить обучающихся с системой мер, направленных на противодействие коррупции; 

- сформировать умение оценивать условия и последствия совершения коррупционных деяний; 

- сформировать навыки анализа эффективности деятельности органов государственного и 

муниципального управления по противодействию коррупции; 

- развить культуру антикоррупционного мышления и способности осуществления 

организационно-регулирующей и исполнительно-распорядительной деятельности в сфере 

противодействия коррупции. 

 

Место дисциплины в структуре образовательной программы 

Дисциплина «Государственная антикоррупционная политика», относится к обязательной части 

учебного плана.  

 

Объем дисциплины и виды учебной работы 

Таблица 1 

Показатели объема дисциплины  
Всего часов по формам обучения 

очная  очно-заочная 

Объем дисциплины в зачетных единицах 2 ЗЕТ 

Объем дисциплины в акад. часах 72 

Промежуточная аттестация: 

форма 
зачет зачет 

Контактная работа обучающихся с 

преподавателем (Контакт. часы), всего: 
24 18 

1. Контактная работа на проведение занятий 

лекционного и семинарского типов, всего 

часов, в том числе: 

22 16 

• лекции 12 8 

• практические занятия  10 8 

• лабораторные занятия  - - 

в том числе практическая подготовка - - 
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2. Индивидуальные консультации 

(ИК)**(заполняется при наличии по 

дисциплине курсовых работ/проектов) 

- - 

3. Контактная работа по промежуточной 

аттестации (Катт) (заполняется при наличии 

по дисциплине курсовых работ/проектов) 

2 2 

4. Консультация перед экзаменом (КЭ) - - 

5. Контактная работа по промежуточной 

аттестации в период экз. сессии / сессии 

заочников (Каттэк) 

- - 

Самостоятельная работа (СР), всего: 48 54 

в том числе:  - 

• самостоятельная работа в период экз. 

сессии (СРэк) (заполняется при наличии 

экзамена по дисциплине) 

- - 

• самостоятельная работа в семестре (СРс) 48 54 

в том числе, самостоятельная работа на 

курсовую работу (заполняется при наличии по 

дисциплине курсовых работ/проектов) 

- - 

• изучение ЭОР  - - 

• изучение онлайн-курса или его части - - 

• выполнение индивидуального или 

группового проекта  
- - 

• и другие виды (подготовка к к/р, опросу, 

дискуссии, выполнение расчетно-аналит. 

заданий, реферата и т.д.) 

48 54 

 

Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине  

Таблица 2 

Формируемые 

компетенции  

(код и наименование 

компетенции)  

Индикаторы достижения 

компетенций 

(код и наименование индикатора) 

Результаты обучения  

(знания, умения) 

УК-11. Способен 

формировать 

нетерпимое отношение       

к проявлениям 

экстремизма, 

терроризма, 

коррупционному 

поведению и 

противодействовать им 

в профессиональной 

деятельности 

УК-11.1. Реализует гражданские 

права и осознанно участвует в 

жизни общества 

УК-11.1. З-1. Знает права и 

обязанности человека и 

гражданина, основы 

законодательства РФ и 

правового поведения 

УК-11.1. У-1. Умеет давать 

оценку событиям и ситуациям, 

оказывающим влияние на 

политику и общество; 

выстраивать свою жизненную 

позицию, основанную на 

гражданских ценностях и 

социальной ответственности 



6 

 

УК-11.1. У-2. Умеет 

демонстрировать способность 

рефлексировать и 

конструктивно разрешать 

проблемные ситуации, 

связанные с нарушением 

гражданских прав, применением 

манипулятивных технологий 

формирования ложных и 

антиправовых действий 

УК-11.2. Следует базовым 

этическим ценностям, 

демонстрируя нетерпимое 

отношение к проявлениям 

экстремизма, терроризма, 

коррупционному поведению и 

противодействует им в 

профессиональной деятельности 

УК-11.2. З-1. Знает базовые 

этические ценности и способен 

формировать личностную 

позицию по основным вопросам 

гражданско-этического 

характера 

УК-11.2. У-1. Умеет давать 

правовую и этическую оценку 

ситуациям, связанным с 

экстремизмом, терроризмом, 

коррупционным поведением 

УК-11.2. У-2. Умеет 

демонстрировать понимание 

социальных, правовых, 

этических последствий  

экстремизма, терроризма, 

коррупционного поведения и 

противодействует им в 

профессиональной деятельности 
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II. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 
этапы формирования и критерии оценивания сформированности компетенций для обучающихся очной формы обучения 

Таблица 3 

№ 

п/п 
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Раздел 1. АНТИКОРРУПЦИОННАЯ ПОЛИТИКА РФ НА СОВРЕМЕННОМ ЭТАПЕ 

1. Тема 1. Социально-правовая сущность и основные признаки коррупции 

Понятие, признаки и виды коррупции. Типология и классификация участников 

коррупционных отношений: коррупционер и корруптер. Основные 

направления, объемы и методы изучения участников коррупционных 

отношений. Практическое значение изучения участников коррупционных 

отношений. 

2 2 - - 8 12 

УК-11.1.  

УК-11.2. 

УК-11.1. З-1.  

УК-11.1. У-1.  

УК-11.1. У-2.  

УК-11.2. З-1.  

УК-11.2. У-1.  

УК-11.2. У-2. 

О. Т., ПР Р. 

2. Тема 2. Антикоррупционная политика как явление 

Понятие «антикоррупционная политика». Содержание антикоррупционной 

политики. Классификация антикоррупционной политики по видам. Субъекты 

антикоррупционной политики: международные, национальные, региональные 

и муниципальные. Виды, уровни и направления антикоррупционной политики. 

Проблемы и перспективы реализации нац. антикоррупционной политики 

2 2 - - 10 14 

УК-11.1.  

УК-11.2. 

УК-11.1. З-1.  

УК-11.1. У-1.  

УК-11.1. У-2.  

УК-11.2. З-1.  

УК-11.2. У-1.  

УК-11.2. У-2. 

Гр. д., 

О. 

К. Р. 

Раздел 2 . ЗАКОНОДАТЕЛЬНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕАНТИКОРРУПЦИОННОЙ ПОЛИТИКИ 
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3. Тема 3. Законодательная основа антикоррупционной политики 
Законотворческие проблемы антикоррупционной политики. 

Международное, национальное и региональное антикоррупционное 

законодательство: содержание и проблемы формирования. Принципы 

формирования антикоррупционного законодательства. Механизм принятия 

антикоррупционного законодательства. Региональные и национальные 

проблемы правового регулирования антикоррупционной политики и 

особенности ее отражения в антикоррупционном законодательстве. 

Взаимосвязь антикоррупционного законодательства с законодательством о 

прохождении государственной и муниципальной службы и иными правовыми 

актами. 

2 2 - - 10 14 

УК-11.1.  

УК-11.2. 

УК-11.1. З-1.  

УК-11.1. У-1.  

УК-11.1. У-2.  

УК-11.2. З-1.  

УК-11.2. У-1.  

УК-11.2. У-2. О. З. Р. 

4. Тема 4.  Создание механизма реализации антикоррупционной политики 

Основные этапы разработки и реализации антикоррупционной политики. 

Выработка стратегии противодействия коррупции. Виды стратегий 

антикоррупционной политики. Создание специализированных органов 

противодействия коррупции и реализации антикоррупционной политики. 

Вовлечение в разработку и реализацию антикоррупционной политики органов 

государственной власти, органов местного самоуправления, коммерческих 

структур, общественных организаций, средств массовых коммуникаций. 

4 2 - - 10 16 

УК-11.1.  

УК-11.2. 

УК-11.1. З-1.  

УК-11.1. У-1.  

УК-11.1. У-2.  

УК-11.2. З-1.  

УК-11.2. У-1.  

УК-11.2. У-2. 

О. К. Р. 

Раздел 3. МЕЖДУНАРОДНЫЙ ОПЫТ ПРОТИВОДЕЙСТВИЯ КОРРУПЦИИ 

5. Тема 5. Международное сотрудничество по противодействию коррупции 

Субъекты международного сотрудничества по противодействию коррупции: 

ООН, Совет Европы, СНГ и другие международные и национальные 

организации. Механизм международного сотрудничества по противодействию 

коррупции. Общественные международные организации, исследующие 

коррупцию и вырабатывающие рекомендации по противодействию этому 

явлению, их правовое положение и особенности деятельности в различных 

государствах. 

2 2 - - 10 14 

УК-11.1.  

УК-11.2. 

УК-11.1. З-1.  

УК-11.1. У-1.  

УК-11.1. У-2.  

УК-11.2. З-1.  

УК-11.2. У-1.  

УК-11.2. У-2. 

Гр.д. 

О. 
КР. Р. 

 Контактная работа по промежуточной аттестации (Катт)  - - - - -/2 2      

 Всего 12 10 - - 48/2 72      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



9 

 

Этапы формирования и критерии оценивания сформированности компетенций 

для обучающихся очно-заочной формы обучения 

 

Наименование раздела, темы дисциплины 

Трудоемкость, академические 

часы 
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а

м
о

ст
о

я
т
ел

ь
н

а
я

 р
а

б
о
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В
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г
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Раздел 1. АНТИКОРРУПЦИОННАЯ ПОЛИТИКА РФ НА СОВРЕМЕННОМ ЭТАПЕ 

Тема 1. Социально-правовая сущность и основные признаки коррупции 

Понятие, признаки и виды коррупции. Типология и классификация 

участников коррупционных отношений: коррупционер и корруптер. Основные 

направления, объемы и методы изучения участников коррупционных 

отношений. Практическое значение изучения участников коррупционных 

отношений. 

1 1 - - 10 12 

УК-11.1.  

УК-11.2. 

УК-11.1. З-1.  

УК-11.1. У-1.  

УК-11.1. У-2.  

УК-11.2. З-1.  

УК-11.2. У-1.  

УК-11.2. У-2. 

О. Т., ПР Р. 

Тема 2. Антикоррупционная политика как явление 

Понятие «антикоррупционная политика». Содержание антикоррупционной 

политики. Классификация антикоррупционной политики по видам. Субъекты 

антикоррупционной политики: международные, национальные, региональные 

и муниципальные. Виды, уровни и направления антикоррупционной 

политики. Проблемы и перспективы реализации нац. антикоррупционной 

политики 

1 1 - - 10 12 

УК-11.1.  

УК-11.2. 

УК-11.1. З-1.  

УК-11.1. У-1.  

УК-11.1. У-2.  

УК-11.2. З-1.  

УК-11.2. У-1.  

УК-11.2. У-2. 

Гр. д., 

О. 

К. Р. 

Раздел 2 . ЗАКОНОДАТЕЛЬНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕАНТИКОРРУПЦИОННОЙ ПОЛИТИКИ 
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Тема 3. Законодательная основа антикоррупционной политики 
Законотворческие проблемы антикоррупционной политики. 

Международное, национальное и региональное антикоррупционное 

законодательство: содержание, принципы и проблемы формирования. 

Механизм принятия антикоррупционного законодательства. Региональные и 

национальные проблемы правового регулирования антикоррупционной 

политики и особенности ее отражения в антикоррупционном 

законодательстве. Взаимосвязь антикоррупционного законодательства с 

законодательством о прохождении госслужбы и иными НПА. 

2 2 - - 10 14 

УК-11.1.  

УК-11.2. 

УК-11.1. З-1.  

УК-11.1. У-1.  

УК-11.1. У-2.  

УК-11.2. З-1.  

УК-11.2. У-1.  

УК-11.2. У-2. 

О. К. Р. 

Тема 4.  Создание механизма реализации антикоррупционной политики 

Основные этапы разработки и реализации антикоррупционной политики. 

Выработка стратегии противодействия коррупции. Виды стратегий 

антикоррупционной политики. Создание специализированных органов 

противодействия коррупции и реализации антикоррупционной политики. 

Вовлечение в разработку и реализацию антикоррупционной политики органов 

государственной власти, органов самоуправления, коммерческих структур. 

2 2 - - 12 16 

УК-11.1.  

УК-11.2. 

УК-11.1. З-1.  

УК-11.1. У-1.  

УК-11.1. У-2.  

УК-11.2. З-1.  

УК-11.2. У-1.  

УК-11.2. У-2. 

О. К. Р. 

Раздел 3. МЕЖДУНАРОДНЫЙ ОПЫТ ПРОТИВОДЕЙСТВИЯ КОРРУПЦИИ 

Тема 5. Международное сотрудничество по противодействию коррупции 

Субъекты международного сотрудничества по противодействию коррупции: 

ООН, Совет Европы, СНГ и другие международные и национальные 

организации. Механизм международного сотрудничества по противодействию 

коррупции. Общественные международные организации, исследующие 

коррупцию и вырабатывающие рекомендации по противодействию этому 

явлению, их правовое положение и особенности деятельности. 

2 2 - - 10 14 

УК-11.1.  

УК-11.2. 

УК-11.1. З-1.  

УК-11.1. У-1.  

УК-11.1. У-2.  

УК-11.2. З-1.  

УК-11.2. У-1.  

УК-11.2. У-2. 

Гр.д. 

О. 
КР. Р. 

Контактная работа по промежуточной аттестации (Катт)  - - - - -/2 2      

Всего 8 8 - - 52/2 72      

Формы учебных заданий на аудиторных занятиях:  

Опрос (О.)  

Групповая дискуссия (Гр.д.) 

Формы текущего контроля:  

Тест (Т.)  

Кейс (К.) 

Презентация  (ПР.) 

Контрольная работа (КР.) 

Формы заданий для творческого рейтинга:  

Реферат (Р.)   
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III. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ 

ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

РЕКОМЕНДУЕМАЯ ЛИТЕРАТУРА 

 

Основная литература:  

1. Государственная антикоррупционная политика: учебник / Р.А. Абрамов, Р.Т. Мухаев, Л.А. 

Жигун [и др.] ; под ред. Р.А. Абрамова и Р.Т. Мухаева. - Москва: ИНФРА-М, 2023. - 429 с. - 

(Высшее образование: Бакалавриат). — DOI 10.12737/24969. - ISBN 978-5-16-018435-7. - 

Текст: электронный. - URL: https://znanium.ru/read?id=428313 

2. Батюшкин, С. А., Антикоррупционная политика: учебник / С. А. Батюшкин. - Москва: 

КноРус, 2023. - 305 с. - ISBN 978-5-406-10748-5. - URL: https://book.ru/book/947508 

 

Дополнительная литература:  

1. Кабашов, С. Ю. Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и проектов 

нормативных правовых актов: организация и вопросы документирования: учебное пособие / 

С.Ю. Кабашов, Ю.С. Кабашов. - Москва: ИНФРА-М, 2022. - 240 с. - (Высшее образование: 

Бакалавриат). - DOI 10.12737/5240. - ISBN 978-5-16-009878-4. - Текст: электронный. - URL: 

https://znanium.ru/read?id=399303 

2. Антикоррупционные технологии: учебник / А. Н. Митин, В. Ш. Шайхатдинов, П. У. 

Кузнецов [и др.] ; под ред. А. Н. Митина, В. Ш. Шайхатдинова. - Москва: КноРус, 2024. - 513 

с. - ISBN 978-5-406-12634-9. - URL: https://book.ru/book/951957 

3. Организационно-правовые основы противодействия коррупции (с практикумом) : учебник / 

А. И. Землин, И. В. Мишуткин, О. М. Землина [и др.] ; под общ. ред. А. И. Землина. - Москва: 

КноРус, 2024. - 290 с. - ISBN 978-5-406-12336-2. - URL: https://book.ru/book/951503 

 

Нормативные правовые документы: 

1. Конституция Российской Федерации. (принята всенародным голосованием 12.12.1993 с 

изменениями, одобренными в ходе общероссийского голосования 01.07.2020).  

2. Уголовно-процессуальный кодекс Российской Федерации от 18.12.2001 N 174-ФЗ  

3. Уголовный кодекс Российской Федерации от 13.06.1996 N 63-ФЗ  

4. Федеральный закон "Об оперативно-розыскной деятельности" от 12.08.1995 N 144-ФЗ  

5. Федеральный закон "О полиции" от 07.02.2011 N 3-ФЗ  

6. Федеральный закон "О прокуратуре Российской Федерации" от 17.01.1992 N 2202-1  

7. Федеральный закон "Об адвокатской деятельности и адвокатуре в Российской Федерации" 

от 31.05.2002 N 63-ФЗ  

8. Федеральный закон "О присяжных заседателях федеральных судов общей юрисдикции в 

Российской Федерации" от 20.08.2004 N 113-ФЗ  

9. Федеральный закон "О государственной защите потерпевших, свидетелей и иных 

участников уголовного судопроизводства" от 20.08.2004 N 119-ФЗ  

10. Постановление Правительства РФ от 01.12.2012 N 1240 "О порядке и размере возмещения 

процессуальных издержек, связанных с производством по уголовному делу, издержек в связи 

с рассмотрением дела арбитражным судом, гражданского дела, административного дела, а 

также расходов в связи с выполнением требований Конституционного Суда Российской 

Федерации и о признании утратившими силу некоторых актов Совета Министров РСФСР и 

Правительства Российской Федерации" (вместе с "Положением о возмещении 

процессуальных издержек, связанных с производством по уголовному делу, издержек в связи 

с рассмотрением дела арбитражным судом, гражданского дела, административного дела, а 

также расходов в связи с выполнением требований Конституционного Суда Российской 

Федерации").  

https://znanium.ru/read?id=428313
https://book.ru/book/947508
https://znanium.ru/read?id=399303
https://book.ru/book/951957
https://book.ru/book/951503
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11. Постановление Пленума Верховного Суда РФ от 19.12.2013 N 41 (ред. от 11.06.2020) "О 

практике применения судами законодательства о мерах пресечения в виде заключения под 

стражу, домашнего ареста, залога и запрета определенных действий".  

12. Постановление Пленума Верховного Суда РФ от 30.06.2015 N 29 "О практике применения 

судами законодательства, обеспечивающего право на защиту в уголовном судопроизводстве".  

13. Постановление Пленума Верховного Суда РФ от 29.06.2010 N 17 (ред. от 16.05.2017) "О 

практике применения судами норм, регламентирующих участие потерпевшего в уголовном 

судопроизводстве".  

14. Постановление Пленума Верховного Суда РФ от 10.02.2009 N 1 (ред. от 28.06.2022) "О 

практике рассмотрения судами жалоб в порядке статьи 125 Уголовно-процессуального 

кодекса Российской Федерации".  

15. Постановление Пленума Верховного Суда РФ от 01.06.2017 N 19 "О практике 

рассмотрения судами ходатайств о производстве следственных действий, связанных с 

ограничением конституционных прав граждан (статья 165 УПК РФ)".  
 

 

ПЕРЕЧЕНЬ ИНФОРМАЦИОННО-СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ 

1. http://www.consultant.ru - Справочно-правовая система Консультант Плюс;  

2. http://www.garant.гu - Справочно-правовая система Гарант.  

3. http://www.президент.рф/ Президент РФ  

4. http://www.council.gov.ru Совет Федерации РФ  

5. http://www.duma.gov.ru Государственная Дума РФ  

6. http://www.duma.gov.ru/csecure/ Комитет Государственной Думы по безопасности  

7. http://www.komitet7.km.duma.gov.ru/ Комиссия Государственной Думы по 

законодательному обеспечению противодействия коррупции  

8. http://www.government.ru/government Правительство РФ  

9. http://www.gen.proc.gov.ru Генеральная прокуратура РФ  

10. http://www.sledcomproc.ru Следственный комитет РФ  

11. http://www.supcourt.ru Верховный суд РФ  

12. www.cdep.ru Судебный департамент при Верховном суде РФ  

13. http://www.mvd.ru Министерство внутренних дел РФ  

14. www.fsb.ru Федеральная служба безопасности  

15. www.debmvd.ru Департамент экономической безопасности Министерства внутренних дел 

РФ  

16. http://www.economy.gov.ru Минэкономики РФ  

17. http://www.minregion.ru Минрегионразвития РФ  

18. http://www.mos.ru Правительство Москвы  

19. http://pu.virmk.ru/ Политическое управление. Электронный научный информационно-

образовательный журнал.  

 

ПЕРЕЧЕНЬ ЭЛЕКТРОННО-ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ РЕСУРСОВ 

1. ЭБС «ИНФРА-М» http://znanium.com 

2. Научная электронная библиотека https://elibrary.ru/ 

3. ЭБС BOOK.ru http://www.book.ru 

 

ПЕРЕЧЕНЬ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ БАЗ ДАННЫХ 

1. http://www.gks.ru -  Росстат – федеральная служба государственной статистики 

2. http://www.iep.ru/ru/publikatcii/categories.html Федеральный образовательный портал. 

Экономика. Социология. Менеджмент 

3. https://www.nalog.ru/rn39/program/- База программных средств налогового учета 

4. https://rosmintrud.ru/opendata - База открытых данных Минтруда России 

http://www.consultant.ru/
http://www.garant.гu/
http://www.duma.gov.ru/
http://www.duma.gov.ru/csecure/
http://komitet7.km.duma.gov.ru/
http://www.government.ru/government
http://www.sledcomproc.ru/
http://www.mvd.ru/
http://www.economy.gov.ru/
http://www.mos.ru/
http://znanium.com/
https://elibrary.ru/
http://www.book.ru/
http://www.gks.ru/
http://www.iep.ru/ru/publikatcii/categories.html%20Федеральный
https://www.nalog.ru/rn39/program/
https://rosmintrud.ru/opendata
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5. www.economy.gov.ru - Базы данных Министерства экономического развития и торговли 

России  

6. http://www.fedsfm.ru/opendata - База открытых данных Росфинмониторинга 

 

ПЕРЕЧЕНЬ РЕСУРСОВ ИНФОРМАЦИОННО-ТЕЛЕКОММУНИКАЦИОННОЙ СЕТИ 

"ИНТЕРНЕТ", НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

1. http://www.tpprf.ru/ Торгово-промышленная палата Российской Федерации - 

2. http://www.korrup.ru/index.php Национальный антикоррупционный совет РФ - 

3. http://www.com-cor.ru Межрегиональная общественная организация «Комитет по борьбе с 

коррупцией» - 

4. http://www.indem.ru Фонд политических исследований «ИНДЕМ» - 

5. http://www.transparency.org.ru Центр антикоррупционных исследований и инициатив 

«Трансперенси Интернешнл - Р»  

6. http://www.notheft.ru/ Информационный портал «Notheft - Бизнес и коррупция» - 

7. http://www.corrupcia.net/ Сайт «Коррупция.нет» - 

8. http://www.gkontrol.ru/ Информационный портал «Гражданский контроль» - 

9. http://www.ecsocman.edu.ru Образовательный портал «Экономика. Социология. 

Менеджмент» - 

10. http://www.ksrf.ru Официальный сайт Конституционного Суда Российский Федерации 

11. http://www.rbc.ru – Официальный сайт АО «РОСБИЗНЕСКОНСАЛТИНГ» 

 

ПЕРЕЧЕНЬ ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ, ИСПОЛЬЗУЕМЫХ ПРИ 

ОСУЩЕСТВЛЕНИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ, 

ВКЛЮЧАЯ ПЕРЕЧЕНЬ ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ 

1. Операционная система Windows 8.1, Windows 10, Microsoft Windows ХР PRO 

2. Пакет прикладных программ Microsoft Office Professional Plus 2007, Office 

Professional Plus 2013 Rus,  Office Professional Plus 2010 Rus   

3. Антивирусная программа Касперского Kaspersky Endpoint Securrity для бизнеса-

Расширенный Rus Edition  

4. PeaZip,  

5. Adobe Acrobat  Reader DC. 

 

МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ  

Дисциплина «Государственная антикоррупционная политика» обеспечена: 

для проведения занятий лекционного типа:  

- учебной аудиторией, оборудованной учебной мебелью, мультимедийными средствами 

обучения для демонстрации лекций-презентаций; 

для проведения занятий семинарского типа: 

- учебной аудиторией, оборудованной учебной мебелью и техническими средствами для 

представления учебной информации студентам;  

для самостоятельной работы: 

- помещением для самостоятельной работы, оснащенным компьютерной техникой с 

возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа к электронной 

информационно-образовательной среде Филиала. 

 

IV. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ 

ДИСЦИПЛИНЫ  

➢ Методические рекомендации по организации и выполнению внеаудиторной 

самостоятельной работы. 

➢ Методические указания по подготовке и оформлению рефератов. 

 

 

http://www.economy.gov.ru/
http://www.tpprf.ru/
http://www.korrup.ru/index.php
http://www.com-cor.ru/
http://www.indem.ru/
http://www.transparency.org.ru/
http://notheft.ru/
http://www.corrupcia.net/
http://www.gkontrol.ru/
http://www.ecsocman.edu.ru/
http://www.ksrf.ru/
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V. МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ, ОПРЕДЕЛЯЮЩИЕ ПРОЦЕДУРЫ 

ОЦЕНИВАНИЯ ЗНАНИЙ И УМЕНИЙ, ХАРАКТЕРИЗУЮЩИХ ЭТАПЫ 

ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ 

 

 Результаты текущего контроля и промежуточной аттестации формируют рейтинговую 

оценку работы обучающегося. Распределение баллов при формировании рейтинговой оценки 

работы обучающегося осуществляется в соответствии с Положением о рейтинговой системе 

оценки успеваемости и качества знаний обучающихся в процессе освоения дисциплины 

«Государственная антикоррупционная политика» в федеральном государственном бюджетном 

образовательном учреждении высшего образования «Российский экономический университет 

имени Г.В. Плеханова».   

Таблица 4 

Виды работ Максимальное количество баллов 

Выполнение учебных заданий на аудиторных 

занятиях 
20 

Текущий контроль 20 

Творческий рейтинг 20 

Промежуточная аттестация (зачет) 40 

ИТОГО 100 

 

В соответствии с Положением о рейтинговой системе оценки успеваемости и качества знаний 

обучающихся «преподаватель кафедры, непосредственно ведущий занятия с академической 

группой, обязан проинформировать группу о распределении рейтинговых баллов по всем 

видам работ на первом занятии учебного модуля (семестра), количестве модулей по 

дисциплине, сроках и формах контроля их освоения, форме промежуточной аттестации, 

снижении баллов за несвоевременное выполнение выданных заданий. Обучающиеся в течение 

учебного модуля (семестра) получают информацию о текущем количестве набранных по 

дисциплине баллов через личный кабинет обучающегося». 

 

VI. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ И 

ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ1 

 

Оценочные материалы по дисциплине разработаны в соответствии с Положением об 

оценочных материалах в федеральном государственном бюджетном образовательном 

учреждении высшего образования «Российский экономический университет имени Г.В. 

Плеханова». 

 

Типовой перечень вопросов к зачету: 

 

 

1. Понятие «антикоррупционная политика». Содержание антикоррупционной политики.  

2. Сущность и структура антикоррупционной политики. 

3. Классификация антикоррупционной политики по видам. 

4. Исторические аспекты борьбы с коррупционной преступностью в России. 

5. Методики измерения уровня коррупции: индекс восприятия коррупции, коррупционный 

опыт, уровень доверия к госучреждениям. 

6. Роль политической элиты, общества и СМИ в формировании антикоррупционного 

сознания. 

7. Основные цели Национальной стратегии противодействия коррупции. 

8. Основные меры по профилактике коррупции в России в настоящее время. 

 
1 В данном разделе приводятся примеры оценочных материалов 
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9. Конфликт интересов: понятие и правовая основа. 

10. Этический кодекс государственного служащего. 

11. Специализированные антикоррупционные органы. Создание 

12. антикоррупционных подразделений внутри государственных органов. 

13. Служебная этика и антикоррупционные стандарты поведения. 

14. Международный опыт криминализации коррупционных 

15. правонарушений: подходы к квалификации, выявлению, расследованию, применению мер 

ответственности. 

16. Основные функции государственных органов в сфере 

17. противодействия коррупции. Базовые подходы к построению 

18. антикоррупционных государственных органов. 

19. Деятельность правоохранительных органов в противодействии коррупции. 

20. Проблемы разработки идеологии антикоррупционной политики в современной России. 

21. Прогноз в области борьбы с коррупционной преступностью: понятие, виды, задачи, 

методы, построение. 

22. Социальные противоречия и коррупционная преступность. 

23. Проблемы понимания общественной опасности коррупции. 

24. Выработка стратегии противодействия коррупции. 

25. Теория предупреждения преступности: понятие, предмет, метод, практическое значение. 

26. Создание специализированных органов противодействия коррупции и реализации 

антикоррупционной политики. 

27. Вовлечение в разработку и реализацию антикоррупционной политики органов 

государственной власти, органов местного самоуправления, коммерческих структур, 

общественных организаций, средств массовых коммуникаций. 

28. Система и субъекты предупреждения коррупционных преступлений, правовое 

обеспечение. 

29. Профессионально-этические основы деятельности государственных и муниципальных 

служащих. 

30. Типовые антикоррупционные стандарты поведения. 

31. Понятие «транснациональная коррупция». 

32. Регулирование конфликта интересов в России: история, 

33. современное состояние, основные проблемы. 

34. Особенности применения международных соглашений в области борьбы с коррупцией: 

национальный опыт. 

35. Специализированные антикоррупционные органы в России.  

36. Причины роста коррупционных проявлений в настоящее время в России. 

37. Региональные и национальные проблемы правового регулирования антикоррупционной 

политики и особенности ее отражения в антикоррупционном законодательстве. 

38. Взаимосвязь антикоррупционного законодательства с законодательством о прохождении 

государственной и муниципальной службы и иными правовыми актами. 

39. Общественные международные организации, исследующие коррупцию и 

вырабатывающие рекомендации по противодействию этому явлению, их правовое положение 

и особенности деятельности в различных государствах. 

40. Актуальные проблемы обеспечения системы финансового контроля в России. Роль 

Счётной палаты Российской Федерации в противодействии коррупции. 

41. Измерение уровня коррупции: межстрановые и национальные методики. 

42. Виды, уровни и направления антикоррупционной политики. 

43. Правовые основы антикоррупционной политики: международно-правовые акты и 

национальное законодательство. 

44. Проблемы и перспективы реализации национальной антикоррупционной политики. 

45. Основные этапы разработки и реализации антикоррупционной политики.  

46. Виды стратегий антикоррупционной политики. 
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47. Создание специализированных органов противодействия коррупции и реализации 

антикоррупционной политики. 

48. Законотворческие проблемы антикоррупционной политики. 

49. Международное, национальное и региональное антикоррупционное законодательство: 

содержание и проблемы формирования. 

50. Принципы формирования антикоррупционного законодательства.  

51. Механизм принятия антикоррупционного законодательства. 

52. Взаимосвязь антикоррупционного законодательства с законодательством о прохождении 

государственной и муниципальной службы и иными правовыми актами. 

53. Антикоррупционное прогнозирование как один из этапов антикоррупционного 

планирования и программирования: понятие и содержание. 

54. Понятие «антикоррупционная программа» как одно из средств обеспечения реализации 

антикоррупционной политики и управления ею. 

55. Виды антикоррупционных программ: глобальные, национальные, региональные, 

муниципальные, ведомственные и корпоративные. 

56. Меры государственного и общественного контроля за реализацией антикоррупционной 

программы. 

57. Государственная и общественная оценка реализации антикоррупционной программы. 

58. Проблемы и перспективы антикоррупционного образования в России. 

59. Понятие и содержание антикоррупционной пропаганды. Органы, осуществляющие 

антикоррупционную пропаганду.  

60. Средства массовой коммуникации как основные субъекты антикоррупционной 

пропаганды.  

61. Механизмы реализации антикоррупционной пропаганды на различных уровнях: 

международном, национальном, региональном, муниципальном.  

62. Интернет как средство антикоррупционной пропаганды. 

63. Понятие «антикоррупционная экспертиза» как разновидность криминологической 

экспертизы.  

64. Антикоррупционная экспертиза правовых актов и их проектов: понятие, основания и 

особенности назначения, порядок производства и оформления результатов. 

65. Полномочия участников реализации антикоррупционной политики по назначению 

антикоррупционной экспертизы правовых актов.  

66. Субъекты, наделенные правом производства антикоррупционных экспертиз. 

67. Общественная антикоррупционная экспертиза правовых актов и их проектов: понятие, 

содержание, основания назначения, субъекты, наделенные правом производства, порядок 

оформления и распространения. 

68. Понятие и содержание антикоррупционного аудита.  

69. Общий план антикоррупционного аудита, его цели, задачи, стадии и объем.  

70. Виды антикоррупционного аудита.  

71. Антикоррупционный аудит персонала: понятие и содержание.  

72. Требования к аудиторам, осуществляющим проверку антикоррупционной деятельности. 

 

Пример практических заданий к зачету  

Задача 1. Сотрудники ГИБДД, работавшие на постах, часть денег, которые они получали в 

качестве взяток от водителей автомобилей, передавали своему начальству. Как 

квалифицировать действия сотрудников ГИБДД? 

Задача 2. Оперуполномоченный Сучков вступил в сговор с членами преступной организации 

и, используя возможности по службе, передавал им оперативную информацию, которой не 

располагал сам, но о которой ему становилось известно благодаря его служебным связям. За 

эту деятельность от преступной организации оперуполномоченный ежемесячно получал 

денежное вознаграждение. Подлежит ли Сучков привлечению к уголовной ответственности за 

получение взяток? 
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Задание 3. Определите, является ли Президент РФ субъектом антикоррупционной 

экспертизы, и какие полномочия он осуществляет? 

Задача 4. Гуров, являясь государственным налоговым инспектором после проверки киоска, 

принадлежащего Ваноянову, составил акт о существующих нарушениях, в связи с чем 

Ваноянов должен был заплатить большой штраф. На следующий день Гуров предложил 

Ваноянову передать ему 5 тыс. р., обещав после этого уничтожить акт. Получив деньги, Гуров 

уничтожил акт проверки. Он же договорился с директором ООО Пилюгиным, стремившимся 

избежать проверок, что Пилюгин будет оплачивать обеды и ужины Гурова и его коллег в 

ресторане «Смак». Проверки в ООО Гуров не проводил, а Пилюгин в общей сложности 

оплатил обеды и ужины Гурова на сумму 11 тыс. р. Оспаривая привлечение к уголовной 

ответственности по второму эпизоду Гуров утверждал, что он не может быть привлечен за 

получение взятки, так как никаких действий, связанных с использованием служебного 

положения, не совершал. Как квалифицировать действия Гурова? Обоснуйте свой ответ. 

Задание 5. Какой коррупциогенный фактор содержит следующая норма: «Должностное лицо, 

осуществляющее личный прием гражданина, в пределах своей компетенции, руководствуясь 

законодательством и муниципальными правовыми актами, вправе: – удовлетворить 

обращение гражданина; – отказать в удовлетворении обращения гражданина; – принять от 

гражданина письменное обращение». Предложите, как можно устранить коррупциогенный 

фактор. 

 

Примеры вопросов для опроса:  

1. Какие органы власти осуществляют противодействие коррупции? 

2. Какова структура и содержание Национального плана противодействия коррупции? 

3. Как соотносятся понятия противодействия и борьбы с коррупцией? 

4. Куда обращаться в случае выявления факта вымогательства со стороны государственного 

служащего? 

5. Какова организационная структура и полномочия Совета при Президенте РФ по 

противодействию коррупции? 

 

Типовые тестовые задания:  

1. Национальная стратегия противодействия коррупции была утверждена: 

А) 14 февраля 2000 года;  

Б) 10 декабря 1995 года;  

В) 13 апреля 2010 года 

2. Целью Национальной стратегии противодействия коррупции является: 

а) искоренение причин и условий, порождающих коррупцию в российском обществе;  

б) борьба с коррупцией; 

в) ликвидация последствий коррупционных правонарушений. 

3. К принципам Национальной стратегии противодействия коррупции не относится: 

а) признание коррупции одной из системных угроз безопасности российской федерации;  

б) стабильность основных элементов системы мер по противодействию коррупции, 

закрепленных в федеральном законе от 25 декабря 2008 г. n 273-фз «о противодействии 

коррупции»;  

в) публичность и открытость деятельности государственных органов и органов местного 

самоуправления. 

4. Одним из основных направлений реализации Национальной стратегии противодействия 

коррупции является: 

а) повышение денежного содержания и пенсионного обеспечения государственных и 

муниципальных служащих; 

б) развитие системы репрессий; 

в) легализация нематериальных форм коррупции.  

http://base.garant.ru/12164203/
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5. Национальная стратегия противодействия коррупции реализуется федеральными органами 

государственной власти, иными государственными органами, органами государственной 

власти субъектов Российской Федерации, органами местного самоуправления, институтами 

гражданского общества, организациями и физическими лицами: 

а) путём ужесточения наказания за преступления коррупционной направленности; 

б) путем решения кадровых вопросов; 

в) путём создания государственного органа, ответственного за противодействия коррупции. 

 

Примеры типовых заданий для контрольной работы:  

Вариант 1 

Теоретические вопросы: 

1.Требования к внешнему виду государственного служащего при исполнении им 

должностных обязанностей. 

2.Рекомендательные этические правила служебного поведения государственных служащих. 

3. Конфликт интересов на государственной службе. 

4. Ответственность за несоблюдение принципов и правил служебного поведения 

государственных служащих. 

4. Задача Оперуполномоченный Сучков вступил в сговор с членами преступной организации 

и, используя возможности по службе, передавал им оперативную информацию, которой не 

располагал сам, но о которой ему становилось известно благодаря его служебным связям. За 

эту деятельность от преступной организации оперуполномоченный ежемесячно получал 

денежное вознаграждение. Подлежит ли Сучков привлечению к уголовной ответственности 

за получение взяток? 

 

Типовые кейсы:  

Кейс (проблемная ситуация): 

Задача 1. Граждане Китая Цивирова и Хой с соблюдением требований российского 

законодательства создали финансовую компанию «Виктория». Грамотно организовав 

рекламу, они обещали высокие проценты (до 30% годовых в зависимости от суммы внесённых 

средств) за счёт осуществления экспортно-импортных сделок. За время действия фирмы им 

удалось привлечь деньги от граждан в сумме около 18 млрд. рублей. Через некоторое время 

Цвирова и Хой, объявив «Викторию» обанкротившейся на основании взятки, ночью тайно с 

деньгами скрылись за рубежом (в Германии). Дайте юридическую оценку содеянному. Право 

какой страны может применяться в случае привлечения их к имущественной ответственности? 

Задача 2. Государственной налоговой инспекцией проведена проверка финансово-

хозяйственной деятельности филиала иностранной фирмы «Партнёр». В результате проверки 

установлен факт осуществления строительной деятельности без специального разрешения. В 

связи, с тем, что фирма не имеет лицензии на занятие строительной деятельностью, налоговая 

инспекция объявила совершенные сделки ничтожными и потребовала взыскания  всего полу-

ченного по сделке в доход государства. Фирма «Партнёр» с предъявленными требованиями не 

согласился, ссылаясь, на то, что в её Уставе предусмотрен такой вид деятельности, как 

строительство и капитальный ремонт зданий и сооружений, поэтому специального 

разрешения ей не требуется. Правомерны ли требования ФНС? Законодательство какой 

страны может применяться в данном случае? Опишите схематично компетенцию ФНС в 

отношении деятельности иностранных компаний. 

Задание:  

Студентам предлагается проанализировать законность указанных требований и 

разрешите ситуацию с точки зрения действующего законодательства. 

 

 Примеры тем групповых дискуссий: 

Примерные  вопросы для дискуссии  
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1. Понятие «антикоррупционная политика». Содержание антикоррупционной политики.  

2. Классификация антикоррупционной политики по видам.  

3. Субъекты антикоррупционной политики: международные, национальные, региональные 

и муниципальные.  

4. Виды, уровни и направления антикоррупционной политики. 

5. Проблемы и перспективы реализации национальной антикоррупционной политики. 

 
Примерная тематика презентаций (докладов) к теме 1 - Социально-правовая сущность и 

основные признаки коррупции 

1. Типология и классификация участников коррупционных отношений: коррупционер и 

корруптер. 

2.  Основные направления, объемы и методы изучения участников коррупционных 

отношений.  

3. Практическое значение изучения участников коррупционных отношений. 

Примеры тем реферата 

1. Влияние коррупции на развитие общества.  

2. Особенности коррупции в современной России.  

3. Возможности использования в России зарубежного опыта в борьбе с коррупцией.  

4. Прогнозы успеха борьбы с коррупцией в России.  

5. Негативные последствия коррупции 

6. Экономические последствия коррупции.  

7. Позитивная функция коррупции как амортизатора институциональных сдвигов.  

8.  Коррупция и лоббизм.  

9. Корпоративная культура как барьер коррупции в организации.  

10.  Роль институтов гражданского общества в борьбе с коррупцией. Особенности 

российской антикоррупционной политики. 

11. Партнерство государства и гражданского общества в борьбе с системностью коррупции 

в России. 

12.  Проблемы эффективности антикоррупционной политики в современной России. 

13. Значение неотвратимости наказания за коррупционные преступления.  

14. Стандарты антикоррупционного поведения персонала организации. 

15.  Стандарты антикоррупционного поведения государственных и муниципальных 

служащих. 

 
Примеры задач  к теме 3 - Законодательная основа антикоррупционной политики 

Задача 1. Бабушка заместителя начальника отдела департамента потребительского 

рынка Министерства Счастливцева высказала намерение передать в дар внуку 51 процент 

акций ОАО «Оптовик». Счастливцев обратился в комиссию по урегулированию конфликта 

интересов с заявлением, в котором просил рассмотреть вопрос по существу и дать ему 

разрешение на принятие указанного дара.  

Оцените ситуацию и объясните какое решение должно вынести комиссия. Каким 

образом следует поступить Счастливцеву? 

Задача 2. Матросов - старший преподаватель университета, взял деньги в сумме 70 тыс. 

руб. от гражданки М. Д. Рузаевой за оказание помощи ее сыну при поступлении в 

университет. Матросов пообещал, что сын Рузаевой в обязательном порядке поступит учиться 

в университет, в противном случае он обещал вернуть ей деньги. При этом Матросов не 

входил в состав приемной комиссии и реально не влиял на процесс поступления сына 

Рузаевой в институт.  

Оцените действия Матросова с точки зрения противоправности. Усматриваются ли в 

его действиях признаки преступления? Совершил ли Матросов коррупционное деяние? Если 
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совершил, то как его следует квалифицировать? 

Задача 3. Государственный служащий А. А. Яковлев подал заявление с просьбой 

предоставить ему отпуск по личным обстоятельствам сроком на 10 суток в связи с рождением 

ребенка. Руководитель департамента отказал Яковлеву в подписании его заявления, 

мотивируя это тем, что рождение ребенка не входит в перечень обязательных оснований для 

предоставления отпуска. Тогда Яковлев пришел к нему снова с бутылкой дорогого коньяка за 

2600 рублей, отдал ее, после чего руководитель разрешил ему убыть в отпуск. 

Как можно квалифицировать действия данных служащих? Совершил ли руководитель 

преступление, предусмотренное cm. 290 УК РФ (получение взятки)? Влияет ли стоимость 

переданного имущества (2 600 руб.) на квалификацию такого действия в качестве 

коррупционного? 

Задача 4.  К руководителю территориального управления министерства М. М. Усику 

обратилась И. В. Иванова с просьбой помочь получить служебную квартиру. В разговоре 

Иванова пообещала пригласить Усика в один из лучших ресторанов города после получения 

вожделенной квартиры с тем, чтобы, согласно традиции, отметить новоселье. 

Являются ли действия Ивановой коррупционными? Можно ли расценивать в качестве 

взятки приглашение в ресторан? 

 

Типовая структура зачетного задания 

 
Наименование оценочного средства Максимальное 

количество баллов 

Вопрос  1. Этический кодекс государственного 

служащего. 

15 

Вопрос 2. Понятие «транснациональная коррупция». 15 

Практическое задание. Проведите анализ ФЗ РФ «О 

государственной судебно-экспертной деятельности в РФ» и 

установите, какую экспертизу провели эксперты при 

установлении, что норма запрещающая частному эксперту 

проводить экспертизу по заданию негосударственных 

органов ограничивает его права, правовая или 

антикоррупционная. 

10 

 

 

 
 

 

Показатели и критерии оценивания планируемых результатов освоения 

компетенций и результатов обучения, шкала оценивания 

Шкала оценивания 
Формируемые 

компетенции  

Индикатор достижения 

компетенции 

Критерии  

оценивания 

Уровень 

освоения 

компетенций 

85 – 

100 

баллов 

 «зачтено» 

УК -11. Способен 

формировать 

нетерпимое отношение 

к коррупционному 

поведению 

УК-11.1. Реализует 

гражданские права и 

осознанно участвует в 

жизни общества. 

Знает верно и в полном объеме: 

права и обязанности человека и 

гражданина, основы 

законодательства РФ и правового 

поведения. 

Умеет верно и в полном 

объеме: давать оценку событиям 

и ситуациям, оказывающим 

Продвинутый 
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влияние на политику и общество; 

выстраивать свою жизненную 

позицию, основанную на 

гражданских ценностях и 

социальной ответственности.  

Демонстрирует верно и в 

полном объеме:  способность 

рефлексировать и конструктивно 

разрешать проблемные ситуации, 

связанные с нарушением 

гражданских прав, применением 

манипулятивных технологий 

формирования ложных и 

антиправовых действий. 

УК-11.2. Следует 

базовым этическим 

ценностям, 

демонстрируя 

нетерпимое отношение к 

коррупционному 

поведению 

Знает верно и в полном объеме: 

этические ценности и способен 

формировать личностную 

позицию по основным вопросам 

гражданско-этического характера 

Умеет верно и в полном 

объеме: давать правовую и 

этическую оценку ситуациям, 

связанным с коррупционным 

поведением 

Демонстрирует верно и в 

полном объеме: способность 

рефлексировать и конструктивно 

разрешать проблемные ситуации, 

связанные с нарушением 

гражданских прав, применением 

манипулятивных технологий 

формирования ложных и 

антиправовых действий. 

 

70 – 84 

баллов 
 «зачтено» 

УК -11. Способен 

формировать 

нетерпимое отношение 

к коррупционному 

поведению 

 

УК-11.1. Реализует 

гражданские права и 

осознанно участвует в 

жизни общества. 

Знает с незначительными 

замечаниями:  

права и обязанности человека и 

гражданина, основы 

законодательства РФ и правового 

поведения. 

Умеет с незначительными 

замечаниями:  

давать оценку событиям и 

ситуациям, оказывающим 

влияние на политику и общество; 

выстраивать свою жизненную 

позицию, основанную на 

гражданских ценностях и 

социальной ответственности.  

Демонстрирует с 

незначительными 

замечаниями и в неполном 

объеме:  способность 

рефлексировать и конструктивно 

разрешать проблемные ситуации, 

Повышенный 
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связанные с нарушением 

гражданских прав, применением 

манипулятивных технологий 

формирования ложных и 

антиправовых действий. 

УК-11.2. Следует 

базовым этическим 

ценностям, 

демонстрируя 

нетерпимое отношение к 

коррупционному 

поведению 

Знает с незначительными 

замечаниями:  

этические ценности и способен 

формировать личностную 

позицию по основным вопросам 

гражданско-этического характера 

Умеет с незначительными 

замечаниями:  

давать правовую и этическую 

оценку ситуациям, связанным с 

коррупционным поведением 

Демонстрирует с 

незначительными 

замечаниями и в неполном 

объеме:  способность 

рефлексировать и конструктивно 

разрешать проблемные ситуации, 

связанные с нарушением 

гражданских прав, применением 

манипулятивных технологий 

формирования ложных и 

антиправовых действий. 

Знает с незначительными 

замечаниями:  

права и обязанности человека и 

гражданина, основы 

законодательства РФ и правового 

поведения. 

Умеет с незначительными 

замечаниями:  

давать оценку событиям и 

ситуациям, оказывающим 

влияние на политику и общество; 

выстраивать свою жизненную 

позицию, основанную на 

гражданских ценностях и 

социальной ответственности.  

Демонстрирует с 

незначительными 

замечаниями и в неполном 

объеме:    способность 

рефлексировать и конструктивно 

разрешать проблемные ситуации, 

связанные с нарушением 

гражданских прав, применением 

манипулятивных технологий 

формирования ложных и 

антиправовых действий. 
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50 – 69 

баллов 

 

 «зачтено» 

УК -11. Способен 

формировать 

нетерпимое отношение 

к коррупционному 

поведению 

УК-11.1. Реализует 

гражданские права и 

осознанно участвует в 

жизни общества. 

Знает на базовом уровне: 

права и обязанности человека и 

гражданина, основы 

законодательства РФ и правового 

поведения. 

Умеет на базовом уровне: 

 давать оценку событиям и 

ситуациям, оказывающим 

влияние на политику и общество; 

выстраивать свою жизненную 

позицию, основанную на 

гражданских ценностях и 

социальной ответственности.  

Демонстрирует на базовом 

уровне:  способность 

рефлексировать и конструктивно 

разрешать проблемные ситуации, 

связанные с нарушением 

гражданских прав, применением 

манипулятивных технологий 

формирования ложных и 

антиправовых действий. 

Базовый 

УК-11.2. Следует 

базовым этическим 

ценностям, 

демонстрируя 

нетерпимое отношение к 

коррупционному 

поведению 

Знает на базовом уровне: 

этические ценности и способен 

формировать личностную 

позицию по основным вопросам 

гражданско-этического характера 

Умеет на базовом уровне: 

 давать правовую и этическую 

оценку ситуациям, связанным с 

коррупционным поведением 

Демонстрирует на базовом 

уровне: способность 

рефлексировать и конструктивно 

разрешать проблемные ситуации, 

связанные с нарушением 

гражданских прав, применением 

манипулятивных технологий 

формирования ложных и 

антиправовых действий. 

менее 50 

баллов 

 

«не зачтено» 

УК -11. Способен 

формировать 

нетерпимое отношение 

к коррупционному 

поведению 

УК-11.1. Реализует 

гражданские права и 

осознанно участвует в 

жизни общества. 

Не знает на базовом уровне: 

права и обязанности человека и 

гражданина, основы 

законодательства РФ и правового 

поведения. 

Не умеет на базовом уровне: 

давать оценку событиям и 

ситуациям, оказывающим 

влияние на политику и общество; 

выстраивать свою жизненную 

позицию, основанную на 

гражданских ценностях и 

социальной ответственности.  

Не демонстрирует на базовом 

Компетенции не 

сформированы 
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уровне:   способность 

рефлексировать и конструктивно 

разрешать проблемные ситуации, 

связанные с нарушением 

гражданских прав, применением 

манипулятивных технологий 

формирования ложных и 

антиправовых действий. 

УК-11.2. Следует 

базовым этическим 

ценностям, 

демонстрируя 

нетерпимое отношение к 

коррупционному 

поведению 

Не знает на базовом уровне: 

 этические ценности и способен 

формировать личностную 

позицию по основным вопросам 

гражданско-этического характера 

Не умеет на базовом уровне: 

 давать правовую и этическую 

оценку ситуациям, связанным с 

коррупционным поведением 

Не демонстрирует на базовом 

уровне: способность 

рефлексировать и конструктивно 

разрешать проблемные ситуации, 

связанные с нарушением 

гражданских прав, применением 

манипулятивных технологий 

формирования ложных и 

антиправовых действий. 
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1. Цель и задачи дисциплины:  

Целью дисциплины «Государственная антикоррупционная политика» является формирование 

у обучающихся знаний в соответствии с освоением универсальных компетенций по 

приобретению «способности формировать нетерпимое отношение к коррупционному 

поведению» знаний об антикоррупционной политике государства, форм и методов ее 

реализации; гражданской позиции неприятия коррупционных преступлений, умения давать 

правовую и этическую оценку ситуациям, связанными с коррупционным поведением 

обеспечивающих согласно с индикаторам «Реализует гражданские права и осознанно 

участвует в жизни общества» и «Следует базовым этическим ценностям, демонстрируя 

нетерпимое отношение к коррупционному поведению».  

Основные задачи освоения дисциплины «Государственная антикоррупционная политика»: 

 -  сформировать правильное представление о коррупции и его влиянии на различные стороны 

жизни общества;  

- сформировать понимание причин коррупции и условий, которые способствуют ее 

возникновению;  

 - ознакомить с действующим законодательством в области борьбы с коррупцией и научить 

ориентироваться в антикоррупционном законодательстве;  

- ознакомить обучающихся с системой мер, направленных на противодействие коррупции; 

- сформировать умение оценивать условия и последствия совершения коррупционных деяний; 

- сформировать навыки анализа эффективности деятельности органов государственного и 

муниципального управления по противодействию коррупции; 

- развить культуру антикоррупционного мышления и способности осуществления 

организационно-регулирующей и исполнительно-распорядительной деятельности в сфере 

противодействия коррупции. 

№ п/п Наименование разделов / тем дисциплины 

1.  Раздел 1. Антикоррупционная политика РФ на современном этапе 

2. Тема 1. Социально-правовая сущность и основные признаки коррупции 

3. Тема 2. Антикоррупционная политика как явление 

4. Раздел 2.  Законодательное обеспечение антикоррупционной политики 

5. Тема 3. Законодательная основа антикоррупционной политики 

6. Тема 4. Создание механизма реализации антикоррупционной политики 

7. Раздел 3. Международный опыт противодействия коррупции 

8. Тема 5. Международное сотрудничество по противодействию коррупции 

Трудоемкость дисциплины составляет 2 з.е. / 72 часа 

 

Форма контроля – зачет  

Составитель: 

к.ю.н., доцент, доцент кафедры корпоративного и государственного управления  

И.Н. Колкарева 
 

 

 

 


