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Мес

Пн 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26 2 9 16 23 2 9 16 23 30 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 31 7 14

Вт 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27 3 10 17 24 3 10 17 24 31 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25 1 8 15

Ср 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28 4 11 18 25 4 11 18 25 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26 2 9

Чт 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29 5 12 19 26 5 12 19 26 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27 3 10

Пт 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30 6 13 20 27 6 13 20 27 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28 4 11

Сб 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 31 7 14 21 28 7 14 21 28 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29 5 12

Вс 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25 1 8 15 22 1 8 15 22 29 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30 6 13

Нед 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52 53

Пн * Э * * Э Э У К

Вт * * Э * Э У К К

Ср * * Э Э У К

Чт * * Э Э У К

Пт * Э Э * * У К

Сб * Э Э * Э У К

Мес

Пн 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25 1 8 15 22 1 8 15 22 29 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30 6 13

Вт 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26 2 9 16 23 2 9 16 23 30 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 31 7 14

Ср 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27 3 10 17 24 3 10 17 24 31 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25 1 8

Чт 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28 4 11 18 25 4 11 18 25 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26 2 9

Пт 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29 5 12 19 26 5 12 19 26 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27 3 10

Сб 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30 6 13 20 27 6 13 20 27 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28 4 11

Вс 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 31 7 14 21 28 7 14 21 28 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29 5 12

Нед 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52 53

Пн К * Э * П П П Пд * Пд Пд К

Вт К * * Э П П П П Пд * Пд Пд К

Ср * К * Э П П П П Пд Пд Пд Пд

Чт К * Э Э П П П П Пд Пд Пд К

Пт * * Э П П П П П Пд Пд Пд К

Сб * К Э П П П П * Пд Пд * К

Э

18 1/6 12 3/633 1/6

4 2/6 23

2

Теоретическое обучение

Экзаменационные сессии

Учебная практика

15

1 2/6

Производственная практика

Преддипломная практика

Продолжительность каникул

Нерабочие праздничные дни (не включая 

воскресенья)

2

 Продолжительность 132 дн 233 дн 365 дн

Подготовка к процедуре защиты и защита 

выпускной квалификационной работы

К

* 9 дн

7 дн 64 дн 71 дн

6 дн 15 дн

У

П

Пд

Д

Э

Сводные данные

Итого
Курс 1 Курс 2

Сем. 1 Сем. 2 Всего Сем. 3 Сем. 4 Всего

Э

ИюньМай

Э

КЭ П П П П

К

Сентябрь ЯнварьОктябрь Ноябрь Декабрь Февраль Март Апрель

Календарный учебный график 2026-2027 г.

ПдПд Пд Д Д Д Д К К

К К

Июль Август

К К К К К

Сентябрь

Календарный учебный график 2025-2026 г.

Октябрь Ноябрь Декабрь Январь Февраль Март Апрель Май Июнь Июль Август

КУ К К К К К

8

6

6 2/6

1 1/6

5218 5/6

3 1/6 7 3/6

2

8

6

5 дн

29 дн6 дн

116 дн

8 дн

4

138 дн

248 дн

14 дн

364 дн

4

62 дн 67 дн

4

8

6



Семест

р 1

Семест

р 2

Семест

р 3

Семест

р 4
Считать в 

плане
Индекс Наименование

Экза 

мен
Зачет

Зачет с 

оц.
КР

Экспер 

тное
Факт

Экспер 

тное

По 

плану

Конт. 

раб.
Ауд. СР СРэк

Пр. 

подгот
з.е. з.е. з.е. з.е. Код Наименование

90 90 3240 3240 698 622 2186 320 6 25 32 21 12

43 43 1548 1548 322 282 1048 160 25 18

+ Б1.О.01 Технологии эффективного управления 1 3 3 108 108 18 16 90 3 1
Корпоративного и государственного 

управления

+ Б1.О.02 Проектная деятельность в органах власти 2 3 3 108 108 16 12 60 32 3 1
Корпоративного и государственного 

управления

+ Б1.О.03
Теория и механизмы современного государственного 

управления
1 1 4 4 144 144 36 30 58 32 4 1

Корпоративного и государственного 

управления

+ Б1.О.04
Иностранный язык делового и профессионального 

общения
2 1 6 6 216 216 88 82 96 32 3 3 1

Корпоративного и государственного 

управления

+ Б1.О.05 Межкультурные и деловые коммуникации 1 3 3 108 108 18 16 90 3 1
Корпоративного и государственного 

управления

+ Б1.О.06
Правовое обеспечение государственного и 

муниципального управления
1 3 3 108 108 18 16 90 3 1

Корпоративного и государственного 

управления

+ Б1.О.07 Бюджетная система РФ 1 3 3 108 108 18 16 90 3 3 Финансов и бизнес-аналитики

+ Б1.О.08 Государственная антикоррупционная политика 1 3 3 108 108 22 18 54 32 3 1
Корпоративного и государственного 

управления

+ Б1.О.09
Информационно-коммуникационные технологии в 

государственном и муниципальном управлении
1 3 3 108 108 12 10 96 3 4 Экономики и цифровых технологий

+ Б1.О.10
Экономика государственного и муниципального 

сектора
2 3 3 108 108 22 18 54 32 3 1

Корпоративного и государственного 

управления

+ Б1.О.11
Методология и методы исследований в 

государственном управлении
2 3 3 108 108 18 16 90 3 1

Корпоративного и государственного 

управления

+ Б1.О.ДЭ.01 Элективные дисциплины. Модуль Soft Skills 2 3 3 108 108 18 16 90 3

+ Б1.О.ДЭ.01.01 Лидерство (продвинутый уровень) 2 3 3 108 108 18 16 90 3 1
Корпоративного и государственного 

управления

- Б1.О.ДЭ.01.02 Социально-психологический тренинг 2 3 3 108 108 18 16 90 3 1
Корпоративного и государственного 

управления

+ Б1.О.ДЭ.02 Элективные дисциплины. Модуль Digital Skills 2 3 3 108 108 18 16 90 3

+ Б1.О.ДЭ.02.01 Цифровая экономика 2 3 3 108 108 18 16 90 3 4 Экономики и цифровых технологий

- Б1.О.ДЭ.02.02 Цифровые платформы G2B и G2C 2 3 3 108 108 18 16 90 3 4 Экономики и цифровых технологий

47 47 1692 1692 376 340 1138 160 6 14 21 12

+ Б1.В.01
Система государственного и муниципального 

управления
2 4 4 144 144 34 30 78 32 4 1

Корпоративного и государственного 

управления

+ Б1.В.02 Принятие и обоснование управленческих решений 2 4 4 144 144 30 28 114 4 1
Корпоративного и государственного 

управления

+ Б1.В.03 Кадровая политика в органах власти 2 3 3 108 108 24 22 84 3 1
Корпоративного и государственного 

управления

+ Б1.В.04 Управление в социальной сфере 2 3 3 108 108 30 28 78 3 1
Корпоративного и государственного 

управления

+ Б1.В.05
Управление закупками для государственных и 

муниципальных нужд
3 3 3 108 108 24 22 84 3 1

Корпоративного и государственного 

управления

+ Б1.В.06 Организация государственно-частного партнерства 3 4 4 144 144 34 30 78 32 4 1
Корпоративного и государственного 

управления

+ Б1.В.07 Государственное антикризисное управление 3 4 4 144 144 30 28 114 4 1
Корпоративного и государственного 

управления

+ Б1.В.08 Стратегическое управление развитием территории 3 3 5 5 180 180 48 42 82 32 5 1
Корпоративного и государственного 

управления

+ Б1.В.09 Организационное поведение 3 5 5 180 180 34 30 114 32 6 5 1
Корпоративного и государственного 

управления

+ Б1.В.10
Управление государственной и муниципальной 

собственностью
4 4 4 144 144 30 28 114 4 1

Корпоративного и государственного 

управления

+ Б1.В.11 Управленческая экономика в государственной сфере 4 3 3 108 108 24 22 84 3 1
Корпоративного и государственного 

управления

+ Б1.В.12 Государственная стратегия и национальные проекты 4 5 5 180 180 34 30 114 32 5 1
Корпоративного и государственного 

управления

24 24 864 864 28 16 836 320 3 21

15 15 540 540 24 16 516 3 12

+ Б2.О.01(У) Научно-исследовательская практика 2 3 3 108 108 18 16 90 3 1
Корпоративного и государственного 

управления

+ Б2.О.02(П)
Профессиональная практика по профилю 

деятельности
4 12 12 432 432 6 426 12 1

Корпоративного и государственного 

управления

9 9 324 324 4 320 320 9

Итого акад.часов

Курс 2

Закрепленная кафедра

Блок 1.Дисциплины (модули) 

Обязательная часть 

Курс 1

- - - Формы пром. атт. з.е.

Блок 2.Практика 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

Обязательная часть 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 



+ Б2.В.01(Пд) Преддипломная практика 4 9 9 324 324 4 320 320 9 1
Корпоративного и государственного 

управления

6 6 216 216 16 200 6

+ Б3.01
Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной 

квалификационной работы
4 6 6 216 216 16 200 6 1

Корпоративного и государственного 

управления

5 5 180 180 32 26 148 1 4

+ ФТД.01

Организация добровольческой (волонтерской) 

деятельности и взаимодействие с социально 

ориентированными НКО

2 1 1 36 36 8 6 28 1 1
Корпоративного и государственного 

управления

+ ФТД.02 Национальная экономическая безопасность 3 2 2 72 72 12 10 60 2 4 Экономики и цифровых технологий

+ ФТД.03 Региональная экономика 3 2 2 72 72 12 10 60 2 4 Экономики и цифровых технологий

ФТД.Факультативные дисциплины 

Блок 3.Государственная итоговая аттестация 



на студента
на студента в 

неделю
на подгруппу

на подгруппу в 

неделю

1 2 2

1 + 2 0 0 0 0 0

2 2 8

1 + 8 0 0 0 0 0

2 2 6

1 + 6 0 0 0 0 0

16

16

Вид практики: Учебная практика 

Научно-исследовательская практика

Вид практики: Производственная практика 

Часов

Название практики Курс
Сем. 

курса
Кафедра +

Продолжительност

ь (недель)
Студ.

Профессиональная практика по профилю 

деятельности

Вид практики: Преддипломная практика 

Итого по плану

Преддипломная практика

Итого по факту



з.е.

900 25 1296 36 2196 61

900 25 1260 35 2160 60

55,2 57,5 56,4

54 48 51

10,8 12,6 11,7

11,8 13,3 12,6

900 184 48 2 112 1 13 18 634 4 4 64 25
ТО: 15


Э: 1 1/3
1188 264 84 150 14 796 8 8 128 33

ТО: 18 

1/6


Э: 3

2088 448 132 2 262 1 27 18 1430 12 12 192 58
ТО: 33 

1/6


Э: 4 1/3

1 Б1.О.01 За 108 18 6 10 2 90 3 За 108 18 6 10 2 90 3 1 1

2 Б1.О.02 Эк 108 16 6 6 60 2 2 32 3 Эк 108 16 6 6 60 2 2 32 3 1 2

3 Б1.О.03 Эк КР 144 36 12 18 1 1 18 58 2 2 32 4 Эк КР 144 36 12 18 1 1 18 58 2 2 32 4 1 1

4 Б1.О.04 За 108 42 40 2 66 3 Эк 108 46 42 30 2 2 32 3 Эк За 216 88 82 2 96 2 2 32 6 1 12

5 Б1.О.05 За 108 18 6 10 2 90 3 За 108 18 6 10 2 90 3 1 1

6 Б1.О.06 ЗаО 108 18 6 10 2 90 3 ЗаО 108 18 6 10 2 90 3 1 1

7 Б1.О.07 За 108 18 6 10 2 90 3 За 108 18 6 10 2 90 3 3 1

8 Б1.О.08 Эк 108 22 6 12 54 2 2 32 3 Эк 108 22 6 12 54 2 2 32 3 1 1

9 Б1.О.09 ЗаО 108 12 6 2 2 2 96 3 ЗаО 108 12 6 2 2 2 96 3 4 1

10 Б1.О.10 Эк 108 22 6 12 54 2 2 32 3 Эк 108 22 6 12 54 2 2 32 3 1 2

11 Б1.О.11 За 108 18 6 10 2 90 3 За 108 18 6 10 2 90 3 1 2

12 Б1.О.ДЭ.01.01 За 108 18 6 10 2 90 3 За 108 18 6 10 2 90 3 1 2

13 Б1.О.ДЭ.01.02 За 108 18 6 10 2 90 3 За 108 18 6 10 2 90 3 1 2

14 Б1.О.ДЭ.02.01 За 108 18 6 10 2 90 3 За 108 18 6 10 2 90 3 4 2

15 Б1.О.ДЭ.02.02 За 108 18 6 10 2 90 3 За 108 18 6 10 2 90 3 4 2

16 Б1.В.01 Эк 144 34 12 18 78 2 2 32 4 Эк 144 34 12 18 78 2 2 32 4 1 2

17 Б1.В.02 ЗаО 144 30 12 16 2 114 4 ЗаО 144 30 12 16 2 114 4 1 2

18 Б1.В.03 За 108 24 12 10 2 84 3 За 108 24 12 10 2 84 3 1 2

19 Б1.В.04 За 108 30 12 16 2 78 3 За 108 30 12 16 2 78 3 1 2

20 ФТД.01 За 36 8 6 2 28 1 За 36 8 6 2 28 1 1 2

(План) 108 18 16 2 90 3 2 108 18 16 2 90 3 2

Б2.О.01(У) За 108 18 16 2 90 3 2 За 108 18 16 2 90 3 2 1 2

(План)

1 9 1/6 10 1/6

Проектная деятельность в органах власти

Правовое обеспечение государственного и 

муниципального управления

Теория и механизмы современного 

государственного управления

Иностранный язык делового и 

профессионального общения

Межкультурные и деловые коммуникации

Бюджетная система РФ

Государственная антикоррупционная политика

Информационно-коммуникационные 

технологии в государственном и 

муниципальном управлении

Экономика государственного и 

муниципального сектора

Методология и методы исследований в 

государственном управлении

Лидерство (продвинутый уровень)

Социально-психологический тренинг

Цифровая экономика

Цифровые платформы G2B и G2C

Система государственного и муниципального 

управления

Научно-исследовательская практика

КАНИКУЛЫ

ИТОГО (с факультативами)

УЧЕБНАЯ НАГРУЗКА, 

(акад.час/нед)

ИТОГО по ОП (без факультативов)

ОП, факультативы (в период ТО)

ОП, факультативы (в период экз. сес.)

Аудиторная нагрузка

Контактная работа

ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛИ)

Технологии эффективного управления

Кадровая политика в органах власти

Принятие и обоснование управленческих 

решений

Управление в социальной сфере

Организация добровольческой (волонтерской) 

деятельности и взаимодействие с социально 

ориентированными НКО

ФОРМЫ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ

ГОСУДАРСТВЕННАЯ ИТОГОВАЯ АТТЕСТАЦИЯ

Эк(2) За(4) ЗаО(2) КР Эк(4) За(7) ЗаО Эк(6) За(11) ЗаО(3) КР

КЭ
Контроль

Всего

№ Индекс Наименование

СРэк

ПРАКТИКИ

Академических часов

Семестр 2

Академических часов

Итого за курс

Недель
Всего

Кон 

такт.
Лек Лаб Пр ИК Катт СРкр СР

Каттэ

к
КЭ

Контроль
СРэк

з.е. Кон 

такт.

з.е.

Семестр 1

Академических часов

Всего
Кон 

такт.
Лек Лаб Пр ИК Катт СРкр СР

Каттэ

к
КЭ

Контроль
Лек Лаб Пр ИК Катт СРкр СР

Каттэ

к

Недель

16 2/6 23 1/6

СеместрКаф.

СРэк Всего
Недель

39 3/6



з.е.

900 25 1404 39 2304 64

756 21 1404 39 2160 60

63,4 62,6 63

54 30,9 42,5

12,2 12,7 12,5

12,7 13,3 13

900 194 78 6 88 1 9 18 592 6 6 96 25

ТО: 12 

1/2


Э: 2

432 88 36 44 4 312 2 2 32 12

ТО: 6 

1/3


Э: 1 1/6

1332 282 114 6 132 1 13 18 904 8 8 128 37

ТО: 18 

5/6


Э: 3 1/6

1 Б1.В.05 За 108 24 12 10 2 84 3 За 108 24 12 10 2 84 3 1 3

2 Б1.В.06 Эк 144 34 12 18 78 2 2 32 4 Эк 144 34 12 18 78 2 2 32 4 1 3

3 Б1.В.07 ЗаО 144 30 12 16 2 114 4 ЗаО 144 30 12 16 2 114 4 1 3

4 Б1.В.08 Эк КР 180 48 18 24 1 1 18 82 2 2 32 5 Эк КР 180 48 18 24 1 1 18 82 2 2 32 5 1 3

5 Б1.В.09 Эк 180 34 12 6 12 114 2 2 32 5 Эк 180 34 12 6 12 114 2 2 32 5 1 3

6 Б1.В.10 ЗаО 144 30 12 16 2 114 4 ЗаО 144 30 12 16 2 114 4 1 4

7 Б1.В.11 За 108 24 12 10 2 84 3 За 108 24 12 10 2 84 3 1 4

8 Б1.В.12 Эк 180 34 12 18 114 2 2 32 5 Эк 180 34 12 18 114 2 2 32 5 1 4

9 ФТД.02 За 72 12 6 4 2 60 2 За 72 12 6 4 2 60 2 4 3

10 ФТД.03 За 72 12 6 4 2 60 2 За 72 12 6 4 2 60 2 4 3

(План) 756 10 4 6 746 21 14 756 10 4 6 746 21 14

Б2.О.02(П) За 432 6 2 4 426 12 8 За 432 6 2 4 426 12 8 1 4

Б2.В.01(Пд) ЗаО 324 4 2 2 320 9 6 ЗаО 324 4 2 2 320 9 6 1 4

(План) 216 16 8 200 8 6 4 216 16 8 200 8 6 4

Б3.01 Эк 216 16 8 200 8 6 4 Эк 216 16 8 200 8 6 4 1 4

 5/6 8 5/6 9 4/6

Стратегическое управление развитием 

территории

Организационное поведение

Управление государственной и 

муниципальной собственностью

Управленческая экономика в государственной 

сфере

Государственная стратегия и национальные 

проекты

Национальная экономическая безопасность

Региональная экономика

Преддипломная практика

Профессиональная практика по профилю 

деятельности

КАНИКУЛЫ

ИТОГО (с факультативами)

УЧЕБНАЯ НАГРУЗКА, 

(акад.час/нед)

ИТОГО по ОП (без факультативов)

ОП, факультативы (в период ТО)

ОП, факультативы (в период экз. сес.)

Аудиторная нагрузка

Контактная работа

ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛИ)

Управление закупками для государственных и 

муниципальных нужд

Организация государственно-частного 

партнерства

Государственное антикризисное управление

ФОРМЫ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ

ГОСУДАРСТВЕННАЯ ИТОГОВАЯ АТТЕСТАЦИЯ

Подготовка к процедуре защиты и защита 

выпускной квалификационной работы

Эк(3) За(3) ЗаО КР Эк(2) За(2) ЗаО(2) Эк(5) За(5) ЗаО(3) КР

КЭ
Контроль

Всего

№ Индекс Наименование

СРэк

ПРАКТИКИ

Академических часов

Семестр 4

Академических часов

Итого за курс

Недель
Всего

Кон 

такт.
Лек Лаб Пр ИК Катт СРкр СР

Каттэ

к
КЭ

Контроль
СРэк

з.е. Кон 

такт.

з.е.

Семестр 3

Академических часов

Всего
Кон 

такт.
Лек Лаб Пр ИК Катт СРкр СР

Каттэ

к
КЭ

Контроль
Лек Лаб Пр ИК Катт СРкр СР

Каттэ

к

Недель

14 3/6 25 3/6

СеместрКаф.

СРэк Всего
Недель

40



Наименование Формируемые компетенции

Дисциплины (модули)

УК-1.1; УК-1.2; УК-1.3; УК-2.1; УК-2.2; УК-3.1; УК-3.2; УК-4.1; УК-4.2; УК-4.3; УК-5.1; УК-5.2; УК-6.1; УК-6.2; ОПК-1.1; ОПК-1.2; 

ОПК-2.1; ОПК-2.2; ОПК-2.3; ОПК-3.1; ОПК-3.2; ОПК-3.3; ОПК-4.1; ОПК-4.2; ОПК-5.1; ОПК-5.2; ОПК-6.1; ОПК-6.2; ОПК-7.1; ОПК-

7.2; ОПК-8.1; ОПК-8.2; ПК-1.1; ПК-1.2; ПК-2.1; ПК-2.3; ПК-2.4; ПК-2.5; ПК-3.1; ПК-3.2; ПК-4.1; ПК-4.2; ПК-5.1; ПК-5.2

Обязательная часть

УК-1.1; УК-1.2; УК-1.3; УК-2.1; УК-2.2; УК-3.1; УК-3.2; УК-4.1; УК-4.2; УК-4.3; УК-5.1; УК-5.2; УК-6.1; УК-6.2; ОПК-1.1; ОПК-1.2; 

ОПК-2.1; ОПК-2.2; ОПК-2.3; ОПК-3.1; ОПК-3.2; ОПК-3.3; ОПК-4.1; ОПК-4.2; ОПК-5.1; ОПК-5.2; ОПК-6.1; ОПК-6.2; ОПК-7.1; ОПК-

7.2; ОПК-8.1; ОПК-8.2

Технологии эффективного управления УК-1.1; УК-1.2; УК-1.3; ОПК-2.1; ОПК-2.2; ОПК-2.3

Проектная деятельность в органах власти УК-2.1; УК-2.2; ОПК-6.1; ОПК-6.2

Теория и механизмы современного государственного 

управления
ОПК-2.1; ОПК-2.2; ОПК-2.3; ОПК-8.1; ОПК-8.2

Иностранный язык делового и профессионального общения УК-4.2; УК-4.3

Межкультурные и деловые коммуникации УК-4.1; УК-5.1; УК-5.2

Правовое обеспечение государственного и муниципального 

управления
ОПК-3.1; ОПК-3.2; ОПК-3.3

Бюджетная система РФ ОПК-5.1; ОПК-5.2

Государственная антикоррупционная политика ОПК-1.1; ОПК-1.2

Информационно-коммуникационные технологии в 

государственном и муниципальном управлении
ОПК-4.1; ОПК-4.2; ОПК-8.1

Экономика государственного и муниципального сектора ОПК-5.1; ОПК-5.2

Методология и методы исследований в государственном 

управлении
ОПК-7.1; ОПК-7.2

Элективные дисциплины. Модуль Soft Skills УК-3.1; УК-3.2; УК-6.1; УК-6.2

Б1.О.ДЭ.01.01 Лидерство (продвинутый уровень) УК-3.1; УК-3.2; УК-6.1; УК-6.2

Б1.О.ДЭ.01.02 Социально-психологический тренинг УК-3.1; УК-3.2; УК-6.1; УК-6.2

Элективные дисциплины. Модуль Digital Skills ОПК-4.1; ОПК-4.2

Б1.О.ДЭ.02.01 Цифровая экономика ОПК-4.1; ОПК-4.2

Б1.О.ДЭ.02.02 Цифровые платформы G2B и G2C ОПК-4.1; ОПК-4.2

Часть, формируемая участниками образовательных 

отношений
УК-1.1; УК-1.2; УК-1.3; УК-3.2; ПК-1.1; ПК-1.2; ПК-2.1; ПК-2.3; ПК-2.4; ПК-2.5; ПК-3.1; ПК-3.2; ПК-4.1; ПК-4.2; ПК-5.1; ПК-5.2

Система государственного и муниципального управления ПК-1.2; ПК-3.2

Принятие и обоснование управленческих решений ПК-1.2; ПК-2.5; ПК-5.1

Кадровая политика в органах власти ПК-1.1; ПК-4.2; ПК-5.2

Управление в социальной сфере ПК-2.3

Управление закупками для государственных и 

муниципальных нужд
ПК-2.4; ПК-3.2

Организация государственно-частного партнерства ПК-4.1; ПК-4.2

Государственное антикризисное управление УК-1.1; УК-1.2; УК-1.3; ПК-2.5

Стратегическое управление развитием территории ПК-2.1

Организационное поведение УК-3.2; ПК-1.1

Управление государственной и муниципальной 

собственностью
ПК-3.2

Управленческая экономика в государственной сфере ПК-3.1; ПК-5.2

Государственная стратегия и национальные проекты ПК-3.1; ПК-4.1

Б1.О.ДЭ.01

Б1.В

Б1.В.01

Б1.В.02

Б1.В.03

Б1.В.04

Б1.В.05

Б1.В.06

Б1.В.07

Б1.В.08

Б1.В.09

Б1.В.10

Б1.В.11

Б1.В.12

Б1.О.08

Б1.О.10

Б1.О.09

Б1.О.11

Б1.О.ДЭ.02

Б1.О.05

Б1.О.06

Б1.О.07

Б1.О.02

Б1.О.03

Б1.О.04

Индекс

Б1

Б1.О

Б1.О.01



Практика

УК-1.1; УК-1.2; УК-1.3; УК-4.1; УК-4.2; УК-4.3; ОПК-1.1; ОПК-1.2; ОПК-2.1; ОПК-2.2; ОПК-2.3; ОПК-3.1; ОПК-3.2; ОПК-3.3; ОПК-

4.1; ОПК-4.2; ОПК-5.1; ОПК-5.2; ОПК-6.1; ОПК-6.2; ОПК-7.1; ОПК-7.2; ОПК-8.1; ОПК-8.2; ПК-1.1; ПК-1.2; ПК-2.1; ПК-2.2; ПК-2.3; 

ПК-2.4; ПК-2.5; ПК-3.1; ПК-3.2; ПК-4.1; ПК-4.2; ПК-5.1; ПК-5.2

Обязательная часть
УК-1.1; УК-1.2; УК-1.3; УК-4.1; УК-4.2; УК-4.3; ОПК-1.1; ОПК-1.2; ОПК-2.1; ОПК-2.2; ОПК-2.3; ОПК-3.1; ОПК-3.2; ОПК-3.3; ОПК-

4.1; ОПК-4.2; ОПК-5.1; ОПК-5.2; ОПК-6.1; ОПК-6.2; ОПК-7.1; ОПК-7.2; ОПК-8.1; ОПК-8.2

Научно-исследовательская практика УК-1.1; УК-1.2; УК-1.3; УК-4.1; УК-4.2; УК-4.3; ОПК-7.1; ОПК-7.2

Профессиональная практика по профилю деятельности
ОПК-1.1; ОПК-1.2; ОПК-2.1; ОПК-2.2; ОПК-2.3; ОПК-3.1; ОПК-3.2; ОПК-3.3; ОПК-4.1; ОПК-4.2; ОПК-5.1; ОПК-5.2; ОПК-6.1; ОПК-

6.2; ОПК-7.1; ОПК-7.2; ОПК-8.1; ОПК-8.2
Часть, формируемая участниками образовательных 

отношений
ПК-1.1; ПК-1.2; ПК-2.1; ПК-2.2; ПК-2.3; ПК-2.4; ПК-2.5; ПК-3.1; ПК-3.2; ПК-4.1; ПК-4.2; ПК-5.1; ПК-5.2

Преддипломная практика ПК-1.1; ПК-1.2; ПК-2.1; ПК-2.2; ПК-2.3; ПК-2.4; ПК-2.5; ПК-3.1; ПК-3.2; ПК-4.1; ПК-4.2; ПК-5.1; ПК-5.2

Государственная итоговая аттестация

УК-1.1; УК-1.2; УК-1.3; УК-2.1; УК-2.2; УК-3.1; УК-3.2; УК-4.1; УК-4.2; УК-4.3; УК-5.1; УК-5.2; УК-6.1; УК-6.2; ОПК-1.1; ОПК-1.2; 

ОПК-2.1; ОПК-2.2; ОПК-2.3; ОПК-3.1; ОПК-3.2; ОПК-3.3; ОПК-4.1; ОПК-4.2; ОПК-5.1; ОПК-5.2; ОПК-6.1; ОПК-6.2; ОПК-7.1; ОПК-

7.2; ОПК-8.1; ОПК-8.2; ПК-1.1; ПК-1.2; ПК-2.1; ПК-2.2; ПК-2.3; ПК-2.4; ПК-2.5; ПК-3.1; ПК-3.2; ПК-4.1; ПК-4.2; ПК-5.1; ПК-5.2

Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной 

квалификационной работы

УК-1.1; УК-1.2; УК-1.3; УК-2.1; УК-2.2; УК-3.1; УК-3.2; УК-4.1; УК-4.2; УК-4.3; УК-5.1; УК-5.2; УК-6.1; УК-6.2; ОПК-1.1; ОПК-1.2; 

ОПК-2.1; ОПК-2.2; ОПК-2.3; ОПК-3.1; ОПК-3.2; ОПК-3.3; ОПК-4.1; ОПК-4.2; ОПК-5.1; ОПК-5.2; ОПК-6.1; ОПК-6.2; ОПК-7.1; ОПК-

7.2; ОПК-8.1; ОПК-8.2; ПК-1.1; ПК-1.2; ПК-2.1; ПК-2.2; ПК-2.3; ПК-2.4; ПК-2.5; ПК-3.1; ПК-3.2; ПК-4.1; ПК-4.2; ПК-5.1; ПК-5.2

Факультативные дисциплины УК-3.2; ПК-2.1; ПК-3.1; ПК-3.2

Организация добровольческой (волонтерской) 

деятельности и взаимодействие с социально 

ориентированными НКО

УК-3.2; ПК-3.2

Национальная экономическая безопасность ПК-3.1

Региональная экономика ПК-2.1

Б2

Б2.О.01(У)

Б2.О.02(П)

Б2.О

ФТД.03

ФТД.01

ФТД

ФТД.02

Б2.В

Б2.В.01(Пд)

Б3

Б3.01



Не менее Факт

Итого (с факультативами) 73 125 61 25 36 64 25 39

Итого по ОП (без факультативов) 73 120 60 25 35 60 21 39

Б1 Дисциплины (модули) 48% 52% 0% 51 90 57 25 32 33 21 12

Б1.О Обязательная часть 43 43 25 18

Б1.В
Часть, формируемая участниками образовательных 

отношений
47 14 14 33 21 12

Б2 Практика 62% 38% 0% 16 24 3 3 21 21

Б2.О Обязательная часть 15 3 3 12 12

Б2.В
Часть, формируемая участниками образовательных 

отношений
9 9 9

Б3 Государственная итоговая аттестация 6 6 6 6

ФТД Факультативные дисциплины 5 1 1 4 4

12.2 12.7

1 1

-

3

5

3

3

1

1 2

2

2

63.4 62.6

-

-

-

-

-

88

10

16

170

24

194 114

-

- 30.954

12.7 13.3

57.5

-13.3

2 1

1

10.8 12.6

2 4

4 6

- 11.8

Блок Б1 698

Блок Б2 28

55.2

-

-

-

-

-

-

184

184 256

18

8

282

10

6  ЭКЗАМЕНЫ (Эк)

  КУРСОВЫЕ РАБОТЫ (КР)

  ЗАЧЕТЫ (За)

  ЗАЧЕТЫ С ОЦЕНКОЙ (ЗаО)

1

3

Итого

Баз.% Вар.%
ДЭ(от 

Вар.)%

з.е.

Контактная работа в период ТО (акад.час/нед)

ОП, факультативы (в период ТО)

ОП, факультативы (в период экз. 

сессий)

58.9

48 - 54 48

-

Курс 1

Всего Сем. 1 Сем. 2

21.54%Объём конт. работы от общего объёма времени на реализацию дисциплин (модулей) (%)

36.66%

Объём обязательной части от общего объёма программы (%) 48.3%

Учебная нагрузка (акад.час/нед)

Процент ... занятий от аудиторных (%)

Суммарная контактная работа (акад. час)

Аудиторная нагрузка (акад.час/нед)

Обязательные формы промежуточной аттестации

 лекционных

ОП 12.7

Блок ФТД

Блок Б3 16

32

Итого по всем блокам 774

ОП 12

Всего

Курс 2

Сем. 3 Сем. 4


