
Договор оказания услуг № 1/2025 
по организации питания обучающихся и сотрудников Краснодарского филиала РЭУ

им. Г.В. Плеханова

г. Краснодар «09» января 2025 г.

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего 
образования «Российский экономический университет имени Г.В. Плеханова» 
(ФГБОУ ВО «РЭУ им. Г.В. Плеханова»), именуемое в дальнейшем «Учреждение», в 
лице директора Краснодарского филиала РЭУ им. Г.В. Плеханова Петровской Анны 
Викторовны, действующей на основании Положения о филиале и доверенности от 
26.12.2024 № 399/Д, с одной стороны, и Индивидуальный предприниматель Орлянский 
Сергей Петрович (ИП Орлянский С.П.) (ОГРНИП: 324237500506184), именуемый в 
дальнейшем «Предприятие», с другой стороны, совместно именуемые «Стороны», в целях 
соблюдения Ч.1 ст. 37 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 
Российской Федерации», заключили настоящий Договор о нижеследующем:

1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА
1.1. В соответствии с настоящим Договором Предприятие обязуется оказывать 

услуги по организации горячего питания в период образовательного процесса (далее - 
Услуги) для Обучающихся и Сотрудников Краснодарского филиала РЭУ им. Г.В. 
Плеханова.

1.2. Под организацией питания в целях настоящего Договора понимается обеспечение 
учащихся горячим питанием (приготовление завтраков, обедов, свободный выбор блюд), в 
том числе буфетной продукцией, и его непосредственная реализация Обучающимся и 
Сотрудникам Учреждения.

1.3. Приготовление, отпуск питания и буфетной продукции производятся 
Предприятием через пищеблок, расположенный по адресу: г. Краснодар, ул. Северная, 366, 
кафе -  столовая «Триумф».

1.4. Предприятие оказывает Услуги в период с «09» января 2025 г. по «31» декабря 
2029 г.

1.5. Организация питания Обучающихся и Сотрудников, и формирование меню 
осуществляются в соответствии с требованиями, установленными федеральным 
законодательством и федеральными санитарными правилами и нормами.

1.6. Режим работы Предприятия: ежедневно с 10 час.ОО мин. до 17 час.ОО мин., кроме 
субботы и воскресенья.

2. ЦЕПА ДОГОВОРА П ПОРЯДОК ОПЛАТЫ
2.1. Оплата за питание осуществляется самостоятельно Обучающимися и 

Сотрудниками Учреждения путем безналичного перечисления денежных средств на 
расчетный счет Предприятия (электронные карты) либо в кассу Предприятия.

3. ПРАВА П ОБЯЗАППОСТП СТОРОН
3.1. Предприятие обязано:
3.1.1. При разработке меню исходить из принципов разнообразия и пищевой ценности 

блюд, организации здорового питания Обучающихся, ключевыми факторами которого 
являются сохранение и укрепление здоровья, обеспечение резистентности организма к 
воздействию неблагоприятных факторов внешней среды, формирование здоровых 
стереотипов пищевого поведения, профилактика ожирения и иных заболеваний, 
обусловленных нарушением обмена веществ.

3.1.2. Строго соблюдать санитарные требования в процессе транспортировки, 
хранения, приготовления продукции, использования кухонной и столовой посуды, 
инвентаря, утилизации отходов.
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3.2. Предприятие имеет право:
3.2.1. Отказаться от исполнения обязательств по настоящему Договору, предупредив 

об этом Учреждение не менее чем за 1 (один) месяц.
3.3. Учреждение обязано;
3.3.1.Требовать от Обучающихся и Сотрудников Учреждения соблюдать правила 

предусмотренные ГК РФ и Законом РФ от 07.02.1992 № 2300-1 «О защите прав 
потребителей».

3.4. Учреждение имеет право:
3.4.1. Контролировать соблюдение Предприятием условий Договора, обеспечение 

качества реализуемой продукции ее безопасности для здоровья Обучающихся и 
Сотрудников.

3.4.2. Отказаться от исполнения настоящего Договора, предупредив об этом 
Исполнителя не менее чем за 1 (один) месяц.

3.4.3. Требовать от Предприятия соблюдать правила, предусмотренные ГК РФ и 
Законом РФ от 07.02.1992 № 2300-1 «О защите прав потребителей».

3.5. Стороны обязуются хранить в тайне коммерческую, финансовую и иную 
конфиденциальную информацию, полученную от другой Стороны при исполнении 
настоящего Договора.

4. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН
4.1. За неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему 

Договору Стороны несут ответственность в соответствии с законодательством Российской 
Федерации.

5. ОБСТОЯТЕЛЬСТВА НЕПРЕОДОЛИМОЙ СИЛЫ
5.1. Стороны освобождаются от ответственности за частичное или полное 

неисполнение обязательств по настоящему Договору, если оно явилось следствием 
природных явлений (а именно наводнения, землетрясения или иного стихийного бедствия), 
пожара, военных действий и прочих обстоятельств непреодолимой силы и если эти 
обстоятельства непосредственно повлияли на исполнение настоящего Договора.

5.2. Срок исполнения обязательств по настоящему Договору отодвигается соразмерно 
времени, в течение которого действовали обстоятельства непреодолимой силы, а также 
последствия, вызванные этими обстоятельствами.

5.3. При наступлении обстоятельств, указанных в п.5.1 настоящего Договора, каждая 
Сторона должна без промедления известить о них в письменном виде другую Сторону.

5.4. Извещение должно содержать данные о характере обстоятельств, а также 
официальные документы, удостоверяющие наличие этих обстоятельств и по возможности 
дающие оценку их влияния на возможность исполнения Стороной своих обязательств по 
настоящему Договору.

5.5. Если наступившие обстоятельства, перечисленные в п. 5.1 настоящего Договора, 
и их последствия продолжают действовать более5 , Стороны проводят дополнительные 
переговоры для выявления приемлемых альтернативных способов исполнения настоящего 
Договора.

6. РАЗРЕШЕНИЕ СПОРОВ
6.1. Стороны принимают все меры к тому, чтобы любые спорные вопросы, 

разногласия либо претензии, касающиеся исполнения настоящего Договора, были 
урегулированы путем переговоров.

6.2. В случае наличия претензий, споров, разногласий относительно исполнения одной 
из Сторон своих обязательств, другая Сторона направляет претензию. В отношении всех 
претензий, направляемых по настоящему Договору, Сторона, к которой адресована данная 
претензия, должна дать письменный ответ по существу претензии в срок не позднее 10 
(десяти) рабочих дней с момента её получения.



6.3. в случае недостижения согласия путем переговоров споры разрешаются в 
Арбитражном суде Краснодарского края, согласно действующему законодательству.

7. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ
7.1. Настоящий Договор вступает в силу с момента его подписания Сторонами и действует 
5 (пять) лет. Каждая из сторон может досрочно расторгнуть настоящий Договор, 
проинформировав в письменной форме другую Сторону не позднее, чем за 1 (один) месяца 
до фактической даты расторжения.
7.2. Настоящий Договор может быгь изменен и дополнен по договоренности сторон. Все 
изменения и дополнения к настоящему должны быть составлены в письменной форме и 
подписаны Сторонами.

7.3. Настоящий Договор подписан в дв5гх подлинных экземплярах на русском язьпсе по 
одному экземпляру для каждой Стороны, и все экземпляры имеют одинаковую 
юридическую силу.

8. АДРЕСА, РЕКВИЗИТЫ И ПОДПИСИ СТОРОН
УЧРЕЖДЕНИЕ ПРЕДПРИЯТИЕ

Федеральное государственное бюджетное 
образовательное учреждение высшего 
образования «Российский экономический 
университет имени Г. В. Плеханова» 
(ФГБОУ ВО «РЭУ им. Г. В. Плеханова»), 
(Краснодарский филиал РЭУ им. Г.В. 
Плеханова)

Индивидуальный 
Орлянский Сергей 
Орлянский С.П.)

предприниматель 
Петрович (ИП

Банковские реквизиты:
Р/счёт: 40802810926060008980 
ИНН: 231500610321 
Банк: ФИЛИАЛ "РОСТОВСКИЙ"
"АЛЬФА-БАНК"
БИК: 046015207
Кор. счёт : 30101810500000000207

АО

ИНН 7705043493 
ОГРН1037700012008 
Адрес: 115054, г. Москва, 
Стремянный пер., д. 36 
Адрес местонахождения 
Краснодарского филиала: 350015, 
г. Краснодар, ул. Северная, д. 360 
Тел. 8 (861) 201-10-71 
Электронная почта: кгазпо(1аг@геа.га

ШШщ

А.В. Петровскаяш

ИНН 231500610321
ОГРН324237500506184
Адрес: г. Краснодар, ул. Северная, 366, кафе -
столовая «Триумф»
Тел.+ 7 988 769 03 78 
Электронная почта: о ^  поу@та11.га

лянский

М.Н.
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