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ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ

по учебной дисциплине «Юридическая конфликтология»

ПЕРЕЧЕНЬ КОМПЕТЕНЦИЙ С УКАЗАНИЕМ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ И ЭТАПОВ ИХ ФОРМИРОВАНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ
	Формируемые компетенции
(код и наименование компетенции)
	Индикаторы достижения компетенций
(код и наименование индикатора)
	Результаты обучения (знания, умения)
	Наименование контролируемых разделов и тем

	ПК-1. Способен проводить мониторинг информации с целью предупреждения коррупционных правонарушений в организации
	ПК-1.4. Способен проводить мониторинг реализации мер по предупреждению коррупции в организации
	ПК-1.4. З-1 Знает основные принципы предупреждения коррупции в организации
ПК-1.4. У-1 Умеет анализировать сведения, поступающие из внешних источников, о фактах коррупционных правонарушений в организации
	Тема1Конфликтология как наука. Понятие конфликта. Факторы его возникновения
Тема 2.Функции юридического конфликта в обществе.
Тема 3Типология юридических конфликтов. Динамика юридического конфликта
Тема 4 Структура юридического конфликта.
Тема 5 Управление юридическими конфликтами.
Тема 6 Разрешение юридических конфликтов
Тема 7 Профилактика и прогнозирование юридического конфликта


	
	ПК-1.5. Способен выявлять трудовые функции работников и должностей, замещение которых связано с коррупционными рисками
	ПК-1.5. З-1 Знает требования к обеспечению сохранения коммерческой тайны
ПК-1.5. У-1 Умеет анализировать сведения о контрагентах, в том числе в отношении их репутации в деловых кругах, длительности деятельности на рынке
	

	ПК-3. Способен оказывать правовую помощь и различные виды юридических услуг, давать квалифицированные юридические заключения и консультации в конкретных сферах юридической деятельности
	ПК-3.2. Дает устные и письменные консультации и разъяснения по правовым вопросам; составляет квалифицированные юридические документы и заключения
	ПК-3.2. З-1. Знает способы и виды толкования нормативно-правовых актов; научные взгляды ведущих ученых и юридическую практику в частно-правовой сфере
ПК-3.2. У-1. Умеет квалифицировать юридические факты и обстоятельства; разъяснять участникам правоотношений в частно-правовой сфере особенности применения законодательства  Российской Федерации
ПК-3.2. У-2. Умеет составлять правовые документы и заключения
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[bookmark: _GoBack]МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ, ХАРАКТЕРИЗУЮЩИЕ ЭТАПЫ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ ВО ВРЕМЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ
ПК-1.4. Способен проводить мониторинг реализации мер по предупреждению коррупции в организации
Инструкция: Впишите ответ в пропуск в задании.
1. Задание: Основные направления государственной политики в области противодействия коррупции определяются_____________________
Ответ: Президентом Российской Федерации
2. Задание: В случае, если в ходе осуществления контроля за расходами государственного гражданского служащего выявлено несоответствие расходов служащего и членов его семьи их доходам, то лицо, принявшее решение об осуществлении контроля за расходами, направляет материалы, полученные в результате осуществления контроля за расходами___________
Ответ: в органы прокуратуры Российской Федерации
3. Задание: С целью соблюдения требований к служебному поведению государственными гражданскими служащими и урегулирования конфликтов интересов в государственном органе образуются комиссии по соблюдению требований к_________________
Ответ: служебному поведению
4. Задание: Борьба с коррупцией – это деятельность федеральных органов государственной власти, органов государственной власти субъектов Российской Федерации, органов местного самоуправления, институтов гражданского общества, организаций и физических лиц в пределах их полномочий__________________
Ответ: по выявлению, предупреждению, пресечению, раскрытию и расследованию коррупционных правонарушений
5. Задание: Обо всех случаях обращения к государственному гражданскому служащему каких-либо лиц в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений государственный гражданский служащий обязан уведомлять ______________
Ответ: работодателя, органы прокуратуры или другие государственные органы
6. Задание: К взысканиям за несоблюдение государственным гражданским служащим ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, относится_________________
Ответ: выговор
7. Задание: Чем устанавливаются правовые и организационные основы антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и их проектов___________
Ответ: федеральным законом
8. Задание: Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и их проектов проводится в целях выявить и устранить  ______________
Ответ: коррупциогенные факторы
9. Задание: Непринятие государственным гражданским служащим, являющимся стороной конфликта интересов, мер по предотвращению или урегулированию конфликта интересов является_________________, влекущим увольнение государственного гражданского служащего с гражданской службы
Ответ: правонарушением 
10. Задание: Порядок применения к государственным гражданским служащим ответственности за совершение коррупционных правонарушений установлен______________«О государственной гражданской службе Российской Федерации»
Ответ: Федеральным законом 
11. Задание: Ситуация, при которой личная заинтересованность государственного гражданского служащего влияет или может повлиять на надлежащее, объективное и беспристрастное исполнение им служебных обязанностей, называется__________
Ответ: конфликт интересов
12.Задание: Каким федеральным законом установлены правовые и организационные основы предупреждения коррупции и борьбы с ней, минимизации и (или) ликвидации последствий коррупционных правонарушений_________
Ответ: О противодействии коррупции

Инструкция: Выберите один правильный ответ
Тест 1. 
К дисциплинарным проступкам коррупционной направленности относятся:
1. ограничение конкуренции органами власти и органами местного самоуправления
1. нецелевое использование бюджетных средств и средств государственных внебюджетных фондов
1. нецелевое использование средств материально-технического и иного обеспечения, государственного и муниципального имущества
1. использование служебной информации на рынке ценных бумаг
Ответ: б
Тест 2. 
В случае наличия не снятой судимости гражданский служащий:
1. не может находиться на гражданской службе
1. может находиться на гражданской службе с разрешения представителя нанимателя
1. может находиться на гражданской службе по решению комиссии по урегулированию конфликта интересов
1. считается ранее не судимым
Ответ: а
Тест 3. 
Какое из данных утверждений является правильным?
1. Противодействие коррупции в РФ осуществляют федеральные органы государственной власти, органы государственной власти субъектов Российской Федерации, органы местного самоуправления, институты гражданского общества, организации и физические лица
1. Противодействие коррупции в РФ осуществляют федеральные органы государственной власти, органы государственной власти субъектов Российской Федерации, органы местного самоуправления, институты гражданского общества, организации и физические лица в пределах своих полномочий
1. Противодействие коррупции в РФ осуществляют аудиторские организации, в пределах полномочий, предоставленных им внутренними регламентами аудиторских объединений
1. Противодействие коррупции в РФ осуществляют все элементы механизма государства
Ответ: б
Тест 4. 
Что входит в понятие «профилактика коррупции»:
1. деятельность правоохранительных органов и органов государственной власти субъектов Российской Федерации в пределах их полномочий по предупреждению коррупции, в том числе по выявлению и последующему устранению причин коррупции
1. деятельность институтов гражданского общества, организаций и физических лиц по выявлению и последующему устранению причин коррупции
1. деятельность федеральных органов государственной власти, органов государственной власти субъектов Российской Федерации, органов местного самоуправления, институтов гражданского общества, организаций и физических лиц в пределах их полномочий по предупреждению коррупции, в том числе по выявлению и последующему устранению причин коррупции 
1. деятельность федеральных органов государственной власти, органов государственной власти субъектов Российской Федерации, органов местного самоуправления в пределах их полномочий по предупреждению коррупции, в том числе по выявлению и последующему устранению причин коррупции.
Ответ: в

Инструкция: Установите соответствие между понятиями и определениями: к каждой позиции первого столбца  подберите соответствующую позицию из второго столбца.
Тест 5. Сопоставьте понятия с их определениями.
	Понятие
	Определение

	1. Последствия коррупции
	1) реальный вред, причиняемый коррупционной деятельностью общественным интересам, выражающийся в совокупности причинносвязанных с совершенными коррупционными деяниями прямых и косвенных, непосредственных и опосредованных негативных изменений, которым подвергаются социальные ценности, а также совокупность экономических и иных издержек общества, связанных с борьбой с коррупцией и ее социальной профилактикой.

	2. Превенция коррупции 
	2) устранение причин и факторов коррупции

	3. Предупреждение коррупции
	3) деятельность субъектов антикоррупционной политики, направленная на выявление, изучение, ограничение либо устранение явлений, порождающих коррупционные правонарушения, или способствующих их распространению

	4. Пресечение коррупционных преступлений
	4) деятельность правоохранительных органов, направленная на применение к правонарушителям уголовно-правовых, уголовно- процессуальных либо уголовно-исполнительных мер, установленных соответствующими кодексами и иными правовыми актами


Ответ: 1-а, 2-б, 3-в, 4-г
Тест 6. Сопоставьте понятия с их определениями.
	Понятие
	Определение

	1. Противодействие коррупции
	1) внесение должностным лицом, а также государственным служащим или служащим органа местного самоуправления, не являющимся должностным лицом, в официальные документы заведомо ложных сведений, а равно внесение в указанные документы исправлений, искажающих их действительное содержание, если эти деяния совершены из корыстной или иной личной заинтересованности.

	2. Реализация антикоррупционного законодательства
	2) возникает при тех же условиях, что и вымогательство, однако отличается тем, что выгоден обеим сторонам и состоит в совершении сделки, наносящей ущерб государству.

	3. Сговор
	3) претворение в жизнь антикоррупционного законодательства, путем правомерного поведения субъектов антикоррупционной политики.

	4. Служебный подлог 
	4) скоординированная деятельность федеральных органов государственной власти, органов государственной власти субъектов Российской Федерации, органов местного самоуправления муниципальных образований, институтов гражданского общества, организаций и физических лиц по предупреждению коррупции.


Ответ: 1-г, 2-в, 3-б, 4-а

Инструкция: Установите правильную последовательность
Тест 7. 
Антикоррупционная экспертиза проходит в несколько этапов: 
1. Независимая (размещение проектов)  
2. Внутренняя (правовая экспертиза)
3. Мониторинг, с четко определенными сроками и процедурой реагирования на выявленные недостатки.
Правильная последовательность: 2 → 1 → 3
Тест 8. 
Этапы антикоррупционной деятельности включают:
1. Разработка и реализация программ и законодательства 
2. Просвещение и формирование нетерпимости
3. Экспертиза актов, контроль и мониторинг
4. Анализ и прогнозирование коррупции 
5. Совершенствование госуправления и кадровой политики
Правильная последовательность: 2 → 3 → 4 → 1 → 5

ПК-1.5. Способен выявлять трудовые функции работников и должностей, замещение которых связано с коррупционными рисками
Инструкция: Впишите ответ в пропуск в задании.
1. Задание: Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера предоставляются государственными гражданскими служащими по форме справки, утвержденной______________
Ответ: Президентом Российской Федерации
2. Задание: В случае малозначительности совершенного государственным гражданским служащим коррупционного правонарушения на основании рекомендации комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих и урегулированию конфликтов интересов может быть применено дисциплинарное взыскание в виде_________________
Ответ: замечания
3. Задание: К взысканиям за совершение коррупционных правонарушений относится_________
Ответ: выговор
4. Задание: Непредставление государственным гражданским служащим сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей либо представления заведомо недостоверных или неполных сведений влечет____________________
Ответ: увольнение в связи с утратой доверия
5. Задание: Государственный гражданский служащий обязан уведомить о возникшем конфликте интересов или о возможности его возникновения_______________
Ответ: не позднее, чем через 3 дня
6. Задание: Разъяснение федеральным государственным органам применения законодательства, устанавливающего антикоррупционные требования, ограничения и запреты на гражданской службе, находится в компетенции__________________
Ответ: Управления Президента Российской Федерации по вопросам противодействия коррупции
7. Задание: Государственному гражданскому служащему запрещено_____________
Ответ: заниматься предпринимательством
8. Задание: Непредставление гражданином при поступлении на государственную гражданскую службу представителю нанимателя сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера либо представление заведомо недостоверных или неполных сведений является основанием для_______________
Ответ: отказа в приеме на государственную гражданскую службу
9. Задание: Государственный гражданский служащий обязан представлять сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в отношении следующих членов своей семьи______________
Ответ: супруг (супруга) и несовершеннолетние дети
10. Задание: В случае если государственный гражданский служащий обнаружил, что в представленных им в кадровую службу государственного органа сведениях о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера не отражены или не полностью отражены какие-либо сведения либо имеются ошибки, он вправе представить уточненные сведения в течение _________ месяца
Ответ: одного
11. Задание: Кому государственный гражданский служащий обязан представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей_____________
Ответ: работодателю
12. Задание: Сообщать о заключении трудового или гражданско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг) (в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей) с гражданином, замещавшим должности государственной гражданской службы, входящие в соответствующий перечень, в течение двух лет после его увольнения с государственной гражданской службы, представителю нанимателя является обязанностью__________
Ответ: работодателя

Инструкция: Выберите один правильный ответ
Тест 1. 
Антикоррупционная политика распространяется на …
1. работников предприятия и членов их семей
1. лица, которые могут действовать от имени предприятия
1. предприятие, членов его Совета директоров и исполнительных органов
1. работников предприятия  и всех его контрагентов
Ответ: г
Тест 2. 
Антикоррупционная политика является базовым документом, определяющим ключевые принципы и требования, направленные на …
1. предотвращение отмывания «левых» доходов 
1. предотвращение коррупции и соблюдение норм применимого антикоррупционного законодательства
1. соблюдение норм международного законодательства
1. предотвращение хищений материальных ценностей с территории предприятия
Ответ: б
Тест 3. 
Лица, виновные в нарушении требований Антикоррупционной политики предприятия, в порядке и по основаниям, предусмотренным локальными нормативными актами предприятия  с учетом применимого антикоррупционного законодательства привлекаются к:
1. дисциплинарной ответственности
1. гражданско-правовой 
1. уголовной ответственности
1. административной ответственности
Ответ: а
Тест 4. 
[bookmark: _Hlk218004473]Главным сдерживающим фактором коррупции выступает:
1. риск разоблачения
1. возможность лишения должности
1. [bookmark: _Hlk218004490]применение наказания
1. публичное осуждение
Ответ: в

Инструкция: Установите соответствие между понятиями и определениями: к каждой позиции первого столбца  подберите соответствующую позицию из второго столбца.
Тест 5. Сопоставьте понятия с их определениями.
	Понятие
	Определение

	1. Способствование должностным лицом в силу своего должностного положения совершению действий (бездействий) в пользу взяткодателя или представляемых им лиц
	1) использование взяткополучателем авторитета и иных возможностей занимаемой должности для оказания воздействия на других должностных лиц в целях совершения ими указанных действий (бездействия) по службе.

	2. Антикоррупционная защита
	2) совокупность приемов, способов, мероприятий,
предохраняющих сотрудника от влияния коррупциогенных факторов и направленных на предотвращение коррупции.

	3. Административная коррупция
	3) намеренное внесение искажений в процесс предписанного исполнения существующих законов, правил с целью предоставления преимуществ заинтересованным лицам.

	4. Антикоррупционная устойчивость
	4) системное свойство личности, проявляющееся в способности противостоять коррупционному давлению и осуществлять выбор между криминальным и законопослушным поведением в пользу последнего.



Ответ: 1-а, 2-б, 3-в, 4-г
Тест 6. Сопоставьте понятия с их определениями.
	Понятие
	Определение

	1. Взяткодатель
	1) установление коррупционных действий, превращение в жизнь принципа неизбежности и справедливости наказания

	2. Взяткополучатель
	2) принуждение человека заплатить деньги или предоставить другие ценности в обмен на действие или бездействие.

	3. Вымогательство взятки
	3) должностное лицо органов государственной власти и управления, получающее или получившее предмет взятки.

	4. Выявление коррупции и правовое преследование
	4) лицо, лично или через посредников передающее взятку должностному лицу органа государственной власти.


Ответ: 1-г, 2-в, 3-б, 4-а

Инструкция: Установите правильную последовательность
Последовательность антикоррупционных мер:
1. Предупреждение (профилактика) коррупции (устранение причин, разработка стандартов)
2. Борьба с коррупцией (выявление, пресечение, расследование нарушений)  
3. Минимизация последствий (ликвидация ущерба).
Правильная последовательность: 1 → 2 → 3
Тест 8. 
1.Реагирование на сообщения о нарушениях путем выявления и расследования (борьба).
2. Разработка и принятие Антикоррупционной политики (профилактика).
3.Проведение анализа коррупционных рисков (профилактика).
4.Включение антикоррупционных оговорок в договоры (профилактика).
5.Привлечение к ответственности и возмещение ущерба (минимизация последствий).
Правильная последовательность: 2 → 3 → 4 → 1 → 5


ПК-3.2. Дает устные и письменные консультации и разъяснения по правовым вопросам; составляет квалифицированные юридические документы и заключения
Инструкция: Впишите ответ в пропуск в задании.
1. Задание: Письменные разъяснения должны быть 
Ответ: структурированы, понятны и содержать ссылки на соответствующие правовые акты.
2. Задание: Устные консультации предполагают 
Ответ: активное слушание, постановку уточняющих вопросов и предоставление исчерпывающей информации.
3. Задание: При осуществлении оценки соответствия нормативных актов проводится __________ экспертиза. 
Ответ: юридическая
4. Задание: Основной задачей юридической экспертизы является проверка __________ нормативных актов. 
Ответ: законности
5.  Задание: Правоприменительные акты должны соответствовать действующему __________. 
Ответ: законодательству
6. Задание: Экспертиза включает в себя анализ __________ актов на предмет их соответствия. 
Ответ: нормативных
7. Задание: Несоответствие правоприменительного акта может привести к его __________. 
Ответ: отмене
8. Задание: Целью экспертизы является выявление __________ в нормативных актах. 
Ответ: нарушений
9. Задание: Эксперты проводят оценку соответствия актов с помощью специальных __________. 
Ответ: методик
10. Задание: Результат экспертизы оформляется в виде __________. 
Ответ: заключения
11. Задание: Заключение содержит выводы о __________ или несоответствии акта законодательству. 
Ответ: соответствии
12. Задание: В случае обнаружения несоответствия, эксперты предлагают __________ по устранению недостатков. 
Ответ: рекомендации

Инструкция: Выберите один правильный ответ
Тест 1. 
Что из нижеперечисленного относится к устным консультациям юриста?
а) подготовка искового заявления
б) объяснение клиенту правовых аспектов сделки
в) составление юридического заключения
г) написание отзыва на апелляционную жалобу
Ответ: б 
Тест 2. 
Какое из перечисленных действий входит в состав услуг по составлению квалифицированных юридических документов?
а) участие в судебном заседании
б) подготовка проекта договора купли-продажи
в) проведение переговоров с контрагентами
г) организация семинаров по правовым вопросам
Ответ: б 
Тест 3. 
Что из следующего является примером письменной консультации юриста?
а) разъяснения по телефону
б) устное обсуждение правовой проблемы
в) электронное письмо с юридическим заключением
г) переговоры с клиентом в офисе
Ответ: в 
Тест 4. 
Выберите два вида услуг, которые обычно предоставляют юристы в рамках устных консультаций и разъяснений по правовым вопросам:
а) Подготовка исковых заявлений
б) Объяснение клиенту правовых аспектов сделки
в) Консультация по трудовому праву
г) Составление юридических заключений
д) Подготовка проектов договоров
Ответ: б, в.

Инструкция: установите соответствие между понятиями и определениями: к каждой позиции первого столбца подберите соответствующую позицию из второго столбца. 
Тест 5. Сопоставьте понятия с их признаками:
	Понятия
	Признаки

	1. Устные консультации
	a. Содержат подробный анализ правовой ситуации и рекомендации 

	2. Письменные разъяснения
	б. Включают подготовку договоров, жалоб, ходатайств 

	3.Составление юридических документов
	в. Предоставляются в форме личной беседы или телефонного разговора 

	4.  Юридические заключения

	г. Представляют собой официальные письма или электронные сообщения


Ответ: 1- в, 2- г, 3- б, 4- а
Тест 6. Сопоставьте понятия с их признаками:
	Понятия
	Признаки

	1. Исковое заявление
	a. Представляет собой аргументированный ответ на судебный акт 

	2. Договор аренды
	б. Регулирует отношения сторон по поводу использования имущества

	3. Юридический отзыв
	в. Обжалование решения суда первой инстанции

	  4.    Апелляционная жалоба
	г. Инициация судебного разбирательства


Ответ: 1- г, 2- б, 3- а, 4- в

Инструкция: Установите правильную последовательность
Тест 7. 
Установите последовательность действий при составлении юридического заключения
1. Анализировать собранные материалы и информацию.
2. Определять правовые вопросы, требующие разрешения.
3. Формулировать выводы и рекомендации.
4. Собирать необходимые материалы и информацию.
5. Оформлять юридическое заключение.
Правильная последовательность: 4 → 2 → 1 → 3 → 5
Тест 8. 
Установите последовательность при подготовке проекта договора
1. Составлять проект договора.
2. Согласовывать проект с клиентами и/или партнерами.
3. Определять цели и задачи договора
4. Вносить правки и окончательное оформление договора 
5. Собирать необходимую информацию о сторонах и условиях сделки 
Правильная последовательность: 3 → 5 → 1 → 2 → 4



