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1.ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
 
 

Программа государственной итоговой аттестации разработана в соответствии с 
приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 29 июня 2015 г. 
№636 «Об утверждении порядка проведения государственной итоговой аттестации по 
образовательным программам высшего образования – программам бакалавриата, 
программам специалитета и программам магистратуры», Положением о порядке проведения 
государственной итоговой аттестации по образовательным программам высшего 
образования – программам бакалавриата, программам специалитета и программам 
магистратуры в федеральном государственном бюджетном образовательном учреждении 
высшего образования «Российский экономический университет имени  Г.В.Плеханова», 
Положением о разработке основных профессиональных образовательных программ 
подготовки бакалавров, специалистов и магистров в федеральном государственном 
бюджетном образовательном учреждении высшего образования «Российский экономический 
университет имени  Г.В.Плеханова», приказом Министерства образования и науки 
Российской Федерации от 5 апреля 2017 года № 301 «Об утверждении Порядка организации 
и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам высшего 
образования- программам бакалавриата, программам специалитета, программам 
магистратуры». 

Программа государственной итоговой аттестации является частью основной 
профессиональной образовательной программы высшего образования по направлению 
подготовки 38.03.01 Экономика, включает в себя компетенции выпускника, проявляемые в 
ходе государственной итоговой аттестации, требования к выпускным квалификационным 
работам и порядку их выполнения, критерии оценки результатов защиты выпускных 
квалификационных работ, порядок подачи и рассмотрения апелляций. 

Государственная итоговая аттестация выпускника программы бакалавриата является 
завершающим этапом образовательного процесса и осуществляется в соответствии с 
требованиями ФГОС ВО по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, утвержденного 
приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 12.11.2015 № 1327. 

Государственная итоговая аттестация является частью оценки качества освоения 
основной профессиональной образовательной программы по направлению подготовки 
38.03.01 Экономика и является обязательной процедурой для выпускников, необходимым 
условием получения диплома. 

К государственной итоговой аттестации допускаются обучающиеся, не имеющие 
академической задолженности и в полном объеме выполнившие учебный план или 
индивидуальный учебный план по основной профессиональной образовательной программе 
по направлению подготовки 38.03.01 Экономика в соответствии с требованиями ФГОС ВО. 
 
 

2.ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 
ВЫПУСКНИКОВ 

 
 

Целью государственной итоговой аттестации является установление соответствия 
уровня и качества профессиональной подготовки выпускника университета по направлению 
подготовки 38.03.01 Экономика требованиям федерального государственного 
образовательного стандарта высшего образования и работодателей. 

Государственная итоговая аттестация призвана способствовать систематизации и 
закреплению знаний и умений студента при решении конкретных профессиональных задач, 
определять уровень подготовки выпускника к самостоятельной работе. 
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Выпускник, освоивший основную профессиональную образовательную программу по 
направлению подготовки 38.03.01 Экономика должен решать следующие профессиональные 
задачи:  
расчетно-экономическая деятельность: 

- подготовка исходных данных для проведения расчетов экономических и социально-
экономических показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих 
субъектов; 

- проведение расчетов экономических и социально-экономических показателей на 
основе типовых методик с учетом действующей нормативно-правовой базы; 

- разработка экономических разделов планов предприятий различных форм 
собственности, организаций, ведомств; 

аналитическая, научно-исследовательская деятельность: 
- поиск информации по полученному заданию, сбор и анализ данных, необходимых для 

проведения конкретных экономических расчетов; 
- обработка массивов экономических данных в соответствии с поставленной задачей, 

анализ, оценка, интерпретация полученных результатов и обоснование выводов; 
- построение стандартных теоретических и эконометрических моделей исследуемых 

процессов, явлений и объектов, относящихся к области профессиональной 
деятельности, анализ и интерпретация полученных результатов; 

- анализ и интерпретация показателей, характеризующих социально-экономические 
процессы и явления на микро- и макроуровне как в России, так и за рубежом; 

- подготовка информационных обзоров, аналитических отчетов; 
- проведение статистических обследований, опросов, анкетирования и первичная 

обработка их результатов; 
- участие в разработке проектных решений в области профессиональной деятельности, 

подготовке предложений и мероприятий по реализации разработанных проектов и 
программ; 

организационно-управленческая деятельность: 
- участие в разработке вариантов управленческих решений, обосновании их выбора на 

основе критериев социально-экономической эффективности с учетом рисков и 
возможных социально-экономических последствий принимаемых решений; 

- организация выполнения порученного этапа работы; 
- оперативное управление малыми коллективами и группами, сформированными для 

реализации конкретного экономического проекта; 
- участие в подготовке и принятии решений по вопросам организации управления и 

совершенствования деятельности экономических служб и подразделений 
предприятий различных форм собственности, организаций, ведомств с учетом 
правовых, административных и других ограничений; 

расчетно-финансовая деятельность: 
- участие в осуществлении финансово-экономического планирования в секторе 

государственного и муниципального управления и организации исполнения 
бюджетов бюджетной системы Российской Федерации; 

- ведение расчетов с бюджетами бюджетной системы Российской Федерации; 
- составление финансовых расчетов и осуществление финансовых операций; 
- осуществление профессионального применения законодательства и иных 

нормативных правовых актов Российской Федерации, регулирующих финансовую 
деятельность; 

- участие в организации и осуществлении финансового контроля в секторе 
государственного и муниципального управления. 
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3.ФОРМЫ И СРОКИ ПРОВЕДЕНИЯ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ 
АТТЕСТАЦИИ 

Государственная итоговая аттестация бакалавров, обучающихся в Краснодарском 
филиале РЭУ им. Г.В. Плеханова по направлению подготовки 38.03.01 Экономика 
направленность (профиль) «Финансы и кредит» в соответствии с федеральным 
государственным образовательным стандартом включает в себя подготовку к процедуре 
защиты и процедуру защиты выпускной квалификационной работы. 

В соответствии с графиком учебного процесса учебного плана по направлению 
подготовки 38.03.01 Экономика направленность (профиль) «Финансы и кредит», 
трудоемкость ГИА составляет 9 зачетных единиц, 6 недель.  

Контактная работа преподавателя с обучающимся по государственной итоговой 
аттестации программы бакалавриата осуществляется в соответствии с приказом 
Минобрнауки России от 05.04.2017 № 301 в форме обязательных индивидуальных 
консультаций (ИК), предзащиты и защиты выпускной квалификационной работы (Каттэкз) 
 

Государственная 
итоговая 

аттестация 

Контактная работа Самостоятельная 
работа 

Объем 
ГИА в 

зачетных 
единицах 

Объем 
ГИА в 
часах 

ИК, час КЭ, час 
Каттэкз, 

час 
СР,час 

Защита ВКР 9 ЗЕТ 324 6 - 8 310 
 

4.ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ 
АТТЕСТАЦИИ ВЫПУСКНИКОВ 

 
Перечень компетенций, формируемых и проверяемых в результате государственной 

итоговой аттестации по направлению подготовки 38.03.01 Экономика направленность 
(профиль) «Финансы и кредит» представлен в таблице 1. 

Таблица 1 – Перечень компетенций, формируемых и проверяемых в результате 
государственной итоговой аттестации 

Компетенции 
Результаты освоения компетенций 

 

ОБЩЕКУЛЬТУРНЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ ВЫПУСКНИКА: 

ОК-1 - способностью 
использовать основы 
философских знаний для 
формирования 
мировоззренческой позиции 

Знает: основные понятия, категории и принципы 
философского мышления; формы и методы научного 
познания, особенности функционирования знания в 
современном обществе, основные логические принципы, 
законы, категории, их взаимосвязи; мировоззренческие и 
философские основы логического мышления. 
Умеет: обосновывать, аргументировано доказывать и 
отстаивать собственные убеждения человека, личности, 
профессионала, гражданина и патриота;  применять 
основные философские представления и законы логики 
для формирования мировоззренческой позиции. 
Владеет: принципами философского познания и 
логического анализа в оценке социально-экономических, 
социально-политических, социокультурных процессов 
для формирования мировоззренческой позиции. 

ОК-2 - способностью 
анализировать основные этапы 
и закономерности 

Знает: закономерности и этапы исторического развития, 
основные события и процессы мировой и отечественной 
истории, основные особенности ведущих школ и 
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исторического развития 
общества для формирования 
гражданской позиции 

направлений экономической науки. 
Умеет:  анализировать процессы и явления, 
происходящие в обществе, в мировом историческом 
процессе для формирования гражданской позиции, 
используя, в том числе, опыт различных школ 
экономической мысли.  
Владеет:  навыками анализа, интерпретации и 
восприятия закономерностей исторического развития 
общества для формирования гражданской позиции. 

ОК-3 - способностью 
использовать основы 
экономических знаний в 
различных сферах 
деятельности 

Знает: закономерности функционирования современной 
экономики и ее структуру;  законы и механизм 
формирования спроса и предложения, установления 
рыночного равновесия; модели поведения 
экономических субъектов в различных сферах 
деятельности; основы экономических знаний в области 
мировой экономики и международных экономических 
отношений. 
Умеет: оценивать и анализировать экономические 
процессы и явления, происходящие в обществе; 
применять основные экономические законы в решении 
профессиональных задач в различных сферах 
деятельности. 
Владеет:  навыками системного экономического 
мышления при анализе процессов и явлений в различных 
сферах деятельности; навыками применения 
экономических знаний в решении профессиональных 
задач, навыками оценки экономического потенциала 
территорий. 

ОК-4 - способностью к 
коммуникации в устной и 
письменной формах на русском 
и иностранном языках для 
решения задач межличностного 
и межкультурного 
взаимодействия 

Знает: базовые понятия коммуникации в устной и 
письменной формах, культуру речи, нормы делового 
языка; общенаучную, деловую и профессиональную 
терминологию для осуществления межкультурного и 
межличностного взаимодействия. 
Умеет:   осуществлять коммуникации на русском и 
иностранном языках в устной и письменной формах в 
ситуациях повседневного, делового и 
профессионального общения,  ориентироваться в 
коммуникативных ситуациях межличностного и 
межкультурного взаимодействия и выбирать 
эффективные тактики и стратегии поведения в них. 
Владеет: навыками устной и письменной коммуникации 
межличностного и межкультурного взаимодействия с 
коллегами, партнёрами на русском и иностранном 
языках. 

ОК-5 - способностью работать 
в коллективе, толерантно 
воспринимая социальные, 
этнические, конфессиональные 
и культурные различия 

Знает: особенности типологии культур и менталитета 
разных народов;  систему ценностных ориентаций, виды 
ценностей, социокультурные нормы;  особенности 
взаимодействия личности в межконфессиональной и 
культурной среде. 
Умеет:  осуществлять профессиональную деятельность в 
коллективе с учетом морально-нравственных и 
культурных норм, ценностей, традиций. 
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Владеет:  навыками работы в коллективе на основе 
толерантного отношения к социальным, этническим, 
конфессиональным и культурным различиям. 

ОК-6 - способностью 
использовать основы правовых 
знаний в различных сферах 
деятельности 

Знает: основные теоретические правовые понятия и 
категории;  основы отраслей российского права, 
регулирующих экономическую, социально-трудовую, 
налоговую, аудиторскую и иные сферы деятельности; 
основные нормативные правовые акты, 
регламентирующие проведение антикоррупционной 
политики государства. 
Умеет: правильно ориентироваться в системе 
законодательства, в т.ч. налогового и в области аудита и 
контроля; руководствоваться требованиями правовых 
норм в общественной жизни и профессиональной 
деятельности; применять полученные знания при 
осуществлении профессиональной управленческой и 
экономической деятельности. 
Владеет: навыками анализа результатов и последствий 
принятия и реализации правовых актов в 
профессиональной сфере;  навыками правового подхода 
к анализу проблем профессиональной деятельности; 
навыками поиска необходимой для осуществления 
профессиональной деятельности правовой информации; 
навыками юридической оценки результатов реализации 
управленческих и финансовых решений. 

ОК-7 - способностью к 
самоорганизации и 
самообразованию 

Знает: методики и техники, позволяющие планировать и 
решать задачи профессионального и личностного 
саморазвития и самообразования; интерактивные 
обучающие сетевые ресурсы для организации 
самообразования и проведения экономических 
исследований. 
Умеет: планировать и решать задачи профессионального 
и личностного саморазвития;  применять методики 
саморазвития и самообразования  при проведении 
экономических исследований.  
Владеет:  навыками саморазвития и самообразования в 
зависимости от целей и потребностей профессиональной 
деятельности. 

ОК-8 - способностью 
использовать методы и 
средства физической культуры 
для обеспечения полноценной 
социальной и 
профессиональной 
деятельности 

Знает: научно-практические основы физической 
культуры и здорового образа жизни. 
Умеет:  использовать творчески средства и методы 
физического воспитания для профессионально-
личностного развития, физического 
самосовершенствования, формирования здорового 
образа и стиля жизни. 
Владеет: средствами и методами укрепления 
индивидуального здоровья, физического 
самосовершенствования, ценностями физической 
культуры личности для успешной социально-культурной 
и профессиональной деятельности. 

ОК-9 - способностью 
использовать приемы первой 

Знает: основы обеспечения безопасности 
жизнедеятельности и здорового образа жизни;  основные 
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помощи, методы защиты в 
условиях чрезвычайных 
ситуаций 

приемы оказания первой помощи; основные методы 
защиты в условиях чрезвычайных ситуаций; виды, 
содержание и основные способы использования средств 
индивидуальной защиты. 
Умеет: использовать в профессиональной деятельности 
нормативные и правовые документы по обеспечению 
безопасности жизнедеятельности, РСЧС и ГО; 
использовать приемы оказания первой помощи; 
использовать методы защиты в условиях чрезвычайных 
ситуаций; проводить расследование и учет несчастных 
случаев на производстве. 
Владеет: приемами оказания первой помощи; методами 
защиты в условиях чрезвычайных ситуаций;  знаниями в 
области охраны труда; базовыми представлениями в 
области пожарной безопасности; основами 
противодействия терроризму. 

ОБЩЕПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ: 

ОПК-1 - способностью решать 
стандартные задачи 
профессиональной 
деятельности на основе 
информационной и 
библиографической культуры с 
применением информационно-
коммуникационных технологий 
и с учетом основных 
требований информационной 
безопасности 

Знает: основы информационной и библиографической 
культуры и требования информационной безопасности; 
основные информационные ресурсы, используемые при 
решении профессиональных задач; этические нормы и 
правовые методы защиты информации, авторские права 
методы защиты экономической информации. 
Умеет: работать с информационными потоками, 
используя программное обеспечение, необходимое для 
решения экономических задач, использовать 
современные средства цифровых технологий для 
эффективного решения экономических задач различного 
уровня сложности с возможностью предоставления 
этапов решения с помощью презентаций, применять 
современные методы и средства защиты, необходимые 
для сохранения конфиденциальности информации 
Владеет: навыками анализа и способностью выбора 
методов и средств обеспечения информационной 
безопасности, навыками оценки и выбора программного 
обеспечения для решения прикладных экономических 
задач навыками работы с базами данных и СУБД. 

ОПК-2 - способностью 
осуществлять сбор, анализ и 
обработку данных, 
необходимых для решения 
профессиональных задач 

Знает:  способы сбора исходных данных, методы 
статистического, экономического, инвестиционного 
анализа и обработки данных, необходимых для решения 
финансово-экономических задач;  понятийный аппарат и 
способы сбора, обработки и анализа данных в области 
валютных отношений и валютного контроля; состав 
данных форм бухгалтерской и налоговой отчётности,  
источники исходных данных для расчета экономических 
показателей;  формы представления результатов 
обработки данных. 
Умеет: собирать, обрабатывать и анализировать данные 
в соответствии с поставленными задачами 
профессиональной деятельности; формировать 
исходную базу данных для решения профессиональных 
задач в области финансово-экономической деятельности, 
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налоговых расчетов и отчетности, инвестиционной 
оценки; наглядно представлять результаты исследования 
с применением таблиц и графиков. 
Владеет: навыками сбора, обработки и систематизации 
исходных данных;  навыками проведения анализа 
данных для решения профессиональных задач в области 
финансово-экономической деятельности, налоговых 
расчетов и отчетности, инвестиционной оценки, 
навыками практического применения регулирующих 
норм в области валютных отношений. 

ОПК-3 - способностью выбрать 
инструментальные средства для 
обработки экономических 
данных в соответствии с 
поставленной задачей, 
проанализировать результаты 
расчетов и обосновать 
полученные выводы 

Знает:  инструментальные средства обработки исходных 
экономических, статистических данных;  области 
применения инструментальных средств обработки 
экономических и статистических данных. 
Умеет: применять инструментальные средства при 
обработке экономических данных в соответствии с 
поставленной  задачей в профессиональной 
деятельности;  содержательно интерпретировать 
результаты и обосновывать выводы, полученные в ходе 
проведенного исследования, на основе применения 
инструментальных средств обработки экономических 
данных. 
Владеет: навыками выбора и применения 
инструментальных средств обработки экономической и 
статистической информации;   методами 
математического анализа и навыками обоснования 
полученных результатов и выводов. 

ОПК-4 - способностью 
находить организационно-
управленческие решения в 
профессиональной 
деятельности и готовность 
нести за них ответственность 

Знает: способы принятия организационно-
управленческих  и финансовых решений в области 
профессиональной деятельности; последовательность 
принятия и реализации организационно-управленческих 
и финансовых решений;  меры ответственности за 
принятые организационно-управленческие решения в 
профессиональной деятельности. 
Умеет:  разрабатывать алгоритмы организационно-
управленческих и финансовых решений; принимать 
организационно-управленческие решения в 
профессиональной деятельности; оценивать последствия 
принятых организационно-управленческих решений. 
Владеет: навыками подготовки и принятия 
организационно-управленческих  и финансовых 
решений в сфере профессиональной деятельности; 
навыками разработки алгоритмов принятия 
управленческих решений. 

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ: 
расчетно-экономическая деятельность: 
ПК-1 - способностью собрать и 
проанализировать исходные 
данные, необходимые для 
расчета экономических и 
социально-экономических 
показателей, характеризующих 

Знает: основные характеристики  финансово-
хозяйственной деятельности хозяйствующих субъектов; 
методы формирования финансовых планов, систему 
показателей, характеризующих финансово-
хозяйственную, экономическую инвестиционную  
деятельность хозяйствующих субъектов, основные 
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деятельность хозяйствующих 
субъектов 

источники информации для проведения аудита, 
формирования налоговых деклараций. 
Умеет: использовать организационно-экономический 
инструментарий для анализа внутренней и внешней 
среды хозяйствующих субъектов; анализировать 
конкретные ситуации в экономической и  финансовой 
деятельности хозяйствующих субъектах для 
использования результатов оценки в принятии 
управленческих решений. 
Владеет: навыками сбора данных о состоянии 
различных подсистем управления; навыками анализа и 
содержательной интерпретации показателей, 
характеризующих  финансово-хозяйственную, 
экономическую, инвестиционную деятельность 
хозяйствующих субъектов;  практическими навыками 
сбора, обработки и анализа исходных данных для 
составления финансовых планов и бюджетов; навыками 
заполнения налоговых деклараций и проведения аудита. 

ПК-2 - способностью на основе 
типовых методик и 
действующей нормативно-
правовой базы рассчитать 
экономические и социально-
экономические показатели, 
характеризующие деятельность 
хозяйствующих субъектов 

Знает:  типовые методики и действующую нормативно-
правовой базу, регулирующую финансовую и налоговую 
сферы, банковскую и аудиторскую деятельность,  
систему показателей деятельности хозяйствующего 
субъекта и методы их расчета, в том числе субъекта 
малого бизнеса, 
Умеет:  выполнять расчеты экономических и социально-
экономических, финансовых показателей экономических 
разделов планов и представлять результаты работы в 
соответствии с принятыми в организации стандартами; 
формировать и анализировать данные для расчета. 
Владеет:  типовыми методиками анализа финансово-
хозяйственной деятельности субъекта; методами расчета 
экономических и социально-экономических показателей, 
характеризующих деятельность хозяйствующих 
субъектов. 

ПК-3 - способностью 
выполнять необходимые для 
составления экономических 
разделов планов расчеты, 
обосновывать их и 
представлять результаты 
работы в соответствии с 
принятыми в организации 
стандартами 

Знает:  показатели экономических разделов планов и 
методы их расчета в банковской деятельности, в сфере 
налогообложения и при планировании и 
прогнозировании деятельности хозяйствующих 
субъектов. 
Умеет:  выполнять расчеты показателей экономических 
разделов планов и представлять результаты работы в 
соответствии с принятыми в организации стандартами. 
Владеет:  методами составления экономических 
разделов планов, навыками формирования выводов. 

аналитическая, научно-исследовательская деятельность: 
ПК-4 - способностью на основе 
описания экономических 
процессов и явлений строить 
стандартные теоретические и 
эконометрические модели, 
анализировать и содержательно 
интерпретировать полученные 

Знает: базовый состав методов моделирования и 
оптимизации, а также возможности и их применения для 
математического описания экономических и финансовых 
процессов и явлений в предметных областях, 
соответствующих профилю образовательной программы. 
Умеет: оценивать применимость конкретного метода к 
решению поставленной экономической задачи, 
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результаты оценивать применимость конкретных эконометрических 
методов к решению оптимизационных задач на макро- и 
микроуровне в соответствии с профилем 
образовательной программы. 
Владеет:  программным инструментарием и различными 
пакетами прикладных оптимизационных программ для 
экономико-математического моделирования; навыками 
содержательного анализа и интерпретации результатов 
моделирования экономико-математического 
моделирования. 

ПК-5 - способностью 
анализировать и 
интерпретировать финансовую, 
бухгалтерскую и иную 
информацию, содержащуюся в 
отчетности предприятий 
различных форм 
собственности, организаций, 
ведомств и т.д. и использовать 
полученные сведения для 
принятия управленческих 
решений 

Знает: основы построения, расчета и анализа 
современной системы показателей, характеризующих 
деятельность предприятий различных форм 
собственности, организаций и ведомств,  финансовую, 
бухгалтерскую и иную информацию, содержащуюся в 
отчетности экономических субъектов различных форм 
собственности, в т.ч. субъектов малого бизнеса, состав 
отчетности кредитных организаций, 
Умеет: применять результаты анализа финансовой, 
бухгалтерской и иной информации, содержащуюся в 
отчетности предприятий различных форм 
собственности, организаций, ведомств при принятии 
решений в области финансов и кредита, инвестиционной 
деятельности. 
Владеет:  навыками анализа финансовой, бухгалтерской 
и иной информации, содержащейся в отчетности 
экономических субъектов различных форм 
собственности;  навыками принятия управленческих 
решений на основе полученных из анализа финансовой, 
бухгалтерской и иной информации сведений. 

ПК-6 - способностью 
анализировать и 
интерпретировать данные 
отечественной и зарубежной 
статистики о социально-
экономических процессах и 
явлениях, выявлять тенденции 
изменения социально-
экономических показателей 

Знает: источники статистических данных отечественной 
и зарубежной официальной статистики по актуальным 
проблемам социально-экономического развития,  
содержащие данные о фактических показателях 
международных валютно-кредитных и финансовых 
отношений, тенденциях их развития;   систему 
показателей, используемых при статистическом 
исследовании населения, рынка труда, уровня и качества 
жизни, развития экономики и национального богатства и 
т.д. 
Умеет: анализировать и интерпретировать данные 
отечественной и зарубежной статистики о социально-
экономических процессах и явлениях, определять их 
степень влияния на финансовые отношения,  проводить 
анализ элементов системы международных валютно-
кредитных отношений, на основе полученных 
статистических данных. 
Владеет: навыками комплексного использования 
абсолютных, относительных и средних величин; 
практическими навыками применения методик анализа и 
интерпретации полученных данных о системе 
международных валютно-кредитных и финансовых 
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отношений. 

ПК-7 - способностью, 
используя отечественные и 
зарубежные источники 
информации, собрать 
необходимые данные, 
проанализировать их и 
подготовить информационный 
обзор и/или аналитический 
отчет 

Знает: систему информации в сфере экономики; - 
способы использования источников информации для 
выявления тенденции изменения социально-
экономических показателей. 
Умеет: анализировать происходящие в стране и мире 
финансовые процессы; -принимать решения 
финансового характера, соответствующие 
складывающейся экономической ситуации;  
использовать источники экономической информации: 
периодическую печать, сеть Интернет 
Владеет: методами работы для оценки эффективности 
финансовой деятельности государства и хозяйствующих 
субъектов; современными методами сбора, обработки и 
систематизации информации, получаемой из различных 
источников, навыками проведения инвестиционной 
оценки и анализа. 

ПК-8 – способностью 
использовать для решения 
аналитических и 
исследовательских задач 
современные технические 
средства и информационные 
технологии 

Знает: функциональные возможности информационно-
аналитических систем, простейшие методы и процедуры 
поиска, сбора, хранения, предобработки и анализа 
данных, автоматизации при заполнении налоговых 
деклараций.  
Умеет: применять базовые системы электронных 
информационно- аналитических систем в сети Интернет 
в финансово-экономической деятельности, при 
проведении инвестиционной оценки. 
Владеет: навыками работы с информационно-
аналитическими системами и коммуникативными 
технологиями в финансово-экономической деятельности. 

организационно-управленческая деятельность: 

ПК-9 - способностью 
организовать деятельность 
малой группы, созданной для 
реализации конкретного 
экономического проекта 

Знает:  принципы организации деятельности малой 
группы, созданной для реализации конкретного 
экономического проекта;  функции и задачи 
руководителя в процессе управления деятельностью 
малой группы при принятии финансовых решений; роли 
членов малой группы, необходимые для совместной 
работы над конкретным финансово-экономическим 
проектом. 
Умеет:  применять различные методы для организации 
групповой работы; применять формальные и 
неформальные методы влияния на членов малой группы. 
Владеет:  навыками подбора состава и организации 
деятельности малой группы; навыками лидерства в 
процессах управления малой группой, руководстве 
финансовыми и экономическими проектами. 

ПК-10 - способностью 
использовать для решения 
коммуникативных задач 
современные технические 
средства и информационные 
технологии 

Знает: возможности современных средств 
вычислительной техники для решения коммуникативных 
задач, современные тенденции в области коммуникаций 
˗ основные понятия и современные принципы работы с 
деловой, налоговой информацией. 
Умеет: выбрать и оптимально использовать 
инструментальные и программные средства для решения 
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экономических задач, использовать современные 
решения в области сетевых коммуникаций, 
осуществлять обработку и поиск информации в 
библиотечных каталогах и глобальной сети Интернет,  
применять информационные и нормативные источники в 
области налогообложения, инвестиционной оценки при 
решении коммуникативных задач. 
Владеет: навыками применения инструментария для 
решения поставленных задач, навыками совместной 
работы при решении финансово-экономических задач с 
помощью средств автоматизации. 

ПК-11 - способностью 
критически оценить 
предлагаемые варианты 
управленческих решений и 
разработать и обосновать 
предложения по их 
совершенствованию с учетом 
критериев социально-
экономической 

Знает:  методики оценки вариантов принятия 
управленческих решений в сфере финансов и кредита;  
методики оценки возможных рисков при реализации 
управленческих, финансовых и инвестиционных 
решений;  технологии управления в конкретной 
организации с учетом критериев социально-
экономической эффективности, рисков и возможных 
социально-экономических последствий. 
Умеет:  выявлять проблемы экономического характера 
при анализе конкретных ситуаций, принятии 
инвестиционных решений, предлагать способы их 
решения с учетом критериев социально-экономической 
эффективности, оценки рисков и возможных социально-
экономических последствий;  разрабатывать и 
обосновывать предложения в сфере финансов и кредита 
с учетом нормативно-правовых и ресурсных 
ограничений и в условиях рисков. 
Владеет: методиками разработки мероприятий по 
совершенствованию организации деятельности 
подразделений (планированию, прогнозированию, 
управлению затратами и др.) в области финансов и 
кредита;  знаниями технологий управления в конкретной 
организации с учетом критериев социально-
экономической эффективности, рисков и возможных 
социально-экономических последствий противодействия 
коррупции. 

расчетно-финансовая деятельность: 

ПК-19 - способностью 
рассчитывать показатели 
проектов бюджетов бюджетной 
системы Российской 
Федерации, обеспечивать их 
исполнение и контроль, 
составлять бюджетные сметы 
казенных учреждений и планы 
финансово-хозяйственной 
деятельности бюджетных и 
автономных учреждений 

Знать:  принципиальные основы распределения 
основных функций государства между уровнями 
бюджетной системы; назначения и виды межбюджетных 
трансфертов; основные виды доходов и формы расходов 
государственных и муниципальных образований; 
основные виды и формы проведения государственного 
финансового контроля. 
Уметь: анализировать доходы и  расходы бюджетов 
различных уровней бюджетной системы, анализировать 
распределение полномочий между уровнями власти; 
определять сферы действия программ государственных и 
муниципальных расходов; оценивать уровень 
эффективности государственного финансового контроля. 
Владеть: навыками анализа последствий принятия 
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решений о введении конкретных видов общественных 
расходов; навыками оценки эффективности 
предлагаемых изменений налоговой политики на  
государственном и муниципальном уровне; навыками 
анализа системы взаимоотношений между бюджетами 
различного уровня, навыками анализа  эффективности 
государственного финансового контроля. 

ПК-20 - способностью вести 
работу по налоговому 
планированию в составе 
бюджетов бюджетной системы 
Российской Федерации 

Знать: организационно-правовые основы, принципы 
функционирования налогового планирования в составе 
бюджетов бюджетной системы Российской Федерации и 
систему показателей по налоговому планированию в 
составе бюджетов бюджетной системы Российской 
Федерации. 
Уметь: осуществлять выбор методов для обработки 
экономических данных в соответствии с поставленной 
задачей по налоговому планированию, анализировать 
результаты расчетов и обосновывать полученные 
выводы.  
Владеть: навыками расчётов экономических 
показателей по налоговому планированию в составе 
бюджетов бюджетной системы Российской Федерации. 

ПК-21 - способностью 
составлять финансовые планы 
организации, обеспечивать 
осуществление финансовых 
взаимоотношений с 
организациями, органами 
государственной власти и 
местного самоуправления 

Знать: источники получения финансовой информации, 
схемы подготовки аналитических и финансовых 
расчетов, методологию финансового планирования и 
внутрифирменного бюджетирования. 
Уметь:  оценивать показатели, характеризующие 
финансово-хозяйственную деятельность хозяйствующих 
субъектов, составить финансовый план и бюджет, 
организовать взаимодействие с организациями, органами 
государственной власти и местного самоуправления. 
Владеть: навыками расчета на основе финансовой 
информации экономических и социально-экономических 
показателей, навыками финансового планирования и 
внутрифирменного бюджетирования. 

ПК-22 - способностью 
применять нормы, 
регулирующие бюджетные, 
налоговые, валютные 
отношения в области 
страховой, банковской 
деятельности, учета и контроля 

Знать: основы российского законодательства, 
регулирующего отношения в области бюджетных, 
налоговых, валютных отношения в области страховой, 
банковской деятельности, учета и контроля. 
Уметь: применять на практике нормы, регулирующие 
бюджетные, налоговые, валютные отношения в области 
страховой, банковской деятельности, учета и контроля.  
Владеть:  навыками использования юридической 
терминологии в области бюджетных, 
налоговых, валютных отношений, в области страховой, 
банковской деятельности, учета и 
контроля; принципами и формами организации защиты. 

ПК-23 - способностью 
участвовать в мероприятиях по 
организации и проведению 
финансового контроля в 
секторе государственного и 
муниципального управления, 

Знать: основы организации финансов в секторе 
государственного и муниципального управления;  
сущность, задачи, методологию и подходы к 
организации и проведению финансового контроля в 
секторе государственного и муниципального 
управления. 
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Результаты каждого государственного аттестационного испытания определяются 

оценками «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно». Оценки 
«отлично», «хорошо», «удовлетворительно» означают успешное прохождение 
государственного аттестационного испытания. 
 

5.ОСНОВНОЕ СОДЕРЖАНИЕ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ 
АТТЕСТАЦИИ ВЫПУСКНИКОВ 

 
Выпускная квалификационная работа (ВКР) является заключительным этапом 

проведения государственных итоговых испытаний. 
Целью подготовки выпускной квалификационной работы выступает систематизация, 

обобщение и закрепление теоретических знаний, практических умений и профессиональных 
компетенций выпускника. 

Выпускная квалификационная работа представляет собой выполненную обучающимся 
работу, демонстрирующую уровень подготовленности выпускника к самостоятельной 
профессиональной деятельности. 

Темы выпускных квалификационных работ определяются выпускающей кафедрой 
финансов и кредита и утверждаются ежегодно в соответствии с требованиями Положения о 
разработке основных профессиональных образовательных программ подготовки бакалавров, 
специалистов и магистров в федеральном государственном бюджетном образовательном 
учреждении высшего образования «Российский экономический университет имени 
Г.В.Плеханова».  

Тематика выпускных квалификационных работ согласована с работодателями 
(Приложение 5): 

Фурманов И.В. - руководитель кредитно-кассового офиса № 3 ООО «Русфинанс Банк» 
в г. Краснодаре; 

 Абовян А.Г. – финансовый директор ООО «КРАСНОДАРСТАЛЬМОСТ» г. Краснодар. 
Студенту предоставляется право выбора темы вплоть до предложения своей темы, 

соответствующей направлению подготовки, с необходимым обоснованием целесообразности 
ее написания.  

Для подготовки выпускной квалификационной работы каждому студенту назначается 
руководитель из числа преподавателей выпускающей кафедры. 

Требования к структуре и содержанию выпускной квалификационной работы 
определяются Методическими указаниями по написанию выпускной квалификационной 
работы (ВКР) в федеральном государственном бюджетном образовательном учреждении 
высшего образования «Российский экономический университет имени  Г.В.Плеханова», 
Методическими рекомендациями по выполнению и защите выпускной квалификационной 
работы кафедры финансов и кредита Краснодарского филиала (Приложение 5). Требования к 
оформлению ВКР изложены в Методических указаниях по структуре и оформлению 

принимать меры по реализации 
выявленных отклонений 

Уметь:  организовать и осуществлять финансовый 
контроль в секторе государственного и муниципального 
управления, выявлять отклонения от установленных 
норм и правил, вырабатывать необходимые 
корректирующие воздействия. 
Владеть:  инструментарием и навыками по организации 
и проведению финансового контроля в секторе 
государственного и муниципального управления. 
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выпускных квалификационных работ для студентов всех направлений и профилей 
Краснодарского филиала1. 

Выпускные квалификационные работы подлежат обязательному рецензированию. Для 
ВКР бакалавров допустимо как внешнее, так и внутреннее рецензирование.  

Выпускные квалификационные работы подлежат проверке на объем неправомочных 
заимствований. Итоговая оценка оригинальности текста выпускной квалификационной 
работы определяется в системе «Антиплагиат.ВУЗ» и закрепляется на уровне не менее 50 % 
для работ, выполненных обучающимися по программам подготовки бакалавров. 

Выпускная квалификационная работа, отзыв руководителя о работе обучающегося, 
рецензия (рецензии) передаются в государственную экзаменационную комиссию для защиты 
выпускной квалификационной работы. 

Процедура защиты выпускной квалификационной работы определена «Регламентом 
проведения государственных экзаменов и защиты выпускных квалификационных работ 
бакалавров, специалистов и магистров в ФГБОУ ВО «РЭУ им.Г.В.Плеханова», «Положением 
о порядке проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 
программам высшего образования – программам бакалавриата, программам специалитета и 
программам магистратуры в федеральном государственном бюджетном образовательном 
учреждении высшего образования «Российский экономический университет имени 
Г.В.Плеханова». 

Выпускная квалификационная работа позволяет оценить: 
- уровень профессиональной эрудиции выпускника, его способности к научной и 

практической деятельности, а также умение планировать, проводить и оформлять 
необходимые исследовательские работы; 

- уровень профессиональной компетентности выпускника в процессе решения 
учебно-исследовательских задач в области экономики; 

- умение выпускника применять теоретические знания для решения конкретных 
исследовательских задач в области экономики, вести дискуссию и защищать 
собственную позицию. 

Компетенции выпускника вуза по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, 
направленность (профиль) «Финансы и кредит» как совокупный ожидаемый результат по 
завершении обучения по ОПОП ВО, проявляемые в ходе защиты выпускной 
квалификационной работы, отражены в таблице 2. 

На государственной итоговой аттестации оценивается содержание и порядок выполнения 
выпускной квалификационной работы: четкое определение проблемы, целей и задач 
исследования; использование литературы - релевантность, полнота, корректность и 
содержание цитирования, логичность изложения; уровень содержания авторского текста; 
методология исследования - постановка вопросов исследования, адекватность методов и их 
аргументированность, точность использования процедур, полнота результатов, способ их 
представления; критический анализ результатов. логичность и полнота предлагаемого 
решения, степень соответствия полученного решения вопросам исследования; практическая 
ценность результатов исследования и полученных рекомендаций, оценка ограничений 
исследования, качество приложений; выполнение графика работы, следование указаниям 
научного руководителя, инициативность и самостоятельность при проведении исследования. 

На каждом этапе работы над выпускной квалификационной работой студент должен 
продемонстрировать практически весь спектр компетенций, а руководитель имеет 
возможность оценить уровень их достижения и зафиксировать в своем отзыве. 

Оценка результатов производится на основе мнения членов экзаменационной 
комиссии. Обобщенные критерии проверки сформированности компетенции, шкала 
оценивания компетенций представлена в таблице 3. 

                                                           
1 Лактионова Н.В. Методические указания по  структуре и оформлению выпускных  квалификационных  работ для 
студентов всех направлений и профилей  / Н.В. Лактионова, З.А. Шарудина. – Краснодар: ИП Голуб, 2019. – 54 с. 
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Таблица 2 - Компетенции выпускника вуза, проявляемые в ходе защиты выпускной квалификационной работы 
 

Коды 
Компетенции выпускника вуза как совокупный ожидаемый результат по завершении 

обучения по ОПОП ВО 

Совокупность оценочных средств, 
составляющих содержание выпускной 
квалификационной работы по этапам 

выполнения 

по
дг

от
ов

ит
ел

ьн
ы

й 
эт

ап
 

те
ор

ет
ич

ес
ко

й 
ча

ст
и 

(р
аз

де
ла

) 
ра

бо
ты

 

ан
ал

ит
ич

ес
ко

й 
ча

ст
и 

(р
аз

де
ла

) 
ра

бо
ты

 

ре
ко

м
ен

да
те

ль
но

й 
ча

ст
и 

(р
аз

де
ла

) 
ра

бо
ты

 

оф
ор

м
ле

ни
е 

и 
за

щ
ит

а 
ра

бо
ты

 

1 2 3 4 5 6 7 
ОК ОБЩЕКУЛЬТУРНЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ. ВЫПУСКНИК ВЛАДЕЕТ: 
ОК-1 способностью использовать основы философских знаний для формирования мировоззренческой 

позиции 
     

ОК-2 способностью анализировать основные этапы и закономерности исторического развития 
общества для формирования гражданской позиции 

     

ОК-3 способностью использовать основы экономических знаний в различных сферах деятельности       

ОК-4 способностью к коммуникации в устной и письменной формах на русском и иностранном 
языках для решения задач межличностного и межкультурного взаимодействия      

 

 

ОК-5 способностью работать в коллективе, толерантно воспринимая социальные, этнические, 
конфессиональные и культурные различия  

     

ОК-6 способностью использовать основы правовых знаний в различных сферах деятельности       

ОК-7 способностью к самоорганизации и самообразованию       

ОК-8 способностью использовать методы и средства физической культуры для обеспечения 
полноценной социальной и профессиональной деятельности  
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ОК-9 способностью использовать приемы первой помощи, методы защиты в условиях чрезвычайных 
ситуаций      

 

 

ОПК ОБЩЕПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ. ВЫПУСКНИК ВЛАДЕЕТ: 
ОПК-1 способностью решать стандартные задачи профессиональной деятельности на основе 

информационной и библиографической культуры с применением информационно-
коммуникационных технологий и с учетом основных требований информационной 
безопасности 

     

ОПК-2 способностью осуществлять сбор, анализ и обработку данных, необходимых для решения 
профессиональных задач  

     

ОПК-3 способностью выбрать инструментальные средства для обработки экономических данных в 
соответствии с поставленной задачей, проанализировать результаты расчетов и обосновать 
полученные выводы  

     

ОПК-4 способностью находить организационно-управленческие решения в профессиональной 
деятельности и готовность нести за них ответственность  

     

ПК ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ. ВЫПУСКНИК ВЛАДЕЕТ: 
расчетно-экономическая деятельность:      

ПК-1 
способностью собрать и проанализировать исходные данные, необходимые для 
расчета экономических и социально-экономических показателей, характеризующих 
деятельность хозяйствующих субъектов 

    
 

ПК-2 
способностью на основе типовых методик и действующей нормативно-правовой базы 
рассчитать экономические и социально-экономические показатели, характеризующие 
деятельность хозяйствующих субъектов 

    
 

ПК-3 
способностью выполнять необходимые для составления экономических разделов планов 
расчеты, обосновывать их и представлять результаты работы в соответствии с 
принятыми в организации стандартами 

     

аналитическая, научно-исследовательская деятельность:      
ПК-4 способностью на основе описания экономических процессов и явлений строить стандартные 

теоретические и эконометрические модели, анализировать и содержательно 
интерпретировать полученные результаты 

     

ПК-5 способностью анализировать и интерпретировать финансовую, бухгалтерскую и иную      
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информацию, содержащуюся в отчетности предприятий различных форм собственности, 
организаций, ведомств и т.д. и использовать полученные сведения для принятия управленческих 
решений  

ПК-6 способностью анализировать и интерпретировать данные отечественной и зарубежной 
статистики о социально-экономических процессах и явлениях, выявлять тенденции изменения 
социально-экономических показателей  

     

ПК-7 способностью, используя отечественные и зарубежные источники информации, собрать 
необходимые данные, проанализировать их и подготовить информационный обзор и/или 
аналитический отчет  

     

ПК-8 способностью использовать для решения аналитических и исследовательских задач 
современные технические средства и информационные технологии  

     

организационно-управленческая деятельность      
ПК-9 способностью организовать деятельность малой группы, созданной для реализации 

конкретного экономического проекта 
     

ПК-10 способностью использовать для решения коммуникативных задач современные 
технические средства и информационные технологии 

     

ПК-11 способностью критически оценить предлагаемые варианты управленческих решений и 
разработать и обосновать предложения по их совершенствованию с учетом 
критериев социально-экономической 

     

расчетно-финансовая деятельность:      
ПК-19 способностью рассчитывать показатели проектов бюджетов бюджетной системы 

Российской Федерации, обеспечивать их исполнение и контроль, составлять бюджетные 
сметы казенных учреждений и планы финансово-хозяйственной деятельности бюджетных и 
автономных учреждений  

  
  

 

ПК-20 способностью вести работу по налоговому планированию в составе бюджетов бюджетной 
системы Российской Федерации  

     

ПК-21 способностью составлять финансовые планы организации, обеспечивать осуществление 
финансовых взаимоотношений с организациями, органами государственной власти и местного 
самоуправления  

     

ПК-22 способностью применять нормы, регулирующие бюджетные, налоговые, валютные отношения 
в области страховой, банковской деятельности, учета и контроля  

     

ПК-23 способностью участвовать в мероприятиях по организации и проведению финансового 
контроля в секторе государственного и муниципального управления, принимать меры по 
реализации выявленных отклонений  
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Таблица 3 – Обобщенные критерии проверки сформированности компетенции, 
шкала оценивания компетенций 

100-балльная 
система оценки 

Традиционная 
(четырехбалльная) 

система оценки 

Критерий 
оценивания 

Содержание критерия 
оценивания 

85 - 100 отлично 
Продвинутый 

уровень освоения 
компетенций 

Компетенции освоены. 
Обучающийся показывает 
глубокие знания, демонстрирует 
умения и навыки решения 
сложных задач. Способен 
самостоятельно решать 
проблему / задачу на основе 
изученных методов, приемов и 
технологий. 

70 - 84 хорошо 
Повышенный 

уровень освоения 
компетенций 

Компетенции освоены. 
Обучающийся показывает 
полноту знаний, демонстрирует 
умения и навыки решения 
типовых задач в полном объеме. 

50 - 69 удовлетворительно 
Базовый уровень 

освоения 
компетенций 

Компетенции освоены. 
Обучающийся показывает общие 
знания, умения и навыки, 
входящие в состав компетенций, 
имеет представление об их 
применении, но применяет их с 
ошибками. 

0 - 49 неудовлетворительно 
Заявленные 

компетенции не 
освоены 

Компетенции не освоены. 
Обучающийся не владеет 
необходимыми знаниями, 
умениями, навыками или 
частично показывает знания, 
умения и навыки, входящие в 
состав компетенций. 

 
 

6.ОРГАНИЗАЦИЯ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ ДЛЯ 
ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

 
 

Для обучающихся из числа инвалидов государственная итоговая аттестация 
проводится с учетом особенностей их психофизического развития, их индивидуальных 
возможностей и состояния здоровья. 

Общие требования к проведению государственной итоговой аттестации 
определяются приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 29 
июня 2015 г. № 636 «Об утверждении порядка проведения государственной итоговой 
аттестации по образовательным программам высшего образования – программам 
бакалавриата, программам специалитета и программам магистратуры», «Положением о 
порядке проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 
программам высшего образования – программам бакалавриата, программам специалитета 
и программам магистратуры в федеральном государственном бюджетном 
образовательном учреждении высшего образования «Российский экономический 
университет имени Г.В.Плеханова». 
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7.ТРЕБОВАНИЯ К МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОМУ ОБЕСПЕЧЕНИЮ 
МЕРОПРИЯТИЙ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

 
 

 Материально-техническое обеспечение проведения мероприятий государственной 
итоговой аттестации должно создавать условия, обеспечивающие возможность: 
реализации индивидуальных образовательных планов обучающихся, осуществления их 
самостоятельной образовательной деятельности; получения информации различными 
способами (поиск информации в локальных и глобальных информационно-
телекоммуникационных сетях, работа в библиотеке и др.); создания и использования 
информации (в том числе запись и обработка изображений и звука, выступления с аудио-, 
видео- и графическим сопровождением); включения обучающихся в проектную и учебно-
исследовательскую деятельность, проведения наблюдений и экспериментов, в том числе с 
использованием учебного лабораторного оборудования; размещения продуктов 
познавательной, учебно-исследовательской и проектной деятельности обучающихся в 
информационно-образовательной среде образовательного учреждения; проведения 
массовых мероприятий, собраний, представлений; организации питания обучающихся.  

Материально-техническое обеспечение мероприятий государственной итоговой 
аттестации включает:  

помещения и оборудование для подготовки и проведения государственной итоговой 
аттестации: компьютерные классы, лаборатории, библиотеку, читальный зал, учебные 
кабинеты, лекционные аудитории для сбора, обработки информации, выполнения 
лабораторных исследований, самостоятельной работы выпускников, проведения 
собраний, предэкзаменационных консультаций, предзащиты выпускных 
квалификационных работ; полные комплекты технического оснащения и оборудования, 
включая персональный компьютер, проектор, экран, носители цифровой информации, 
расходные материалы и канцелярские принадлежности (бумага, картриджи, ручки, 
химические реактивы, посуда и оборудование лабораторий и др.) для проведения 
предзащиты, защиты ВКР, лабораторных исследований; 

мебель, офисное оснащение (персональный компьютер, принтер, телефон, расходные 
материалы, канцелярские принадлежности, хозяйственный инвентарь) для обработки 
документации по государственной итоговой аттестации на факультетах и кафедрах 
филиала. 

Стандартные требования к материально-техническому обеспечению мероприятий 
государственной итоговой аттестации представлены в «Положении о порядке проведения 
государственной итоговой аттестации по образовательным программам высшего 
образования – программам бакалавриата, программам специалитета и программам 
магистратуры в федеральном государственном бюджетном образовательном учреждении 
высшего образования «Российский экономический университет имени Г.В.Плеханова». 
 
 

8.ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ АПЕЛЛЯЦИЙ ПО РЕЗУЛЬТАТАМ 
ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

 
 

По результатам государственных аттестационных испытаний обучающийся имеет 
право на апелляцию. 

Для проведения апелляций по результатам государственной итоговой аттестации в 
Краснодарском филиале РЭУ им. Г.В.Плеханова ежегодно утверждается состав 
апелляционной комиссии. В состав апелляционной комиссии включаются лица из числа 
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профессорско-преподавательского состава филиала и не входящие в состав 
государственных экзаменационных комиссий. 

Процедура подачи апелляции, порядок работы апелляционной комиссии определены 
приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 29 июня 2015 г.  
№ 636 «Об утверждении порядка проведения государственной итоговой аттестации по 
образовательным программам высшего образования – программам бакалавриата, 
программам специалитета и программам магистратуры», «Положением о порядке 
проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам 
высшего образования – программам бакалавриата, программам специалитета и 
программам магистратуры в федеральном государственном бюджетном образовательном 
учреждении высшего образования «Российский экономический университет имени 
Г.В.Плеханова». 

Решение апелляционной комиссии является окончательным и пересмотру не 
подлежит. 
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Приложение А 

Краснодарский филиал РЭУ им. Г.В.Плеханова 
Карта обеспеченности программы Государственной итоговой аттестации 

учебными изданиями и иными информационно-библиотечными ресурсами» 
Кафедра финансов и кредита 
ОПОП ВО по направлению подготовки  38.03.01 Экономика 
Направленность (профиль) программы Финансы и кредит 
Уровень подготовки бакалавриат 

№ 
п/
п 

Наименование, автор Выходные данные 

 

Количество 
экземпляро

в на 
кафедре (в 
лаборатори

и) (шт.) 

Численнос
ть 

студентов 
(чел) 

Показатель 
обеспеченности 

студентов 
литературой: 

= 1(при наличии 
в ЭБС); 

или 
=(столбец4/столб

ец7) 
(при отсутствии 

в ЭБС) 

Количес
тво 

печатны
х 

экземпля
ров (шт.) 

Наличие 
в ЭБС 

(да/нет), 
название 

ЭБС 

1 2 3 4 5 6 7 8 
Основная литература 
1 Чалдаева Л.А. Финансы : учебник 

и практикум для вузов / 
Л. А. Чалдаева [и др.] ; под 
редакцией Л. А. Чалдаевой.  

2-е изд., перераб. и доп. — Москва : 
Издательство Юрайт, 2020. — 439 с. — 
(Высшее образование). — ISBN 978-5-
9916-9586-( https://urait.ru/viewer/finansy-
450194#page/1) х 

да, 
ЭБС 

«Юрайт» 
х х 

1 
 

 

 

 

 

2 Казакова, Н. А.  Финансовый 
анализ в 2 ч. Часть 1 : учебник и 
практикум для вузов / 
Н. А. Казакова. 

2-е изд., перераб. и доп. — Москва : 
Издательство Юрайт, 2020. — 297 с. — 
(Высшее образование). — ISBN 978-5-534-
08792-5. https://urait.ru/viewer/finansovyy-
analiz-v-2-ch-chast-1-456019#page/228 

х 
да, 

ЭБС 
«Юрайт» 
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3 Жилкина, А. Н. Финансовый 
анализ : учебник и практикум для 
бакалавриата и специалитета / А. 
Н. Жилкина.  
 

Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 285 
с. — (Бакалавр и специалист). — ISBN 978-
5-534-02401-2.  - Режим доступа:  
https://biblio-online.ru/viewer/finansovyy-
analiz-432086#page/1 

х 
да, 

ЭБС 
«Юрайт» 

х х 1 

4 Пансков, В.Г. Налоги и 
налогообложение: Учебник и 
практикум для бакалавриата / 
В.Г.Пансков. 

6-е изд., пер. и доп. М.: – Юрайт, 2019, 382 
с.- Режим доступа: https://www.biblio-
online.ru/viewer/nalogi-i-nalogooblozhenie-
431769?share_image_id=#page/1 

х 
да, 

ЭБС 
«Юрайт» 

х х 1 

5 Казимагомедов А.А. Банковское 
дело: организация деятельности 
центрального банка 
и коммерческого банка, 
небанковских организаций: 
учебник / А.А. Казимагомедов 

М.: ИНФРА-М, 2018. - 502 с. + Доп. 
материалы [Электронный ресурс; Режим 
доступа: 
http://znanium.com/bookread2.php?book=956
767 
 

х 
да, 

ЭБС 
«Юрайт» 

х х 1 

6 Тавасиев А.М. Банковское 
кредитование: учебник / А.М. 
Тавасиев, Т.Ю. Мазурина, В.П. 
Бычков; под ред. А.М. Тавасиева. 

2-е изд., перераб. — М.: ИНФРА-М, 2018. 
— 366 с. + Доп. материалы [Электронный 
ресурс; — (Высшее образование: 
Бакалавриат). —Режим доступа: 
http://znanium.com/bookread2.php?book=914
121 

х 
да, 

ЭБС 
«Юрайт» 

х х 1 

7 Корпоративные финансы. 
Финансовые расчеты: учебник / 
А.И. Самылин 

Изд. испр. и доп. — М. : ИНФРА-М, 
2017.— 472 с. — (Высшее образование: 
Бакалавриат). — www.dx.doi.org/ 
10.12737/914. - Режим доступа:   
https://znanium.com/bookread2.php?book=63
9050 

х 
да, 

ЭБС 
«Znanium» 

х х 1 

8 Самылин А.И. Корпоративные 
финансы. Финансовые расчеты: 
учебник 

Изд. испр. и доп. — М. : ИНФРА-М, 
2017.— 472 с. — (Высшее образование: 
Бакалавриат). — www.dx.doi.org/ 
10.12737/914. - Режим доступа:  
https://znanium.com/bookread2.php?book=63
9050 

х 
да, 

ЭБС 
«Znanium» 

х х 1 

Всего  х 8 х х 1,0 
Дополнительная литература 
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1 Берзон Н.И. Финансы : учебник и 
практикум для академического 
бакалавриата / Н. И. Берзон [и 
др.]; под общ. ред. Н. И. Берзона.  

2-е изд., перераб. и доп. — М. : 
Издательство Юрайт, 2017. — 498 с. — 
(Бакалавр. Академический курс). — ISBN 
978-5-534-01172-2. (https://www.biblio-
online.ru/viewer/996D779C-5B57-4576-
87FF-FD8B9F4FFE35#page/1) 

х 
да, 

ЭБС 
«Юрайт» 

х х 1 

2 Мысляева И.Н. Государственные 
и муниципальные финансы: 
Учебник / И.Н. Мысляева,  

3-е изд., перераб. и доп. - М.:ИНФРА-М, 
2016. - 393 с.  
(http://znanium.com/bookread2.php?book=55
6780 

х 
да, 

ЭБС 
«Znanium» 

х х 1 

3 Бобошко Д.Ю. Налоги 
и налогообложение : учебник / 
Е.Ю. Сидорова, Д.Ю. Бобошко  

М.: ИНФРА-М, 2019. — 235 с. – Режим 
доступа: 
https://znanium.com/bookread2.php?book=95
3866 

х 
да, 

ЭБС 
«Znanium» 

х х 1 

4 Евстафьева, Ю.И. Финансовый 
анализ : учебник и практикум для 
бакалавриата и магистратуры / И. 
Ю. Евстафьева [и др.] ; под общей 
редакцией И. Ю. Евстафьевой, В. 
А. Черненко.  

Москва - Издательство Юрайт, 2019. — 
337 с. — (Бакалавр и магистр. 
Академический курс). — ISBN 978-5-534-
00627-8. - Режим доступа:  https://biblio-
online.ru/viewer/finansovyy-analiz-
436463#page/1 

х 
да, 

ЭБС 
«Юрайт» 

х х 1 

5 Погодина, Т. В. Финансовый 
менеджмент : учебник и 
практикум для бакалавриата / Т. 
В. Погодина.  

Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 351 
с. — ISBN 978-5-534-03375-5. – Режим 
доступа: https://biblio-
online.ru/viewer/finansovyy-menedzhment-
433130#page/1 

х 
да, 

ЭБС 
«Юрайт» 

х х 1 

6 Ворожбит, О.Ю. Налоги и 
налогообложение. Налоговая 
система Российской Федерации : 
учебное пособие / О.Ю. 
Ворожбит, В.А. Водопьянова  

М. : РИОР : ИНФРА-М, 2018. — (Высшее 
образование). — 175 с. – Режим доступа: 
https://znanium.com/bookread2.php?book=93
0626 

х 
да, 

ЭБС 
«Znanium» 

х х 1 

7 Бариленко В.И. Комплексный 
анализ хозяйственной 
деятельности : учебник и 
практикум для академического 
бакалавриата / В. И. Бариленко [и 
др.] ; под редакцией В. И. 
Бариленко.  

Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 455 
с. — (Бакалавр. Академический курс). — 
ISBN 978-5-534-00713-8. - Режим доступа:  
https://biblio-online.ru/viewer/kompleksnyy-
analiz-hozyaystvennoy-deyatelnosti-
432000#page/1 

х 
да, 

ЭБС 
«Юрайт» 

х х 1 
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8 Гребенников, П. И. 
Корпоративные финансы : 
учебник и практикум для 
академического бакалавриата / П. 
И. Гребенников, Л. С. Тарасевич.  

2-е изд., перераб. и доп. — Москва : 
Издательство Юрайт, 2019. — 252 с.  - 
Режим доступа:  https://biblio-
online.ru/viewer/korporativnye-finansy-
426901#page/1 

х 
да, 

ЭБС 
«Юрайт» 

х х 1 

9 Миллер, Р. Л. Современные 
деньги и банковское 
дело [Электронный ресурс] / Р. Л. 
Миллер, Д. Д. Ван-Хуз; пер. с 
англ. 

М.: ИНФРА-М, 2000. - XXIV, 856 с. - ISBN 
5-86225-819-1 (русск.), ISBN 0-07-042335-0 
(англ.). - Режим доступа: 
http://znanium.com/bookread2.php?book=417
080 

х 
да, 

ЭБС 
«Znanium» 

х х 1 

10 Овечкина, А. И. Корпоративные 
финансы. Практикум : учебное 
пособие для академического 
бакалавриата / А. И. Овечкина, Н. 
П. Петрова.  

Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 227 
с. — (Бакалавр. Академический курс). — 
ISBN 978-5-534-05354-8. — Текст : 
электронный // ЭБС Юрайт  https://biblio-
online.ru/viewer/korporativnye-finansy-
praktikum-441305#page/62 

х 
да, 

ЭБС 
«Юрайт» 

х х 1 

11 Леонтьев, В. Е. Корпоративные 
финансы: учебник для 
академического бакалавриата / В. 
Е. Леонтьев, В. В. Бочаров, Н. П. 
Радковская.  

3-е изд., перераб. и доп. — Москва : 
Издательство Юрайт, 2019. — 354 с. — 
(Бакалавр. Академический курс). — ISBN 
978-5-534-04842-1. — Текст : электронный 
// ЭБС Юрайт https://biblio-
online.ru/viewer/korporativnye-finansy-
432119#page/1 

х 
да, 

ЭБС 
«Юрайт» 

х х 1 

Всего  х 11 х х 1,0 
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тов всех направлений подготовки, направленностей (профилей) программ 
бакалавриата и магистратуры.  

Цель данной разработки – представить в систематизированном виде 
основные требования к структуре и оформлению выпускных квалификаци-
онных работ в соответствии с действующими стандартами. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Методическое пособие предназначено для студентов всех направле-
ний подготовки, направленностей (профилей) программ бакалавриата и ма-
гистратуры Краснодарского филиала РЭУ им. Г.В. Плеханова, а также для 
научных руководителей и рецензентов выпускных квалификационных ра-
бот. 

 
 
 
 

Краснодарский филиал РЭУ им. Г.В. Плеханова, 2019 г. 
 



 

 

3

 

СОДЕРЖАНИЕ  

ВВЕДЕНИЕ ………………………………………………………………… 6 

1 ЗАДАНИЕ ДЛЯ ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ  6 

2 СТРУКТУРНЫЕ ЭЛЕМЕНТЫ ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИ-

ОННОЙ РАБОТЫ ……………………………………………………..…... 

 

7 

2.1 Титульный лист………………………………………………………… 7 

2.2 Аннотация …………………………………………………………….. 8 

2.3 Содержание……………………………………………………………. 8 

2.4 Введение………………………………………………………………... 8 

2.5 Основная часть………………………………………………………… 9 

2.6 Заключение…………………………………………………………….. 10 

2.7 Список использованных источников…………………………………. 10 

2.8 Приложения……………………………………………………………. 13 

2 ПРАВИЛА ОФОРМЛЕНИЯ ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОН-

НОЙ РАБОТЫ …………………………………………………..…………. 

 

14 

3.1 Общие требования……………………………………………………... 14 

3.2 Построение работы……………………………………………………. 14 

3.3 Нумерация страниц работы…………………………………………… 15 

3.4 Иллюстрации…………………………………………………………... 15 

3.5 Таблицы………………………………………………………………… 16 

3.6 Сноски и ссылки ……………………………………………………….. 18 

3.7 Порядок оформления формул ………………………………………… 18 

3.8 Сокращения и единицы измерения…………………………………… 19 

4 ПРОГРАММНО-ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ВЫ-

ПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ …………………… 

 

20 

5 ПРЕДВАРИТЕЛЬНАЯ ЗАЩИТА ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКА-

ЦИОННОЙ РАБОТЫ ……………………………………………….……. 

 

21 

6 ПОРЯДОК ЗАЩИТЫ И КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ ВЫПУСКНОЙ 

КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ ….……………………………….... 

 

24 

Приложения, необходимые для выполнения выпускной квалификаци-  



 

 

4

 

онной работы бакалаврами ……………………………………………… 27 

Приложение 1. Образец заявления студента…………………………….. 28 

Приложение 2. Образец задания для выпускной квалификационной 

работы бакалавра ………………………………………………………….. 

 

29 

Приложение 3. Образец титульного листа выпускной квалификацион-

ной работы бакалавра ………………………………….………………….. 

 

30 

Приложение 4. Образец аннотации к выпускной квалификационной 

работе бакалавра. …………………………………………………………. 

 

31 

Приложение 5. Образец содержания работы……………………………. 32 

Приложение 6. Форма основной части документа……………………… 33 

Приложение 7. Содержание отзыва научного руководителя на выпуск-

ную квалификационную работу бакалавра ………..…………………… 

 

34 

Приложение 8. Содержание рецензии на выпускную квалификаци-

онную работу бакалавра …………………………….…………………… 

 

36 

Приложение 9. Образец заказа на выполнение выпускной квалифика-

ционной работы бакалавра …………………………………….………... 

 

38 

Приложение 10. Образец акта внедрения результатов выпускной ква-

лификационной работы бакалавра …..………………………………… 

 

39 

Приложение 11. Образец титульного листа иллюстративного материа-

ла к выпускной квалификационной работе бакалавра …….…………… 

 

40 

Приложения, необходимые для выполнения выпускной квалификаци-

онной работы магистрами ……………………………………………….. 

 

41 

Приложение 12. Образец заявления студента……………………………. 42 

Приложение 13. Образец задания для выпускной квалификационной 

работы (магистерской диссертации) …………………………………….. 

 

43 

Приложение 14. Образец титульного листа выпускной квалификаци-

онной работы  (магистерской диссертации) ………………………….. 

 

44 

Приложение 15. Образец аннотации к выпускной квалификационной 

работе (магистерской диссертации) …………………………………. 

 

45 

Приложение 16. Образец содержания работы  …………………………. 46 



 

 

5

 

Приложение 17. Форма основной части документа …………………… 47 

Приложение 18. Содержание отзыва научного руководителя на вы-

пускную квалификационную работу (магистерскую диссертацию) ...… 

 

48 

Приложение 19. Содержание рецензии на выпускную квалификацион-

ную работу (магистерскую диссертацию) .…………...……………..…… 

 

50 

Приложение 20. Образец заказа на выполнение выпускной квалифи-

кационной работы  (магистерской диссертации) ………………………... 

 

52 

Приложение 21. Образец акта внедрения результатов выпускной ква-

лификационной работы (магистерской диссертации) .…..……………… 

 

53 

Приложение 22. Образец титульного листа иллюстративного материа-

ла к выпускной квалификационной работе (магистерской диссертации) 

 

54 

 

 

 

 

 



 

 

6

 

ВВЕДЕНИЕ 
 
Государственная итоговая аттестация включает защиту выпускной 

квалификационной работы. Ее цель состоит в систематизации теоретических знаний, 
практических навыков в решении сложных комплексных задач на основе исследований, а 
также в определении уровня подготовки выпускника к самостоятельной 
профессиональной деятельности. 

Студенту предоставляется право самостоятельного выбора темы выпускной ква-
лификационной работы вплоть до предложения своей с обоснованием целесообразности 
её разработки. Выбор темы согласовывается с руководителем выпускной квалификаци-
онной работы. Закрепление за студентом темы и организации, по материалам которой 
будет выполнена работа, производится по его личному письменному заявлению установ-
ленной формы (Приложения 1, 12).  

Выпускная квалификационная работа ориентирует студента на: 
 закрепление практических навыков по получаемой профессии с учетом их 

применения при решении конкретных задач; 
 развитие навыков ведения самостоятельной работы, творческое освоение 

методов исследования и инновационный подход к разработке темы; 
 повышение уровня общей культуры профессиональной деятельности, умение 

делать обоснованные выводы и формировать практические предложения и 
рекомендации. 

На качество выпускной квалификационной работы особенно влияет выбор и 
всестороннее обоснование собственного прогрессивного решения на основе научных 
исследований и обобщения передового опыта. 

В соответствии с ФГОС ВО студент в выпускной квалификационной работе дол-
жен продемонстрировать сформированные в процессе обучения соответствующие обще-
культурные, общепрофессиональные и профессиональные компетенции. 

 
1 ЗАДАНИЕ ДЛЯ ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ  

РАБОТЫ 
Не позднее, чем за 1 месяц до начала производственной практики студент обязан 

согласовать тему выпускной квалификационной работы со своим научным руководите-
лем и утвердить её в установленном порядке. Согласованное с научным руководителем 
задание для выпускной квалификационной работы утверждается заведующим кафедрой и 
доводится до сведения студента (Приложения 2, 13). 

В течение 10 дней после завершения производственной практики, в соответствии 
с графиком учебного процесса, на заседании кафедры заслушиваются сообщения всех 
научных руководителей выпускных квалификационных работ о ходе их подготовки и со-
ответствии с графиком подготовки, утвержденным в задании для выпускной квалифика-
ционной работы. 

Задание для выпускной квалификационной работы, составленное и подписанное 
научным руководителем, утвержденное заведующим кафедрой, в течение трех дней 
после издания приказа о закреплении тем выпускных квалификационных работ, 
подписывается студентом (Приложения 2, 13).  

Без утвержденного задания работа к проверке научным руководителем выпускной 
квалификационной работы не принимается. 

В задании приводится календарный план выполнения студентом выпускной 
квалификационной работы. В установленные календарным планом сроки студент 
отчитывается перед научным руководителем о выполнении отдельных разделов работы. 
Дважды в период подготовки выпускной квалификационной работы научные 
руководители докладывают на заседаниях кафедры о выполнении календарного плана 
работы студентами–выпускниками. 
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2 СТРУКТУРНЫЕ ЭЛЕМЕНТЫ ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ 
РАБОТЫ 

 
Структурными элементами выпускной квалификационной работы бакалавра 

являются: 
 титульный лист; 
 аннотация (на русском и иностранном языках); 
 содержание; 
 введение; 
 основная часть; 
 заключение; 
 список использованных источников; 
 приложения. 
Объем работы без списка использованных источников и приложений у бакалавров 

должен составлять 50-60, у магистров – 80-100 страниц печатного текста. Объем 
введения и заключения – не более 3 страниц печатного текста. Основной текст работы 
распределяется пропорционально между разделами работы. 

Работа должна отличаться четкостью построения, последовательностью 
изложения материала, краткостью и точностью формулировок, исключающих 
неоднозначное толкование, конкретностью в изложении результатов работы, 
обоснованностью выводов и предложений.  

Выпускные квалификационные работы проверяются в системе «АНТИПЛАГИАТ-
ВУЗ» на объём неправомочных заимствований. В работах бакалавров должно быть не 
менее 50% оригинального текста, в работах магистров – 70%. В зависимости от 
корректности цитирования для обучающихся по программам подготовки магистров по 
усмотрению научного руководителя допускается снижение нормы авторского текста на 
10% (до 60%). 

 
2.1 Титульный лист 

Титульный лист выпускной квалификационной работы должен содержать следу-
ющие реквизиты: 

  название министерства (ведомства) - учредителя, университета, филиала, ка-
федры; 

  допуск к защите; 
 направление и направленность (профиль) подготовки студента  
 название темы работы; 
 данные о студенте (Ф.И.О., форма обучения, курс); 
  данные о научном руководителе (Ф.И.О., ученая степень, звание или долж-

ность);  
  место и год выполнения работы. 
Законченная работа на титульном листе подписывается студентом и консультан-

том, если такой имеется и представляется научному руководителю, который после про-
верки и одобрения подписывает титульный лист и письменный отзыв.  

Последовательность датирования: 
1) дата заказа на выполнение выпускной квалификационной работы (в заказе); 
2) дата выдачи задания для выпускной квалификационной работы (в задании); 
3) дата выполнения студентом выпускной квалификационной работы (в конце работы 

сразу после заключения перед списком использованных источников); 
4)  дата отзыва научного руководителя выпускной квалификационной работы (в отзыве); 
5) дата рецензии на выпускную квалификационную работу (в рецензии); 
6) дата акта внедрения результатов выпускной квалификационной работы при его нали-
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чии (должна совпадать с датой рецензии); 
7) дата проверки работы в системе «АНТИПЛАГИАТ-ВУЗ»; 
8) дата допуска к защите выпускной квалификационной работы (на титульном листе). 

Элементы даты приводят арабскими цифрами в одной строке в такой последова-
тельности: день месяца, месяц, год. Например, дату 20 мая 2015 г. следует оформлять 
так: 20.05.2015. 

Отметка о допуске работы к защите делается на титульном листе заведующим ка-
федрой. В случае несоответствия работы предъявляемым требованиям этот вопрос рас-
сматривается на заседании кафедры с участием научного руководителя.  

Пример оформления титульного листа приведен в приложениях 3, 14. 
 

2.2 Аннотация 
Аннотация на русском и иностранном языках располагается после титульного ли-

ста для выпускной квалификационной работы. Она не нумеруется и не включается в ко-
личество листов работы (Приложения 4, 15).  

Аннотация – это краткое изложение содержания выпускной квалифицированной ра-
боты. В аннотации лаконично в сочетании с конкретностью изложения содержания ВКР 
раскрываются наиболее существенные моменты её содержания: 

– сведения об объеме и структуре ВКР; 
 перечень ключевых слов, включающий не более 10 слов или словосочетаний 

из текста ВКР, которые в наибольшей степени характеризуют её содержание и обеспечи-
вают возможность информационного поиска. Ключевые слова приводятся в именитель-
ном падеже и печатаются строчными буквами в строку через запятые; 

 текст аннотации должен отражать цель работы, методы, использованные при 
разработке темы исследования, основные результаты работы, рекомендации по внедре-
нию или итоги внедрения результатов ВКР, область применения, экономическую эффек-
тивность или значимость работы. 

 
2.3 Содержание 

Содержание отражает структуру выпускной квалификационной работы, помеща-
ется после аннотации.  

В содержании последовательно перечисляют наименования разделов и подразде-
лов с указанием номеров начальных страниц. Количество подразделов согласовывается с 
научным руководителем. Содержание включает все заголовки, имеющиеся в работе, в 
том числе список использованных источников и приложения. Заголовки в содержании 
должны точно повторять заголовки в тексте. Не допускается сокращать или давать за-
головки в другой формулировке. Заголовки разделов не должны повторять название те-
мы выпускной квалификационной работы, а заголовки подразделов - название разделов. 
Последнее слово заголовка соединяют отточием с соответствующим ему номером стра-
ницы в правом столбце содержания. 

Нумерация страниц оформляется арабскими цифрами.  
Пример оформления содержания приведен в приложениях 5, 16. 

 
2.4 Введение 

Введение должно содержать оценку целесообразности выбора темы выпускной 
квалификационной работы, ее актуальность на современном этапе социально-
экономического развития России, научную новизну. Во введении должны быть показаны 
практическая значимость, связь данной работы с другими научными исследованиями. Во 
введении формулируются цель и задачи исследования, указываются объект, предмет, ме-
тоды изучения проблемы, степень ее разработанности, определяется структура работы. 
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2.5 Основная часть 

Основная часть отражает итоги теоретической и практической работы студента, 
проведенной по выбранной теме, содержит результаты исследования за период, установ-
ленный кафедрой (как правило, за 2-3 года), содержит выводы и конкретные предложе-
ния, касающиеся данной проблемы. 

Основная часть выпускной квалификационной работы делится на разделы. В тео-
ретической части студент должен показать знания имеющейся научной, учебной и нор-
мативной литературы, в т.ч. на иностранном языке по выбранной тематике (не менее 
двух источников). В практической части – продемонстрировать умение использовать для 
решения поставленных им в работе задач теоретических знаний. Студент должен охарак-
теризовать действующую в организации систему охраны труда, провести обобщение и 
анализ собранного фактического материала, результаты которого должны найти свое от-
ражение в тексте выпускной квалификационной работы. 

Разделы основной части делятся на подразделы. Каждый подраздел должен со-
держать законченную информацию. 

Изложение работы должно быть лаконичным, четким, не допускать различных 
толкований. 

Научный руководитель не является ни соавтором, ни редактором ВКР, и студент 
не должен рассчитывать на то, что руководитель обязан исправлять имеющиеся в вы-
пускной квалификационной работе орфографические, стилистические и иные ошибки. 

При формулировке обязательных требований в тексте должны применяться слова 
«должен», «следует», «необходимо», «требуется, чтобы», «разрешается только», «не до-
пускается», «запрещается», «не следует». При изложении рекомендательных и других 
положений следует применять слова: «могут быть», «как правило», «при необходимо-
сти», «может быть», «в случае» и т.д. 

При этом допускается использование глагольных форм определенного типа. 
Например: «применяют», «указывают» и т.п. 

В тексте выпускной квалификационной работы не допускается: 
 применение математического знака минус (-) перед отрицательными значени-

ями величин (следует писать слово «минус»); 
 применение без числовых значений математических знаков, например, > 

(больше), < (меньше), = (равно), ≥ (больше или равно), ≤ (меньше или равно), ≠ (не рав-
но), а также знаки № (номер), % (процент); 

 использование индексов стандартов, технических условий и других докумен-
тов без регистрационного номера и др. 

Исключение составляют формулы, таблицы и рисунки. 
Перечень допускаемых сокращений слов установлен в ГОСТ 2.316-68 «Правила 

нанесения на чертежах надписей, технических требований и таблиц». 
В работе следует применять стандартизованные единицы физических величин, их 

наименования и обозначения в соответствии с ГОСТ 8.417-81 «Единицы физических ве-
личин». 

Наряду с единицами СИ при необходимости в скобках указывают единицы ранее 
применявшихся систем, разрешенных к применению. Применение в одном документе 
разных систем обозначения физических величин не допускается. 

Единица физической величины одного и того же параметра в пределах одного до-
кумента должна быть постоянной. Если в тексте приводится ряд числовых значений, вы-
раженных одной и той же единицей физической величины, то ее указывают только после 
последнего числового значения, например, 1,50; 1,75; 2,00 м. 

Если в тексте документа приводят диапазон числовых значений физической вели-
чины, выраженных одной и той же единицей физической величины, то обозначение еди-
ницы физической величины указывается после последнего числового значения диапазо-
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на. 
Примеры: 
1. От 1 до 5 мм. 
2. От 10 до 100 кг. 
3. От плюс 10 до минус 40°С. 
4. От плюс 10 до плюс 40°С. 
Недопустимо отделять единицу физической величины от числового значения (пе-

реносить их на разные строки или страницы), кроме единиц физических величин, поме-
щаемых в таблицах, выполненных машинописным способом. 

Приводя наибольшие или наименьшие значения величин, следует применять сло-
восочетание «должно быть не более (не менее)». 

Приводя допустимые значения отклонений от указанных норм, требований, сле-
дует применять словосочетание «не должно быть более (менее)». 

Например, коэффициент текущей ликвидности на отчетную дату должен быть не 
менее двух. 

2.6 Заключение 
Заключение должно содержать краткие выводы по результатам исследования. В 

нем необходимо подвести итоги теоретической и практической разработки темы выпуск-
ной квалификационной работы, дать предложения и рекомендации по дальнейшему при-
менению полученных результатов. 

Необходимо отметить степень научной, социальной, экономической и финансовой 
значимости выполненной работы. 

Выводы и предложения излагаются в виде отдельных пунктов. Вначале формули-
руются все полученные в результате исследования выводы, характеризующие состояние 
данного вопроса в конкретной организации, а затем даются рекомендации на основании 
изложенных выше выводов. 

Предложения должны вытекать из содержания работы.  
 

2.7 Список использованных источников 
Список использованных источников, имеющих порядковую нумерацию, приво-

дится автором в конце работы. Библиографический список оформляется в соответствии с 
ГОСТ Р 7.0.11-2011 Система стандартов по информации, библиотечному и издательско-
му делу, с 01.07.2019 - ГОСТ Р 7.0.100–2018 «Библиографическая запись. Библиографи-
ческое описание. Общие требования и правила составления» утверждённый приказом  
№ 1050-ст Федерального агентства по техническому регулированию и метрологии (Рос-
стандартом) от 03 декабря 2018 года. 

Рекомендуется в список использованных источников включать не менее 30 
наименований, из них два источника ведущих зарубежных авторов в области 
исследования (преимущественно даты издания не более 5 лет относительно года 
написания выпускной квалификационной работы) в следующей последовательности: 

 международные акты, ратифицированные Россией, причем сначала идут 
документы ООН;  

 Конституция Российской Федерации;   
 кодексы; 
 федеральные законы;  
 указы Президента Российской Федерации;  
 постановления Правительства Российской Федерации;  
 приказы и указания отдельных министерств, агентств (ведомств) Российской 

Федерации;  
 законы субъектов России; 
 распоряжения губернаторов; 
 распоряжения областных (республиканских) правительств; 
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 нормативные и инструктивные материалы органов управления (указываются в 
хронологическом порядке);  

 судебная практика (постановления Верховного и прочих судов России); 
 остальные первоисточники (в алфавитном порядке фамилий авторов 

произведений);  
 статьи из журналов; 
 статьи Интернет – ресурсов; 
 источники на иностранном языке.  
Описание произведений иностранных авторов составляется на языке текста 

издания и располагается в конце. 
Сведения об источниках следует нумеровать арабскими цифрами и печатать с 

абзаца. 
Образцы оформления списка использованных источников. 
Образцы оформления нормативных документов. 
1. Конституция Российской Федерации. Принята на всенародном голосовании 

12.12.93 (в ред. от 21.07.2014 № 11-ФКЗ)) // Собрание законодательства РФ. – 2014. – № 
31. – ст. 4398. 

2. Гражданский кодекс Российской Федерации. Часть первая – Федеральный 
закон от 30.11.1994 № 51-ФЗ (в ред. от 03.08.2018 № 339-ФЗ). Принята Государственной 
Думой 21.10.1994 // Российская газета. – 1994. – 8 декабря. 

3. Гражданский кодекс Российской Федерации. Часть вторая – Федеральный 
закон от 26.01.1996 № 15-ФЗ. Принята Государственной Думой 22.12.1995 (в ред.  от 
29.07.2018 № 225-ФЗ) // Собрание законодательства Российской Федерации. – 1996. – № 
5. – С. 411. 

4. Трудовой кодекс Российской Федерации. Федеральный закон от 30.12.2001 
№ 197-ФЗ (в ред. от 03.08.2018 № 315-ФЗ). Принят Государственной Думой 21.12.2001. 
Одобрен Советом Федерации 26.12.2001 // Российская газета. – 2001. – 31 декабря. 

5. Налоговый кодекс Российской Федерации. Часть вторая – Федеральный за-
кон от 05.08.2000 № 117-ФЗ (в ред. от 03.08.2018 № 334-ФЗ). Принят Государственной 
Думой 19.07.2000. Одобрен Советом Федерации 26.07.2000 // Собрание законодательства 
Российской Федерации. – 2000. –   № 32. – С. 3340. 

6. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях. Феде-
ральный закон от 30.12.2001 № 195-ФЗ (в ред. от 02.10.2018 № 347-ФЗ). Принят Государ-
ственной Думой 20.12.2001. Одобрен Советом Федерации 26.12.2001 // Российская газе-
та. – 2001. – 31 декабря. 

7. Федеральный закон «О бухгалтерском учете» от 06.12.2011 № 402-ФЗ (в 
ред. от 28.11.2018 № 444-ФЗ). Принят Государственной Думой 22.11.2011. Одобрен Со-
ветом Федерации 29.11.2011 // Собрание законодательства Российской Федерации. – 
2011. – № 50 – С. 7344. 

8.Постановление Правительства РФ «Об особенностях порядка исчисления сред-
ней заработной платы» от 24.12.2007 № 922 (в ред. от 10.12.2016 № 1339) // Собрание за-
конодательства Российской Федерации. – 2007. – № 53. – С. 6618. 

9. Положение по ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности в Рос-
сийской Федерации. Утверждено приказом Министерства финансов Российской Федера-
ции от 29.07.1998 № 34н (в ред. от 11.04.2018 № 74н) // Бюллетень нормативных актов 
федеральных органов исполнительной власти. – 1998. – 14 сентября. 

10.  О представлении уведомления о контролируемых сделках в электронной фор-
ме: письмо ФНС России от 15.05.2014 № ОА-4-13/9345@// Экономика и жизнь (Бухгал-
терское приложение). – 2014. – 30 мая. – № 21. 

Примечание. Если в нормативный документ вносились изменения, дополнения, 
то в скобках перед источником указывается последняя редакция. Например, 
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Положение по бухгалтерскому учету «Учетная политика организации» ПБУ 
1/2008. Утверждено приказом Министерства финансов Российской Федерации от 
06.10.2008 № 106н (в ред. от 28.04.2017 № 69н) // Бюллетень нормативных актов феде-
ральных органов исполнительной власти. – 2008. – № 44 – 03 ноября. 

Образец оформления книги одного автора:  
Бескоровайная, С.А. Стандартизация бухгалтерского учета и финансовой отчетно-

сти: Учебное пособие / С.А. Бескоровайная. – М.: НИЦ ИНФРА-М, 2016. – 277 с. 
Савицкая, Г.В. Экономический анализ: Учебник / Г.В. Савицкая. – 14-е изд., пере-

раб. и доп. – М.: ИНФРА-М, 2018. — 649 с.  
Образец оформления книги двух авторов: 
Барткова, Н.Н. Амортизационная политика: формирование и анализ: Монография 

/ Н.Н. Барткова, Н.Н. Крупина. – М.: НИЦ ИНФРА-М, 2016. – 302 с. 
Бороненкова, С.А. Комплексный финансовый анализ в управлении предприятием: 

Учебное пособие / С.А. Бороненкова, М.В. Мельник. – М.: Форум, НИЦ ИНФРА-М, 
2016. – 336 с. 

Образец оформления книги трех авторов: 
Сигидов, Ю.И. Бухгалтерский учет и аудит: Учебное пособие / Ю.И.Сигидов, 

М.Ф. Сафонова, Г.Н. Ясменко и др. – М.: НИЦ ИНФРА-М, 2016. – 407 с. 
Образец оформления книги авторского коллектива «Под редакцией»: 
Бухгалтерская (финансовая) отчетность: Учебное пособие / Под ред. Я.В. Соколо-

ва. – 2-e изд., перераб. и доп. – М.: Магистр: НИЦ ИНФРА-М, 2015. – 361 с.  
Образец оформления журнальной статьи: 
Будакова, Н.И. Нюансы расчета средней заработной платы /              Н.И. Будакова 

// Оплата труда: бухгалтерский учет и налогообложение. –2016. – № 2. – С. 9 - 16. 
Мамедова, Г.К. Информационная значимость отчета о движении денежных 

средств в отечественной и зарубежной практике / Г.К. Мамедова // Международный бух-
галтерский учет. – 2015. – № 21. – С. 18 - 31. 

Образцы оформления статей из сборника научных статей: 
Семиколенова, М.Н. Предпосылки развития контроллинга на мукомольных пред-

приятиях Алтайского края / М.Н. Семиколенова // Механизм хозяйственных преобразо-
ваний: позиция молодых ученых: Сб. науч. ст. – Барнаул: Изд-во Алт. ун-та, 2018. – С. 
20–25. 

Образец оформления газетной статьи: 
Кириченко, М. Суточные при однодневных командировках. Спорные вопросы 

налогообложения / М. Кириченко // Финансовая газета. – 2018. –   № 19. – С. 9. 
Кригер, И. Бумага терпит / И. Кригер // Новая газета. – 2018. – 1 июля. 
Образец оформления автореферата: 
Мороз, Н.Ю. Учетно-методическое обеспечение амортизации основных средств, 

создания и использования амортизационного фонда: автореф. дис. … канд. экон. наук: 
08.00.12 / Мороз Надежда Юрьевна. – Краснодар, 2018. – 24 с. 

Образец оформления диссертации: 
Рыжков, В.Г. Проблемы учета затрат в финансовом и управленческом учете: дис. 

… д-ра экон. наук: 08.00.12. / Рыжков Владимир Григорьевич. – М., 2018. – 450 с. 
Хромова, И.Н. Механизм формирования себестоимости продукции свекловодства 

в управленческом учете: дис. … к-та энок. наук: 08.00.12. / Хромова Ирина Николаевна. – 
Краснодар, 2018. – 191 с. 

Образец оформления электронных ресурсов (располагаются в общеустановлен-
ном порядке): 

Никандрова, Л.К. Бухгалтерский финансовый учет: Учебник / Л.К. Никандрова, 
М.Д. Акатьева. – М.: НИЦ ИНФРА-М, 2015. – 277 с. – Режим доступа: 
http://znanium.com/bookread.php?book=467968 

Насырова, Г.А. Модели государственного регулирования страховой деятельно-
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сти [Электронный ресурс] / Г.А. Насырова // Вестник Финансовой академии. - 2018. - № 
4. - Режим доступа: 
 http://vestnik.fa.ru/4(28)2003/4.html. 

 
 

2.8 Приложения 
Приложение оформляют как продолжение выпускной квалификационной работы 

на ее последующих страницах.  
Комплект приложений начинается с чистого листа, по середине которого разме-

щают надпись: «ПРИЛОЖЕНИЯ». Приложения, как правило, выполняют на листах фор-
мата А4. Допускается оформлять приложения на листах формата A3, А4х3, А4х4, А2 и 
А1 по ГОСТ 2.301-68 «Форматы».  

Приложения располагают в порядке появления на них ссылок в тексте работы. В 
приложения рекомендуется включать материалы, связанные с выполнением выпускной 
квалификационной работы, которые по каким-либо причинам не могут быть включены в 
основную часть работы. 

По содержанию приложения разнообразны. Это могут быть копии подлинных до-
кументов, выдержки из отчетных материалов, протоколов, отдельные положения из ин-
струкций и правил, ранее не опубликованные тексты, переписка. 

По форме они могут представлять собой текст, таблицы, графики, схемы. 
Каждое приложение следует начинать с новой страницы с указанием в правом уг-

лу страницы слова «Приложение» и его порядкового номера арабскими цифрами (без 
знака № и без точки в конце). Например, Приложение 1, Приложение 2 и т.д. 

Если в документе одно приложение, оно обозначается «Приложение 1».  В тексте 
делается ссылка на приложение и указывается его обозначение, например, (Приложение 
1). 
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3 ПРАВИЛА ОФОРМЛЕНИЯ ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ 
РАБОТЫ 

 
3.1 Общие требования 

3.1.1 Работа должна быть выполнена печатным способом с использованием 
компьютера и принтера на одной стороне листа белой бумаги формата А4 через полтора 
интервала. Цвет шрифта должен быть черным, высота букв, цифр и других знаков — не 
менее 1,8 мм (шрифт Times New Roman, кегль 14). 

Текст работы следует печатать, соблюдая следующие размеры полей: левое – 30 
мм, правое – 10 мм, верхнее и нижнее – 25 мм (Приложения 6, 17). 

Не разрешается использовать компьютерные возможности акцентирования 
внимания на определенных терминах, формулах, теоремах, применяя шрифты разной 
гарнитуры. 

3.1.2 Вне зависимости от способа выполнения работы качество напечатанного 
текста и оформления иллюстраций, таблиц, распечаток с ПЭВМ должно удовлетворять 
требованиям их четкого воспроизведения. 

3.1.3 При выполнении работы необходимо соблюдать равномерную плотность, 
контрастность и четкость изображения по всей работе. В выпускной квалификационной 
работе должны быть четкие, нерасплывшиеся линии, буквы, цифры и знаки. 

Повреждения листов текстовых документов, помарки и следы неполностью 
удаленного прежнего текста не допускаются. 

3.1.4 Фамилии, названия учреждений, организаций, фирм, наименования изделий 
и другие собственные имена в работе приводят на языке оригинала.  

3.1.5 Работа подлежит обязательному переплёту, к внутренней стороне которого 
приклеивается конверт, куда вкладываются следующие документы: 

  задание для выпускной квалификационной работы (Приложения 2, 13); 
  отзыв, подписанный научным руководителем (Приложения 7, 18);  
  рецензия, подписанная и заверенная по месту работы рецензента (Приложения 

8, 19); 
  заказ на выполнение выпускной квалификационной работы при его наличии 

(Приложения 9, 20); 
  акт внедрения результатов выпускной квалификационной работы при его нали-

чии (Приложения 10, 21); 
 диск с электронными версиями работы, выполненными в текстовом редакторе 

MS Word и в формате PDF (на диске указать форму обучения, курс, фамилию автора и 
тему ВКР. Файл озаглавить следующим образом: ИвановИванИванович_ВКР). Последо-
вательность документов в файле: титульный лист с подписями, аннотации на русском и 
иностранном языках, содержание, текст работы, скорректированный с учетом конфиден-
циальности информации, подписанный научным руководителем ВКР отзыв, рецензия с 
подписью и печатью (для внешних рецензентов), справка о результатах проверки на 
предмет неправомочных заимствований; 

  справка о результатах проверки ВКР в системе АНТИПЛАГИАТ-ВУЗ (два эк-
земпляра); 

  вторые экземпляры аннотаций на русском и иностранном языках (для её скани-
рования и размещения на информационном портале). 

3.1.6 Тексты выпускных квалификационных работ в формате PDF (включая отзыв, 
рецензию и справку о результатах проверки ВКР в системе АНТИПЛАГИАТ-ВУЗ), за 
исключением текстов работ, содержащих сведения, составляющие государственную тай-
ну, размещаются в электронно-библиотечной системе филиала посредством размещения 
их обучающимися в электронном портфолио.  
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3.2 Построение работы 

3.2.1 Наименования структурных элементов выпускной квалификационной 
работы «Введение», «Заключение», «Список использованных источников» служат 
заголовками структурных элементов работы. 

3.2.2 Основную часть работы следует делить на разделы, подразделы. 
3.2.3 Разделы, подразделы следует нумеровать арабскими цифрами и записывать с 

абзаца, равного 1,25 см. 
Разделы должны иметь порядковую нумерацию в пределах всего текста за исклю-

чением приложений. 
Номер подраздела включает номер раздела и порядковый номер подраздела, 

отделенного точкой. 
После номера раздела, подраздела в тексте точку не ставят. 
3.2.4 Разделы, подразделы должны иметь заголовки. 
3.2.5 Заголовки разделов, подразделов следует печатать с абзаца с прописной 

буквы без точки в конце, не подчеркивая, например: 
1 ТЕОРЕТИЧЕСКИЕ АСПЕКТЫ ИЗУЧАЕМОЙ ПРОБЛЕМЫ 

1.1 Состав бухгалтерской отчетности и требования, предъявляемые к ее  
составлению 

Если заголовок состоит из двух предложений, их разделяют точкой. 
3.2.6 Расстояние между заголовком и текстом при выполнении документа маши-

нописным способом должно быть равно 15 мм (т.е. следует пропустить одну строку). 
Расстояние между заголовками раздела и подраздела –10 мм (т.е. заголовок подраздела 
следует печатать без пропусков со следующей строки). 

3.2.7 Каждый раздел текстового документа рекомендуется начинать с нового листа 
(страницы). 

3.3 Нумерация страниц работы 
3.3.1 Страницы работы следует нумеровать арабскими цифрами, соблюдая 

сквозную нумерацию по всему тексту работы. Номер страницы проставляют в центре 
верхней части листа без точки и тире. 

3.3.2 Титульный лист включают в общую нумерацию страниц работы. Номер 
страницы на титульном листе не проставляют.  

3.3.3 Второй страницей является содержание работы. 
3.3.4 Третьей – введение и т.д. 
3.3.5 Иллюстрации и таблицы, расположенные на отдельных листах, включаются 

в общую нумерацию страниц работы. 
Иллюстрации и таблицы на листе формата A3 учитывают как одну страницу. 

 
3.4 Иллюстрации 

2.4.1 Иллюстрации (чертежи, графики, схемы, компьютерные распечатки, 
диаграммы, фотоснимки) следует располагать в работе непосредственно после текста, в 
котором они упоминаются впервые, или на следующей странице. 

Иллюстрации могут быть в компьютерном исполнении, в том числе и цветные. 
На все иллюстрации должны быть даны ссылки в работе. 
3.4.2 Фотоснимки размером меньше формата А4 должны быть наклеены на 

стандартные листы белой бумаги. 
3.4.3 Иллюстрации, за исключением иллюстраций приложений, следует 

нумеровать арабскими цифрами сквозной нумерацией. 
Если рисунок один, то он обозначается «Рисунок 1». Слово «Рисунок» и его 

наименование располагают посередине строки под рисунком: 
Рисунок 1 – Динамика товарооборота ООО «Студент»  

за 2016-2018 гг. 
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3.4.4 Иллюстрации, при необходимости, могут иметь наименование и 
пояснительные данные (подрисуночный текст). Слово «Рисунок» и наименование 
помещают после пояснительных данных.  

3.4.5 Иллюстрации каждого приложения обозначаются отдельной нумерацией 
арабскими цифрами. Например, Рисунок 3.  

3.4.6  При ссылках на иллюстрации следует писать «... в соответствии с рисунком 
1». 

3.5 Таблицы 
3.5.1 Название таблицы следует помещать над таблицей слева, с абзаца в одну 

строку с ее номером через тире. 
При переносе части таблицы название помещают только над первой частью 

таблицы, нижнюю горизонтальную черту, ограничивающую таблицу, не проводят. 
3.5.2 Таблицу следует располагать в работе непосредственно после текста, в 

котором она упоминается впервые, или на следующей странице. 
3.5.3 На все таблицы должны быть ссылки в работе. При ссылке следует писать 

слово «таблица» с указанием ее номера. 
3.5.4 Таблицу с большим количеством строк допускается переносить на другой 

лист (страницу), при этом заголовок помешают только над ее первой частью. При пере-
носе части таблицы на другой лист (страницу) с использованием программных средств 
надпись: «Продолжение таблицы» допускается не указывать (подпункт 4.4.7 ГОСТ 2.105-
95).  

Если повторяющийся в разных строках графы таблицы текст состоит из одного 
слова, то его после первого написания допускается заменять кавычками; если из двух и 
более слов, то при первом повторении его заменяют словами «То же», а далее – 
кавычками. Ставить кавычки вместо повторяющихся цифр, марок, знаков, 
математических и химических символов не допускается. Если цифровые или иные 
данные в какой-либо строке таблицы не приводят, то в ней ставят прочерк. 

3.5.5 Цифровой материал, как правило, оформляют в виде таблиц. Пример 
оформления таблицы приведен ниже (таблица 1). 

3.5.6 Таблицы, за исключением таблиц приложений, следует нумеровать 
арабскими цифрами сквозной нумерацией. 

Таблицы каждого приложения обозначают отдельной нумерацией арабскими 
цифрами с добавлением перед цифрой обозначения приложения. 

Если в документе одна таблица, то она должна быть обозначена «Таблица 1» или 
«Таблица 2.1», если она приведена в приложении 2. 

3.5.7 Заголовки граф и строк таблицы следует писать с прописной (большой) 
буквы в единственном числе, а подзаголовки граф – со строчной (малой) буквы, если они 
составляют одно предложение с заголовком, или с прописной буквы, если они имеют 
самостоятельное значение. В конце заголовков и подзаголовков таблиц точки не ставят. 

3.5.8 Цифры в графах таблиц должны проставляться так, чтобы разряды чисел во 
всей графе были расположены один под другим, если они относятся к одному 
показателю. В одной графе должно быть соблюдено, как правило, одинаковое количество 
десятичных знаков для всех значений величин. 

Таблица 1 – Основные показатели финансово-хозяйственной   деятельности ООО 
«Студент» за 2016-2018 гг. 

 
Показатель 

 
2016 

г. 

 
2017 

г. 

 
2018 

г. 

Отклонение, 
(+; -) 

Темп измене-
ния, % 

2018 -
2016 
гг. 

2018 -
2017 
гг. 

2018 -
2016 
гг. 

2018 -
2017 
гг. 

А 1 2 3 4 5 6 7 
Выручка, тыс. руб.        
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А 1 2 3 4 5 6 7 

Себестоимость продаж, тыс. руб.        

Прибыль от продаж, тыс. руб.        

Прибыль до налогообложения, 
тыс. руб. 

       

Чистая прибыль, тыс. руб.        

Среднесписочная численность 
работников, человек 

       

Фонд оплаты труда, тыс. руб.        

Среднегодовая стоимость акти-
вов, тыс. руб. 

       

    в том числе:        

   - внеоборотных активов,    
тыс. руб. 

       

      из них основных средств,  
тыс. руб. 

       

      - оборотных активов,  
тыс. руб. 

       

Среднегодовая стоимость соб-
ственного капитала, тыс. руб. 

       

Среднемесячная заработная плата 
одного работника, тыс. руб. 

       

Производительность труда одно-
го работника, тыс. руб. 

       

Оборачиваемость активов, коли-
чество оборотов 

       

Оборачиваемость оборотных ак-
тивов, количество оборотов 

       

Фондоотдача, руб./руб.        

Рентабельность продаж, %      – – 

Рентабельность активов, исчис-
ленная по чистой прибыли, % 

      
– 

 
– 

Рентабельность собственного ка-
питала, исчисленная по чистой 
прибыли, % 

      
– 

 
– 

 
Если все показатели, приведенные в графах таблицы, выражены в одной и той же 

единице физической величины, то ее обозначение необходимо помещать над таблицей 
справа (в круглых скобках), а при делении таблицы на части – над каждой ее частью. 

3.5.9 Таблицы слева, справа и снизу, как правило, ограничивают линиями. Размер 
шрифта в таблице может быть меньше, чем в основном тексте, но не менее 12 пт. 

Заголовки граф, как правило, записывают параллельно строкам таблицы. При 
необходимости допускается перпендикулярное расположение заголовков граф. 

Графа «Номер по порядку» в таблицу не включается. 
Если таблицу печатают более чем на одной странице, графы таблицы должны 

быть пронумерованы. На следующих страницах должны быть напечатаны только номера 
этих граф. 
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3.6 Сноски и ссылки 
3.6.1 Если необходимо пояснить отдельные данные, приведенные в работе, то эти 

данные следует обозначать надстрочными знаками сноски. 
Сноски в тексте располагают с абзацного отступа в конце страницы, на которой 

они обозначены, и отделяют от текста короткой тонкой горизонтальной линией с левой 
стороны, а к данным, расположенным в таблице, - в конце таблицы над линией, обозна-
чающей окончание таблицы. 

3.6.2 Знак сноски ставят непосредственно после того слова, числа, символа, пред-
ложения, к которому дается пояснение, и перед текстом пояснения. 

3.6.3 Знак сноски выполняют арабскими цифрами и помещают на уровне верхнего 
обреза шрифта.  

Пример: «... печатающее устройство2...»  
Для каждой страницы нумерация сносок выполняется отдельно.  
Допускается вместо цифр обозначать сноски звездочками - *. Применять более че-

тырех звездочек не рекомендуется.  
Цитаты, статистические данные и другие материалы, приведенные из литератур-

ных источников, сопровождаются ссылками, заключенными в квадратные скобки. Они 
должны соответствовать порядковому номеру источника в списке использованных ис-
точников с указанием после запятой номера страницы или страниц текста, откуда взята 
цитата, например, [15, с. 86], [21, с. 86-95].  

 
3.7 Порядок оформления формул 

3.7.1 Формулы следует выделять из текста в отдельную строку. Если уравнение не 
умещается в одну строку, то оно должно быть перенесено после знака равенства (=), или 
после знаков плюс (+), минус (-), умножения (х), деления (:), или других математических 
знаков, причем знак в начале следующей строки повторяют. При переносе формулы на 
знаке, символизирующем операцию умножения, применяют знак «х». 

3.7.2 Пояснение значений символов и числовых коэффициентов следует 
приводить непосредственно под формулой в той же последовательности, в которой они 
даны в формуле. 

3.7.3 Формулы в работе следует нумеровать порядковой нумерацией в пределах 
всего отчета арабскими цифрами в круглых скобках в крайнем правом положении на 
строке. Первая строка пояснения должна начинаться со слова «где» без двоеточия после 
него. 

Например, производительность труда вычисляют по формуле: 
П = Т : Ч,                                                                                                     (1) 
где    П -  производительность труда одного работника; 
         Т - товарооборот; 
         Ч -  среднесписочная численность работников. 
3.7.4 Формулы, помещённые в приложениях, должны нумероваться отдельной 

нумерацией арабскими цифрами в пределах каждого приложения с добавлением перед 
каждой цифрой обозначения приложения, например формула (2.1). 

3.7.5 Ссылки в тексте на порядковые номера формул дают в скобках, например, 
«... в формуле (1)». 

3.7.6 Допускается нумерация формул в пределах раздела. В этом случае номер 
формулы состоит из номера раздела и порядкового номера формулы, разделенных 
точкой, например, (3.1). 

3.7.7 Порядок изложения в работе математических уравнений такой же, как и 
формул. 

3.7.8 В работе допускается выполнение формул и уравнений рукописным 
способом черным цветом. 
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3.8 Сокращения и единицы измерения 
3.8.1 Все слова в выпускной квалификационной работе необходимо писать полно-

стью. Допускаются только общепринятые сокращения, например, и т.п., и др., вуз.  
Сокращения, употребляемые только с географическими названиями: 
г. - перед названием городов, но не в начале предложения; 
обл. - при названии области, главным образом в скобках (Ростовская обл.). 
Сокращения, употребляемые только при датах, написанных цифрами: 
г. - год; гг. - годы; в. - век; вв. - века. 
Сокращения, употребляемые при ссылках и сопоставлениях: 
с. - страница, при цифрах (например, с. 65); 
см. - смотри. 
Сокращения, употребляемые только при указании сумм и количеств, написанных 

цифрами: 
тыс. - тысяча взамен нулей; 
млн. - миллион взамен нулей; 
млрд. - миллиард взамен нулей; 
коп. - копейка; 
руб. - рубль. 
Например: 7 руб. 62 коп.; 60 тыс. руб.  
3.8.2 В качестве единиц физических величин должны применяться единицы меж-

дународной системы СИ. 
Сокращения, употребляемые при написании физических величин: 
Вт - ватт (единица мощности); 
га - гектар; 
км2 - квадратный километр; 
кг - килограмм (единица массы); 
л.с. - лошадиная сила; 
м - метр (единица длины); 
мин - минута; 
% - процент (сотая доля числа); 
с - секунда. 
Числа с сокращенным обозначением единиц измерения пишутся цифрами. 

Например, 7 л, 24 кг. После сокращения «л», «кг» и т.п. точка не ставится. Следующие за 
числовым значением единицы пишутся без скобок; между последней цифрой и обозна-
чением единицы следует оставлять интервал, например, торговая площадь 120 м2.  
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4 ПРОГРАММНО-ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ  
ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ 

 
При выполнении выпускной квалификационной работы студент должен проде-

монстрировать навыки пользования современными программно-информационными 
средствами, знание которых будет учитываться при её защите. 

Для оформления работы необходимо использовать интегрированный офисный па-
кет MS OFFICE FOR WINDOWS, в состав которого входят: 

– текстовый редактор MS Word для ввода, вывода, редактирования, форматирова-
ния, импортирования текстовых файлов и автоматизации процесса форматирования до-
кументов; 

– электронные таблицы MS Excel, используемые для обработки статистических 
данных, характеризующих финансовое положение организации, для анализа динамики 
развития организации в результате принимаемых управленческих решений, а также для 
оценки эффективности принятых решений и составления прогноза на будущее; 

– презентационная программа MS Power Point, предназначенная для создания 
слайд-шоу с использованием элементов анимации и видео, наглядно демонстрирующего 
особенности организационных решений. Программа позволяет строить диаграммы и дре-
вовидные графы, создавать организационные структуры, вставлять иллюстрации, делать 
обзор финансового состояния, обосновывать стратегию принятия управленческого реше-
ния, формировать бизнес-план, формулировать долгосрочные цели; 

– система управления базами данных MS Access - для создания приложений, ис-
пользующих базы данных, и для управления выводом данных. 

Для написания формул в тексте работы рекомендуется использовать программу 
MS Equation. Для обработки больших массивов экспериментальных данных целесообраз-
но использовать статистические и математические пакеты прикладных программ SPSS, 
MATCAT; STATISTIKA, которые предусматривают применение таких методов, как од-
нофазный дисперсионный анализ, корреляция, импорт графических файлов. 

Используя систему автоматизированного проектирования AVTOCAD, можно вы-
полнить необходимые геометрические построения с применением стандартных модулей. 
Специализированные графические редакторы Corel Draw, PHOTOSHOP могут быть ис-
пользованы для создания рисунков и иллюстраций в тех случаях, когда требуются выбор 
цветового оформления, гибкое масштабирование, включение в графическое поле тексто-
вой информации, построение и редактирование двухмерных и трехмерных изображений. 

Справочные системы ГАРАНТ и КонсультантПлюс: Эксперт позволяют выпол-
нить анализ правовых аспектов принятия управленческих решений. 

Для анализа внешней среды при выборе альтернативных вариантов уп-
равленческих решений рекомендуется использовать средства Internet Explorer. 

В  выпускной квалификационной работе следует отразить достижения и успехи 
современных информационных технологий, указать их место, роль и значение в 
экономической и организационной работе предприятий. Необходимо также отметить и 
описать те разделы  новых информационных технологий, которые используются в 
конкретной организации в соответствии с темой выпускной квалификационной работы: 

- АСУ - автоматизированные системы управления; 
- АРМ - автоматизированное рабочее место;  
- локальная сеть;  
- электронная почта Е–mail; 
- компьютерная сеть INTERNET и др. 
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5 ПРЕДВАРИТЕЛЬНАЯ ЗАЩИТА ВЫПУСКНОЙ  
КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ 

 
Не позднее, чем за 10 рабочих дней до начала защиты выпускных квалификаци-

онных работ, в соответствии с графиком учебного процесса, на кафедре организуется 
предзащита выпускных квалификационных работ.  

Цель проведения предзащиты – выявление уровня готовности выпускной квали-
фикационной работы и подготовки выпускников к процедуре защиты. 

Задачи проведения предзащиты: 
- своевременное выявление недостатков, возникших в ходе выполнения студента-

ми выпускной квалификационной работы; 
- получение студентами рекомендаций по оформлению работы и процедуре защи-

ты; 
- обеспечение надлежащего уровня выполнения представляемых к защите работ. 

 На предзащиту необходимо представить выпускную квалификационную работу в 
несброшюрованном виде, диск CD-RW или флеш-накопитель с презентацией и текстом 
выступления. 

В конце работы (сразу после заключения перед списком использованных источни-
ков) студент должен обязательно расписаться и указать дату выполнения работы (без 
подписи студента работа на предзащиту приниматься не будет). 

К оборотной стороне обложки ВКР приклеивается конверт, в который вкладыва-
ются следующие документы: 

1. Задание для выпускной квалификационной работы; 
2. Отзыв научного руководителя. 
3. Рецензия (внутренняя или внешняя для бакалаврской работы, внешняя - для 

магистерской диссертации).  
4. Заказ на выполнение выпускной квалификационной работы (при его наличии). 
5. Акт внедрения результатов выпускной квалификационной работы (при его 

наличии). 
6. Диск CD-RW или флеш-накопитель с текстом работы, выполненным в тексто-

вом редакторе MS Word и в формате PDF. 
7. Справка о результатах проверки ВКР в системе АНТИПЛАГИАТ –ВУЗ (два 

экземпляра). 
8. Аннотации на русском и иностранном языках (второй экземпляр для её скани-

рования и размещения на информационном портале). 
В отзыве научного руководителя на выпускную квалификационную работу обос-

новывается мнение руководителя о качестве ВКР без выставления оценки. В нём должны 
найти отражение следующие положения (Приложения 7, 18): 

- актуальность и значимость поставленных в работе задач; 
- соответствие содержания выпускной квалификационной работы поставленной 

цели; 
- главные достоинства работы; 
- качество оформления работы; 
- основные недостатки и замечания по содержанию и оформлению работы; 
- уровень соответствия подготовленности автора выпускной квалификационной 

работы требованиям ФГОС ВО; 
- обоснованность выводов и ценность практических рекомендаций; 
-  рекомендация к защите, поступлению в аспирантуру, к опубликованию, внедре-

нию. 
Выпускные квалификационные работы подлежат обязательному рецензированию. 
Для выпускных квалификационных работ бакалавров допустимо как внешнее, 

так и внутреннее рецензирование (т.е. рецензирование НПР других кафедр или иных 
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структурных подразделений филиала). Выпускные квалификационные работы маги-
странтов (магистерские диссертации) подлежат внешнему рецензированию.  

Рецензент проводит анализ выпускной квалификационной работы и представляет 
в филиал письменную рецензию на указанную работу. 

Внешними рецензентами могут быть специалисты организаций, учреждений, яв-
ляющихся работодателями или преподаватели других вузов.  

Внешними рецензентами не могут выступать преподаватели, работающие в фили-
але по совместительству и на условиях почасовой оплаты, а также лица, подчиненные 
выпускнику по службе или состоящие с ним в родстве. 

Рецензент оценивает выпускную квалификационную работу по форме и по содер-
жанию. В рецензии отражаются следующие вопросы (Приложения 8, 19): 

-   актуальность темы выпускной квалификационной работы; 
- степень полноты обзора состояния вопроса и корректность постановки задач ис-

следования; 
- уровень и корректность использования в работе методов исследования, матема-

тического моделирования, расчетов; 
- степень комплексности работы, применения в ней знаний естественно-научных, 

социально-экономических, общепрофессиональных и специальных дисциплин; 
- ясность, четкость, последовательность и обоснованность изложения; 
- применение современного математического и программного обеспечения, ком-

пьютерных технологий в работе; 
- качество оформления работы (общий уровень грамотности, стиль изложения, ка-

чество иллюстраций, соответствие требованиям стандартов); 
- объем и качество выполнения графического материала, его соответствие теме 

работы и стандартам; 
- оригинальность и новизна полученных результатов, научных и технологических 

решений. 
  - теоретическая и практическая значимость выполненного исследования; 
- конкретные замечания по содержанию, выводам, рекомендациям, оформлению 

работы с указанием разделов и страниц. 
В заключении указывается, какие компетенции освоены студентом в процессе вы-

полнения работы, отвечает ли она предъявляемым требованиям, какой оценки она за-
служивает. Рецензия подписывается рецензентом с указанием Ф.И.О., ученого звания, 
ученой степени, места работы, должности, даты. Подпись рецензента, если он не явля-
ется сотрудником Краснодарского филиала РЭУ им. Г.В. Плеханова, должна быть заве-
рена руководителем кадровой службы по месту работы и печатью организации, и дово-
дится до сведения выпускника не позднее, чем за 5 календарных дней до дня защиты 
выпускной квалификационной работы. Отрицательный отзыв рецензента не является 
препятствием для защиты выпускной квалификационной работы, но обязывает рецен-
зента принять участие в заседании ГЭК по защите данной выпускной квалификацион-
ной работы. 

На предзащите в обязательном порядке должны присутствовать студенты, их 
научные руководители и комиссия по предзащите, назначаемая заведующим кафедрой. 
Число членов комиссии по предзащите должно быть не менее трех.  

 Комиссия по предзащите может работать с одним студентом всем составом или 
распределить студентов между членами комиссии. 

Комиссия (член комиссии) проверяет соответствие темы выпускной 
квалификационной работы, Ф.И.О. руководителя (консультанта) данным 
соответствующего приказа, знакомится с отзывом научного руководителя на выпускную 
квалификационную работу, текстом выступления (доклада) студента, проверяет 
комплектность выпускной квалификационной работы, соответствие оформления 
выпускной квалификационной работы данным методическим рекомендациям, 
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соответствие оглавления основному тексту работы, наличие и содержание 
иллюстративного материала.  

В ходе предзащиты комиссией может быть предоставлено студенту слово с докла-
дом, в котором необходимо отразить основные положения работы: актуальность темы, 
цель и задачи исследования, эмпирическую базу и его новизну. Важно кратко осветить 
структуру работы и рассказать о том, что к моменту предзащиты уже сделано и что пла-
нируется сделать в кратчайшие сроки. Время выступления – не более 5 минут. Студенту 
могут быть заданы вопросы и даны соответствующие рекомендации по завершению ра-
боты.  

Результаты предзащиты оформляются протоколом комиссии, в котором отмеча-
ются недостатки по каждой работе, в соответствии с которыми необходимо внести ис-
правления, с учетом мнения научного руководителя и рецензента указывается информа-
ция о допуске работы к защите. 

В случае принятия комиссией положительного решения о допуске выпускной 
квалификационной работы к защите, заведующий кафедрой решает вопос о допуске 
студента к защите, ставя свою визу на титульном листе выпускной квалификационной 
работы. 

В случае, если заведующий кафедрой не считает возможным допустить выпуск-
ника к защите выпускной квалификационной работы, этот вопрос рассматривается на 
заседании кафедры и представляется на утверждение декану факультета.  

В случае, если студент не явился на заседание комиссии по предзащите по неува-
жительной причине или по результатам предзащиты получил отрицательное решение 
комиссии по предзащите, он не допускается к защите выпускной квалификационной ра-
боты. 

В случае, если студент не явился на заседание комиссии по предзащите по уважи-
тельной причине, подтвержденной документально, заведующим кафедрой дополнитель-
но назначается срок проведения предзащиты для этого студента. 

Протоколы заседаний комиссий по предзащите размещаются на странице сайта 
филиала университета в течение 3 рабочих дней. Заведующий кафедрой несет персо-
нальную ответственность за размещение указанной информации. 

К защите ВКР допускаются студенты, своевременно выполнившие учебный план, 
успешно сдавшие государственный экзамен, прошедшие предзащиту на кафедре и полу-
чившие допуск к защите.  

Допущенная к защите работа представляется секретарю ГЭК не позднее 2 дней до 
защиты. 
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6 ПОРЯДОК ЗАЩИТЫ И КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ ВЫПУСКНОЙ  
КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ  

 
Выпускная квалификационная работа защищается до окончания работы ГЭК в 

день, предварительно согласованный с секретарем государственной экзаменационной 
комиссии, в соответствии с расписанием работы ГЭК. 

Защита выпускной квалификационной работы включает следующие моменты: 
- объявление председателем ГЭК фамилии выпускника, темы его работы, Ф.И.О., 

ученой степени, звания и должности научного руководителя; 
- осведомление секретарем ГЭК членов комиссии о наличии необходимых для за-

щиты документов: отзыва научного руководителя и рецензии, протокола кафедры о до-
пуске ВКР к защите, справки о внедрении результатов и др.  

- сообщение студента с использованием наглядных материалов или презентации 
об основных результатах выпускной квалификационной работы (не более 10 минут); 

-  вопросы членов ГЭК и присутствующих после доклада студента; 
-  ответы студента на заданные вопросы; 
- секретарь ГЭК зачитывает замечания и/или недостатки, содержащиеся в отзыве 

и рецензии, оглашает оценку ВКР, выставленную рецензентом; 
- заключительное слово студента для ответа на замечания рецензента, соглашаясь 

с ними или не соглашаясь, приводя при этом обоснованные возражения; 
- председатель объявляет об окончании защиты и просит членов комиссии оце-

нить данную работу. 
После этого председателем объявляется следующая защита, порядок которой ана-

логичен предыдущей защите. 
Продолжительность защиты одной выпускной квалификационной работы, как 

правило, не должна превышать 30 минут. 
Доклад должен сопровождаться наглядными пособиями (таблицами, рисунками, 

схемами) и отличаться краткостью, лаконичностью и логической завершенностью. 
В выступлении отмечается актуальность избранной темы, цель и задачи работы, 

дается краткая характеристика объекта изучения, раскрываются основные вопросы ис-
следования, отмечаются положительные и отрицательные моменты, формулируются ме-
роприятия, направленные на устранение выявленных недостатков. 

Иллюстративный материал выполняется разборчиво, аккуратно и четко. Требова-
ния, предъявляемые к оформлению иллюстративного материала при защите выпускных 
квалификационных работ: 

1. Титульный лист должен содержать следующие реквизиты: название темы ра-
боты, объект исследования, Ф.И.О. студента. 

2. Иллюстративный материал может содержать таблицы, графики, рисунки, схе-
мы и т.д., отражающие итоги практической работы студента. На весь указанный матери-
ал должны быть даны ссылки в докладе. 

3. Иллюстративный материал оформляют, соблюдая сквозную нумерацию. Но-
мер страницы проставляют в центре верхней части листа. Номер страницы на титульном 
листе не проставляют. 

4. Иллюстрации и таблицы следует нумеровать арабскими цифрами сквозной 
нумерацией. При ссылках на иллюстративный материал указывают номер таблицы, гра-
фика, рисунка, схемы и т.д., а также номер (а) страниц, на которых они размещены. 

5. Экземпляр иллюстративного материала должны получить все члены государ-
ственной экзаменационной комиссии. Один экземпляр остается у докладчика и использу-
ется при ответе на поставленные членами ГЭК вопросы. 

Титульный лист иллюстративного материала представлен в приложениях 11, 22. 
Для успешной защиты целесообразно подготовить презентацию из 10-15 слайдов. 

Они не должны быть перегружены текстовой информации. Иллюстрации и таблицы, 
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представленные в презентации должны обязательно присутствовать в работе. В презен-
тации необходимо отразить степень участия автора по раскрытию излагаемой в работе 
темы, новизну и умение выбрать из работы самое важное и интересное.  

Содержание презентации определяется студентом совместно с научным руково-
дителем. Примерно презентация состоит из следующих слайдов: 

1. Титульный лист (по образцу титульного листа иллюстративного материала) – 1 
слайд. 

2. Актуальность выбранной темы – 1 слайд. 
3. Цель, основные задачи работы, предмет и объект исследования – 1-2 слайда. 
4. Главное по первой главе – основные теоретические выводы, сводная таблица 

по теоретическим аспектам и т.д. – 1-2 слайда. 
5. Главное по второй главе – краткая характеристика организации, результаты 

анализа (рассчитанные коэффициенты, диаграммы) – 3-4 слайда. 
6. Главное по третьей главе – основные выводы и предложения, диаграммы на 

перспективу и т.д. – 1-2 слайда. 
7. Спасибо за внимание – 1 слайд. 
После окончания выступления членами государственной экзаменационной комис-

сии студенту задается ряд вопросов по исследуемой проблеме. 
В случае необходимости для ответа на поставленный вопрос разрешается исполь-

зование материала выпускной квалификационной работы (например, уточнение размера 
полученного эффекта от внедрения предлагаемого мероприятия, а также другой цифро-
вой информации). 

После ответа на заданные вопросы студент считается защитившим работу, а оцен-
ка объявляется ему после её предварительного обсуждения членами ГЭК, зафиксирован-
ная в протоколе заседания ГЭК.  

Председатель ГЭК сообщает выпускникам окончательные итоги защиты выпуск-
ных квалификационных работ. 

Результаты защиты определяются оценками «отлично», «хорошо», «удовлетвори-
тельно», «неудовлетворительно». 

Критериями оценки ВКР являются: 
- научный уровень доклада, степень освещенности в нем вопросов темы исследо-

вания, значение сделанных выводов и предложений для организации; 
- использование специальной научной литературы, нормативных актов, практиче-

ских материалов объекта исследования; 
- творческий подход к разработке темы; 
- правильность и научная обоснованность выводов; 
- стиль изложения; 
- оформление выпускной квалификационной работы; 
- степень профессиональной подготовленности, проявившаяся как в содержании 

выпускной квалификационной работы, так и в процессе её защиты; 
- чёткость и аргументированность ответов студента на вопросы, заданные ему в 

процессе защиты; 
- оценки рецензента. 
Выпускная квалификационная работа оценивается следующим образом: 

«отлично» заслуживает работа, в которой дано всестороннее и глубокое осве-
щение избранной темы в тесной взаимосвязи с практикой, а ее автор показал умение ра-
ботать с литературой и нормативными документами, проводить исследования, делать 
теоретические и практические выводы. На защите студент должен показать глубокие 
знания рассматриваемых в теме работы вопросов, свободно отвечать на вопросы членов 
ГЭК; 

«хорошо» оценивается работа, отвечающая основным предъявляемым к ней тре-
бованиям. Работа имеет в целом положительные рецензию рецензента и отзыв научного 
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руководителя. Обязательным условием является наличие экономически обоснованных 
выводов и предложений. Студент обстоятельно владеет материалом, однако не на все во-
просы дает глубокие, исчерпывающие и аргументированные ответы; 

«удовлетворительно» оценивается ВКР, если в ней, в основном, соблюдены об-
щие требования, но не полностью раскрыты поставленные планом вопросы. Эмпириче-
ская база исследования присутствует, но часто находится в отрыве от содержания рабо-
ты. Рецензия имеет серьезные замечания по содержанию работы. Автор выпускной ква-
лификационной работы посредственно владеет материалом, поверхностно отвечает на 
вопросы, допускает существенные недочеты;  

«неудовлетворительно» оценивается ВКР, если выводы носят общий, деклара-
тивный характер, в отзыве имеются принципиальные замечания по ее содержанию, не 
позволяющие положительно ее оценить. Ответы на вопросы неправильны и не отличают-
ся аргументированностью. 

В том случае, когда защита выпускной квалификационной работы признаётся не-
удовлетворительной, ГЭК устанавливает, может ли студент-выпускник представить по-
вторно к защите ту же работу с соответствующей доработкой, определяемой комиссией, 
или же студент - выпускник обязан разработать новую тему, которая должна быть опре-
делена кафедрой после первой защиты выпускной квалификационной работы. 

По положительным результатам всех итоговых аттестационных испытаний госу-
дарственная аттестационная комиссия принимает решение о присвоении выпускникам 
соответствующей степени и выдаче им диплома. 
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ПРИЛОЖЕНИЯ, 

необходимые для выполнения выпускной квалификационной работы  

БАКАЛАВРАМИ 
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Приложение 1 

Образец заявления студента 
МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

Федеральное   государственное   бюджетное   образовательное   учреждение   высшего   образования 
«Российский экономический университет имени Г.В.  Плеханова» 

К Р А С Н О Д А Р С К И Й  Ф И Л И А Л  Р Э У  и м . Г . В . П Л Е Х А Н О В А  
 
 

  Зав. кафедрой __________________________                         
(наименование кафедры) 

  __________________________ (Ф.И.О. зав. кафедрой) 
   студента (ки) факультета экономики, менедж-

мента и торговли 

  ___________________ формы обучения  _____ курса, 

  направления подготовки ХХ.ХХ.ХХ 
______________________________________  

  направленность (профиль) 
 ________________________________________ 
_______________________________________ 
                                                  (Ф.И.О.) 

 

З А Я В Л Е Н И Е. 

 

Прошу утвердить тему выпускной квалификационной работы бака-
лавра в следующей редакции:  «_____________________________________ 
_________________________________________________________________ 
_________________________________________________________________» 
и назначить научного руководителя __________________________________ 

                                                                      (Ф.И.О. научного руководителя) 
 
 «__» ____________ 201_ г.                              _________________________ 
                                                                                                              (подпись студента) 

 Научный руководитель 
 _________________________________ 
 (должность, ученая степень и звание, Ф.И.О.) 

 _____________________________ 
 (подпись научного руководителя) 

 
Тема и научный руководитель утверждены на 

заседании кафедры  ____________________ , 

протокол №  ___ от  «___» __________ 201_ г. 
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Приложение 2 

Образец задания для выпускной квалификационной работы бакалавра 
МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

Федеральное   государственное   бюджетное   образовательное   учреждение   высшего   образования 
«Российский экономический университет имени Г.В.  Плеханова» 

К Р А С Н О Д А Р С К И Й  Ф И Л И А Л  Р Э У  и м . Г . В . П Л Е Х А Н О В А  
 
 

Факультет экономики, менеджмента  Кафедра ________________________________ 
и торговли УТВЕРЖДАЮ 
 Зав. кафедрой   __________________ (И.О.Ф.) 

 «__»_______  201_ г. 
 

Задание для выпускной квалификационной работы бакалавра   
по направлению подготовки _________________________,  

направленность (профиль) _________________________________ 
студента (ки)__________________(курс, форма обучения, Ф.И.О.)____________________.  
1.Тема работы _______________________________________________________________  
утверждена распоряжением по Краснодарскому филиалу РЭУ им. Г.В. Плеханова № ___  
от «__» _________  201_ г. 
2. Срок представления студентом работы на кафедру «___» ________ 201_ г.  
3. Календарный план: 

 
Наименование разделов и подразделов выпускной  

квалификационной работы 

Срок  
выполнения  

Под-
пись 
руко-
води-
теля 

по 
плану 

факти-
чески 

Введение      до    
1 ТЕОРЕТИЧЕСКИЕ АСПЕКТЫ ИЗУЧАЕМОЙ ПРО-
БЛЕМЫ 

до    

1.1      
1.2 Международная практика (современные подходы) осве-
щенности проблемы     

   

2 ПРАКТИЧЕСКАЯ (АНАЛИТИЧЕСКАЯ) ЧАСТЬ до   
2.1 Общая характеристика объекта исследования и органи-
зация охраны труда  

   

2.2 Анализ основных финансово-экономических показате-
лей деятельности организации 

   

2.3     
3 ПРАКТИЧЕСКАЯ (РЕКОМЕНДАТЕЛЬНАЯ) ЧАСТЬ                                            до   
3.1     
3.2 Пути совершенствования изучаемой проблемы    
Заключение до   
Объем выпускной квалификационной работы 50-60 страниц компьютерного набора. 
Перечень прилагаемого материала: (таблицы, рисунки, копии первичных документов и 
бухгалтерской отчетности и т.д.).          
Научный руководитель                     ___________________________           И.О.Ф. 
                                                                                            (должность, звание, подпись)  
Задание принял (а) к исполнению    ___________________________           И.О.Ф. 
                                                                                                               (подпись) 
«___» _________ 201_ г.                         
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Приложение 3 
Образец  титульного листа выпускной квалификационной работы бакалавра 

 
МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

Федеральное   государственное   бюджетное   образовательное   учреждение   высшего   образования 
«Российский экономический университет имени Г.В.  Плеханова» 

К Р А С Н О Д А Р С К И Й  Ф И Л И А Л  Р Э У  и м . Г . В . П Л Е Х А Н О В А  
 

Факультет экономики, менеджмента и торговли 

Кафедра _____________________________________________________ 
 

Допустить к защите 
Зав. кафедрой  И.О.Ф. 

«____»  ____________ 201__ г. 
 

 
ВЫПУСКНАЯ КВАЛИФИКАЦИОННАЯ РАБОТА БАКАЛАВРА 

 
Направление подготовки ХХ.ХХ.ХХ.____________________________ 

Направленность (профиль) ____________________________________  
 

Тема: «_________________________________________________________»     

Выполнил (а): студент (ка)  ____ курса  очной (очно-заочной, заочной)  

формы обучения 

__________________________________________________________________    
                                                                           (Ф.И.О. полностью)    
 
 
 
 

 Научный руководитель: 

  

 (Ф.И.О., ученая степень, ученое звание) 

 (подпись) 

 Автор 

                                        (подпись) 

 

Краснодар 

201_ 
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Приложение 4 
Образец  аннотации к выпускной квалификационной работе  

бакалавра 
МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

Федеральное   государственное   бюджетное   образовательное   учреждение   высшего   образования 
«Российский экономический университет имени Г.В.  Плеханова» 

К Р А С Н О Д А Р С К И Й  Ф И Л И А Л  Р Э У  и м . Г . В . П Л Е Х А Н О В А  
 

АННОТАЦИЯ 
на выпускную квалификационную работу бакалавра 

студента (ки)  ____ курса  очной (очно-заочной, заочной)  формы обучения 
факультета _________________________________, направления подготовки 
_____________________________________,   направленность (профиль) 
__________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________    
                                                                           (Ф.И.О. полностью)    
Тема: «__________________________________________________________»     
Научный руководитель: ___________________________________________ 
Объем и структура ВКР: работа состоит из введения, трех глав, заключе-
ния, списка использованных источников, включающего ___ источников, вы-
полнена на ____  страницах, содержит  ____ таблиц, ___ рисунков, ___ при-
ложений. 
Ключевые слова и словосочетания (не более 10):  
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________  
 
Цель работы: _____________________________________________________ 
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________ 
Методы, использованные при разработке темы исследования: _________ 
__________________________________________________________________ 
Результаты исследования ВКР:   __________________________________ 
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________ 
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Приложение 5 

Образец содержания работы 
 

СОДЕРЖАНИЕ 
 

 
ВВЕДЕНИЕ ………………………………………………………………..   3 

1 ТЕОРЕТИЧЕСКИЕ АСПЕКТЫ ИЗУЧАЕМОЙ ПРОБЛЕМЫ  … 7 

1.1  7 

1.2 Международная практика (современные подходы) освещенности 

проблемы …………………………………………………………………..    

 
 

13 
2  ПРАКТИЧЕСКАЯ (АНАЛИТИЧЕСКАЯ) ЧАСТЬ ……………… 19 

2.1 Общая характеристика объекта исследования и организация охра-

ны труда …………………………………………………………………….   

 
 

19 
2.2 Анализ основных финансово-экономических показателей деятель-

ности организации ………………………………………………………… 

 
 

26 
2.3  33 

3 ПРАКТИЧЕСКАЯ (РЕКОМЕНДАТЕЛЬНАЯ) ЧАСТЬ ………….                                       40 

3.1  40 

3.2 Пути совершенствования изучаемой проблемы……………………... 48 

ЗАКЛЮЧЕНИЕ …………………………………………………………. 54 

СПИСОК ИСПОЛЬЗОВАННЫХ ИСТОЧНИКОВ   ……………… 58 

ПРИЛОЖЕНИЯ ………………………………………………………… 61 
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Приложение 6 
Форма основной части документа 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
30                                                                                            10                     
                                             
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                                              
 
 

                                                           3 
 

1 ТЕОРЕТИЧЕСКИЕ АСПЕКТЫ ИЗУЧАЕМОЙ 

ПРОБЛЕМЫ 

1.1 Законодательное и нормативное регулирование 

изучаемой проблемы 

     ↕ (одна строка) 

Текст работы 
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Приложение 7 
Содержание отзыва научного руководителя на выпускную                         

квалификационную работу бакалавра 
МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

Федеральное   государственное   бюджетное   образовательное   учреждение   высшего   образования 
«Российский экономический университет имени Г.В.  Плеханова» 

К Р А С Н О Д А Р С К И Й  Ф И Л И А Л  Р Э У  и м . Г . В . П Л Е Х А Н О В А  
 

Факультет экономики, менеджмента и торговли 

Кафедра ____________________________________________________ 
ОТЗЫВ НАУЧНОГО РУКОВОДИТЕЛЯ 

НА ВЫПУСКНУЮ КВАЛИФИКАЦИОННУЮ РАБОТУ БАКАЛАВРА 
 
Выпускная квалификационная работа бакалавра выполнена студентом (кой) 
_________    курса _____ очной (очно-заочной, заочной) формы обучения 
_____________________________________________________________________________ 

(Ф.И.О. полностью) 
Направление подготовки ___________________________________________  
Направленность (профиль) _________________________________________ 
Тема выпускной квалификационной работы бакалавра «…». 

 
 

 
1.Актуальность выбранной темы 
 
 
 
 
2.Соответствие содержания выпускной квалификационной работы ба-
калавра поставленной цели 
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________ 
3.Главные достоинства работы 
 
 
 
4.Качество оформления работы 
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________             
5.Недостатки и замечания по работе 
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6. Уровень соответствия подготовленности автора выпускной квалифи-
кационной работы бакалавра требованиям ФГОС ВО 
 
Требования к уровню профессиональ-
ной подготовки выпускников 

Уровень соответствия 

соответ-
ствует 

в основном  
соответствует 

не соответ-
ствует 

1. Актуальность темы     
2. Полнота обзора использованных 
источников и литературы 

   

3. Соответствие  использованных 
методов и моделей поставленной 
цели 

   

4. Междисциплинарный характер 
выпускной квалификационной рабо-
ты 

   

5. Четкость, последовательность и 
язык изложения материала 

   

6. Использование в работе совре-
менных компьютерных технологий 

   

7. Оригинальность и новизна полу-
ченных результатов 

   

8. Уровень освоения компетенций    
 
Общее заключение по работе (рекомендации о допуске к защите);  практи-

ческое значение работы и научная обоснованность полученных результатов 
_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

Выпускная квалификационная  работа бакалавра отвечает / не отвечает 

предъявляемым требованиям, проверена на предмет неправомочных заим-

ствований и студент (ка)___________________ допущен (а) / не допущен (а) 

к защите выпускной квалификационной работы бакалавра.  

Научный руководитель: _____________________________________________ 
                                                                                           (ученая степень, звание, должность, подпись, И.О.Ф.) 

 «_____»______________________201__г. 
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Приложение 8 
Содержание рецензии на выпускную квалификационную работу бакалавра 

 
РЕЦЕНЗИЯ 

НА ВЫПУСКНУЮ КВАЛИФИКАЦИОННУЮ РАБОТУ БАКАЛАВРА 
 
 
Выпускная квалификационная работа бакалавра выполнена студентом (кой) 
Краснодарского филиала РЭУ им. Г.В. Плеханова___    курса _____ очной 
(очно-заочной,заочной) формы обучения  факультета экономики, менедж-
мента и торговли, направления подготовки _______________________, 
направленность (профиль) _________________________________________ . 
Наименование темы « ______________________________________________ 
________________________________________________________________». 
Рецензент: 
________________________________________________________________ 

(Ф.И.О., ученая степень и звание, должность, место работы) 

________________________________________________________________ 
 
 

ОЦЕНКА КАЧЕСТВА ВЫПОЛНЕНИЯ ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ 
РАБОТЫ БАКАЛАВРА 

 
Показатель Степень соответствия 

5 4 3 2 * 
1. Актуальность тематики работы      
2. Степень полноты обзора состояния вопроса и 
корректность постановки задачи 

     

3. Уровень и корректность использования в работе 
методов исследований, математического моделиро-
вания, расчетов 

     

4. Степень комплексности работы, применения в 
ней знаний естественнонаучных, социально – эко-
номических, общепрофессиональных и специаль-
ных дисциплин 

     

5. Ясность, четкость, последовательность и обосно-
ванность изложения 

     

6. Применение современного математического и 
программного обеспечения, компьютерных техно-
логий в работе 

     

7. Качество оформления работы (общий уровень 
грамотности, стиль изложения, качество иллюстра-
ций, соответствие требованиям стандартов) 

     

8. Объем и качество выполнения графического ма-
териала, его соответствие теме работы и стандартам 

     

9. Оригинальность и новизна полученных результа-
тов, научных и технологических решений 

     

*не оценивается (трудно оценить) 
 



 

 

37

 

Отмеченные достоинства 
__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

 
Отмеченные недостатки 
__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

_________________________________________________________________ 

Освоенные студентом компетенции при выполнении ВКР  
В выпускной квалификационной работе бакалавра продемонстрировано 
освоение студентом компетенций, предусмотренных ФГОС ВО  
 
Заключение 
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________ 
 
 
Рецензент ______________                              «_____» ______________201___ г. 
МП 
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Приложение 9 
 

Образец  заказа на выполнение выпускной квалификационной работы  
бакалавра 

 
ЗАКАЗ 

НА ВЫПОЛНЕНИЕ ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ  
БАКАЛАВРА 

«___» _______201_г. 
 

1. Общество с ограниченной ответственностью «______________________» 

г. Краснодара поручает Краснодарскому филиалу РЭУ им.  Г.В. Плеханова, 

кафедре ____________________________ выполнить выпускную квалифи-

кационную работу бакалавра на тему: «_____________________________ 

_______________________________________________________________» .  

 

2. Сроки выполнения выпускной квалификационной работы бакалавра:  

«_» ____201_г. 

 

3. Ожидаемые результаты внедрения:  

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

_________________________________________________________________ 

 

 

Директор   ООО  «___________» Исполнитель: 

_________________________  __________________________         
                    (подпись,  И.О.Ф.)           (подпись,  И.О.Ф. студента (ки)) 
М.П.  
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Приложение 10 
Образец акта внедрения результатов выпускной квалификационной работы 

бакалавра 
 

АКТ 
ВНЕДРЕНИЯ РЕЗУЛЬТАТОВ ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ  

БАКАЛАВРА 
       

Студента (ки) Краснодарского филиала РЭУ им. Г.В. Плеханова»    

___    курса _____ очной (очно-заочной, заочной) формы обучения 

направления подготовки ____________________________________________,  

направленность (профиль) ________________________________________ 

_________________________________________________________________ 
                                                                     (Ф.И.О.) 

Предмет внедрения: результаты выпускной квалификационной рабо-

ты бакалавра на тему: «___________________________________________». 

 Место внедрения: общество с ограниченной ответственностью 

«_______________» г. Краснодара. 

Ожидаемые результаты внедрения:  

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

_________________________________________________________________. 
 
Директор ООО   «____________»        ____________           _________   

                                                                            (подпись)                            (И.О.Ф.) 
                                                                                                   
«__» __________   201_г           
М.П. 
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Приложение 11 

Образец  титульного листа иллюстративного материала к выпускной       
квалификационной работы бакалавра 

 
МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

Федеральное   государственное   бюджетное   образовательное   учреждение   высшего   образования 
«Российский экономический университет имени Г.В.  Плеханова» 

К Р А С Н О Д А Р С К И Й  Ф И Л И А Л  Р Э У  и м . Г . В . П Л Е Х А Н О В А  
 

Факультет экономики, менеджмента и торговли 

Кафедра ________________________________________ 
 

 
 

ИЛЛЮСТРАТИВНЫЙ МАТЕРИАЛ  

К ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЕ БАКАЛАВРА 

 
 
Направление подготовки ______________________________________ 

Направленность (профиль) ____________________________________ 
 

Тема: «_________________________________________________________».    

Выполнил (а): студент (ка)  ____ курса  очной (очно-заочной, заочной)  формы обучения 

__________________________________________________________________    
                                                                           (Ф.И.О. полностью)    
                                                                       
                     
Научный руководитель  

__________________________________________________________________  
               (Ф.И.О., ученая степень, ученое звание) 

 
 

 

 

 

Краснодар 

201_ 
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ПРИЛОЖЕНИЯ, 

необходимые для выполнения выпускной квалификационной работы   

(магистерской диссертации) МАГИСТРАНТАМИ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

42

 

Приложение 12 

Образец  заявления студента 
МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

Федеральное   государственное   бюджетное   образовательное   учреждение   высшего   образования 
«Российский экономический университет имени Г.В.  Плеханова» 

К Р А С Н О Д А Р С К И Й  Ф И Л И А Л  Р Э У  и м . Г . В . П Л Е Х А Н О В А  
 

  Зав. кафедрой __________________________                         
(наименование кафедры) 

  __________________________ (Ф.И.О. зав. кафедрой) 
   студента (ки) факультета экономики, менедж-

мента и торговли  

  ___________________ формы обучения  _____ курса, 

  направления подготовки ХХ.ХХ.ХХ 
______________________________________  

  направленность (профиль) программы маги-
стратуры   
________________________________________ 
_______________________________________ 
                                                  (Ф.И.О.) 

 

З А Я В Л Е Н И Е. 

Прошу утвердить тему выпускной квалификационной работы (маги-
стерской диссертации) в следующей редакции:  «______________________ 
_________________________________________________________________ 
_________________________________________________________________» 
и назначить научного руководителя __________________________________ 

                                                                      (Ф.И.О. научного руководителя) 
 
 «__» ____________ 201_ г.                              _________________________ 
                                                                                                              (подпись студента) 

 Научный руководитель 
 _________________________________ 
 (должность, ученая степень и звание, Ф.И.О.) 

 _____________________________ 
 (подпись научного руководителя) 

 
Тема и научный руководитель утверждены на 

заседании кафедры  ____________________ , 

протокол №  ___ от  «___» __________ 201_ г.                                   
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Приложение 13 
Образец задания для выпускной квалификационной работы  

(магистерской диссертации) 
МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

Федеральное   государственное   бюджетное   образовательное   учреждение   высшего   образования 
«Российский экономический университет имени Г.В.  Плеханова» 

К Р А С Н О Д А Р С К И Й  Ф И Л И А Л  Р Э У  и м . Г . В . П Л Е Х А Н О В А  
 

Факультет экономики, менеджмента и  Кафедра ________________________________ 
торговли УТВЕРЖДАЮ 
 Зав. кафедрой   __________________ (И.О.Ф.) 

 «__»_______  201_ г. 
 

Задание для выпускной квалификационной работы (магистерской диссертации)  
по направлению подготовки ___________________________________________________,  
направленность (профиль) программы магистратуры _____________________________ 
____________________________________________________________________________ 
студента (ки)__________________(курс, форма обучения, Ф.И.О.)____________________.  
1.Тема работы ________________________________________________________________ 
утверждена распоряжением по Краснодарскому филиалу РЭУ им. Г.В. Плеханова № ___  
от  «__» _________  201_ г. 
2. Срок представления студентом работы на кафедру «___» ________ 201_ г.  
3. Календарный план: 

Наименование разделов и подразделов выпускной ква-
лификационной работы 

Срок выполнения  Подпись 
руково-
дителя 

по плану факти-
чески 

Введение      до    
1 ТЕОРЕТИЧЕСКИЕ АСПЕКТЫ ИЗУЧАЕМОЙ 
ПРОБЛЕМЫ 

до    

1.1      
1.2 Международная практика (современные подходы) 
освещенности проблемы     

   

1.3     
2 ПРАКТИЧЕСКАЯ (АНАЛИТИЧЕСКАЯ) ЧАСТЬ до   
2.1 Общая характеристика объекта исследования и ор-
ганизация охраны труда 

   

2.2 Анализ основных финансово-экономических показа-
телей деятельности организации 

   

2.3     
3 ПРАКТИЧЕСКАЯ (РЕКОМЕНДАТЕЛЬНАЯ) до   
3.1     
3.2     
3.3 Пути совершенствования изучаемой проблемы    
Заключение до   
Объем выпускной квалификационной работы (магистерской диссертации) 80-100 стра-
ниц компьютерного набора. 
Перечень прилагаемого материала: (таблицы, рисунки, копии первичных документов и 
бухгалтерской отчетности и т.д.).          
Научный руководитель                     ___________________________           И.О.Ф. 
                                                                                            (должность, звание, подпись)  
Задание принял (а) к исполнению    ___________________________           И.О.Ф. 
                                                                                                              (подпись) 
«___» _________ 201_ г.                         
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Приложение 14 
Образец  титульного листа выпускной квалификационной работы  

(магистерской диссертации) 
 

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
Федеральное   государственное   бюджетное   образовательное   учреждение   высшего   образования 

«Российский экономический университет имени Г.В.  Плеханова» 
К Р А С Н О Д А Р С К И Й  Ф И Л И А Л  Р Э У  и м . Г . В . П Л Е Х А Н О В А  

 

Факультет экономики, менеджмента и торговли 

Кафедра _____________________________________________________ 
 

Допустить к защите 
Зав. кафедрой  И.О.Ф. 

«____»  ____________ 201__ г. 
 
 

ВЫПУСКНАЯ КВАЛИФИКАЦИОННАЯ РАБОТА  
(МАГИСТЕРСКАЯ ДИССЕРТАЦИЯ) 

 
Направление подготовки ХХ.ХХ.ХХ.____________________________ 

Направленность (профиль) программы магистратуры   _____________ 
 

Тема: «_________________________________________________________»     

Выполнил (а): студент (ка)  ____ курса  очной (очно-заочной, заочной)  формы обучения 

__________________________________________________________________    
                                                                           (Ф.И.О. полностью)    
                                                                     
                     

 Научный руководитель: 

  

 (Ф.И.О., ученая степень, ученое звание) 

 (подпись) 

 Автор 

                                        (подпись) 

 

Краснодар 

201_ 
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Приложение 15 
Образец  аннотации к выпускной квалификационной работе  магистра 

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
Федеральное   государственное   бюджетное   образовательное   учреждение   высшего   образования 

«Российский экономический университет имени Г.В.  Плеханова» 
К Р А С Н О Д А Р С К И Й  Ф И Л И А Л  Р Э У  и м . Г . В . П Л Е Х А Н О В А  

 

АННОТАЦИЯ 
на выпускную квалификационную работу (магистерскую диссертацию)  

студента (ки)  ____ курса  очной (очно-заочной, заочной)  формы обучения 

факультета экономики, менеджмента и торговли, направления подготовки 

___________________, направленность (профиль) программы магистратуры 

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 
                                                                           ( Ф.И.О. полностью)    
Тема: «_________________________________________________________».  
Научный руководитель: __________________________________________ 
Объем и структура ВКР: работа состоит из введения, трех глав, заключе-
ния, списка использованных источников, включающего ___ источников, вы-
полнена на ____  страницах, содержит  ____ таблиц, ___ рисунков, ___ при-
ложений. 
Ключевые слова и словосочетания (не более 10):  
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________  
 
Цель работы: _____________________________________________________ 
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________ 
Методы, использованные при разработке темы исследования: _________ 
__________________________________________________________________ 
Результаты  исследования  ВКР:   __________________________________ 
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________ 
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Приложение 16 
Образец содержания работы 

 
СОДЕРЖАНИЕ 

 
 

ВВЕДЕНИЕ ………………………………………………………………..   3 

1 ТЕОРЕТИЧЕСКИЕ АСПЕКТЫ ИЗУЧАЕМОЙ ПРОБЛЕМЫ  … 6 

1.1  6 

1.2 Международная практика (современные подходы) освещенности 

проблемы …………………………………………………………………..    

 
 

12 
1.3  18 

2  ПРАКТИЧЕСКАЯ (АНАЛИТИЧЕСКАЯ) ЧАСТЬ ……………… 24 

2.1 Общая характеристика объекта исследования и организация охра-

ны труда ……………………………………………………..…………….   

 
 

24 
2.2 Анализ основных финансово-экономических показателей деятель-

ности организации ………………………………………………………… 

 
 

30 
2.3  36 

3 ПРАКТИЧЕСКАЯ (РЕКОМЕНДАТЕЛЬНАЯ) ЧАСТЬ ………….                                       42 

3.1  42 

3.2  48 

3.3 Пути совершенствования изучаемой проблемы……………………... 54 

ЗАКЛЮЧЕНИЕ …………………………………………………………. 58 

СПИСОК ИСПОЛЬЗОВАННЫХ ИСТОЧНИКОВ ………………… 61 

ПРИЛОЖЕНИЯ ………………………………………………………… 64 
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Приложение 17 

Форма основной части документа 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
30                                                                                            10                                                                                                                           
    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                                              
 
 

                                                           3 
 

1 ТЕОРЕТИЧЕСКИЕ АСПЕКТЫ ИЗУЧАЕМОЙ 

ПРОБЛЕМЫ 

1.1 Законодательное и нормативное регулирование 

изучаемой проблемы 

     ↕ (одна строка) 

Текст работы 
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Приложение 18 
Содержание отзыва научного руководителя на выпускную  
квалификационную работу (магистерскую диссертацию) 

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
Федеральное   государственное   бюджетное   образовательное   учреждение   высшего   образования 

«Российский экономический университет имени Г.В.  Плеханова» 
К Р А С Н О Д А Р С К И Й  Ф И Л И А Л  Р Э У  и м . Г . В . П Л Е Х А Н О В А  

 
Факультет экономики, менеджмента и торговли 

Кафедра ____________________________________________________ 
ОТЗЫВ НАУЧНОГО РУКОВОДИТЕЛЯ 

НА ВЫПУСКНУЮ КВАЛИФИКАЦИОННУЮ РАБОТУ  
(МАГИСТЕРСКУЮ ДИССЕРТАЦИЮ) 

Выпускная квалификационная работа (магистерская диссертация) выполне-
на студентом (кой) ________    курса _____ очной (очно-заочной, заочной) 
формы обучения __________________________________________________________ 

(Ф.И.О. полностью) 
Направление подготовки ____________________________________________  
Направленность (профиль) программы магистратуры   ___________________ 
__________________________________________________________________ 
Тема выпускной квалификационной работы (магистерской диссертации)  

 
 

1.Актуальность выбранной темы 
 
 
 
 
2.Соответствие содержания выпускной квалификационной работы (ма-
гистерской диссертации) поставленной цели 
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________ 
3.Главные достоинства работы 
 
 
 
4.Качество оформления работы 
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________             
5.Недостатки и замечания по работе 
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6. Уровень соответствия подготовленности автора выпускной квалифи-
кационной работы (магистерской диссертации) требованиям ФГОС ВО 
 
Требования к уровню профессио-
нальной подготовки выпускников 

Уровень соответствия 

соответствует в основном  
соответствует 

не соответ-
ствует 

1. Актуальность темы     
2. Полнота обзора использован-
ных источников и литературы 

   

3. Соответствие использованных 
методов и моделей поставленной 
цели 

   

4. Междисциплинарный характер 
выпускной квалификационной 
работы 

   

5. Четкость, последовательность и 
язык изложения материала 

   

6. Использование в работе совре-
менных компьютерных техноло-
гий 

   

7. Оригинальность и новизна по-
лученных результатов 

   

8. Уровень освоения компетенций    
 
Общее заключение по работе (рекомендации о допуске к защите); практиче-

ское значение работы и научная обоснованность полученных результатов; 

компетенции, освоенные студентом при выполнении ВКР 

_____________________________________________________________________________

Выпускная квалификационная работа (магистерская диссертация) отвеча-

ет / не отвечает предъявляемым требованиям, проверена на предмет не-

правомочных заимствований и студент (ка)___________________ допущен 

(а) / не допущен (а) к защите выпускной квалификационной работы (маги-

стерской диссертации).  

Научный руководитель: _____________________________________________ 
                                                                                           (ученая степень, звание, должность, подпись, И.О.Ф.) 

 «_____»______________________201__г. 
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Приложение 19 
Содержание рецензии на выпускную квалификационную работу  

(магистерскую диссертацию) 
РЕЦЕНЗИЯ 

НА ВЫПУСКНУЮ КВАЛИФИКАЦИОННУЮ РАБОТУ  
(МАГИСТЕРСКУЮ ДИССЕРТАЦИЮ) 

Выпускная квалификационная работа (магистерская диссертация) выполне-
на студентом (кой) Краснодарского филиала РЭУ им. Г.В. Плеханова___    
курса _____ очной (очно-заочной, заочной) формы обучения факультета 
экономики, менеджмента и торговли, направления подготовки ______ 
______________________________, направленность (профиль) программы 
магистратуры _____________________________________________________. 
Наименование темы « ______________________________________________ 
________________________________________________________________». 
Рецензент: 
________________________________________________________________ 

(Ф.И.О., ученая степень и звание, должность, место работы) 

________________________________________________________________ 
 

ОЦЕНКА КАЧЕСТВА ВЫПОЛНЕНИЯ ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ 
РАБОТЫ (МАГИСТЕРСКОЙ ДИССЕРТАЦИИ) 

 
Показатель Степень соответствия 

5 4 3 2 * 
1. Актуальность тематики работы      
2. Степень полноты обзора состояния вопроса и 
корректность постановки задачи 

     

3. Уровень и корректность использования в ра-
боте методов исследований, математического 
моделирования, расчетов 

     

4. Степень комплексности работы, применения в 
ней знаний естественнонаучных, социально – 
экономических, общепрофессиональных и спе-
циальных дисциплин 

     

5. Ясность, четкость, последовательность и обос-
нованность изложения 

     

6. Применение современного математического и 
программного обеспечения, компьютерных тех-
нологий в работе 

     

7. Качество оформления работы (общий уровень 
грамотности, стиль изложения, качество иллю-
страций, соответствие требованиям стандартов) 

     

8. Объем и качество выполнения графического 
материала, его соответствие теме работы и стан-
дартам 

     

9. Оригинальность и новизна полученных ре-
зультатов, научных и технологических решений 

     

*не оценивается (трудно оценить) 
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Отмеченные достоинства 
__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

 
Отмеченные недостатки 
__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

_________________________________________________________________ 

Освоенные студентом компетенции при выполнении ВКР 
В выпускной квалификационной работе (магистерской диссертации) про-
демонстрировано освоение студентом компетенций, предусмотренных 
ФГОС ВО  
 
Заключение 
__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

 
 
Рецензент __________________________                              
                            (подпись, И.О.Ф.) 
 «_____» ______________201___ г. 
 
МП 
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Приложение 20 
Образец  заказа на выполнение выпускной квалификационной работы 

(магистерской диссертации)  
 

ЗАКАЗ 
НА ВЫПОЛНЕНИЕ ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ  

(МАГИСТЕРСКОЙ ДИССЕРТАЦИИ) 

 «___» _______201_г. 
 

1. Общество с ограниченной ответственностью «______________________» 

г. Краснодара поручает Краснодарскому филиалу РЭУ им. Г.В. Плеханова, 

кафедре ____________________________ выполнить выпускную квалифи-

кационную работу (магистерскую диссертацию) на тему:  «______________ 

_______________________________________________________________».   

 

2. Сроки выполнения выпускной квалификационной работы (магистерской 

диссертации): «_» ____201_г. 

 

3. Ожидаемые результаты внедрения:  

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

_________________________________________________________________ 

 

 

Директор   ООО  «___________» Исполнитель: 

_________________________  __________________________         
                    (подпись, И.О.Ф.)           (подпись, И.О.Ф. студента (ки)) 
М.П.  
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Приложение 21 
Образец акта внедрения результатов выпускной квалификационной работы 

(магистерской диссертации) 
АКТ 

ВНЕДРЕНИЯ РЕЗУЛЬТАТОВ ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ  
(МАГИСТЕРСКОЙ ДИССЕРТАЦИИ)        

 

Студента (ки) Краснодарского филиала РЭУ им. Г.В. Плеханова      

___ курса _____ очной (очно-заочной, заочной) формы обучения 

направления подготовки ____________________________________________,  

направленность (профиль) программы магистратуры «_________________ 

_________________________________________________________________» 
_________________________________________________________________ 

                                                                     (Ф.И.О.) 

Предмет внедрения: результаты выпускной квалификационной рабо-

ты (магистерской диссертации) на тему: «____________________________».   

Место внедрения: общество с ограниченной ответственностью 

«_______________» г. Краснодара. 

Ожидаемые результаты внедрения:  

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

_________________________________________________________________. 
 
Директор ООО «_____            _»          ____________           _________   

                                                                            (подпись)                            (И.О.Ф.) 
                                                                                                   
«__» __________   201_г           
М.П. 
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Приложение 22 

Образец титульного листа иллюстративного материала к выпускной квали-
фикационной работы (магистерской диссертации) 

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
Федеральное   государственное   бюджетное   образовательное   учреждение   высшего   образования 

«Российский экономический университет имени Г.В.  Плеханова» 
К Р А С Н О Д А Р С К И Й  Ф И Л И А Л  Р Э У  и м . Г . В . П Л Е Х А Н О В А  

 

Факультет экономики, менеджмента и торговли 

Кафедра ________________________________________ 
 

 
 

ИЛЛЮСТРАТИВНЫЙ МАТЕРИАЛ  

К ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЕ 

 (МАГИСТЕРСКОЙ ДИССЕРТАЦИИ) 

 
 
Направление подготовки ______________________________________ 

Направленность (профиль) программы магистратуры   ___________ 

___________________________________________________________ 
 

Тема: «_________________________________________________________».     

Выполнил (а): студент (ка)  ____ курса  очной (очно-заочной, заочной)  

формы обучения 

__________________________________________________________________    
                                                                           (Ф.И.О. полностью)    
                                                                       
                     
Научный руководитель  

__________________________________________________________________  
               (Ф.И.О., ученая степень, ученое звание) 

 
 

 

 

Краснодар 

201_ 



  2 

Кафедра финансов и кредита 
 

 УТВЕРЖДЕНО 
 Протоколом заседания кафедры финансов 

 и кредита от 12 марта 2020 № 8 
 
 

Зав КФК, к.э.н., доц.                            Л.В. Куцегреева 

 
 

 
 

Кафедра финансов и кредита 
 

 
 

МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ПО ВЫПОЛНЕНИЮ 
 ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ  РАБОТЫ  

 
направление подготовки 38.03.01 Экономика  

направленность (профиль) программы «Финансы и кредит» 
 

Уровень высшего образования  Бакалавриат 
                                                             
Программа подготовки  академический бакалавриат  
                                                              

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Краснодар 
2020 

 
 
 
 

 
МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ  РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

федеральное        государственное         бюджетное        образовательное       учреждение             высшего         образования 
«Российский  экономический  университет  имени  Г. В.  Плеханова» 

Краснодарский филиал РЭУ им. Г.В. Плеханова 
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Петровская А.В., Сурина И.В., Ермакова Ю.С. 

Методическое пособие по подготовке выпускной квалификационной  
работы для студентов всех форм обучения направления подготовки 
38.03.01 Экономика направленность (профиль) «Финансы и кредит» / А.В. 
Петровская, И.В. Сурина, Ю.С. Ермакова. – Краснодар: Краснодарский 
филиал РЭУ им. Г.В. Плеханова, 2019. – 65 с. – (Бакалавриат). 

 
Настоящее пособие по подготовке выпускной квалификационной  

работы разработано на кафедре финансов и кредита Краснодарского 
филиала РЭУ им. Г.В. Плеханова. 

 
Цель настоящего пособия заключается в оказании помощи студентам, 

заканчивающих обучение по направлению подготовки  38.03.01 
Экономика направленность (профиль) «Финансы и кредит», в написании 
выпускной квалификационной работы. Пособие построено на основе 
системного подхода, способствует закреплению и расширению 
теоретических и практических знаний по направлению подготовки 
38.03.01 Экономика направленность (профиль) «Финансы и кредит». 

В методическом пособии приведена рекомендуемая тематика 
выпускных квалификационных работ, даны образцы разработки тем, 
включающие примерный план выпускной квалификационной работы, 
образцы аналитических таблиц и их краткое описание, а также 
рекомендуемая литература. 

Соответствует требованиям Федерального государственного 
образовательного стандарта высшего образования по направлению 
подготовки38.03.01 Экономика (квалификация (степень) бакалавр). 
 
© Петровская А.В., Сурина И.В., Ермакова Ю.С., 2019 

© Краснодарский филиал ФГБОУ ВО РЭУ им. Г.В. Плеханова, 2019 
 

 

 

 

 

 

 



  4 

СОДЕРЖАНИЕ  

Введение…………………………………………………………..….………..3 

1. Рекомендуемая тематика выпускных квалификационных работ ………4 

2. Образцы разработки тем ………………………………………………….14 

2.1 Тема: «Управление денежными потоками организации» …………….14 

2.2 Тема: «Особенности налогообложения малых предприятий» ……..…26 

2.3 Тема: «Оценка и управление оборотными активами организации» ….35 

2.4 Тема: «Организация корпоративного кредитования в коммерческом 

банке» ………………………………………………………………………..44 

2.5 Тема: «Организация розничного банковского бизнеса» ………………60 

2.6 Тема «проблемы формирования и исполнения региональных 

бюджетов» ……………………………………………………………………66 

3. Рекомендуемая литература………………………………………………..74 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  5 

ВВЕДЕНИЕ 

 

Государственная итоговая аттестация выпускника программы 
бакалавриата является завершающим этапом образовательного процесса и 
осуществляется в соответствии с требованиями ФГОС ВО по направлению 
подготовки 38.03.01 Экономика направленность (профиль) «Финансы и 
кредит», утвержденного приказом Министерства образования и науки 
Российской Федерации от 12.11.2015 №1327. Защита выпускной 
квалификационной работы является обязательной составляющей итоговой 
государственной аттестации выпускников ВУЗов. 

Методическое пособие разработано в соответствии с приказом 
Министерства образования и науки Российской Федерации от 29 июня 
2015 № 636 «Об утверждении Порядка проведения государственной 
итоговой аттестации по образовательным программам высшего 
образования - программам бакалавриата, программам специалитета и 
программам магистратуры», Положения о государственной итоговой 
аттестации выпускников по программам высшего образования - 
программам бакалавриата, программам специалитета и программам 
магистратуры в ФГБОУ ВО РЭУ им. Г.В. Плеханова. Подготовка и защита 
выпускной квалификационной работы является завершающим этапом 
освоения всех основных профессиональных образовательных программ 
высшего образования. Программа подготовки бакалавра предусматривает 
выполнение бакалаврской выпускной квалификационной работы.  

В методическом пособии приведены рекомендуемые темы 
выпускных квалификационных работ; рассмотрены вопросы разработки 
тем, приведены примеры аналитических таблиц и их краткое описание; дан 
список рекомендуемой литературы, включающий учебную и научную 
литературу (включая источники из ЭБС), периодические издания и 
официальные Интернет-ресурсы. 

Методическое пособие позволяет обеспечить единство требований, 
предъявляемых к содержанию и качеству выпускных квалификационных 
работ.  

 



  6 

1. Рекомендуемая тематика выпускных квалификационных работ 

Деньги, кредит, банки, страхование 

1. Обеспечение финансовой устойчивости коммерческого банка. 

2. Организация налогового планирования в коммерческих банках. 

3. Особенности становления и развития коммерческих банков в России. 

4. Оценка финансового состояния страховой организации. 

5. Паевые инвестиционные фонды в экономике России. 

6. Пассивные операции коммерческого банка. 

7. Активные операции коммерческого банка. 

8. Анализ и оценка качества активов банка. 

9. Анализ и оценка качества пассивов банка. 

10. Управление активами банка. 

11. Управление валютными рисками в коммерческом банке. 

12. Управление привлеченными средствами банка. 

13. Анализ и оценка налогообложения страховых организаций 

14. Понятие, функции и операции валютного рынка. 

15. Потребительский кредит, его организация и перспективы развития. 

16. Формирование депозитной политики банка. 

17. Формирование кредитной политики коммерческого банка. 

18. Центральный банк и специфика его деятельности. 

19. Экономическая безопасность работы банков.  

20. Принципы построения, элементы и регулирование денежной системы 

страны. 

21. Развитие инфраструктуры рынка финансовых услуг (на примере 

рынка ценных бумаг, банковских, страховых услуг и др.). 

22. Развитие форм и методов кредитования населения: возможности и 

риски. 

23. Анализ кредитоспособности заемщика и оценка кредитных рисков. 

24. Анализ особенностей налогообложения доходов коммерческого банка. 
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25. Анализ платежеспособности страховой организации. 

26. Анализ прибыли и ликвидности коммерческих банков. 

27. Анализ финансовых результатов деятельности страховой (кредитной) 

организации (на примере конкретной страховой (кредитной) организации). 

28. Взаимодействие региональных банков с системообразующими 

банками: проблемы и тенденции.  

29. Анализ деятельности и перспективы развития паевых инвестиционных 

фондов в РФ. 

30. Инвестиционная деятельность страховых организаций. 

31. Инвестиционная политика коммерческих банков. 

32. Инфляция и пути её преодоления в современных условиях 

33. Инфляция: основные виды, причины , последствия. 

34. Ипотечное кредитование: проблемы становления и развития в РФ. 

35. Историческая эволюция кредита и кредитных отношений. 

36. Исторический опыт и современная практика развития вексельного 

обращения. 

37. Коммерческий банк как предприятие рыночной системы 

хозяйствования. 

38. Кредит и его роль в развитии рыночной экономики. 

39. Кредитная система России: формирование и эволюция. 

40. Кредитный рынок: структура и операции. 

41. Межбанковские объединения: условия создания и особенности 

функционирования. 

42. Международная валютная система: формирование и эволюция. 

43. Надежность коммерческого банка и рейтинговые системы ее оценки. 

44. Национальная валютная система России. 

45. Небанковские кредитные организации. 

46. Новые формы кредитования реального сектора экономики 

региональными малыми и средними банками. 
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47. Платежные и расчетные системы. 

48. Понятие и структура национальных и международных денежных 

систем. 

49. Расчетные операции банка. 

50. Регулирование и надзор за деятельностью коммерческих банков. 

51. Роль и пути совершенствования государственного валютного 

контроля на современном этапе развития экономики России. 

52. Роль коммерческих банков в организации безналичных расчетов в РФ. 

53. Рынок ценных бумаг как источник инвестиций в реальный сектор 

экономики. 

54. Сберегательный банк РФ: особенности функционирования и 

перспективы развития. 

55. Система страхования вкладов в России.  

56. Становление и развитие системы ипотечного жилищного 

кредитования. 

57. Структура, элементы и перспективы развития банковской системы. 

58. Субъекты кредитных отношений и организация кредитования в 

экономике. 

59. Совершенствование методов и инструментов управления кредитным 

портфелем коммерческого банка. 

60. Современные формы банковского кредитования. 

61. Специфика малых и средних региональных банков: формирование, 

эволюция и современные проблемы (на примере конкретного банка). 

62. Управление риском при банковском кредитовании (крупного и 

среднего бизнеса, малого бизнеса, граждан). 

63. Управление финансовыми ресурсами страховой организации. 

64. Финансовое планирование в страховой организации. 

65. Финансовые аспекты лизинга: мировой опыт и отечественная 

практика. 
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Финансы организаций 

66. Анализ форм и практики международных торговых расчетов. 

67. Антикризисное финансовое управление в деятельности организации. 

68. Влияние дивидендной политики на инвестиционную 

привлекательность организации. 

69. Оценка долгосрочных (краткосрочных, заемных, собственных…) 

источников финансирования деятельности организации. 

70. Диагностика финансового состояния организации (на примере). 

71. Дивидендная политика российских компаний, возможности её 

совершенствования. 

72. Долгосрочные источники финансирования деятельности организации. 

73. Инструменты повышения стоимости бизнеса в российской и 

международной финансовой практике. 

74. Инструменты управления финансовыми ресурсами организации. 

75. Концепция рисковой стоимости (VAR) и ее разновидности для 

управления финансовыми рисками организации. 

76. Краткосрочное финансирование организации: анализ форм и 

применения. 

77. Критерии и методы оценки инвестиционной привлекательности 

компаний. 

78. Лизинг как метод инвестиционной деятельности. 

79. Методы управления рисками инвестиционных проектов (на примере). 

80. Механизмы финансовой стабилизации деятельности организации. 

81. Обязательства организации: структура и методы управления. 

82. Основные направления предотвращения банкротства организации. 

83. Основные направления совершенствования финансовых отношений 

организации с кредитно-банковской системой экономики. 

84. Особенности организации финансов некоммерческих организаций. 

85. Особенности управления финансовыми ресурсами на унитарных 
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предприятиях. 

86. Особенности финансового механизма управления акционерным 

обществом.  

87. Особенности формирования и использования финансовых ресурсов 

организации в кризисных условиях. 

88. Оценка  динамики и использования прибыли, пути ее увеличения. 

89. Оценка влияния финансовой структуры капитала на рентабельность 

организации. 

90. Оценка доходов и расходов организации (на примере….). 

91. Оценка инвестиционного проекта (на примере….). 

92. Оценка сделки слияния/поглощения на основе показателей стоимости. 

93. Оценка финансового состояния организации (на примере….). 

94. Оценка финансовой устойчивости организации. 

95. Оценка несостоятельности (банкротства) организации. 

96. Оценка эффективности и критерии выбора инвестиционных 

корпоративных проектов. 

97. Совершенствование системы бюджетирования организации. 

98. Совершенствование системы управления финансами в организации. 

99. Совершенствование финансовой политики организации. 

100. Специфика финансовых отношений в организации различных форм 

собственности и хозяйствования (по формам собственности и 

хозяйствования). 

101. Оценка эффективности финансовой стратегии организации.  

102. Политика управления оборотными активами организации. 

103. Система показателей ценностно-ориентированного менеджмента 

(VBM) в оценке эффективности управления компанией. 

104. Совершенствование амортизационной политики организации. 

105. Совершенствование механизма управления финансовыми ресурсами 

малых предприятий. 
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106. Текущее финансовое планирование: цели, задачи, методы. 

107. Управление дебиторской и кредиторской задолженностью 

организации как основа ее финансовой устойчивости. 

108. Управление денежными потоками организации (на примере). 

109. Управление запасами организации (на примере….). 

110. Управление затратами организации (на примере….). 

111. Управление инвестиционными рисками организации. 

112. Управление компанией на основе концепции стоимости. 

113. Управление ликвидностью и платежеспособностью организации.  

114. Управление оборотным капиталом организации (на примере….). 

115. Управление риском ликвидности организации. 

116. Управление финансовой структурой капитала организации. 

117. Управление финансовой устойчивостью организации (на примере….). 

118. Управление финансовыми результатами деятельности организации. 

119. Финансовая конкурентоспособность организации. 

120. Финансовая модель и прогнозирование основных финансовых 

показателей организации. 

121. Финансовое планирование на предприятиях в современных условиях. 

122. Финансовый контроллинг как средство управления компанией. 

123. Формирование финансовой стратегии развития предприятия в сфере 

(энергетики, торговли и т.п.). 

124. Формирование ценовой политики организации (на примере….). 

125. Финансово-кредитный механизм поддержки малых и средних 

инновационных предприятий. 

126. Факторинг как инструмент краткосрочного финансирования. 

127. Финансовые аспекты реорганизации предприятия.  

Государственные и муниципальные финансы 

128. Анализ структуры доходов и расходов федерального бюджета 

Российской Федерации (краевого, муниципального бюджета). 
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129. Влияние глобализации на стратегии финансовых институтов. 

130. Возможности и перспективы оптимизации доходов и расходов 

бюджета региона (муниципального образования). 

131. Межбюджетные отношения на субфедеральном уровне и направления 

их совершенствования. 

132. Особенности межбюджетных отношений в условиях реформирования 

местного самоуправления. 

133. Отечественная и зарубежная практика создания и функционирования 

внебюджетных фондов. 

134. Повышение эффективности использования бюджетных средств (на 

примере бюджета любого уровня). 

135. Механизм формирования и использования средств местных бюджетов. 

136. Обеспечение национальной финансовой безопасности. 

137. Основные направления повышения эффективности формирования и 

использования средств бюджетов различных уровней бюджетной системы 

(или  бюджетов государственных внебюджетных фондов). 

138. Проблемы и перспективы развития негосударственных пенсионных 

фондов в РФ. 

139. Проблемы привлечения и использования иностранных инвестиций в 

развитие экономики России (региона). 

140. Прогнозирование и планирование региональных (муниципальных) 

бюджетов. 

141. Реформирование бюджетной системы РФ на современном этапе. 

142. Роль налогов в формировании финансовых ресурсов краевого и 

местных бюджетов. 

143. Роль налоговой политики в стимулировании малого 

предпринимательства. 

144. Роль налогообложения в государственном регулировании экономики. 

145. Роль Федерального казначейства в исполнении государственного 
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бюджета. 

146. Система финансового контроля в российской экономике. 

147. Финансирование инвестиционных проектов муниципальных 

образований в условиях государственно-частного партнерства. 

148. Финансовый механизм обеспечения экономического роста российских 

регионов. 

149. Формирование инвестиционного потенциала негосударственных 

пенсионных фондов. 

150. Организация системы бюджетного мониторинга в Российской 

Федерации. 

151. Контроль эффективности использования бюджетных средств 

участниками бюджетного процесса. 

152. Система мониторинга за расходованием бюджетных средств, 

выделенных на  реализацию национальных (федеральных) проектов. 

Налоги и налогообложение 

153. Выбор налоговой стратегии и ее влияние на эффективность 

деятельности предприятия. 

154. Единый налог на вмененный доход в сфере малого 

предпринимательства. 

155. Механизм формирования и анализ налогового менеджмента 

предприятий. 

156. Налоговая политика государства и ее влияние на эффективность 

деятельности предприятия. 

157. Налоговое планирование в инвестиционной деятельности 

предприятия. 

158. Налоговое планирование как элемент налоговой политики 

организации. 

159. Налогообложение на рынке ценных бумаг. 

160. Оптимизация налогообложения в условиях рыночных 
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преобразований. 

161. Особенности налогового планирования в субъектах малого 

предпринимательства. 

162. Особенности налогообложения некоммерческих организаций. 

163. Оценка влияния налоговых платежей на финансовые ресурсы 

предприятия. 

164. Оценка налогового бремени предприятия и пути его снижения. 

165. Оценка налогового потенциала региона (муниципального 

образования). 

166. Оценка эффективности налогового контроля. 

167. Оценка эффективности налоговой политики предприятия. 

168. Разработка управленческих решений предприятия на базе налогового 

планирования. 

169. Роль анализа и прогнозирования налоговых платежей в формировании 

налоговой политики предприятия. 

170. Система налогов и ее влияние на развитие предпринимательской 

деятельности в России. 

171. Совершенствование налогообложения коммерческих организаций. 

172. Совершенствование налогообложения физических лиц в Российской 

Федерации. 

173. Управление влиянием налоговой нагрузки на результаты финансовой 

деятельности организации. 

174. Упрощенная система налогообложения как фактор поддержки малого 

бизнеса. 

175. Налогообложение прибыли организации: методика расчета и пути 

совершенствования. 

176. Налог на добавленную стоимость: методика расчета и пути 

совершенствования. 

177. Налог на доходы физических лиц в налоговой системе РФ 
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2. Образцы разработки тем 

2.1 Тема: «Управление денежными потоками организации» 

План: 

Введение. 

1 Теоретические основы управления денежными потоками 

организации. 

1.1 Сущность и классификация денежных потоков организации. 

1.2 Методы оценки денежных потоков и авуаров организации. 

1.3 Механизм управления денежными средствами организации. 

2 Оценка денежных потоков и авуаров организации. 

2.1 Краткая характеристика ЗАО «ППП». 

2.2 Оценка денежных авуаров ЗАО «ППП». 

2.3 Оценка денежных потоков организации. 

3 Управление денежными активами организации. 

3.1 Мероприятия по совершенствованию управления денежными 

средствами в ЗАО «ППП». 

3.2 Экономический эффект от предложенных мероприятий. Бюджет 

движения денежных средств. 

Заключение. 

Аналитические таблицы 

Аналитические таблицы в выпускной квалификационной работе 

должны характеризовать комплекс вопросов, в достаточной степени 

раскрывающих содержание темы исследования. На основе обработки 

статистических данных и показателей отчетности с использованием 

различных методологических приемов и подходов проводится анализ 

объекта и предмета исследования, а также оценка полученных результатов. 

Такой ретроспективный анализ позволяет изучить динамику исследуемых 

процессов, выявить тенденции и закономерности развития, дать им 

объективную оценку; выявить причины сложившегося положения; 
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определить пути устранения недостатков. Практическая (аналитическая) 

часть работы должна содержать самостоятельно проведенные 

студентом расчеты и составленный на их основе иллюстративный 

материал: рисунки (графики, диаграммы, схемы), таблицы. Весь 

иллюстративный материал должен быть проанализирован и использован 

для подтверждения выводов по исследуемой проблеме. В выводах 

обязательно должны найти отражение факты несоответствия, 

недостатки, «узкие места», вскрытые в ходе анализа. 

Так, по теме: «Управление денежными потоками организации» 

целесообразно составить и проанализировать таблицы 2.1.1 – 2.1.5. 

Во втором разделе выпускной квалификационной работы 

приводится краткая характеристика предприятия. Основные показатели 

финансово-хозяйственной деятельности ЗАО «ППП» за 2016-2018гг. 

представлены в таблице 2.1.1, составленной на основе показателей Отчета 

о прибылях и убытках организации за соответствующие периоды. 

Как видно из представленных данных, выручка ЗАО «ППП» на 

протяжении всего рассматриваемого периода увеличивалась. Так, в 2017г. 

абсолютный прирост показателя составил 39488 млн. руб. или 143,89% к 

показателю 2016г. За 2018г. выручка составила 169752 млн. руб., что на 

40297 млн. руб. больше, чем показатель 2017г. В относительном 

выражении прирост составил 31,13%.  

Абсолютный прирост выручки обеспечен увеличением количества 

действующих магазинов, их общей торговой площади и маркетинговой 

политикой. Сегодня ЗАО «ППП» является владельцем крупнейшей по 

числу магазинов и территории их покрытия сети в России. По состоянию 

на 01 января 2010 года было открыто 24 гипермаркета. Торговая площадь 

гипермаркетов варьируется от 2000 – 12 500 кв.м. Ассортимент 

насчитывает до 18 тыс. наименований товаров.  



  17  

Таблица 2.1.1 – Основные показатели финансово-хозяйственной деятельности ЗАО «ППП» за 2016-2018гг., 

млн. руб. 

Показатель 2016 год 2017 год 2018 год 
Отклонение, (+,-) Темп изменения, % 

2017-2016 2018-2017 2017/2016 2018/2017 
А 1 2 3 4 5 6 7 

Выручка от продажи 
товаров, продукции 
(без НДС) 89 967,00    129 455,00    169 752,00     +39 488,00   +40 297,00   143,89   131,13   
Себестоимость  
проданных товаров, 
продукции         71 933,00   103 087,00   133 882,00   +31 154,00   +30 795,00   143,31   129,87   
В % к выручке от 
продажи  79,95   79,63   78,87   -0,32   -0,76   х   х   
Валовая прибыль     18 034,00   26 368,00   35 870,00   +8 334,00   +9 502,00   146,21   136,04   
В % к выручке от 
продажи    20,05   20,37   21,13   +0,32   +0,76   х   х   
Коммерческие 
расходы  15 061,00   22 388,00   29 852,00   +7 327,00   +7 464,00   148,65   133,34   
Прибыль от продаж   2 973,00   3 980,00   6 018,00   +1 007,00   +2 038,00   133,87   151,21   
В % к выручке от 
продажи    3,30       3,07   3,55   -0,23   +0,47   х   х   
Проценты к 
получению 239,00   340,00     269,00   +101,00   -71,00   142,26   79,12   
Проценты к уплате    846,00   1 455,00   1 828,00   +609,00   +373,00   171,99   125,64   

 



  18  

Продолжение таблицы 2.1.1 

Показатель 2016 год 2017 год 2018 год 
Отклонение, (+,-) Темп изменения, % 

2017-2016 2018-2017 2017/2016 2018/2017 
А 1 2 3 4 5 6 7 

Доходы от участия в 
других организациях      0,70   

                      
0,10   0,82   - 0,60   +0,72    х  820,00   

Прочие доходы     2 573,00   5 354,00   9 391,00   +2 781,00   +4 037,00   208,08   175,40   
Прочие расходы     1 994,00     3 332,00   5 642,00   +1 338,00   +2 310,00   167,10   169,33   
Прибыль до 
налогообложения    2 945,70     4 887,10     8 208,82   +1 941,40   +3 321,72   165,91   167,97   
В % к выручке от 
продажи       3,27   

                      
3,78   4,84   +0,50   +1,06   х   х   

Отложенные 
налоговые активы     0,04   

                      
0,10   0,04   +0,06   - 0,06   250,00   39,00   

Отложенные 
налоговые 
обязательства 0,90        0,34   316,00   - 0,56   +315,66   37,97   926 раз   
Налог на прибыль 777,00   1 385,00   1 851,00   +608,00   +466,00   178,25   133,65   
ЕНВД 3,78   0,00     0,00     - 3,78   х     х    х 
Чистая прибыль    2 165,00   3 502,00   6 042,00   +1 337,00   +2 540,00   161,76   172,53   
В % к выручке от 
продажи  2,41   

                      
2,71     3,56   + 0,30   +0,85   х   х   
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Себестоимость проданных товаров за исследуемый период в 

абсолютных показателях также возрастала: в 2017г. на 31154 млн. руб., а в 

2018г. на 30795 млн. руб., составив за 2018г. 133882 млн. руб. Темп 

прироста данного показателя составил 43,31% и 29,87% соответственно, 

что почти сопоставимо с приростом выручки. 

Следует отметить, что удельный вес себестоимости в структуре 

выручки организации постепенно сокращается. Если в 2016г. этот 

показатель составлял 79,95%, то в 2017г. он снизился до 79,63%, а в 2018г. 

еще на 0,76%, составив 78,87%. Это свидетельствует о более рациональной 

политике ценообразования в организации, направленной на получение 

прибыли. 

Валовая прибыль организации за 2018г. составила 35870 млн. руб., 

что выше показателя 2017г. на 9502 млн. руб. или на 36,04%. Прирост 

валовой прибыли в структуре выручки с 20,05% в 2016г. до 21,13% в 

2018г., свидетельствует о росте торговых надбавок в организации. Этого 

удалось достичь за счет развития собственного производства отдельных 

товаров. 

Коммерческие расходы организации выросли в 2017г. на  7327 

млн.руб., а в 2018г. на 7464 млн. руб., составив к концу изучаемого 

периода 29852 млн. руб. 

Прирост прибыли от продаж в 2018г. составил в абсолютном 

измерении 2038 млн. руб. по сравнению с показателем 2017г. В 

относительных оценках  -  51,21%, что выше, чем прирост выручки от 

продаж. Это свидетельствует о более рентабельной работе организации в 

2018г. Это подтверждает рост показателя рентабельности продаж с 3,07% в 

2017г. до 3,55% в 2018г.  

Состав и динамика денежных авуаров ЗАО «ППП» в 2017-2018гг. 

представлены в таблице 2.1.2. 
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Таблица 2.1.2 – Состав и динамика денежных авуаров ЗАО «ППП» в 

2017-2018гг. (на конец года), тыс. руб. 

Показатель На 
31.12.2017г 

На 
31.12.2018г 

Откло-
нение(+,-) 

Темп 
изменения,% 

Денежные активы в национальной валюте 

Денежные средства в кассе 249006 329960 +80954 132,51 

Денежные средства на 
расчетных счетах 1666096 1292292 -373804 77,56 
Денежные средства в пути  975797 1247096 +271299 127,80 

Денежные активы в иностранной валюте (выраженные в рублях) 

Денежные средства на 
счетах 115 420 +305 365,22 

Резервные денежные активы в форме краткосрочных финансовых вложений 

Облигации 1398304 1172088 -226216 83,82 

Векселя 270812 0 -270812 0,00 

Займы 695381 8772401 +8077020 1261,52 

ВСЕГО 5255511 12814257 +7558746 243,83 
 

Как видно из представленных данных, денежные активы 

организации на конец 2018г. выросли на 7558746 тыс. руб. (на 143,83% от 

показателя 2017г.) и составили более 12814 млн. руб.  

При этом денежные активы в национальной валюте сократились в 

совокупности на 21551 тыс. руб. Основное снижение отмечено по 

показателю «Денежные средства на расчетных счетах» - на 373804 тыс. 

руб. По остальным показателям динамика положительная – прирост 

денежных средств в кассе составил 32,51% за год, а остатков денежных 

средств в пути на 31.12.2018г. на 27,80%  к аналогичному показателю на 

начало года. 

Более чем в 3 раза выросли остатки денежных средств на счетах в 

банках, выраженные в иностранной валюте. На начало года их совокупная 

сумма составляла 115 тыс. руб., а к концу года уже более 400 тыс. руб. 

Наиболее существенные изменения остатков денежных активов 

произошли в группе «Резервные денежные активы в форме краткосрочных 



  21 

финансовых вложений». В 2018г. организация активизировала заемную 

деятельность - более чем в 12 раз возросла сумма выданных организацией 

займов. Их величина возросла с 695 млн. руб. в начале 2018г. до 8772 млн. 

к концу года. Номинальная стоимость облигаций сократилась на 226 млн. 

руб. и составила 83,82% к показателю на начало года. На начало 2018г. 

ЗАО «ППП» являлось держателем векселей на сумму более 270 млн. руб., 

а к концу периода все вексельные обязательства были переданы и учтены. 

Рассмотрим качественные показатели использования денежных 

активов ЗАО «ППП» за исследуемый период (таблица 2.1.3). 

Таблица 2.1.3 – Качественные показатели использования денежных 

активов ЗАО «ППП» в 2017-2018гг. 
Показатель 2017г 2018г 

Денежные активы, тыс. руб. 6762612 9034884 

в т.ч. краткосрочные финансовые вложения, тыс. 
руб. 3931723 6154493 
Оборотные активы, тыс. руб. 21503821 27263645 

Прибыль от КФВ, тыс. руб. 339850 269527 

Выручка от продажи, тыс. руб. 129455249 169751947 

Расчетные показатели 
Коэффициент участия Куч=ДА/ОА, % 31,45 33,14 

Уровень отвлечения свободного остатка денежных 
активов в краткосрочные финансовые вложения  58,14 68,12 
Рентабельность КФВ, % 8,64 4,38 

Период оборота денежных активов, дней 18,8 19,2 

Период оборота КФВ, дней 10,9 13,1 

Количество оборотов остатка денежных активов 19,14 18,79 
Сумма денежных ресурсов, дополнительно 
вовлеченных в оборот в результате изменения 
скорости обращения денежного капитала, тыс. руб. 

167213,03 

 

Так, на протяжении рассматриваемого периода возрастает 

коэффициент участия денежных активов в оборотном капитале 

организации (с 31,45% до 33,14%). Прирост выданных займов повлиял на 

рост уровня отвлечения свободного остатка денежных активов в 
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краткосрочные финансовые вложения на 10 пунктов (с 58% в начале года 

до 68% к концу периода). Этот показатель свидетельствует о более 

рациональном использовании денежных активов, так как КФВ приносят 

прибыль организации в отличии от денежных средств, хранящихся в кассе 

и на расчетных счетах. Вместе с тем следует отметить снижение 

показателя рентабельности КФВ. Его величина на начало года составляла 

8,6%, а к концу года сократилась до 4,4%. 

Показатели оборачиваемости денежных активов отражают их роль в 

общей продолжительности производственного цикла. Как видно из 

представленных данных, период оборота денежных средств за 2018г. 

увеличился с 18,8 дней до 19,2 дней, по краткосрочным финансовым 

вложениям – с 10,9 до 13,1 дня. Это негативная тенденция, так как 

увеличение показателя свидетельствует о замедлении вовлеченности 

имеющихся денежных активов в оборот организации и, как следствие, 

необходимости привлечения дополнительных финансовых ресурсов. Это 

наглядно демонстрирует показатель суммы денежных ресурсов, 

дополнительно вовлеченных в оборот в результате изменения скорости 

обращения денежного капитала. В течение 2018г. организация привлекла 

дополнительно 167213 тыс. руб. финансовых ресурсов. 

В таблице 2.1.4 представлен аналитический отчет о движении 

денежных средств в ЗАО «ППП» за 2017г., составленный косвенным 

методом. 

Анализ данных таблицы 2.1.4 позволяет выявить наиболее 

существенные изменения в состоянии потоков денежных средств 

организации в 2017г.  

Наиболее значимыми в абсолютном измерении стали: увеличение 

задолженности банку по долгосрочным займам, позволившее организации 

увеличить приток денежных средств на 10610млн. руб., а наибольший 

отток денежных средств связан с увеличением затрат на приобретение 
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основных средств на сумму свыше 11947 млн. руб. и снижением суммы 

краткосрочных займов на 7326 млн. руб. 

Таблица 2.1.4 – Аналитический отчет о движении денежных средств 

в ЗАО «ППП» за 2017г. (косвенный метод) 

Показатель Сумма, тыс. руб. 

Чистая прибыль  за 2017г 3502348 
Операции, корректирующие величину чистой прибыли 

начисленный износ +816201 
увеличение (сокращение) производственных запасов (сырья, 
материалов) 

-245711 

увеличение (сокращение) НДС -204858 
увеличение (сокращение) готовой продукции и товаров для 
перепродажи 

-1212269 

увеличение (сокращение) расходов будущих периодов -32766 
увеличение (сокращение) величины незавершенного 
производства 

-81416 

увеличение (сокращение) дебиторской задолженности -502116 
увеличение (сокращение) прочих активов -6234 
краткосрочные финансовые вложения +3134452 
долгосрочные финансовые вложения -180486 
увеличение (сокращение) стоимости  ОФ  -11946565 
увеличение (сокращение) стоимости  НМА  -807 
увеличение (сокращение) затрат на кап. строительство -2443167 
увеличение (сокращение) задолженности по расчетам с 
бюджетом 

+226564 

увеличение (сокращение) задолженности перед поставщиками +5498650 
увеличение (сокращение) задолженности по оплате труда +182762 
увеличение (сокращение)задолженности прочим кредиторам -140145 
увеличение (сокращение) задолженности по соц. страхованию и 
внебюджетным платежам 

+35006 

сумма прибыли (+), убытка (-) от реализации амортизируемого 
имущества 

+1798 

сумма прибыли (+), убытка (-) от реализации ценных бумаг +101970 
сумма выплаченных дивидендов 0 
сумма полученных процентов и дивидендов  +105972 
изменения по кредитам и займам предоставленным другим 
организациям 

+226222 

изменение задолженности банку по краткосрочным займам -7325916 

изменение задолженности по полученным долгосрочным займам +10610761 

Изменение в составе денежных средств +120250 
Денежных средств на начало года 2770764 
Денежных средств на конец года 2891014 
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Прирост кредиторской задолженности позволил оставить в 

распоряжении организации  5499 млн. руб., а реализация краткосрочных 

финансовых вложений добавила в оборот 3134 млн. руб. 

Весьма существенными для организации в 2017г. были также 

расходы на краткосрочные финансовые вложения (1778 млн. руб.) и 

увеличение стоимости товаров для перепродажи (1682,5 млн. руб.). 

Таким образом, по итогам 2017г. положительное сальдо денежного 

потока ЗАО «ППП» сформировалось, прежде всего, за счет использования 

заемных средств. При этом часть долгосрочных займов организации (999 

млн. руб.) в исследуемом периоде была переведена в состав 

краткосрочных (со сроком погашения в течение 12 месяцев). 

Изменение денежных средств по итогам года составило чуть более 

120 млн. руб., обеспечив, таким образом, остаток денежных средств в кассе 

и на расчетных счетах организации по состоянию на 01.01.2018г. почти 3 

млрд. руб. (2891 млн. руб.). 

В таблице 2.1.5 представлены показатели ликвидности потоков 

денежных средств в ЗАО «ППП» в 2017-2018гг. Как видно из 

представленных данных, ликвидность денежного потока от текущей и 

финансовой деятельности в 2017г. составляет 1,05. Это свидетельствует о 

достаточности поступления денежных средств от этих видов деятельности. 

Ликвидность инвестиционных потоков составила лишь 47%, т.е. 

необходимые организации капитальные затраты профинансированы за 

счет привлечения дополнительных финансовых ресурсов.  

В целом по организации коэффициент ликвидности составил чуть 

более 1,0, что дает основание говорить в целом о сбалансированной 

рациональной политике управления платежеспособностью фирмы 

посредством регулирования денежных потоков. 

Коэффициент эффективности денежного потока отражает 

результативность прироста и наличия капитала на счетах организации.  



  25 

Таблица 2.1.5 – Показатели ликвидности потоков денежных средств 

в ЗАО «ППП» в 2017-2018гг., тыс. руб. 

Показатель 
Текущая 
деятель-

ность 

Инвести-
циионная 
деятель-

ность 

Финансовая 
деятель-

ность 

В целом по 
организа-

ции 

2017г. 
Положительный 
денежный поток (ПДП) 148682505 9273557 41767334 199723396 
Отрицательный 
денежный поток (ОДП) 140274032 19611233 39717881 199603146 
Чистый денежный поток 
(ЧДП) +8408473 -10337676 +2049453 +120250 
Средний остаток 
денежных средств за 
период -  -  -  +2880391 

Расчетные показатели 
Коэффициент 
ликвидности денежного 
потока 
(КЛдп=ПДП/ОДП) 1,0599 0,4729 1,0516 1,0006 
Коэффициент 
эффективности 
денежного потока 
(Кэдп=ЧДП/ОДП) 0,0599 -0,5271 0,0516 0,0006 

2018г 
Положительный 
денежный поток (ПДП) 197676705 2764381 65894205 266335291 
Отрицательный 
денежный поток (ОДП) 193611703 16208397 56536437 266356537 
Чистый денежный поток 
(ЧДП) +4065002 -13444016 +9357768 -21246 
Средний остаток 
денежных средств за 
период -  -  -  2880391 

Расчетные показатели 
Коэффициент 
ликвидности денежного 
потока 
(КЛдп=ПДП/ОДП) 1,0210 0,1706 1,1655 0,9999 
Коэффициент 
эффективности 
денежного потока 
(Кэдп=ЧДП/ОДП) 0,0210 -0,8294 0,1655 -0,0001 

 

Как свидетельствуют расчетные показатели, наиболее эффективно 
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использовался прирост денежных средств от текущей деятельности (Кэдп 

= 0,0599), примерно на том же уровне, с показателем 0,0516, проводились 

операции по финансовой деятельности. А вот отрицательный ЧДП от 

инвестиционной деятельности отразился и в коэффициенте – его величина 

0,5271 со знаком «минус», что нивелировало показатель в целом по 

организации. Таким образом, по результатам 2017г. эффективность 

использования приращения денежного капитала составила лишь 0,0006. 

По итогам деятельности в 2018г. также надо отметить 

положительные результаты работы по текущей и финансовой деятельности 

(КЛдп составляет 1,0210 и 1,1655 соответственно), а покрытие затрат по 

инвестиционной деятельности соответствующим притоком составило 

лишь 17%, что в целом негативно отразилось на результатах за год. 

Коэффициент ликвидности денежных потоков в целом по организации 

стал ниже минимально необходимого значения 1,0. 

 

2.2 Тема: «Особенности налогообложения малых предприятий» 

План: 

Введение. 

1 Теоретические аспекты налогообложения малых предприятий в 

современных условиях. 

1.1 Сущность и критерии предприятий малого бизнеса. 

1.2 Системы налогообложения субъектов малого 

предпринимательства. 

1.3 Специальные налоговые режимы и законодательные основы их 

применения. 

2 Анализ действующей системы налогообложения в ООО «ААА». 

2.1 Краткая характеристика ООО «ААА». 

2.2 Анализ налогового поля организации. 

2.3 Оценка эффективности налоговой политики малого предприятия. 
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3 Оптимизация системы налогообложения в ООО «ААА». 

3.1 Выбор оптимального режима налогообложения для ООО «ААА». 

3.2 Порядок перехода и применения упрощенной системы 

налогообложения с учетом актуальных изменений налогового 

законодательства. 

Заключение. 

Аналитические таблицы  
Показатели, характеризующие число малых предприятий РФ по 

отраслям экономики представлены в таблице 2.2.1. 

Таблица 2.2.1 - Число малых предприятий РФ по отраслям 

экономики (на начало года, тыс.) 

Показатель 2014 2015 2016 2017 2018 
А 1 2 3 4 5 

Всего 890,6 879,3 843,0 882,3 890,9 
В том числе: 
промышленность 

 
136,2 

 
134,2 

 
125,1 

 
121,0 

 
118,7 

сельское хозяйство 13,5 14,4 13,4 15,6 17,8 
строительство 135,9 126,8 121,9 113,0 116,8 
транспорт 21,0 19,5 18,8 20,2 21,8 
связь 4,8 3,7 3,7 3,9 4,7 
торговля и общественное 
питание 

399.7 407,5 388,1 422,4 416.7 

оптовая торговля продукцией 
производственного назначения 

14,6 13,9 15,9 27,9 27,4 

информационно-вычислительное 
обслуживание 

5,2 5,6 6,4 6.5 8,0 

операции с недвижимым 
имуществом 

8,4 11.1 14,2 20,3 23,6 

общая коммерческая 
деятельность по обеспечению 
функционирования рынка 

36,7 35,7 34,7 38,8 39,5 

жилищно-коммунальное 
хозяйство 

5,4 5,1 5,2 3,1 4.0 

непроизводственные виды 
бытового обслуживания 
населения 

9,2 9.6 9,4 9,8 10,3 

здравоохранение, физическая 
культура и социальное 
обеспечение 

17,9 18,5 17,4 19,0 19,9 
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Продолжение таблицы 2.2.1 

А 1 2 3 4 5 
образование 6,5 5,5 5,0 3,4 3,1 
культура и искусство 7,8 8,4 7,9 8,1 8.4 
наука и научное обслуживание 37,1 30,9 28,5 / 22,7 22,1 
финансы, кредит, страхование, 
пенсионное обеспечение 

6,6 5,9 5,6 5,0 4,4 

другие отрасли 24,1 23,0 21,8 21,6 23,7 
 

Как видно из таблицы, за последние годы уменьшилось число малых 

предприятий в таких ведущих отраслях экономики, как промышленность, 

строительство, наука и научное обслуживание, образование.  

За последние годы увеличилась общая численность всех субъектов 

малого предпринимательства. Общее число субъектов малого 

предпринимательства в стране приведено в таблице 2.2.2. 

Таблица 2.2.2- Число субъектов малого предпринимательства (на 1 

января года, тыс. ед.) 

Субъекты малого 

предпринимательства 
2013 2014 2015 2016 2017 2018 

Предприниматели без 
образования юридического 
лица (индивидуальные 
предприниматели) 

3592,9 2865,0 4205,9 4596,3 4675,0 4670,1 

Малые предприятия 868,0 890,6 879,3 843,0 882,3 890,9 

Крестьянские 
(фермерские) хозяйства 

270,2 261,1 261,7 265,5 264,0 263,9 

Всего 4731,1 5016,7 5346,9 5704,8 5821,3 5824,9 
 

Динамика числа индивидуальных предпринимателей имеет 

положительный характер, но по остальным субъектам малого 

предпринимательства положительная тенденция не наблюдается, т.е. их 

число за последнее время не увеличилось. Характерно, что в сфере 

предпринимательской деятельности без образования юридического лица 

число рабочих мест в 2016 г. составило 10 832 тыс. человек, из них в 

городской местности – 5863 тыс. человек, а в сельской местности – 4969 
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тыс. человек.  

Общее число субъектов малого предпринимательства с 2013 по 

2018 г. увеличилось на 23%, а индивидуальных предпринимателей – на 

29,9%. 

Что касается статистики о развитии малого предпринимательства в г. 

Краснодаре, то по данным городской Администрации, на 01.01.2019г. в 

муниципальном образовании город Краснодар осуществляют деятельность 

около 40 тысяч субъектов малого и среднего предпринимательства, среди 

которых почти 13 тысяч – малые предприятия и 27 тысяч – 

предприниматели без образования юридических лиц. Сегодня 

муниципальное образование город Краснодар занимает лидирующие 

позиции по основным экономическим показателям развития малого 

предпринимательства в Краснодарском крае. 

Рассмотрим основные показатели финансово-хозяйственной 

деятельности  ООО «ААА» за 2016-2017 гг. (таблица 2.2.3). 

Как видно из приведенных ниже данных, выручка от продажи 

товаров в 2017 году составила 14728 тыс. руб. и увеличилась по 

сравнению с предыдущим годом на 2371 тыс. руб., или на 19,19 %. 

Данный рост произошёл в результате расширения ассортимента 

реализуемых товаров, а также за счёт роста оборота по товарам, 

закупленным по более низким ценам, на поставку которых заключены 

прямые договоры с производителями. 

Валовая прибыль в стоимостном выражении возросла с 529 тыс. 

руб. в 2016 году до 689 тыс. руб. в 2017 году. А ее уровень в процентах к 

товарообороту увеличился на 0,40 %  в результате роста торговых 

наценок на отдельные товары. Увеличение физического объема продажи 

товаров привело к росту коммерческих расходов на 111 тыс. руб., а их 

уровень, характеризующий эффективность работы организации, возрос на 

0,17 % и составил в 2017 году 3,79 % к товарообороту. 
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Таблица 2.2.3 - Основные показатели финансово-хозяйственной 

деятельности  ООО «ААА» за 2016-2017 гг. 

Показатель 
 

Абсолютные 
показатели, тыс. руб. 

Относительные 
показатели, % 

Темп 
измене-
ния, % 2016 

год 
2017  
год 

откло-
нение,    
(+,-) 

2016 
год 

2017 
год 

откло-
нение,    
(+,-) 

1. Выручка от 
продажи товаров  

12357 14728 +2371 100 100 х 119,19 

2. Себестоимость  
проданных 
товаров 

11828 14039 +2211 95,72 95,32 -0,40 118,69 

3. Валовая 
прибыль 

529 689 +160 4,28 4,68 +0,40 130,25 

4. Коммерческие 
расходы 

447 558 +111 3,62 3,79 +0,17 124,83 

5. Прибыль от 
продаж 

82 131 +49 0,66 0,89 +0,23 159,76 

6. Прочие расходы 8 5 -3 0,06 0,03 -0,03 62,50 

7.Прибыль до 
налогообложения 

74 126 +52 0,60 0,86 +0,26 170,27 

8. Налог на 
прибыль 

18 30 +12 0,15 0,20 +0,06 166,67 

9. Чистая прибыль 56 96 +40 0,45 0,65 +0,20 171,43 
 

В результате сопоставления полученных от продажи товаров 

доходов и произведенных расходов, прибыль от продаж в отчётном 

периоде возросла на 49 тыс. руб. и составила 131 тыс. руб., а уровень 

рентабельности продаж увеличился до 0,89 %. 

Сокращение в 2017г. внереализационных расходов организации на 3 

тыс. руб. с учетом их невысокой доли в выручке (0,03%), обеспечило рост 

показателя прибыли до налогообложения в 1,7 раза, что в абсолютном 

выражении составило 126 тыс. руб. И даже с учетом пропорционально 

возросшей суммы налога на прибыль, чистая прибыль 2017г выше 
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аналогичного показателя 2016г. на 71,43 %. 

Анализируя показатель рентабельности, следует отметить, что 

несмотря на прирост, он остается весьма скромным. По итогам 2017г. 

чистая рентабельность организации не достигла и 1%, а в 2016г 

показатель был равен 0,45%. В связи с этим руководству фирмы следует 

проанализировать возможные резервы изменения ситуации: политику 

ценообразования, маркетинговую политику, а также используемую в 

настоящее время налоговую политику организации. 

Налоги, уплаченные ООО «ААА» налоги за 2016–2017 гг., 

представлены в таблице 2.2.4. 

Таблица 2.2.4 - Уплаченные ООО «ААА» налоги за 2016–2017 гг. 

Показатель 2016 год 2017 год 
Темп 

изменения, 
% 

Выручка от продажи 
товаров, тыс. руб. 12357 14728 119,19 
ЕСН, тыс. руб. 72,38 102,7 141,89 

            в% к выручке 0,59 0,70 х 
НДС, тыс. руб. 132 165 125,00 

          в% к выручке 1,07 1,12 х 
Налог на прибыль, тыс. руб. 18 30 166,67 

             в% к выручке 0,15 0,20 х 
Итого налогов, тыс. руб. 222,38 297,7 133,87 
Налоговая нагрузка  
(в % к выручке) 1,80 2,02 112,32 

 

По данным нижеприведенной таблицы можно сделать вывод, что 

общая сумма налогов увеличилась в 2017 г. по сравнению с 2016 г. на 

33,87%. При этом это произошло за счет прироста налога на прибыль на 

66,67%, НДС на 25%, ЕСН – на 41,89%. Налоговая нагрузка, рассчитанная 

в процентах к выручке выросла с 1,8% в 2016г. до 2,02% в 2017г. Вместе с 

тем, для торговых организаций более правильно определять налоговую 

нагрузку по отношению к добавленной стоимости. 
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Показатели, формирующие рентабельность собственного капитала 

ООО «ААА» (по методике Л.Ю. Филобоковой), представлены в таблице 

2.2.5. 

Таблица 2.2.5 - Расчет и оценка динамики показателей, 

формирующих рентабельность собственного капитала ООО «ААА» (по 

методике Л.Ю. Филобоковой) 

Показатель 2016 г 2017 г 
Отклонение 

(+,-) 
Выручка от реализации-брутто, тыс. 
руб.  14581 17379 +2798 
Выручка от реализации-нетто, тыс. 
руб.  12357 14728 +2371 
Полная себестоимость 
реализованной продукции, тыс. руб. 12275 14597 +2322 
Прибыль от реализации, тыс. руб. 82 131 +49 
Налоги на выручку, тыс. руб. 2224 2651 +427 
Налоги на себестоимость, тыс. руб.  72,4 102,7 +30 
Налоги на прибыль  и  налог  на  
имущество, 18,12 30,09 +11,97 
Чистая прибыль, тыс. руб.    56 96 +40 
Средняя стоимость активов, тыс. 
руб. 3241 3628 +387 
Средняя  стоимость  собственного  
капитала, 142 226,5 +85 
Отношение Пч к РП бр   0,0038 0,0055 +0,0017 
Отношение РП бр к Нз   201,3986 169,2214 -32,1772 
Отношение Нз к Нп   3,995585 3,413094 -0,5825 
Отношение Нп к РП  0,0015 0,0020 +0,0006 
Оборачиваемость активов, обороты  3,8127 4,0595 +0,2468 
Мультипликатор собственного 
капитала 22,8239 16,0177 -6,8063 
Рентабельность собственного 
капитала, %  39,4366 42,3841 +2,9475 
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Рентабельность собственного капитала возросла с 39,44% в 2016г. до 

42,39% в 2017г., т.е. почти на 3 процентных пункта.  Влияние системы 

налогообложения, налоговой политики (т.е. без вклада в результативную 

величину за счет оборачиваемости активов и мультипликатора 

собственного капитала) обеспечило прирост рентабельности собственного 

капитала, что позволяет сделать вывод о достаточно высокой степени 

эффективности политики в области налогообложения.  

Негативный характер воздействия наблюдается только в 

соотношении налоговых отчислений, формирующих затраты и 

себестоимость, и налоговых платежей, осуществляемых за счет прибыли. 

Данное обстоятельство дает основания для констатации вывода о 

существенности влияния величины налога на имущество на 

рентабельность собственного капитала и эффективность бизнеса 

хозяйствующего субъекта в целом.  

Показатели, характеризующие налоговую нагрузку ООО «ААА» по 

данным за 1 квартал 2018 года при разных системах налогообложения, 

представлены в таблице 2.2.6. 

Как показало проведенное исследование, наибольшая сумма 

налоговых обязательств ООО «ААА» возникает при применении УСН с 

объектом налогообложения «доходы» (299253 руб.), далее следует общая 

система налогообложения (279503 руб.) и УСН с объектом «доходы, 

уменьшенные на величину расходов» (124226 руб.). Таким образом, 

организация выбрала не экономичный режим налогообложения. При 

применении упрощенной системы налогообложения с объектом 

налогообложения в виде доходов, уменьшенных на величину расходов, 

предприятие заплатило бы в 2,25 раза меньше налогов, чем при 

применении общего режима налогообложения. 
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Таблица 2.2.6 -  Сравнительная таблица систем налогообложения для ООО «ААА» (по данным за 1 квартал 

2018 года) 

 
Показатель 

Традиционная система 
налогообложения 

Упрощенная система 
налогообложения 6% 

Упрощенная система 
налогообложения 15% 

величина 
показателя, 

руб. 

величина 
налога, 

руб. 

величина 
показателя, 

руб. 

величина 
налога, 

руб. 

величина 
показателя, 

руб. 

величина 
налога, 

руб. 
Величина наличной выручки (с НДС) 4981667   4981667   4981667   
НДС 18%   759915   -   - 
Выручка без налогов 4221752   -   -   
Стоимость товаров (без НДС)  3340678   3340678   3340678   
НДС по товарам    601322   601322   601322 
Аренда без НДС 61017   61017   61017   
НДС по аренде   10983   10983   10983 
Услуги сторонних организаций (без 
НДС) 88983   88983   88983   
НДС по услугам   16017   16017   16017 
Заработная плата персонала  176600   176600   176600   
ЕСН 26%, ПФ 14%, 

  46269   
24724 

  
24724 

ФСС 0,2% 353 353 
Итого затрат  3713547   4320677   4320677   
Доход (прибыль организации)  508204   660990   660990   
Налог на прибыль 20%., УСН 6%, 15%   101641   274176   99149 
«Чистый доход» (прибыль организации)  406564   386814   561841   
Итого налогов   279503   299253   124226 
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2.3 Тема: «Оценка и управление оборотными активами 

организации» 

План: 

Введение. 

1 Теоретические аспекты оценки и управления оборотными активами 

организации. 

1.1 Сущность, состав и классификация оборотных активов. 

1.2 Источники формирования оборотных активов. 

1.3 Методики оценки эффективности управления оборотными 

активами организации. 

2 Оценка состояния оборотных активов организации. 

2.1 Краткая характеристика ООО «ВВВ». 

2.2 Оценка состава, структуры и динамики оборотных активов. 

2.3 Оценка оборачиваемости и эффективности использования 

оборотных активов. 

3 Формирование эффективной системы управления оборотными 

активами организации. 

3.1 Пути оптимизации управления оборотными активами 

организации. 

3.2. Экономический эффект от предложенных мероприятий. 

Заключение.     

Аналитические таблицы 

Показатели состава, структуры и динамики оборотных активов ООО 

«ВВВ» за 2017-2019гг. представлены в таблице 2.3.1. 

Запасы на конец 2019 года составили 13470 тыс. руб., что на 1,81% 

меньше, чем на конец 2017 года, и на 19,03 % больше, чем на конец 2018 

года. Удельный вес запасов в общей сумме оборотных активов на конец 
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2019 года составил 84,63%. Таким образом, запасы занимают наибольший 

удельный вес в общей сумме оборотных активов. 

Таблица 2.3.1 – Показатели состава, структуры и динамики 

оборотных активов ООО «ВВВ» за 2017-2019 гг. 

 
Показатели 

 
На конец года 

Отклонение от 
31.12.2019г. 

Темп измен-я, 
31.12.2019г.  

в % к 
2017г. 2018г. 2019г. 31.12. 

2017г. 
31.12. 
2018г 

31.12. 
2017г. 

31.12. 
2018г. 

1. Запасы, тыс.руб. 13718 11316 13470 -248 +2154 98,19 119,03 

2. В % к итогу  53,62 83,63 84,63 +31,01 +1,00 157,83 101,20 

3. Дебиторская 
задолженность 
(краткосрочная), тыс. 
руб. 

11462 994 1170 -10292 +176 10,21 117,71 

4. В % к итогу 44,80 7,35 7,35 -37,45 0 16,41 100,00 

5. Денежные 
средства, тыс. руб. 404 1221 1276 +872 +55 315,84 104,50 

6. В % к итогу 1,58 9,02 8,02 +6,44 -1,00 507,59 88,91 

7. Итого: оборотные 
активы, тыс. руб. 25584 13531 15916 -9668 +2385 62,21 117,63 
 

Объем дебиторской задолженности на конец 2019 года составил 1170 

тыс. руб., что на 10292 тыс. руб. меньше, чем на конец 2017 года, и на 176 

тыс. руб. больше, чем на конец 2018 года. Уровень дебиторской 

задолженности на конец 2019 года значительно снизился по сравнению с 

концом 2017 года на 37,45%, что с положительной стороны характеризует 

деятельность финансовой службы организации, а по сравнению с концом 

2018 года остался неизменным на уровне 7,35%.  

Денежные средства организации за анализируемый период имеют 

тенденцию к увеличению: с 404 тыс. руб. на конец 2017 года до 1221 тыс. 

руб. на конец 2018 года и до 1276 тыс. руб. на конец 2019 года. Удельный 

вес денежных средств в оборотных активах на конец 2019 года составил 

8,02%, что на 6,44% больше, чем на конец 2017 года, и на 1,00% меньше, 

чем на конец 2018 года. 
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По результатам проведенного анализа можно сделать вывод, что на 

конец 2019 года по сравнению с концом 2018 года произошло расширение 

деятельности ООО «ВВВ», так как наблюдается рост всех составляющих 

оборотных активов организации в абсолютном выражении. Наряду с этим, 

наблюдается снижение удельного веса денежных средств, к тому же темп 

роста запасов превышает темп роста оборотных активов в 2019 году по 

сравнению с 2018 годом, что может привести к затовариванию и 

снижению ликвидности и платежеспособности организации. 

Однако на конец 2019 года наблюдается сужение деятельности по 

сравнению с данными на конец 2017 года, поскольку снизился как общий 

объем оборотных активов (на 37,79%), так и объем отдельных их 

составляющих, за исключением денежных средств. 

Произведем анализ структуры и динамики отдельных составляющих 

оборотных активов. Структура и динамика запасов  ООО «ВВВ» за 2017-

2019 гг. представлены в таблице 2.3.2. 

Таблица 2.3.2 – Структура и динамика изменения запасов ООО 

«ВВВ» за 2017-2019 гг. 

 
Запасы 

 
На конец года 

Отклонение от 
31.12.2019г. (+, - ) 

Темп измен-я, 
31.12.2019г. в % к 

2017г. 2018г. 2019г. 31.12. 
2017г. 

31.12. 
2018г. 

31.12. 
2017г. 

31.12. 
2018г. 

1. Затраты в неза-
вершенном произ-
водстве, тыс. руб. 

28 35 27 -1 -8 96,43 77,14 

2. В % к итогу 0,20 0,31 0,20 0 -0,11 100,00 64,52 
3. Готовая продук-
ция и товары для 
перепродажи, 
тыс.руб. 

13683 11279 13438 -245 +2159 98,21 119,14 

4. В % к итогу 99,75 99,67 99,76 +0,01 +0,09 100,01 100,09 

5. Расходы буду-
щих периодов, тыс. 
руб. 

7 2 5 -2 +3 71,43 250,00 

6. В % к итогу 0,05 0,02 0,04 -0,01 +0,02 80,00 200,00 
7. Всего запасов, 
тыс. руб. 13718 11316 13470 -248 +2154 98,19 119,03 
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Наибольший удельный вес в составе запасов занимают готовая 

продукция и товары для перепродажи: 99,75% на конец 2017 года, 99, 67% 

на конец 2018 года, 99,76% на конец 2019 года.  

В абсолютном выражении объем готовой продукции и товаров для 

перепродажи на конец 2019 года составил 13438 тыс. руб., что на 245 тыс. 

руб. меньше, чем на конец 2017 года, и на 2159 тыс. руб. больше, чем на 

конец 2018 года. 

Затраты в незавершенном производстве на конец 2019 года 

снизились на 3,57% по сравнению с концом 2017 года,  на 22,86% по 

сравнению с концом 2018 года, и составили на конец отчетного года 27 

тыс. руб.  Удельный вес затрат в незавершенном производстве в общем 

объеме запасов незначителен. 

Расходы будущих периодов занимают наименьший удельный вес в 

общем объеме запасов ООО «ВВВ». Таким образом, в результате 

вышерассмотренного изменения составных элементов запасов сумма 

последних на конец 2019 года составила 13470 тыс. руб., что на 19,03%  

больше, чем на конец 2018 года и на 1,81% меньше, чем на конец 2017 

года. Рост общей суммы запасов на конец 2019 года по сравнению с 

данными на конец 2018 года способствовал увеличению средств 

организации. 

Для получения более полной картины рассмотрим состояние, 

структуру и динамику дебиторской задолженности (таблица 2.3.3). 

Наибольший удельный вес в общем объеме дебиторской 

задолженности занимает задолженность покупателей и заказчиков: на 

конец 2017 года она составила 30,95%, на конец 2018 года - 64,89%, на 

конец 2019 года - 66,15%. Таким образом, наблюдается значительный рост 

удельного веса данного вида задолженности на конец 2019 года по 

сравнению с данными на конец 2017 года (на 35,20%).  
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Таблица 2.3.3 – Показатели структуры и динамики дебиторской 

задолженности ООО «ВВВ» за 2017-2019 гг. (тыс. руб.) 

 
Показатели  Фактически 

на конец года 
Отклонение от 

31.12.2019г. 

Темп измен-я, 
31.12.2019г. 

в % к: 

2017г. 2018г. 2019г. 31.12. 
2017г. 

31.12. 
2018г. 

31.12. 
2017г. 

31.12. 
2018г. 

1. Задолженность 
покупателей и 
заказчиков 

3547 645 774 -2773 +129 21,82 120,00 

2. В % к итогу 30,95 64,89 66,15 +35,20 +1,26 213,73 101,94 

3. Авансы выданные 5840 251 271 -5569 +20 4,64 107,97 

4. В % к итогу 50,95 25,25 23,16 -27,79 -2,09 45,46 91,72 

5. Прочая дебиторс-

кая задолженность 
2075 98 125 -1950 +27 6,02 127,55 

6. В % к итогу 18,10 9,86 10,69 -7,41 +0,83 59,06 108,42 

7. Дебиторская 
задолженность, всего 11462 994 1170 -10292 +176 10,21 117,71 

 

Однако в абсолютном выражении объем дебиторской задолженности 

на конец 2019 года уменьшился по сравнению с данными на конец 2017 

года на 2773 тыс. руб., а  по сравнению с  концом 2018 года увеличился на 

129 тыс. руб., и составил 774 тыс. руб. Авансы выданные на конец 2019 

года составили 271 тыс. руб., что на 95,36% меньше, чем на конец 2017 

года, и на 7,97% больше, чем на конец 2018 года. Удельный вес авансов 

выданных в общем объеме дебиторской задолженности имеет тенденцию к 

снижению с 50,95% на конец 2017 года до 23,16% на конец 2019 года. 

Прочая дебиторская задолженность на конец 2019 года составила 125 

тыс. руб., что на 1950 тыс. руб. меньше, чем на конец 2017 года, и на 27 

тыс. руб. больше, чем на конец 2018 года. Удельный вес прочей 

дебиторской задолженности имеет аналогичную тенденцию: на конец 2019 

года он составил 10,69%, что на 7,41% меньше, чем на конец 2017 года, и 

на 0,83% больше, чем на конец 2018 года. 
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В целом, общий объем дебиторской задолженности в 2019 году 

снизился на 10292 тыс. руб. по сравнению с концом 2017 года, и 

увеличился на 176 тыс. руб. по сравнению с концом 2018 года. Вся 

дебиторская задолженность является краткосрочной (то есть со сроком 

погашения в течение 12 месяцев), на конец 2019 года в ее составе 

отсутствует нереальная ко взысканию, и с истекшим сроком исковой 

давности. Однако значительное колебание структуры дебиторской 

задолженности, а также наличие дебиторской задолженности, списанной в 

связи с истечением срока исковой давности говорит о неэффективной 

кредитной политике и нерациональной работе финансовой службы ООО 

«ВВВ» по взысканию долгов. 

Показатели, характеризующие состояние собственных оборотных 

средств ООО «ВВВ» за 2017-2019гг представлены в таблице 2.3.4. 

Таблица 2.3.4 – Показатели, характеризующие состояние 

собственных оборотных средств ООО «ВВВ» за 2017-2019гг. 

 
Показатель 

 
На конец года 

Отклонение от 
31.12.2019г., (+,-) 

Темп измен., 
31.12.2019г. в %  к 

2017г. 2018г. 2019г. 2017г. 2018г. 2017г. 2018г. 

1. СОС, тыс. руб. 5407 6664 7376 +1969 +712 136,42 110,68 

2. СДЗИ, тыс. руб. 5407 6664 7376 +1969 +712 136,42 110,68 

3. ИФЗЗ, тыс. руб. 6671 7144 8316 +1645 +1172 124,66 116,40 

4.Запасы, тыс.руб. 13718 11316 13470 -248 +2154 98,19 119,03 

5. Излишек (+) или 
недостаток (-) СОС, 
тыс. руб. 

-8311 -4652 -6094 +2217 -1442 х х 

6. Излишек (+) или 
недостаток (-) 
СДЗИ, тыс. руб. 

-8311 -4652 -6094 +2217 -1442 х х 

7. Излишек (+) или 
недостаток (-) 
ИФЗЗ, тыс. руб. 

-7047 -4172 -5154 +1893 -982 х х 

 

Объем собственных оборотных средств ООО «ВВВ» на конец 2019 

года составил 7376 тыс. руб., что больше на 1969 тыс. руб., чем на конец 
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2017 года, и больше на 712 тыс. руб., чем на конец 2018 года. Данная 

динамика с положительной стороны характеризует деятельность 

организации. Показатель собственных и долгосрочных заемных 

источников формирования запасов и затрат равен показателю собственных 

оборотных средств, поскольку у организации отсутствуют долгосрочные 

кредиты и займы. Общая величина основных источников формирования 

запасов и затрат на конец 2019 года составила 8316 тыс. руб., что на 

24,66% больше, чем на конец 2017 года, и на 16,40% больше, чем на конец 

2018 года. 

За все рассматриваемые периоды ООО «ВВВ» имеет недостаток 

собственных оборотных средств. Причем объем недостатка собственных 

оборотных средств на конец 2019 года уменьшился по сравнению с концом 

2017 года на 2217 тыс. руб., а по сравнению с концом 2018 года – 

увеличился на 1442 тыс. руб., и составил на конец 2019 года 6094 тыс. руб.   

На практике временная потребность в запасах и затратах может быть 

покрыта не только за счет собственных средств и долгосрочных кредитов, 

но и краткосрочных кредитов и займов. Несмотря на то, что ООО «Бизнес-

Консалтинг» имело краткосрочные кредиты в течение исследуемого 

периода, наблюдается недостаток общей величины основных источников 

формирования запасов и затрат в размере 7047 тыс. руб. на конец 2017 

года, 4172 тыс. руб. на конец 2018 года,  5154 тыс. руб. на конец 2019 года. 

Показатели, характеризующие долю участия собственных средств в 

формировании оборотных активов организации представлены в таблице 

2.3.5. Коэффициент обеспеченности собственными оборотными 

средствами на конец 2019 года составляет 0,46, что больше показателя 

2017 года на 0,25, и меньше показателя 2018 года на 0,03. Данный 

коэффициент означает, что на конец 2019 года в общей сумме оборотных 

активов собственные оборотные средства занимают 46%.  
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Таблица 2.3.5 – Показатели, характеризующие долю участия 

собственных средств в формировании оборотных активов ООО «ВВВ» за 

2017-2019гг. 
 

Показатели  
Норма-
тивное 

значение 

На конец года Отклонение от 
31.12.2019г. (+, -) 

2017г. 2018г. 2019г. 2017г. 2018г. 
1. Коэффициент обеспе-
ченности собственными 
оборотными средствами 

0,1 0,21 0,49 0,46 +0,25 -0,03 

2. Коэффициент 
обеспеченности запасов 
и затрат собственными 
оборотными средствами 

0,6 – 0,8 0,39 0,59 0,55 +0,16 -0,04 

3. Коэффициент 
маневренности 0,5 0,92 0,99 0,96 +0,04 -0,03 

 

Коэффициент обеспеченности запасов и затрат собственными 

оборотными средствами ООО «ВВВ» на конец 2019 года составляет 0,55, 

что на 0,16 больше, чем на конец 2017 года, и на 0,04 меньше, чем на конец 

2018 года. За все исследуемые периоды значение данного коэффициента 

меньше нормативного, что отрицательно сказывается на финансовой 

устойчивости предприятия. 

Коэффициент маневренности за исследуемый период 2017-2019 гг. 

значительно превышает нормативное значение. Таким образом, на конец 

2019 года 96% собственных средств ООО «ВВВ» находится в мобильной 

форме, позволяющей относительно свободно маневрировать этими 

средствами. Однако значение данного коэффициента выше оптимального 

на 0,46 (или на 46%), что говорит о нерациональном использовании 

собственного капитала. 

Показатели, характеризующие эффективность использования 

оборотных активов  представлены в таблице 2.3.6. В целом следует 

отметить, что эффективность использования оборотных активов ООО 

«ВВВ» и отдельных их составляющих повысилась в 2019 году по 

сравнению с 2018 годом.  
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Таблица 2.3.6 – Показатели, характеризующие оборачиваемость и 

длительность оборота оборотных активов  и их составляющих ООО «ВВВ» 

за 2017-2019гг. 

Показатели 2017г. 2018г. 2019г. 
Отклонение от 

2019г. (+,-) 
2017г. 2018г. 

1. Коэффициент оборачиваемости 
оборотных активов, число 
оборотов 

4,18 2,69 4,29 +0,11 +1,60 

2. Длительность одного оборота 
оборотных активов, дни 86,09 133,57 83,81 -2,28 -49,76 

3. Коэффициент закрепления 
оборотных активов 0,24 0,37 0,23 -0,01 -0,14 

4. Коэффициент оборачиваемости 
запасов, число оборотов 7,96 4,21 5,10 -2,86 +0,89 

5. Длительность одного оборота 
запасов, дни 45,20 85,48 70,55 +25,35 -14,93 

6. Коэффициент оборачиваемости 
запасов готовой продукции и 
товаров для перепродажи, число 
оборотов 

8,01 4,22 5,12 -2,89 +0,90 

7. Длительность одного оборота 
готовой продукции и товаров для 
перепродажи, дни 

44,93 85,24 70,35 +25,42 -14,89 

8. Коэффициент оборачиваемости 
дебиторской задолженности, число 
оборотов 

9,05 8,46 58,45 +49,40 +49,99 

9. Длительность погашения 
дебиторской задолженности, дни 

39,80 42,53 6,16 -33,64 -36,37 

 

Ускорение оборачиваемости оборотных активов, запасов, 

дебиторской задолженности создает возможность расширения 

деятельности без дополнительного вложения ресурсов. Однако по 

сравнению с 2018 годом показатели оборачиваемости активов 2019 года 

снизились, что говорит о недостаточно эффективном использовании 

оборотных активов. В связи с этим руководству ООО «ВВВ» следует 

разработать мероприятия по увеличению оборачиваемости запасов хотя бы 

до уровня 2017 года. Ускорение оборачиваемости запасов готовой 

продукции и товаров для перепродажи будет способствовать приросту 

объемов продукции, а, значит, увеличению получаемой прибыли. 
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2.4 Тема: «Организация корпоративного кредитования в 

коммерческом банке» 

План: 

Введение. 

1 Теоретические аспекты корпоративного кредитования. 

1.1 Понятие, виды и классификация корпоративных клиентов. 

1.2 Значение и роль кредитования корпоративных клиентов в 

деятельности коммерческого   банка. 

1.3 Особенности оценки кредитоспособности корпоративных 

клиентов. 

2 Оценка корпоративного кредитования в КБ «АВС». 

2.1 Краткая характеристика КБ «АВС». 

2.2 Программы корпоративного кредитования и методика оценки 

финансового положения заемщика в КБ «АВС». 

2.3 Оценка финансового состояния и кредитного портфеля КБ «АВС». 

3 Основные направления развития кредитования корпоративных 

клиентов в КБ «АВС». 

3.1 Выводы и рекомендации по совершенствованию организации 

корпоративного кредитования в КБ «АВС». 

3.2 Оценка экономического эффекта от реализации предложенных 

мероприятий. 

Заключение. 

Аналитические таблицы 

До того, как приступить к написанию выпускной квалификационной 

работы, студенту необходимо на основе отчетности исследуемого банка 

формы 0409101 «Оборотная ведомость по счетам бухгалтерского учета 

кредитной организации по состоянию на 1 января 20… г.» и формы 
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0409102 «Отчет о прибылях и убытках кредитной организации по 

состоянию на 1 января 20… г.» составить: 

- Аналитический баланс коммерческого банка «АВС» (таблица 2.4.1); 

- Аналитический отчет о прибылях и убытках КБ «АВС» (таблица 2.4.2) 

Таблица 2.4.1 – Аналитический баланс коммерческого банка «АВС» 
Показатели На  

01.01.2016г. 
На 

01.01.2017г. 
На 

01.01.2018г. 
Изменение , % 

2017 г. 
/2016 г. 

2018 г. 
/2017 г. 

А 1 2 3 4 5 
Активы       
1. Активы, не 
приносящие прямой 
процентный доход - 
всего 

 
637 474 

 
723 750 

 
1 023 431 

 
113,5 

 
141,4 

В том числе      
1.1. Денежные 
средства 79 287 113 269 206 644 142,9 182,4 

1.2. Корреспондентс-
кие счета в кредитных 
организациях 

 
508 263 507 375 611 530 99,8 120,5 

1.2.1. в том числе в 
Банке России 490 457 471 304 512 626 96,1 108,8 

1.3. Обязательные 
резервы в Банке 
России 

10 358 27 673 34 332 267,2 124,1 

1.4. Прочие счета в 
кредитных 
организациях и иные 
размещенные средства 

428 3 489 3 589 815,2 102,9 

1.5. Прочие активы и 
требования 4 688 30 654 23 580 653,9 76,9 

1.6. Средства в 
расчетах 1 183 4 819 26 506 407,4 550,0 

1.7. Основные 
средства 19 358 27 014 104 936 139,5 388,5 

1.8. Материальные 
запасы и 
нематериальные 
активы 

2 245 2 085 1 024 92,9 49,1 

1.9. Дебиторы 5 943 2 363 5 509 39,8 233,1 
1.10. Расходы будущих 
периодов 5 721 5 009 5 781 87,6 115,4 

2. Активы, 
приносящие прямой 
процентный доход - 
всего 

2 068 966 3 639 678 3 565 927 175,9 98,0 

В том числе      
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Продолжение таблицы 2.4.1 
А 1 2 3 4 5 

2.1. Межбанковские 
кредиты и депозиты 
срочные 

485 000 430 000 514 366 88,7 119,6 

2.2. Кредиты 
небанковскому 
сектору срочные - 
всего 

936 299 1 943 135 2 045 561 207,5 105,3 

В том числе      
2.2.1. Кредиты и 
займы юридическим 
лицам 

905 925 1 892 469 1 919 202 208,9 101,4 

Из них:      
2.2.1.1. Краткосрочные 821 247 1 176 222 947 900 143,2 80,6 
2.2.1.2. Долгосрочные 84 678 716 247 971 302 845,8 135,6 
2.2.2. Кредиты физ. 
лицам - всего 30 374 50 666 126 359 166,8 249,4 

В том числе:      
2.2.2.1. Краткосрочные 3 742 13 835 64 218 369,7 464,2 
2.2.2.2. Долгосрочные 26 632 36 831 62 141 138,3 168,7 
2.3. Просроченная 
задолженность – всего 31 255 45 348 115 314 145,1 254,3 

В том числе      
2.3.1. По кредитам 
небанковскому 
сектору – всего 

31 255 45 348 115 314 145,1 254,3 

В том числе      
2.3.1.1. По кредитам 
юридическим лицам 29 425 44 375 114 664 150,8 258,4 

2.3.1.2. По кредитам 
физическим лицам 1 830 973 650 53,2 66,8 

2.4. Вложения в 
ценные бумаги и 
участия – всего 

616 412 1 221 195 890 686 198,1 72,9 

В том числе      
2.4.1. Долговые 
обязательства, 
оцениваемые по 
справедливой 
стоимости 

226 682 355 227 556 451 156,7 156,6 

2.4.2. Учтенные 
векселя 389 730 865 968 334 235 222,2 38,6 

ВСЕГО активов 2 706 440 4 363 428 4 589 358 161,2 105,2 
Пассивы 2 706 440 4 363 428 4 589 358 161,2 105,2 
1. Собственные 
средства – всего 505 978 604 692 727 726 119,5 120,3 

В том числе      
1.1. Уставный капитал 350 000 350 000 350 000 100 100 
1.2. Добавочный 
капитал 1 760 1 756 1 751 99,8 99,7 

1.3. Фонды банка 1 267 2 977 4 466 235,0 150,0 
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Продолжение таблицы 2.4.1 
А 1 2 3 4 5 

1.4. Нераспределенная 
прибыль  54 258 78 896 132 960 145,4 168,5 

1.5. Резервы на 
возможные потери – 
всего  

98 693 171 063 238 549 173,3 139,5 

В том числе      
1.5.1. По выданным 
кредитам и займам 83 986 149 264 203 675 177,7 136,5 

1.5.2. По прочим 
активам 14 707 21 799 34 874 148,2 160,0 

2. Привлеченные 
средства - всего 2 200 462 3 758 736 3 861 632 170,8 102,7 

В том числе      
2.1. Средства 
клиентов-  юр. лиц и 
ИП на расчетных, 
текущих счетах  

1 178 593 1 712 652 2 021 746 145,3 118,0 

2.2. Межбанковские 
кредиты полученные – 
всего 

  233 000  100 

В том числе:      
2.2.1. Краткосрочные   233 000  100 
2.3. Депозиты 
юридических лиц – 
всего  

611 273 611 746 40 003 100,1 6,5 

В том числе      
2.3.1. До 
востребования 3 6 3 200 50,0 

2.3.2. Краткосрочные 611 270 111 740 30 000 18,3 26,8 
2.4. Депозиты и 
средства физических 
лиц - всего 

276 054 616 803 1 042 645 223,4 169,0 

В том числе      
2.4.1. До 
востребования 51 673 101 306 118 757 196,1 117,2 

2.4.2. Краткосрочные 44 259 59 718 60 849 134,9 101,9 
2.4.3. Долгосрочные 180 122 455 779 863 039 253,0 189,4 
2.5. Выпущенные цен. 
бумаги и бумаги к 
погашению - всего 

133 238 710 610 520 667 533,3 73,3 

В том числе      
2.5.1 До востребования 68 865 402 243 39 471 584,1 9,8 
2.5.2. Краткосрочные 26 453 211 998 312 036 801,4 147,2 
2.5.3. Долгосрочные 37 920 96 369 169 160 254,1 175,5 
2.6. Средства в 
расчетах 23 104 915 1 132 456 152,2 1,1 

2.7. Прочие 
обязательства 204 670 277  328,4 41,3 

2.8. Кредиторы 1 077 1 340 2 162 124,4 161,3 
ВСЕГО Пассивов 2 706 440 4 363 428 4 589 358 161,2 105,2 



 

  

  
 

 

48 

Таблица 2.4.2 – Аналитический отчет о прибылях и убытках 

коммерческого банка «АВС», тыс.руб.        
 

Показатель 
На 01.01. 

2017г. 
На 01.01. 

2018г. 
Изменение, 

(%) 
А 1 2 3 

1. Процентные доходы - всего 323 648 435 779 134,6 
Проценты полученные и аналогичные доходы от:    
1.1.Размещения средств в банках - всего 680 891 131,0 
      в том числе    
1.1.1. Депозиты и средства на счетах в банке 
России  2 100,0 

1.1.2. Депозиты и средства на счетах в кредитных 
организациях 680 889 130,7 

1.2. Выданных кредитов и прочих размещенных 
средств - всего 250 752 353 470 141,0 

     в том числе    
1.2.1. Межбанковских кредитов 4 456 9 719 218,1 
1.2.2. Юридическим лицам 237 837 327 381 137,6 
1.2.3. Физическим лицам 8 459 16 370 193,5 
1.3. Вложений в ценные бумаги (кроме векселей)  
- всего  40 552 38 150 94,1 

    в том числе     
1.3.1. Российской Федерации  29 - 
1.3.2. Субъектов РФ и муниципальные 5 130 1 640 32,0 
1.3.3. Кредитных организаций 22 272 28 606 128,4 
1.3.4. Прочие 13 150 7 875 59,9 
1.4. Учтенных векселей – всего  31 664 43 268 136,6 
        в том числе    
1.4.1. Кредитных организаций 31 664 43 268 136,6 
2. Процентные расходы - всего 103 225 182 128 176,4 
Проценты уплаченные и аналогичные расходы:    
2.1. По привлеченным средствам от банков   11 218 15 310 136,5 
2.2. По средствам на счетах юридических лиц 55 206 374,5 
2.3. По депозитам и прочим привлеченным 
средствам юридических лиц 12 768 48 913 383,1 

2.4. По средствам на счетах физических лиц  1 535 2 719 177,1 
2.5. По депозитам физических лиц 33 786 59 430 175,9 
2.6. По выпущенным долговым обязательствам 43 863 55 550 126,6 
3. Чистые процентные доходы 220 423 253 651 115,1 
4.1. Комиссионные доходы 36 901 39 627 107,4 
4.2.Комиссионные расходы 3 156 4 501 142,6 
4. Чистый комиссионный доход 33 745 35 126 104,1 
5. Чистые  доходы от других банковских 
операций и сделок - всего 16 255 23 713 145,9 

5.1. Доходы от операционного обслуживания 18 534 19 351 104,4 
5.2. Расходы на операционное обслуживание 477 768 161,0 
5.3. Доходы от операций с иностранной валютой 
и с другими валютными ценностями 22 967 107 267 467,0 

5.4. Расходы по проведению операций с 
иностранной валютой и с другими валютными 
ценностями 

25 076 102 388 408,3 
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Продолжение таблицы 2.4.2 
А 1 2 3 

5.2. Расходы на операционное обслуживание 477 768 161,0 
5.3. Доходы от операций с иностранной валютой 
и с другими валютными ценностями 22 967 107 267 467,0 

5.4. Расходы по проведению операций с иностр. 
валютой и с другими валютными ценностями 25 076 102 388 408,3 

5.5. Доходы от других операций 307 251 81,8 
6. Операционные доходы - всего 6 572 12 495 190,1 
      в том числе    
6.1. Чистый доход от переоценки ин. валюты и 
драгоценных металлов 4 930 -4 468 х 

6.2.Чистый доход от переоценки цен. бумаг -5 014 3 813 х 
6.3. Доходы по операциям с приобретенными 
ценными бумагами 2 130 5 547 260,4 

6.4. Доходы от применения производных 
финансовых инструментов и срочных сделок  1 100,0 

6.5. Другие операционные доходы 2 350 5 608 238,6 
6.6. Прочие доходы 2 176 1 994 91,6 
7. Операционные расходы - всего 10 903 4 556 41,8 
     в том числе    
7.1. Расходы по операциям с приобретенными 
ценными бумагами 10 826 4 426 40,9 

7.2. Другие операционные расходы 77 130 168,8 
8. Чистый операционный доход/расход - 4 331 7 939 х 
9. Расходы, связанные с обеспечением 
деятельности кредитной организации - всего 154 381 187 288 121,3 

В том числе    
9.1. Расходы на содержание персонала 86 987 115 695 133,0 
Из них: расходы на оплату труда  67 629 92 839 137,3 
9.2. Амортизация 3 607 4 597 127,4 
9.3. Расходы по содержанию имущества 37 771 37 187 98,5 
9.4. Организационные и управленческие расходы 25 553 29 255 114,5 
9.5. Прочие расходы 463 554 119,7 
10. Чистые текущие доходы до формирования 
резервов на возможные потери  111 711 133 141 119,2 

11. Восстановление резервов на возможные 
потери. 810 191 946 854 х 

12. Отчисления в резервы на возможные потери  882 561 1 014 361 х 
13. Прибыль до налогообложения 39 341 65 634 166,8 
14.  Налог на прибыль  11 725 12 239 104,4 
15. Прибыль после налогообложения  27 616 53 395 193,3 
Справочно:    
16. Доходы - всего 408 929 614 770 150,3 
17. Расходы - всего 297 218 481 629 162,0 

                                                                                                              

Составление Аналитического баланса и Аналитического отчета о 

прибылях и убытках производится по методике, изложенной в главе 2 

Учебного пособия «Экономический анализ деятельности коммерческого 
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банка» (Вешкин Ю.Г., Авагян Г.Л. - М: Магистр, 2014), с учетом 

изменений к Положению Банка России №385-П от 16.07.2017 г. 

«Положение о правилах ведения бухгалтерского учета в кредитных 

организациях, расположенных на территории Российской Федерации». 

Таблицы 2.4.1 и 2.4.2 используются в дальнейшем анализе 

финансово-экономического состояния банка. 

Оценка ресурсов банка (пассив аналитического баланса) включает в 

себя оценку динамики и структуры собственных и привлеченных средств, 

оценку достаточности капитала, ресурсной базы банка (таблица 2.4.3).   

Таблица 2.4.3 – Структура ресурсов КБ «АВС», в процентах 
Показатели На  

01.01.2016 г. 
На  

01.01.2017 г. 
На  

01.01.2018 г. 
А 1 2 3 

1. Собственные средства – всего 18,7 13,9 15,9 
В том числе    
1.1. Уставный капитал 12,9 8,0 7,6 
1.2. Добавочный капитал 0,1 - - 
1.3. Фонды банка - 0,1 0,1 
1.4. Нераспределенная прибыль  2,0 1,8 2,9 
1.5. Резервы на возможные потери – всего  3,6 3,9 5,2 
В том числе    
1.5.1. По выданным кредитам и займам 3,1 3,4 4,4 
1.5.2. По прочим активам 0,5 0,5 0,8 
1.6. Прочие собственные средства    
2. Привлеченные средства - всего 81,3 86,1 84,1 
В том числе    
2.1. Средства клиентов – юр. лиц и ИП на 
расчетных, текущих счетах  

43,5 39,3 44,1 

2.2. Межбанковские кредиты 
полученные – всего 

  5,1 

В том числе:    
2.2.1. Краткосрочные   5,1 
2.3. Депозиты юридических лиц – всего  22,6 14,0 0,9 
В том числе    
2.3.1. Краткосрочные 22,6 2,6 0,7 
2.3.2. Долгосрочные  11,5 0,2 
2.4. Депозиты и средства физических лиц - 
всего 

10,2 14,1 22,7 

В том числе    
2.7.1. До востребования 1,9 2,3 2,6 
2.7.2. Краткосрочные 1,6 1,4 1,3 
2.7.3. Долгосрочные 6,7 10,4 18,8 
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Продолжение таблицы 2.4.3 
А 1 2 3 

2.8. Выпущенные ценные бумаги и бумаги к 
погашению - всего 

4,9 16,3 11,3 

В том числе    
2.8.1 До востребования 2,5 9,2 0,9 
2.8.2. Краткосрочные 1,0 4,9 6,8 
2.8.3. Долгосрочные 1,4 2,2 3,7 
2.9. Средства в расчетах  2,4  
3. Ресурсы - всего 100,0 100,0 100,0 

 

Из данных таблиц 2.4.1 и 2.4.3 видно, что в составе ресурсов банка 

наибольшая доля стабильно принадлежит привлеченным средствам – 

84,1% на 01.01.2018 г., а на 01.01.12. 2016 г. и 01.01.2016 г. – 86,1% и 

81,3% соответственно. При этом доля собственных средств банка 

составляла 18,7% на 01.01.2016 г., 13,9% на 01.01.2017 г. и 15,9%  

В структуре собственных средств основную долю занимает уставный 

капитал, однако, доля его снижается за счет роста доли нераспределенной 

прибыли и резервов на возможные потери. 

В структуре привлеченных ресурсов наибольший удельный вес 

занимают средства клиентов - юридических лиц на расчетных счетах: 

44,1% на 01.01.2018 г.  

Как отрицательный фактор, следует отметить значительное 

уменьшение объемов депозитов юридических лиц: с 22,6% на 01.01.2016г. 

до 0,9% на 01.01.2018г. 

Растет при этом доля депозитов и средств физических лиц: с 10,2% 

на 01.01.2016г. до 22,7% на 01.01.2018г. Причем рост происходит в 

основном за счет долгосрочных депозитов физических лиц (18,8% на 

01.01.2018г.). 

Общий анализ активов банка заключается в исследовании 

эффективности размещения собственных и привлеченных средств c 

позиций доходности, ликвидности и возможного риска. 

Прежде всего, необходимо дать оценку динамику валюты 
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аналитического баланса, структуры активов – соотношения недоходных 

активов и активов, приносящих прямой процентный доход (таблица 2.4.4).  

Таблица 2.4.4 – Структура активов КБ «АВС», в процентах 
Показатели На  

01.01.2016г. 
На 

01.01.2017г 
На  

01.01.2018г 
А 1 2 3 

1. Активы, не приносящие прямой 
процентный доход - всего 

23,6 16,6 22,3 

В том числе    
1.1. Денежные средства 2,9 2,6 4,5 
1.2. Корреспондентские счета в кредитных 
организациях 

18,8 11,6 13,3 

1.2.1. в том числе в Банке России 18,1 10,8 11,2 
1.3. Обязательные резервы в Банке России 0,4 0,6 0,7 
1.4. Прочие счета в кредитных 
организациях и иные размещенные 
средства 

 0,1 0,1 

1.5. Прочие активы и требования 0,2 0,7 0,5 
1.6. Средства в расчетах  0,1 0,6 
1.7. Основные средства 0,7 0,6 2,3 
1.8. Материальные запасы и 
нематериальные активы 

0,1   

1.9. Дебиторы 0,2 0,1 0,1 
1.10. Расходы будущих периодов 0,2 0,1 0,1 
2. Активы, приносящие прямой 
процентный доход - всего 

76,4 83,4 77,7 

В том числе    
2.1. Межбанковские кредиты и депозиты 
срочные 

17,9 9,9 11,2 

2.2. Кредиты небанковскому сектору 
срочные - всего 

34,6 44,5 44,6 

В том числе    
2.2.1. Кредиты и займы юридическим 
лицам 

33,5 43,4 41,8 

Из них:    
2.2.1.1. Краткосрочные 30,4 27,0 20,7 
2.2.1.2. Долгосрочные 3,1 16,4 21,2 
2.2.2. Кредиты физическим лицам - всего 1,1 1,2 2,8 
В том числе:    
2.2.2.1. Краткосрочные 0,1 0,3 1,4 
2.2.2.2. Долгосрочные 1,0 0,8 1,4 
2.3. Просроченная задолженность – всего 1,2 1,0 2,5 
В том числе    
2.3.1. По кредитам небанковскому сектору 
– всего 

1,2 1,0 2,5 

В том числе    
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Продолжение таблицы 2.4.4 

А 1 2 3 
2.3.1.1. По кредитам юридическим лицам 1,1 1,0 2,5 
2.3.1.2. По кредитам физическим лицам 0,1   
2.4. Вложения в ценные бумаги и участия 
– всего 

22,8 28,0 19,4 

В том числе    
2.4.1. Долговые обязательства, 
оцениваемые по справедливой стоимости 

8,4 8,1 12,1 

2.4.2. Учтенные векселя 14,4 19,8 7,3 
 

Наибольший удельный вес в составе активов Банка в течение 

анализируемого периода занимают кредиты и займы юридическим лицам – 

33,5% на 01.01.2016 г., 43,4% на 01.01.2017 г. и 41,8% на 01.01.2018 г.  

Увеличивается доля долгосрочных кредитов юридическим лицам: с 

3,1% на 01.01.2016 г. до 21,2% на 01.01.2018 г. При этом просроченная 

задолженность увеличивалась незначительно: с 1,2% на 01.01.2016 г. до 

2,5% на 01.01.2018 г. Доля вложений в ценные бумаги снизилась с 22,8% 

на 01.01.2016 г. до 19,4% на 01.01.2018 г., что свидетельствует о снижении 

активности Банка на финансовых рынках. 

Активы, приносящие прямой процентный доход, включают в себя 

кредитный портфель и портфель ценных бумаг. Таким образом, 

следующий этап – оценка кредитного портфеля банка.  

Кредитный портфель коммерческого банка оценивается с позиции 

доходности, ликвидности и риска. Для оценки структуры кредитного 

портфеля целесообразно использовать таблицу 2.4.5. 

В структуре кредитного портфеля КБ «АВС» основное место 

занимают кредиты и займы юридическим лицам, причем их доля 

постоянно растет: от 64,39% на 01.01.2016 г. до 76,03% на 01.01.2018 г. 

Резко выросла доля долгосрочных кредитов юридическим лицам: от 5,83% 

на 01.01.2016 г. до 36,31% на 01.01.2018 г. При этом ресурсами для выдачи 

этих ссуд в основном являются долгосрочные депозиты физических лиц, 

не являющиеся безотзывными. 
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Таблица 2.4.5 – Структура кредитного портфеля КБ «АВС», в 

процентах 

Показатели На 
01.01.2016г. 

На 
01.01.2017г. 

На 
01.01.2018г. 

Кредитный портфель банка 100.00 100.00 100.00 
В том числе    
2. Межбанковские кредиты и депозиты  33,39 17,78 19,23 
3. Кредиты и займы юридическим лицам 64,39 80,09 76,03 
из них    
3.1. Краткосрочные 56,53 48,64 35,43 
3.2. Долгосрочные 5,83 29,62 36,31 
3.3. Просроченные 2,03 1,83 4,29 
4.Кредиты физическим лицам  2,22 2,13 4,74 
из них    
4.1. Краткосрочные 0,26 0,57 2,40 
4.2. Долгосрочные 1,83 1,52 2,32 
4.3. Просроченные 0,13 0,04 0,02 
5. Доля просроченной задолженности в 
кредитном портфеле 

2,15 1,88 4,31 

 

Уменьшается доля межбанковских кредитов и депозитов: с 33,39% 

на 01.01.2016 г. до 19,23% на 01.01.2018 г. 

Доля кредитов физическим лицам в структуре кредитного портфеля 

невелика, однако, отмечена тенденция к её увеличению. На 01.01.2016 г. 

доля кредитов физическим лицам составляла 2,22%, на 01.01.2018г. 4,74%. 

Растет уровень просроченной задолженности по кредитам 

юридических лиц (4,29% на 01.01.2018 г.), что может свидетельствовать о 

снижении эффективности управления кредитным портфелем Банка и 

недостатках методики оценки кредитоспособности заемщиков Банка. 

Следует отметить снижение просроченной задолженности по 

кредитам физических лиц при росте объемов кредитования: с 0,13% на 

01.01.2016 г. до 0,02% на 01.01.2018 г. Доля просроченной задолженности 

в активах Банка растет быстрыми темпами – с 2,15% на начало 2016 г. до 

4,31% на начало 2018 г. 
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По таблице 2.4.6 следует оценить потенциальную доходную базу 

банка. Внебалансовые обязательства банка, увеличившись за 2016 г., 

уменьшились на 01.01.2018 г. При этом объем выданных гарантий и 

поручительств в течение анализируемого периода рос, а объем 

неиспользованных кредитных средств уменьшился в 2017 г. При общем 

росте корпоративного кредитного портфеля Банка это может 

свидетельствовать о повышении активности предприятий реального 

сектора на рынке банковских услуг в связи с недостатком собственных 

средств. 

Таблица 2.4.6 – Потенциальная доходная база КБ «АВС», тыс. руб. 

Показатель На 
01.01.2016 

На 
01.01.2017 

На 
01.01.2018 

1. Выданные гарантии и поручительства  83 828 369 844 392 287 
2. Неиспользованные кредитные линии и 
неиспользованные лимиты по предоставлению 
средств в виде «овердрафт» и под лимит 
задолженности  

272 746 343 689 173 520 

3. Всего внебалансовые обязательства 356 574 713 533 565 807 
4. Высоколиквидные активы   587 550 620 644 818 174 
5. Избыток(+), недостаток (-) ресурсов  
(стр.4 -стр.3) 

230 976 - 92 889 252 367 

6. Потенциальная доходная база   2 425 540 4 353 211 4 131 734 
7. Резерв расширения доходной базы (стр.3 : 
стр.6) , % 

14,7 16,4 13,7 

 

Резерв расширения по указанным кредитным договорам составлял 

14,7% на 01.01.2016 г., 16,4% - на 01.01.2017 г., 13,7% - на 01.01.2018 г. 

В 2016 г. в банке отмечался недостаток ресурсов для исполнения 

всех внебалансовых обязательств. Это произошло за счет снижения 

объемов средств на корреспондентских счетах и резкого роста 

внебалансовых обязательств. Однако уже в 2017 г. ситуация изменилась, и 

в банке образовался избыток ресурсов, которые можно было бы 

использовать для активных кредитных операций. 

Таблица 2.4.7 используется для оценки уровня обесценения 

кредитного портфеля.  
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Таблица 2.4.7 – Уровень обесценения кредитного портфеля КБ «АВС» 
Показатели На  

01.01.2016 г. 
На  

01.01.2017 г. 
На  

01.01.2018 г. 
1. Кредитный портфель (тыс. руб.) 1 454 554 2 418 483 2 657 241 
в том числе    
1.1. Межбанковские кредиты и депозиты 485 000 430 000 514 366 
1.2. Кредиты юридическим лицам 935 350 1 936 844 2 033 866 
1.3. Кредиты физическим лицам 32 204 51 639 127 009 
2. Резервы на возможные потери по 
ссудам (млн. руб.) 

83 986 149 264 203 675 

в том числе    
2.1. По межбанковским кредитам и 
депозитам 

0 0 0 

2.2. По кредитам юридическим лицам 79 873 146 141 199 518 
2.3. По кредитам физическим лицам 4 113 3123 4157 
3. Уровень обесценения кредитного 
портфеля, в процентах (стр.2:стр.1) 

5.77 6.17 7.66 

в том числе    
3.1. Портфеля межбанковских кредитов 0 0 0 
3.2. Портфеля кредитов юридических лиц 8.54 7.55 9.81 
3.3. Портфеля кредитов физических лиц 12.77 6.05 3.27 

 

Из таблицы 2.4.7 видно, что уровень обесценения кредитного 

портфеля банка в пределах допустимых значений и далек от критических 

(15%). Более того, уровень обесценения портфеля кредитов физическим 

лицам снижается.  

Выводы о качестве кредитного портфеля следует сделать на 

основании данных таблицы 2.4.8. 

Таблица 2.4.8 – Качество кредитного портфеля КБ «АВС», тыс. руб. 
Показатель На 

01.01.2016г. 
На 

01.01.2017г. 
На 

01.01.2018г. 
Изменение, %  

2017г. 
/2016г. 

2018г. 
/2017г. 

А 1 2 3 4 5 
1. Кредитные вложения - 
всего 

1 452 554 2 418 483 2 675 241 166,5 110,6 

В том числе      
1.1. Просроченная 
задолженность 

31 255 45 348 115 314 145,1 254,3 

1.2. Уровень просроч. 
задолженности 
(стр.1.1:стр.1) в процентах 

2,15 1,88 4,31  
х 

 
х 

2. Принятое обеспечение 
по выданным кредитам - 
всего 

3 433 985 5 695 470 8 510 314 165,9 149,4 
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Продолжение таблицы 2.4.8 

А 1 2 3 4 5 
В том числе      
2.1. Ценные бумаги  3 915 - 81 812 х х 
2.2. Имущество  949 838 1 780 762 2 194 932 х х 
2.3. Гарантии и 
поручительства  

2 480 232 3 914 708 6 233 570 - - 

3. Уровень 
обеспеченности кредитов  
(стр.2 : стр.1), % 

236,4 235,5 318,1 х х 

4. Неполученные 
проценты по 
задолженности, не 
списанной с баланса  

121 - - х х 

5. Неполученные 
проценты  по 
задолженности, списанной 
с баланса  

121 - - х х 

6. Задолженность по 
предоставленным 
клиентам кредитам и проч 
размещенным средствам, 
списанная за счет 
резервов на возможные 
потери  

22 22 22 х х 

7. Неиспользованные 
кредитные линии и 
неиспользованные 
лимиты по предостав-
лению средств в виде 
«овердрафт» и лимит 
задолженности 

272 746 343 689 173 520   

8. Уровень 
обеспеченности 
кредитного портфеля с 
учетом заключенных 
договоров кредитных 
линий и договоров на 
предоставление кредитов 
в форме «овердрафт» 
(стр.2 / (стр. 1 + стр. 7), % 

199,0 206,2 298,7 х х 

9. Уровень 
имущественной 
обеспеченности 
кредитного портфеля 
(стр. 2.2. / стр. 1), % 

65,4 73,6 82,0 х х 
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Уровень обеспеченности кредитов в течение анализируемого 

периода хорошо характеризует залоговую политику Банка: при 

рекомендуемом значении 130% он составил 236,4% на начало 2016 г., 

235,5% на начало 2017 г. и 318,1% на начало 2018 г. Негативной 

характеристикой при этом является то, что основную долю в структуре 

обеспечения занимают гарантии и поручительства в ущерб 

имущественному обеспечению. Уровень обеспеченности кредитного 

портфеля имуществом как наиболее ликвидным видом обеспечения 

необходимо повышать: на 01.01.2016 г. значение этого показателя 

составляло 65,4%, на 01.01.2017 г. - 73,6%, на 01.01.2018 г. - 82,0%. 

Доходность кредитного портфеля рассчитывается по таблице 2.4.9. 

Таблица 2.4.9 – Доходность кредитного портфеля КБ «АВС» 

 
Показатель 

Среднегодовой 
остаток 

задолженности 
(тыс.руб.) 

Полученные 
проценты  
по ссудам 
(тыс.руб.) 

Средняя  
ставка 

доходности 
в процентах 

2016 г 2017 г 2016 г 2017 г 2016 г 2017 г 
1. Кредитный 
портфель – всего 

 
1 935 519 

 
2 546 862 

 
251 432 

 
354 361 

 
12.99 

 
13.91 

В том числе       
1.1. Межбанковские 
кредиты и депозиты 

457 500 472 183 5 136 10 610 1.12 2.25 

1.2. Кредиты, 
предоставленные 
юридическим лицам  

1436 097 1 985 355 237 837 327 381 16.56 16.49 

1.3. Кредиты, 
предоставленные 
физическим лицам 

41 922 89 324 8 459 16 370 20.18 18.33 

 

Из данных таблицы видно, что доходность кредитного портфеля в 

2017 г. возросла по сравнению с 2016 г. на 0.92 процентных пункта. При 

этом доходность портфеля юридических лиц снизилась на 0.07 

процентных пункта, а доходность портфеля физических лиц снизилась на 

1.85 процентных пункта. Прирост достигнут за счет повышения 

доходности портфеля межбанковских кредитов на 1.13 процентных 
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пункта. Процентные доходы являются основным источником доходов 

банка, но далеко не единственным.  

По данным таблицы 2.4.10 следует оценить значение процентных 

доходов в общей сумме доходов банка. 

Таблица 2.4.10 – Структура доходов и расходов КБ «АВС», в 

процентах 

Показатель  На 01.01. 
2017  г. 

На 01.01. 
2018 г. 

1. Доходы – всего 100,0 100,0 
в том числе   
1.1. Процентные доходы  79.15 70.88 
1.2. Комиссионные доходы 9.02 6.45 
1.3. Доходы от операционного обслуживания 4.53 3.15 
1.4. Доходы от операций с иностранной валютой и с другими 
валютными ценностями 

5.62 17.45 

1.5. Доходы от других операций 0.08 0.04 
1.6. Операционные доходы  1.60 2.03 
2. Расходы – всего 100,0 100,0 
в том числе   
2.1. Процентные расходы  34.73 37.81 
2.2.Комиссионные расходы 1.06 0.93 
2.3. Расходы на операционное обслуживание 0.16 0.16 
2.4. Расходы по проведению операций с иностранной 
валютой и с другими валютными ценностями 

8.44 21.26 

2.5. Операционные расходы  3.67 0.95 
2.6. Расходы, связанные с обеспечением деятельности 
кредитной организации  

51.94 38.89 

3. Доля чистых текущих доходов до формирования резервов 
на возможные потери (операционной прибыли) в доходах 
банка 

27.32 21.66 

4. Доля прибыли до налогообложения в доходах 9.62 10.68 
5. Доля чистой прибыли в доходах  6.75 8.69 

 

Таблица 2.4.10 составляется на основе данных таблиц 2.4.1 и 2.4.2. 

Из данных таблицы 2.4.10 видно, что доля процентных доходов в 

общей сумме доходов превышает 70 процентов. Второй важный источник 

доходов – доходы от операций с иностранной валютой. В структуре 

расходов возросла доля процентных расходов и расходов по операциям с 

иностранной валютой. Снизилась доля расходов на содержание банка.  
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2.5 Тема: «Организация розничного банковского бизнеса» 

План: 

Введение. 

1 Теоретические аспекты розничного банковского бизнеса. 

1.1 Сущность и особенности розничного банковского бизнеса. 

1.2 Характеристика розничных банковских продуктов. 

1.3 Основные риски розничного банковского бизнеса и методы их 

снижения. 

2 Организация работы с розничными клиентами в КБ «АВС». 

2.1 Организационно-экономическая характеристика КБ «АВС». 

2.2 Оценка финансово-экономического состояния КБ «АВС». 

2.3 Оценка значения розничного бизнеса в деятельности КБ «АВС». 

3 Направления совершенствования организации розничного бизнеса 

в КБ «АВС». 

3.1 Характеристика финансовых услуг, предлагаемых розничным 

клиентам КБ «АВС». 

3.2 Программы розничного кредитования КБ «АВС». 

3.3 Выводы и рекомендации по совершенствованию организации 

розничного бизнеса КБ «АВС». 

Заключение. 

Аналитические таблицы: 

На материалах Банка России целесообразно показать динамику 

развития розничного кредитования в России, объемы выдачи 

потребительских и ипотечных кредитов, уровень просроченной 

задолженности по розничным кредитам. Следует показать динамику 

вкладов населения в банковском секторе и роль вкладов физических лиц в 

структуре ресурсов банковской системы, например, по данным таблиц 

2.5.1 и 2.5.2. 
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Таблица 2.5.1 – Динамика привлеченных средств банков Российской 

Федерации за 2016 -2018 гг., млрд. руб. 

Источник 
привлеченных 

средств 

Дата Темп роста (%) 
На 

01.01. 
2016г. 

На 
01.01. 
2017г. 

На 
01.01. 
2018г. 

На 
01.07. 
2018г. 

01.01. 
2017 

/01.01. 
2016 

01.01. 
2018 

/01.01. 
2017 

01.07. 
2018 

/01.01. 
2018 

Депозиты физ. 
лиц 

 
9 818,0 

 
11 871,4 

 
14 251,0 

 
15 632,0 

 
120,9 

 
120,0 

 
109,7 

Депозиты юр. 
лиц 

 
6 035,6 

 
8 367,4 

 
9 619,5 

 
10 493,0 

 
138,6 

 
115,0 

 
109,1 

Кредиты, 
депозиты и 
прочие 
привлеченные 
средства 

 
3 754,9 

 
4 560,2 

 
4 738,3 

 
4 792,5 

 
121,4 

 
103,9 

 
101,1 

Индивидуальные 
предприниматели 

 
121,2 

 
146,0 

 
172,8 

 
169,1 

 
120,5 

 
118,4 

 
97,9 

Средства на 
счетах 
предприятий 

 
4 834,3 

 

 
5 315,4 

 
5 371,4 

 
5 822,2 

 
109,9 

 
101,1 

 
108,4 

Средства 
бюджета 

44,7 44,9 40,1 53,9 100,4 89,3 134,4 

Депозитные 
сертификаты, 
облигации 

 
567,3 

 
691,6 

 
1 269,9 

 
1 445,8 

 
121,9 

 
183,6 

 
113,9 

Веселя 797,3 859,5 1 149,3 1 220,8 133,7 106,2  
Итого 25 973,2 31 856,4 36 612,3 39 629,3 122,7 114,9 109,7 

 

Из данных таблицы видно, что темпы привлечения ресурсов в 

банковскую систему в целом снижаются, а такой источник, как средства 

индивидуальных предпринимателей, сокращается по абсолютной 

величине. Такая тенденция ведет к сокращению ресурсов банковской 

системы, снижению темпов кредитования экономики и, как следствие, 

темпов экономического роста в стране.  

Поскольку вклады физических лиц в значительной степени 

формируют ресурсную базу банковской системы, необходимо раскрыть 

методы защиты вкладов населения и их законодательную базу.   

Работа по привлечению вкладов населения – это одно из основных 

направлений деятельности любого банка. В связи с этим необходимо дать 
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общую характеристику вкладных операций.  

Таблица 2.5.2 – Структура привлеченных средств банков Российской 

Федерации за 2016-2018 гг., в процентах 
Источники привлеченных средств На  

01.01.2016 
На 

01.01.2017 
На 

01.01.2018 
Депозиты физических лиц 37,8 37,3 38,9 
Депозиты юридических лиц 23,2 26,3 26,3 
Кредиты, депозиты и прочие привлеченные 
средства 

14,5 14,3 12,9 

Индивидуальные предприниматели 0,5 0,5 0,5 
Средства на счетах предприятий 18,6 16,7 14,7 
Средства бюджета 0,2 0,1 0,1 
Депозитные сертификаты, облигации 2,2 2,1 3,5 
Веселя 3,0 2,7 3,1 
Итого 100,0 100,0 100,0 

 

Второе направление розничных операций – потребительское и 

ипотечное кредитование. Следует показать отличие розничных банковских 

продуктов от индивидуальных кредитных сделок, показать особенности 

этих видов кредитов.  

В соответствии с выбранной тематикой работы необходимо более 

подробно проанализировать динамику и структуру привлеченных средств. 

Для этой цели можно использовать таблицы 2.5.3 и 2.5.4.    

       Таблица 2.5.3 – Динамика ресурсов КБ «АВС» по источникам 

привлечения 
Показатели На 

01.01.2016г. 
На 

01.01.2017г. 
На 

01.01.2018г. 
Изменение, %  

2017/2016 2018/2017 
А 1 2 3 4 5 

Ресурсы 2 706 440 4 363 428 4 589 358 161,2 105,2 
1. Собственные 
средства – всего 

505 978 604 692 727 726 119,5 120,3 

В том числе      
1.1. Уставный капитал 350 000 350 000 350 000 100 100 
1.2. Добавочный 
капитал 

1 760 1 756 1 751 99,8 99,7 

1.3. Фонды банка 1 267 2 977 4 466 235,0 150,0 
1.4. Нераспределенная 
прибыль  

54 258 78 896 132 960 145,4 168,5 

1.5. Резервы на воз-
можные потери – всего  

98 693 171 063 238 549 173,3 139,5 
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Продолжение таблицы 2.5.3 

А 1 2 3 4 5 
В том числе      
1.5.1. По выданным 
кредитам и займам 

83 986 149 264 203 675 177,7 136,5 

1.5.2. По прочим 
активам 

14 707 21 799 34 874 148,2 160,0 

2. Привлеченные 
средства - всего 

2 200 462 3 758 736 3 861 632 170,8 102,7 

В том числе      
2.1. Средства клиентов 
– юр. лиц и ИП на 
расчетных, текущих 
счетах  

1 178 593 1 712 652 2 021 746 145,3 118,0 

2.2. Межбанковские 
кредиты полученные – 
всего 

  233 000  100 

В том числе:      
2.2.1. Краткосрочные   233 000  100 
2.3. Депозиты юр. лиц 
– всего  

611 273 611 746 40 003 100,1 6,5 

В том числе      
2.3.1. До 
востребования 

3 6 3 200 50,0 

2.3.2. Краткосрочные 611 270 111 740 30 000 18,3 26,8 
2.4. Депозиты и сред-
ства физ. лиц - всего 

276 054 616 803 1 042 645 223,4 169,0 

В том числе      
2.4.1. До 
востребования 

51 673 101 306 118 757 196,1 117,2 

2.4.2. Краткосрочные 44 259 59 718 60 849 134,9 101,9 
2.4.3. Долгосрочные 180 122 455 779 863 039 253,0 189,4 
2.5. Выпущенные 
ценные бумаги и 
бумаги к погашению - 
всего 

133 238 710 610 520 667 533,3 73,3 

В том числе      
2.5.1 До востребования 68 865 402 243 39 471 584,1 9,8 
2.5.2. Краткосрочные 26 453 211 998 312 036 801,4 147,2 
2.5.3. Долгосрочные 37 920 96 369 169 160 254,1 175,5 
2.6. Средства в 
расчетах 

23 104 915 1 132 456 152,2 1,1 

2.7. Прочие 
обязательства 

204 670 277  328,4 41,3 

2.8. Кредиторы 1 077 1 340 2 162 124,4 161,3 
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Ресурсы банка за все три отчетных периода увеличивались. На 

01.01.2017 г. ресурсы возросли по сравнению с 01.01.2016 г. на 161,2%, а в 

2017 г. темп роста значительно снизился, и рост ресурсов на 01.01.2018 г. 

составил всего 105,2%. 

Стабильно увеличиваются собственные средства банка: на 

01.01.2017 г. они возросли на 19,5%, а на 01.01.2018 г. на 20,3%. 

Невысокие темпы роста собственных средств обоснованы в основном 

снижением темпов роста резервов на возможные потери по выданным 

кредитам и займам. 

Темп роста привлеченных средств заметно снизился: с 170,8% на 

01.01.2017г. до 102,7 на 01.01.2018г.. Это связано со снижением темпов 

роста средств клиентов- юридических лиц на расчетных счетах (с 145,3% 

на 01.01.2017г. до 118,0% на 01.01.2018г.); значительным уменьшением 

объемов депозитов юридических лиц в 2017г. (на 571 743 руб.); снижением 

темпов роста депозитов физических лиц и вложений в ценные бумаги. 

Из таблицы 2.5.4 видно, что структура привлеченных средств банка в 

течение анализируемого периода трансформируется. На 01.01.2016г. в 

структуре привлеченных средств депозиты юридических лиц преобладали 

над депозитами физических лиц (22,6% и 10,2%, соответственно), выпуск 

ценных бумаг занимал незначительную долю 4,9%. 

В течение 2016 году ситуация меняется, и на 01.01.2017г. 

уменьшается доля депозитов юридических лиц до 14,0%, растут доли 

депозитов физических лиц и выпущенных ценных бумаг – 4,1 и 16,3% 

соответственно.  

В течение 2017 года привлеченные ресурсы формировались в 

основном за счет средств клиентов- юридических лиц на расчетных счетах 

(44,1% на 01.01.2018г.), депозитов физических лиц (22,7% на 01.01.2018г.) 

и выпущенных ценных бумаг (18,8% на 01.01.2018г.). 
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Таблица 2.5.4. - Структура ресурсов КБ «АВС» по источникам 

привлечения        

 

При оценке доходов банка следует более подробно остановиться на 

непроцентных доходах, получаемых от проведения расчетно-кассовых 

операций, доходах от покупки-продажи наличной иностранной валюты. 

При оценке процентных расходов необходимо проанализировать расходы 

по вкладам населения.  

Показатели На 
01.01.2016г. 

На 
01.01.2017г. 

На 
01.01.2018г. 

1. Собственные средства – всего 18,7 13,9 15,9 
В том числе    
1.1. Уставный капитал 12,9 8,0 7,6 
1.2. Добавочный капитал 0,1   
1.3. Фонды банка  0,1 0,1 
1.4. Нераспределенная прибыль  2,0 1,8 2,9 
1.5. Резервы на возможные потери – всего  3,6 3,9 5,2 
В том числе    
1.5.1. По выданным кредитам и займам 3,1 3,4 4,4 
1.5.2. По прочим активам 0,5 0,5 0,8 
2. Привлеченные средства - всего 81,3 86,1 84,1 
В том числе    
2.1. Средства клиентов - юр. лиц и ИП на 
расчетных, текущих счетах  

43,5 39,3 44,1 

2.2. Межбанковские кредиты полученные 
– всего 

0,0 0,0 5,1 

2.3. Депозиты юридических лиц – всего  22,6 14,0 0,9 
В том числе    
2.3.1. Краткосрочные 22,6 2,6 0,7 
2.3.2. Долгосрочные 0,0 11,5 0,2 
2.4. Депозиты и средства физ. лиц - всего 10,2 14,1 22,7 
2.5. Выпущенные ценные бумаги и бумаги 
к погашению - всего 

4,9 16,3 11,4 

В том числе    
2.5.1. До востребования 2,5 9,2 0,9 
2.8.2. Краткосрочные 1,0 4,9 6,8 
2.8.3. Долгосрочные 1,4 2,2 3,7 
2.9. Средства в расчетах 0,1 2,4 0,8 
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2.6 Тема: «Проблемы формирования и исполнения 

региональных бюджетов» 

План: 

Введение 

1 Теоретические основы формирования и исполнения региональных 

бюджетов 

1.1 Экономическая сущность  бюджетов субъектов Российской Федерации 

1.2. Доходы региональных бюджетов и механизм их формирования 

1.3 расходы региональных бюджетов и их классификация 

2  Оценка формирования и исполнения консолидированного бюджета 

Краснодарского края  

2.1 Оценка основных показателей бюджета Краснодарского края за 2016-

2018 гг.  

2.2 Оценка динамики и структуры доходов и расходов бюджета 

Краснодарского края за 2016-2018 гг. 

2.3 Факторы, определяющие объем и структуру доходов региональных 

бюджетов 

3 Пути укрепления доходной базы региональных бюджетов 

3.1 Доходный потенциал региона как основа максимизации доходов 

территориальных бюджетов  

3.2 Развитие форм и методов стимулирования субъектов РФ к увеличению 

собственных доходов 

Заключение. 

Аналитические таблицы: 

Оценка основных бюджетных показателей предполагает 

рассмотрение доходов, расходов регионального бюджета, их доля в объеме 

ВРП и результата исполнения регионального бюджета, т.е. наличие 

дефицита или профицита. Рассмотрим основные бюджетные показатели 
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Краснодарского края за последние три года, представив данные в таблице 

2.6.1  

Таблица 2.6.1 – Динамика показателей доходов и расходов бюджета 

Краснодарского края за 2016-2018 гг. 

Показатели Период 
Изменение, 

(+;-)  
2018г.-
2016г. 

Темп 
изменения,  

2018г./2016г. 
2016 2017 2018 % 

Доходы бюджета 
Краснодарского края, млрд. руб. 263,3 296,9 316,2 +52,9 120,1 

Доля относительно ВРП, % 13,1 - - х х 
Расходы бюджета 
Краснодарского края, млрд. руб. 260,9 279,4 300,3 +40,6 115,1 

Доля относительно ВРП, % 12,9 - - х х 
Профицит (+), дефицит (-) +2,4 +17,5 +15,9 +13,5 в 5 р. 

 

Проанализировав данные таблицы 2.6.1 отметим, что доходы 

регионального бюджета всего увеличились за три года на 52,9 млрд. руб. 

или на 20,1% в относительном выражении и на конец рассматриваемого 

периода составили 316,2 млрд. руб. Краевой бюджет является 

профицитным, размер дефицита составил 2,4 млрд. руб. в начале 

рассматриваемого периода. По итогам последних двух лет можно отметить 

улучшение состояния региональных финансов, о чем свидетельствует 

увеличение профицита краевого бюджета. По итогам 2018 года профицит 

бюджета составил 15,9 млрд. руб.  

Расходы бюджета в 2016 году составили 260,9 млрд. руб. За 

рассматриваемый период они увеличились на 40,6 млрд. руб. или на 15,1% 

в относительном выражении и на конец отчетного периода составили 300,3  

млрд. руб. Темп роста расходов существенно замедляется по сравнению с 

доходными показателями, о чем свидетельствует наличие профицита. 

Доля доходов относительно ВРП региона в 2015 году составила 

12,2%, доля расходов за этот же период 13,0%. Данные о ВРП отсутствуют 

за 2017 год. По итогам 2016 года, доля доходов составила 13,1%, а доля 
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расходов сократилась до 12,9%, что существенно сокращает разрыв между 

этими показателями. Таким образом, можно отметить, что, несмотря на 

рост доходов бюджета в абсолютном выражении, их доля относительно 

ВРП за рассматриваемый период практически не изменилась. 

Далее проанализируем структуру доходов регионального бюджета, 

представим данные в таблице 2.6.2. 

Таблица 2.6.2 – Структура доходов бюджета Краснодарского края за 

период 2016-2018 гг., млрд. руб. 

Показатель 

2016 г. 2017 г. 2018 г. Темп 
изменения, 
2018/2016 

сумма, 
млрд. 
руб. 

доля, % 
сумма, 
млрд. 
руб. 

доля, % 
сумма, 
млрд. 
руб. 

доля, % 

Доходы всего, в 
т.ч.: 263,3 100,0 296,9 100,0 316,2 100,0 120,1 

налоговые доходы 209,7 79,6 234,6 79,0 257,1 81,3 122,6 
неналоговые 
доходы 20,0 7,6 18,0 6,1 17,9 5,7 89,5 

безвозмездные 
поступления 33,7 12,8 44,3 14,9 40,6 12,8 120,5 

 

Анализ данных таблицы 2.6.2 показывает, что общая величина 

доходов бюджета в 2018 году увеличилась на 20,1% по сравнению с 2016 

годом. Налоговые доходы занимают наибольшую долю в источниках 

формирования – за  2016-2018 годы в среднем их доля составляет 80% от 

общего объема доходов бюджета Краснодарского края. В 2016 году объем 

налоговых доходов составил 209,7 млрд. руб. За три года они увеличились 

на 22,6% и составили в 2018 году 257,1 млрд. руб. 

Неналоговые доходы занимают наименьшую долю в источниках 

формирования. В 2016 году их доля составила   7,6%, а их объем составил 

20,0 млрд. руб. За рассматриваемый период времени неналоговые доходы 

сократились на 11,5% и в 2018 году составили 17,9  млрд. руб., при этом их 

доля незначительно сократилась. 
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В 2016 году в бюджет поступило 33,7 млрд. руб. безвозмездных 

поступлений, их доля в общем объеме доходов бюджета составила 12,8%.  

За три года объем безвозмездных поступлений увеличился на 20,5% и 

составил 40,6 млрд. руб., при этом их доля не изменилась. 

Поскольку налоговые доходы являются основным источников 

формирования регионального бюджета, рассмотрим более подробно их 

структуру, представим данные в таблице 2.6.3.  

Таблица 2.6.3  – Показатели структуры налоговых доходов бюджета 

Краснодарского края за 2016-2018 гг. 

Показатель 

2016 г. 2017 г. 2018 г. Темп 
изменения, 
2018/2016 

сумма, 
млрд. 
руб. 

доля, % 
сумма, 
млрд. 
руб. 

доля, % 
сумма, 
млрд. 
руб. 

доля, % 

Налоговые 
доходы всего, в 
т.ч.: 

209,7 100,0 234,6 100,0 257,1 100,0 122,6 

налог на прибыль 
организаций 46,0 21,9 51,9 22,1 59,2 23,0 128,7 

налог на доходы 
физических лиц 77,5 37,0 85,9 36,6 87,5 34,0 112,9 

налог на 
имущество 
организаций 

25,4 12,1 32,8 14,0 41,1 16,0 162,0 

транспортный 
налог 4,5 2,1 6,4 2,7 6,6 2,6 146,7 

земельный налог 7,2 3,4 7,6 3,2 7,9 3,1 109,7 

 

По данным таблицы 4 можно сделать вывод о том, что основным 

налоговым доходом для бюджета Краснодарского края является налог на 

доходы физических лиц (НДФЛ). Его удельный вес составляет в среднем 

37% от общего объема налоговых доходов бюджета. В 2016 году он 

составил 77,5 млрд. руб. В 2018 году по отношению к 2016 году 

поступления по НДФЛ увеличились на 12,9% и составили 87,5 млрд. руб., 

а их доля в общем объеме налоговых доходов составила 34,0%. 
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 Второе место в структуре налоговых доходов занимают поступления 

по налогу на прибыль организаций, его доля в 2016 году составила 21,9%. 

В 2018 году по этому налогу в бюджет поступило 59,2 млрд. руб., что 

выше на 28,7% по сравнению с 2016 годом. Доля налога на прибыль в 2018 

году – 23,0%. 

Налог на имущество организаций в 2016 году принес в бюджет 

Краснодарского края 25,4 млрд. руб. за год, что составляет 12,1% от 

общего объема налоговых доходов. За три года поступления по данному 

налогу существенно увеличились – на 62,0%, и составили в 2018 году 41,1 

млрд. руб., а его доля составила 16,0% в общем объеме доходов. 

Наименьший процент в структуре налоговых доходов бюджета 

занимают: транспортный налог, земельный налог и прочее.  

Анализ основных  показателей исполнения регионального 

консолидированного бюджета говорит о достаточном уровне средств, о 

чем свидетельствует профицит в 2017-2018 году. Большую часть доходов 

бюджет получает самостоятельно, т.е. это собственные доходы, что 

говорит о финансовой независимости субъекта. 

Далее рассмотрим структуру расходов регионального бюджета, 

учитывая их функциональное деление. Далее проанализируем структуру 

расходов регионального бюджета. Представим данные в таблице 2.6.4. 

По данным таблицы 2.6.4, можно отметить, что расходы бюджета 

всего увеличились на 15,1% или на 39 млрд. руб. и составили по итогам 

2018 года 300,3 млрд. руб. В 2017 году расходы на образование 

увеличились на 7,1 млрд. руб., что в относительном выражении составляет 

10,0% и по итогам 2017 года составили 78,32 млрд. руб. Расходы на 

социальную политику также занимают существенную долю в расходах 

бюджета всего по итогам отчетного периода. В 2015 году данная статья 

составила 39,2 млрд. руб. 
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Таблица 2.6.4   – Показатели динамики и структуры расходов 

бюджета Краснодарского края за 2016-2018 гг., млрд. руб. 

Показатель 
Сумма, млрд. руб. Изменение 

2018г.-2016г.,  
(+;-) 

Темп 
изменения 

2018г./ 
2016г., % 

2016 г. 2017 г. 2018 г. 

Расходы всего, в том 
числе: 260,9 279,4 300,3 +39,4 115,1 

Общегосударственные 
вопросы 19,0 20,0 20,2 +1,2 106,3 

национальная 
безопасность и 
правоохранительная 
деятельность 

3,6 3,5 3,7 +0,1 102,8 

национальная экономика 38,1 41,1 48,7 +10,6 127,8 
ЖКХ 13,9 16,6 17,3 +3,4 124,5 
образование 72,0 78,2 83,6 +11,6 116,1 
культура, кинематография 8,7 9,8 11,7 +3 134,5 

здравоохранение 44,5 23,1 25,9 -18,6 58,2 
социальная политика 42,0 65,2 72,12 +30,12 171,7 
физическая культура и 
спорт 8,4 12,3 9,72 +1,32 115,7 

обслуживание 
государственного и 
муниципального долга 

9,2 8,2 5,9 -3,3 64,1 

прочее 1,5 1,4 1,5 0 100,0 
 

На протяжении рассматриваемого периода расходы на социальную 

политику стабильно увеличиваются. Всего за рассматриваемый период 

расходы на социальную политику увеличились на 26,0 млрд. руб. или на 

66,3% в относительном выражении  и по итогам 2017 года составили 65,2 

млрд. руб. Расходы на здравоохранение в 2015 году составили 41,6 млрд. 

руб. На протяжении рассматриваемого периода, расходы на 

здравоохранение имеет нестабильную динамику. По итогам 2017 года 

данная статья затрат сократилась на 18,5 млрд. руб. в абсолютном 

выражении и на 44,5% в относительном выражении и составили на конец 

периода 23,1 млрд. руб. 
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Расходы на национальную экономику на начало рассматриваемого 

периода составили 35,1 млрд. руб. За рассматриваемый период они 

увеличились на 6,0 млрд. руб. в абсолютном выражении и на 17,1% в 

относительном выражении. По итогам 2017 года их сумма составила 41,1 

млрд. руб.  

Существенный удельный вес занимают расходы на жилищно-

коммунальное хозяйство. В 2015 году их величина составила 14,5 млрд. 

руб. За три года данная статья расходов увеличилась на 2,1 млрд. руб., что 

в относительном выражении составляет 14,5% и составила на конец 2017 

года 16,6 млрд. руб. Расходы на общегосударственные вопросы 

увеличилась на 0,3 млрд. руб. или на 1,5% в относительном выражении и 

на конец рассматриваемого периода составила 20,0 млрд. руб. 

Наименьшую долю в структуре расходов всего занимают расходы на 

национальную безопасность, обслуживание государственного долга, 

прочее.  

Рассмотрим структуру расходов краевого бюджета, представив 

данные на рисунке 2.6.1. 

 

Рисунок 2.6.1 – Структура расходов консолидированного бюджета 

Краснодарского края в 2016-2018 гг., % 
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Проанализировав данные рисунка 2.6.1, видно, что наибольшую 

долю в расходах бюджета региона занимают расходы на образование, доля 

которых находится на уровне 27% на протяжении всего рассматриваемого 

периода. Доля расходов на социальную политику в 2016 году составили 

16,10%. В 2018 году данная доля увеличилась до 24,02%. При этом 

существенно сократился удельный вес расходов на здравоохранение с 

17,06% в 2016 году до 8,62% в 2018 году. Доля расходов на национальную 

экономику в 2016 году составила 14,60%. В 2018 году на увеличилась до 

16,22%. 

При оценке структуры расходов регионального бюджета следует 

более подробно рассмотреть структуру статей, занимающих наибольший 

удельный вес в  расходах регионального бюджета.  

При написании рекомендательной части ВКР необходимо 

сопоставить какие факторы могут благоприятным образом повлиять на 

формирование доходной части регионального бюджета, какие 

предложения способствуют оптимизации расходов бюджета и определить 

социально-экономический эффект от реализации предложенных 

мероприятий. 
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22. Пассивные операции коммерческого банка. 
23. Современная практика развития вексельного обращения. 
24. Кредитный рынок: структура и операции. 
25. Межбанковские объединения: условия создания и особенности 

функционирования. 
26. Международная валютная система: формирование и эволюция. 
27. Надежность коммерческого банка и рейтинговые системы ее оценки. 
28. Современные платежные и расчетные системы. 
29. Валютный рынок в современных условиях. 
30. Перспективы развития потребительского кредитования. 
31. Принципы построения, элементы и методы регулирования денежной 

системы страны. 
32. Развитие инфраструктуры рынка финансовых услуг (на примере рынка 

ценных бумаг, банковских, страховых услуг и др.). 



33. Развитие форм и методов кредитования населения. 
34. Регулирование и надзор за деятельностью коммерческих банков. 
35. Роль и пути совершенствования государственного валютного контроля на 

современном этапе развития экономики России. 
36. Управление активами банка (на примере конкретного банка). 
37. Управление рисками в коммерческом банке (на примере конкретного банка). 
38. Управление привлеченными средствами банка (на примере конкретного 

банка). 
39. Управление финансовыми ресурсами страховой организации. 
40. Финансовое планирование в страховой (кредитной) организации. 
41. Рынок ценных бумаг как источник инвестиций в реальный сектор 

экономики. 
42. Актуальные проблемы и перспективы развития системы страхования 

вкладов в России.  
43. Совершенствование методов и инструментов управления кредитным 

портфелем коммерческого банка 
44. Становление и развитие системы ипотечного жилищного кредитования. 
45. Актуальные проблемы и перспективы развития банковской системы РФ. 
46. Финансовые аспекты лизинга: мировой опыт и отечественная практика. 
47. Оценка депозитной политики банка (на примере конкретного банка). 
48. Оценка кредитной политики коммерческого банка (на примере конкретного 

банка). 
49. Экономическая безопасность работы банков.  
50. Основные направления предотвращения банкротства и санации организации. 
51. Оценка несостоятельности (банкротства) организации. 
52. Влияние дивидендной политики на инвестиционную привлекательность 

организации. 
53. Оценка источников финансирования деятельности организации 
54. Диагностика финансового состояния организации (на примере). 
55. Дивидендная политика организации, возможности её совершенствования. 
56. Оценка долгосрочных (краткосрочных, заемных, собственных…) источников 

финансирования деятельности организации. 
57. Критерии и методы оценки инвестиционной привлекательности компаний. 
58. Лизинг как метод инвестиционной деятельности 
59. Методы управления рисками инвестиционных проектов (на примере). 
60. Механизмы финансовой стабилизации деятельности организации. 
61. Обязательства организации: структура и методы управления 
62. Особенности организации финансов некоммерческих организаций. 
63. Особенности управления финансовыми ресурсами на унитарных 

предприятиях  
64. Особенности финансового механизма управления акционерным обществом.  
65. Особенности формирования и использования финансовых ресурсов 

организации в кризисных условиях. 
66. Оценка  финансовых результатов деятельности организации 
67. Оценка влияния финансовой структуры капитала на рентабельность 

организации. 
68. Прибыль и рентабельность деятельности организации: оценка, пути 

повышения 



69. Оценка доходов и расходов организации (на примере….) 
70. Оценка инвестиционного проекта (на примере….) 
71. Оценка риска неплатежеспособности организации. 
72. Оценка финансового состояния организации (на примере….) 
73. Оценка финансовой устойчивости организации. 
74. Оценка эффективности финансовой стратегии организации.  
75. Политика управления оборотными активами организации. 
76. Совершенствование амортизационной политики организации. 
77. Совершенствование механизма управления финансовыми ресурсами малых 

предприятий 
78. Совершенствование системы бюджетирования организации (на примере….) 
79. Совершенствование системы управления финансами в организации (на 

примере). 
80. Совершенствование финансовой политики организации. 
81. Управление дебиторской и кредиторской задолженностью организации как 

основа ее финансовой устойчивости. 
82. Управление запасами организации (на примере….) 
83. Управление ликвидностью и платежеспособностью организации  
84. Специфика финансовых отношений в организации различных форм 

собственности и хозяйствования (по формам собственности и хозяйствования). 
85. Управление затратами организации (на примере….) 
86. Управление денежными потоками организации (на примере). 
87. Управление инвестиционными рисками организации. 
88. Управление финансовой структурой капитала организации (на примере….) 
89. Финансовые методы управления собственным и заемным капиталом 

организации 
90. Управление финансовой устойчивостью организации (на примере….) 
91. Управление финансовыми результатами деятельности организации. 
92. Управление компанией на основе концепции стоимости. 
93. Управление оборотным капиталом организации (на примере….) 
94. Факторинг как инструмент краткосрочного финансирования 
95. Финансовая конкурентоспособность организации. 
96. Методы оценки финансового потенциала организации и их 

совершенствование 
97. Проблемы управления дебиторской и кредиторской задолженностью 

организации 
98. Финансовая модель и прогнозирование основных финансовых показателей 

организации. 
99. Финансовое планирование на предприятиях в современных условиях 
100. Финансовый контроллинг как средство управления компанией 
101. Формирование финансовой стратегии развития предприятия в сфере 

(энергетики, торговли и т.п.) 
102. Финансово-кредитный механизм поддержки малых и средних 

инновационных предприятий 
103. Финансовый анализ – информационная база для разработки финансовой 

политики организации. 
104. Формирование ценовой политики организации (на примере….) 



105. Анализ структуры доходов и расходов федерального бюджета Российской 
Федерации (регионального, муниципального бюджета). 

106. Влияние глобализации на стратегии финансовых институтов 
107. Возможности и перспективы оптимизации доходов и расходов бюджета 

региона (муниципального образования). 
108. Межбюджетные отношения на субфедеральном уровне и направления их 

совершенствования. 
109. Механизмы формирования и использования средств местных бюджетов. 
110. Основные направления повышения эффективности формирования и 

использования средств бюджетов различных уровней (или  бюджетов государственных 
внебюджетных фондов) 

111. Особенности межбюджетных отношений в условиях реформирования 
местного самоуправления. 

112. Отечественная и зарубежная практика создания и функционирования 
внебюджетных фондов. 

113. Повышение эффективности использования бюджетных средств (на примере 
бюджета любого уровня). 

114. Проблемы и перспективы развития негосударственных пенсионных фондов в 
РФ. 

115. Проблемы привлечения и использования иностранных инвестиций в 
развитие экономики России (региона). 

116. Прогнозирование и планирование региональных (муниципальных) 
бюджетов. 

117. Региональная финансовая политика. 
118. Реформирование бюджетной системы РФ на современном этапе. 
119. Организация системы бюджетного мониторинга в Российской Федерации. 
120. Контроль эффективности использования бюджетных средств участниками 

бюджетного процесса. 
121. Система мониторинга за расходованием бюджетных средств, выделенных на  

реализацию национальных (федеральных) проектов. 
122. Финансирование инвестиционных проектов муниципальных образований в 

условиях государственно-частного партнерства 
123. Роль налогов в формировании финансовых ресурсов регионального 

(местного) бюджета. 
124. Роль налоговой политики в стимулировании малого предпринимательства. 
125. Роль налогообложения в государственном регулировании экономики. 
126. Роль Федерального казначейства в исполнении государственного бюджета. 
127. Система финансового контроля в российской экономике. 
128. Финансовый механизм обеспечения экономического роста российских 

регионов 
129. Выбор налоговой стратегии и ее влияние на эффективность деятельности 

организации. 
130. Оптимизация налогообложения в условиях рыночных преобразований. 
131. Единый налог на вмененный доход в сфере малого предпринимательства. 
132. Механизм формирования и анализ налогового менеджмента организации. 
133. Налоговое планирование в инвестиционной деятельности организации. 
134. Налоговое планирование как элемент налоговой политики организации 
135. Особенности налогообложения операций с ценными бумагами. 



136. Оценка эффективности налогового контроля организации. 
137. Оценка эффективности налоговой политики организации. 
138. Оптимизация управленческих решений в системе налогового планирования. 
139. Особенности налогового планирования в субъектах малого 

предпринимательства. 
140. Совершенствование налогообложения физических лиц в Российской 

Федерации 
141. Совершенствование налогообложения коммерческих организаций. 
142. Упрощенная система налогообложения как фактор поддержки малого 

бизнеса 
143. Особенности налогообложения некоммерческих организаций 
144. Оценка влияния налоговых платежей на финансовые ресурсы организации. 
145. Оценка налогового бремени организации и пути его снижения 
146. Оценка налогового потенциала региона (муниципального образования). 
147. Совершенствование налоговой политики субъекта Российской Федерации. 
148. Налогообложение прибыли организации: методика расчета и пути 

совершенствования. 
149. Налог на добавленную стоимость: методика расчета и пути 

совершенствования. 
150. Налог на доходы физических лиц в налоговой системе РФ 
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