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1. Цель и задачи дисциплины:  

 

Цель изучения дисциплины «Технологии эффективного управления» – формирование 

квалифицированных управленцев, обладающих всесторонними знаниями и компетенциями в 

области технологий эффективного управления для успешного осуществления 

профессиональной деятельности в сфере государственного и муниципального управления. 

 

Задачи дисциплины «Технологии эффективного управления» – развитие 

теоретических знаний и совершенствование практических навыков и компетенций 

обучающихся в области теоретических и методологических основ управления, реализации 

технологий эффективного управления, освоение передовых методов, приемов, средств и 

способов управления, их использование в процессе профессиональной деятельности в сфере 

государственного и муниципального управления. 

 

2. Содержание дисциплины: 

№

 п/п 
Наименование разделов / тем дисциплины 

 
Раздел 1. Базовые технологии эффективного управления 

1. Диагностика и определение ключевых технологий эффективного менеджмента 

2. Эффективные технологии стратегического управления 

3. Технологии эффективного инновационного управления 

4. Эффективные технологии управления персоналом 

 Раздел 2. Функциональные технологии эффективного управления 

5. Технологии эффективного управления конкурентоспособностью 

6. Эффективные технологии принятия управленческих решений 

7. Технологии эффективного управления инвестициями 

Трудоемкость дисциплины составляет 3 з.е. / 108 часов 

 

Форма контроля – зачет 

 

Разработчик: 

 

Доцент кафедры экономики и управления 

Краснодарского филиала РЭУ им. Г.В. Плеханова, к.э.н.                  Т.П. Хохлова 
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1. Цель и задачи дисциплины:  

Целью изучения дисциплины является изучение принципов, а также методов 

составления проектов в государственном управлении. 

Задачи дисциплины:  

- разработка и реализация управленческих решений, контроля качества 

управленческих решений и осуществления административных процессов; 

-  разработка социально ориентированных мер регулирующего воздействия на 

общественные отношения и процессы социально-экономического развития; 

- бюджетное планирование и оценка эффективности бюджетных расходов; 

- обеспечение рационального использования ресурсов органов государственной 

власти и местного самоуправления, общественно-политических и некоммерческих 

организаций; 

- развитие системы планирования профессиональной деятельности; 

- организация управления персоналом в органах государственной власти и местного 

самоуправления, государственных и муниципальных организациях, предприятиях и 

учреждениях, общественно-политических и некоммерческих организациях. 
 

2. Содержание дисциплины: 

№ 

п/п 

Наименование разделов / тем дисциплины 

 Раздел 1. ОСОБЕННОСТИ ПРОЕКТНОГО УПРАВЛЕНИЯ  

 

1.  Тема 1. Проект, процессы его формирования, стандартизация управления проектами 

2.  Тема 2. Сущность и специфика проектного управления 

3.  Тема 3. Ориентация на результат в проектном управлении 

 Раздел 2. ПРОЕКТНЫЙ ПОДХОД В ГОСУДАРСТВЕННОМ УПРАВЛЕНИИ И 

РЕАЛИЗАЦИИ ГОСУДАРСТВЕННЫХ ПРОГРАММ  

4.  Тема 4. Практика внедрения проектного подхода в государственном управлении в 

РФ 

5.  Тема 5. Перспективы использования проектного управления для реализации 

государственных программ 

6.  Тема 6. Экспертиза и оценка эффективности проекта 

Трудоемкость дисциплины составляет 3 з.е / 108 часов. 

 
Форма контроля – экзамен 

 

 

 

Разработчик: 

Доцент кафедры экономики и управления 

Краснодарского филиала РЭУ им Г.В. Плеханова, к.э.н.                      С.А. Козловская 
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1. Цель и задачи дисциплины:  

 

Целью учебной дисциплины «Теория и механизмы современного государственного 

управления» является усвоение студентами знаний в области государственного управления, 

действующего в этой сфере законодательства и практики его применения, а также основных 

методов и технологий, используемых в органах государственного и муниципального 

управления для достижения поставленных перед ними целей и задач. 

Задачи учебной дисциплины «Теория и механизмы современного государственного 

управления» заключаются в углубление теоретических знаний, совершенствование 

практических навыков и компетенций в области: 

- осмысления и систематизации современных мировоззренческих идей, новых  

подходов  к решению отправных проблем взаимодействия государства и гражданского 

общества, гражданина и администрации; 

- осуществления стратегического планирования деятельности органа власти; 

организации разработки и реализации управленческих решений;  

- организации внутренних и межведомственных коммуникаций, взаимодействия 

органов государственной власти и местного самоуправления с гражданами, коммерческими 

организациями, институтами гражданского общества, средствами массовой информации. 

 

2. Содержание дисциплины: 

 

№ 

п/п 
Наименование разделов / тем дисциплины 

 Раздел 1. Основные теории государственного управления 

1. Тема 1. Государство и государственное управление 
2. Тема 2. Государство как субъект управления общественными процессами 

 
Раздел 2. Оптимизация функций, структуры и процессов органов 

исполнительной власти 

3. Тема 3. Функции и типология органов исполнительной власти 

4. 
Тема 4. Распределение и разграничение полномочий между уровнями публичной 

власти 

5. Тема 5. Оптимизация административных процессов в органах исполнительной власти 

 
Раздел 3. Государственная служба в системе государственного управления. 

Взаимодействие государства и общества в процессе государственного 

управления 

6. Тема 6. Карьера чиновника и оплата труда 

7. Тема 7. Технологии противодействия коррупции 

8. Тема 8. Государственно-частное партнерство (ГЧП) 

 
Раздел 4. Электронное правительство. Эффективность государственного 

управления 

9. Тема 9. Понятие и основные элементы электронного правительства 

10. Тема 10. Лучшие практики и оценки качества государственного управления 

Трудоемкость дисциплины составляет 4 з.е. / 144 часа 

 

Форма контроля – курсовая работа, экзамен 

Разработчик: 

Доцент кафедры экономики и управления  

Краснодарского филиала РЭУ им. Г.В. Плеханова, к.э.н.                                     И.В. Балашова 
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Б1.О.04 ИНОСТРАННЫЙ ЯЗЫК ДЕЛОВОГО И 
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1. Цель и задачи дисциплины:  

 

Целью учебной дисциплины «Иностранный язык делового и профессионального 

общения» является овладение магистрами коммуникативных компетенций, которые в 

дальнейшем позволят пользоваться иностранным языком в различных областях 

профессиональной деятельности, научной и практической работе, в общении с зарубежными 

партнерами, для самообразовательных и других целей. 

 

Задачи учебной дисциплины «Иностранный язык делового и профессионального 

общения»: 

- представление результатов академической и профессиональной деятельности на 

мероприятиях различного формата, включая международные; 

- участие в академических и профессиональных дискуссиях, в том числе на 

иностранном языке; 

- формирование иноязычных речевых умений устного и письменного общения, таких 

как чтение оригинальной литературы разных функциональных стилей и жанров; 

- умение принимать участие в беседе повседневного и профессионального характера, 

выражать обширный реестр коммуникативных намерений, владеть основными видами 

монологического высказывания, соблюдая правила речевого этикета, понимать на слух, 

владеть основными видами делового письма. 

 

2. Содержание дисциплины: 

 

№ 

п/п 
Наименование разделов / тем дисциплины 

1. Тема 1. Деловое письмо 

2. Тема 2. Телефонные переговоры 
3. Тема 3. Прием на работу 
4. Тема 4. Деловые встречи 

5. Тема 5. Презентация 

6. Тема 6. Реклама и маркетинг 

7. Тема 7. Обмен информацией 

8. Тема 8. Разрешение споров и конфликтов 

9. Тема 9. Деловой этикет 

Трудоемкость дисциплины составляет 6 з.е. / 216 часов 

 

Форма контроля – зачет, экзамен 

 

 

 
Разработчик: 

Доцент кафедры бухгалтерского учета и анализа  

Краснодарского филиала РЭУ им. Г.В. Плеханова к.ф.н.                     Е.Г. Мартиросьян 
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1. Цель и задачи дисциплины:  

 

Цель учебной дисциплины «Межкультурные и деловые коммуникации»: получение 

теоретических знаний и развитие практических навыков в области деловых и научных 

коммуникаций в организационно-управленческой деятельности. 

Задачи учебной дисциплины «Межкультурные и деловые коммуникации»: 

- изучение теоретических основ, структуры и содержания процесса деловой 

коммуникации; 

- изучение практических аспектов деловой коммуникации; 

- усвоение знаний о сущности научной коммуникации и осуществлении успешных 

научных коммуникаций;  

- обучение эффективным технологиям в области деловых и научных коммуникаций 

для реализации в процессе профессиональной деятельности 

- навыки составления в соответствии с нормами государственного языка РФ и 

иностранного языка документы (письма, эссе, рефераты и др.) для академического и 

профессионального взаимодействия; 

- представление о сущности и принципах анализа разнообразия культур в процессе 

межкультурного взаимодействия; 

- способность анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе 

межкультурного взаимодействия. 

 

2. Содержание дисциплины: 

 

№ 

п/п 
Наименование разделов / тем дисциплины 

1. Тема 1. Межкультурные коммуникации 

2. Тема 2. Деловая коммуникация: ее сущность и основные задачи 
3. Тема 3. Коммуникационный процесс: содержание, этапы и элементы 
4. Тема 4. Устные деловые коммуникации 

5. Тема 5. Письменные деловые коммуникации 

6. Тема 6. Технология продуцирования письменной научной речи 

7. Тема 7. Технология продуцирования устной научной речи 

Трудоемкость дисциплины составляет 3 з.е. / 108 часов 

 

 

Форма контроля – зачет 

 

 

Разработчик: 

Доцент кафедры экономики и управления  

Краснодарского филиала РЭУ им. Г.В. Плеханова к.э.н.                                И.Ю. Лопатина 
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АННОТАЦИЯ К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Б1.О.06  ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ГОСУДАРСТВЕННОГО И 

МУНИЦИПАЛЬНОГО УПРАВЛЕНИЯ 

 

Направление подготовки 38.04.04 ГОСУДАРСТВЕННОЕ И 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ УПРАВЛЕНИЕ 

 

 

Направленность (профиль) программы 

ГОСУДАРСТВЕННОЕ И МУНИЦИПАЛЬНОЕ УПРАВЛЕНИЕ  

В ЭКОНОМИКЕ РЕГИОНА 

 

Уровень высшего образования Магистратура 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Краснодар – 2021 г.



 
1. Цель и задачи дисциплины:  

 

Целью дисциплины «Правовое обеспечение государственного и муниципального 

управления» является формирование у обучающихся в рамках общей профессиональной 

культуры правовых компонентов, необходимых для эффективного осуществления 

управленческой деятельности.  

 Задачи освоения дисциплины:  

- формирование у магистрантов комплексных знаний и представлений об основах: 

осуществления стратегического управления в интересах общества и государства, включая 

постановку общественно значимых целей, формирование условий их достижения, 

организацию работы для получения максимально возможных результатов; применения 

законодательства, нормативно-правовых процедур в административной деятельности, в том 

числе подготовки проектов нормативных правовых актов, их технико-экономическое 

обоснования. 

- способность разрабатывать проекты правовых актов государственных органов власти и 

местного самоуправления; 

- способность проводить правовую и финансовую экспертизу проектов правовых актов 

государственных органов власти и местного самоуправления; 

- способность осуществлять социально-экономический прогноз последствий применения 

нормативных правовых актов. 

 

2. Содержание дисциплины: 

 

№ 

п/п 
Наименование разделов / тем дисциплины 

 
Раздел 1. Система и правовая основа государственного и муниципального 

управления в России 

1. 
Тема 1. Предмет, система и источники правового обеспечения управленческой 

деятельности в РФ 
2. Тема 2. Понятие системы государственного и муниципального управления в РФ 
 Раздел 2. Управление государственным и муниципальным имуществом 

3. 
Тема 3. Правовая основа управления государственным и муниципальным 

имуществом 

4. 
Тема 4. Изменение целевого назначения муниципального имущества и реорганизация 

муниципальных предприятий и учреждений 

 
Раздел 3. Управленческие решения и контроль за их исполнением в системе 

государственного и муниципального управления 

5. 
Тема 5. Понятие и виды управленческих решений в системе государственного и 

муниципального управления 

6. 
Тема 6. Контроль за исполнением управленческих решений в системе 

государственного и муниципального управления 

Трудоемкость дисциплины составляет 3 з.е. / 108 часов 

 

Форма контроля – зачет с оценкой 

 

Разработчик: 

Доцент кафедры бухгалтерского учета и анализа  

Краснодарского филиала РЭУ им. Г.В. Плеханова, к.ю.н.                               И.Н. Колкарева  
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АННОТАЦИЯ К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Б1.О.07  БЮДЖЕТНАЯ СИСТЕМА РФ 
 

 

 

Направление подготовки 38.04.04 ГОСУДАРСТВЕННОЕ И 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ УПРАВЛЕНИЕ 

 

 

Направленность (профиль) программы  

ГОСУДАРСТВЕННОЕ И МУНИЦИПАЛЬНОЕ УПРАВЛЕНИЕ В 

ЭКОНОМИКЕ РЕГИОНА 

 

Уровень высшего образования Магистратура 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Краснодар – 2021 г.



 
1. Цель и задачи дисциплины:  

 

Цель учебной дисциплины «Бюджетная система РФ»: формирование у студентов 

комплексного представления об организации бюджетного процесса, основ построения 

современной бюджетной системы Российской Федерации, этапов ее становления и 

дальнейшего развития; умения проводить системный анализ бюджетных процессов, 

использовать полученные знания для разработки и принятия управленческих решений в 

бюджетной сфере. 

Задачи учебной дисциплины «Бюджетная система РФ»: 

- формирование у студентов целостного представления о бюджетной политики государства, 

бюджетном устройстве РФ, принципах бюджетного федерализма, межбюджетных 

отношениях в РФ; об организации бюджетного финансирования, бюджетного процесса на 

федеральном, региональном, местном уровнях;  

- формирование системного представления о построении и функционировании бюджетной 

системы РФ; об этапах ее становления, дальнейшего совершенствования и реформирования;  

- обеспечение рационального и целевого использования государственных и муниципальных 

ресурсов; 

- участие в разработке мер, обеспечивающих эффективность бюджетных расходов органов 

власти и управления имуществом. 

 

2. Содержание дисциплины: 

 

№ 

п/п 
Наименование разделов / тем дисциплины 

 Раздел 1. Бюджетное устройство РФ 

1. Тема 1. Основы построения бюджетной системы РФ 
2. Тема 2. Межбюджетные отношения в РФ 

 
Раздел 2. Формирование государственного бюджета РФ и государственных 

внебюджетных фондов 

3. 
Тема 3. Формирование федерального бюджета, бюджетов субъекта РФ и 

местных бюджетов 

4. Тема 4. Формирование бюджетов государственных внебюджетных фондов 

 Раздел 3. Бюджетная классификация РФ и бюджетная политика РФ 

5. Тема 5. Бюджетная классификация РФ 

6. Тема 6. Бюджетная политика РФ 

 
Раздел 4. Управление бюджетами бюджетной системы РФ и организация 

бюджетного процесса в РФ 

7. Тема 7. Управление бюджетами бюджетной системы РФ 

8. Тема 8. Организация бюджетного процесса в РФ 

Трудоемкость дисциплины составляет 3 з.е. / 108 часов 

 

Форма контроля – зачет 

 

 
Разработчик: 

Доцент кафедры финансов и кредита 

Краснодарского филиала РЭУ им. Г.В. Плеханова, к.э.н.                             Т.А. Терещенко 
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АННОТАЦИЯ К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Б1.О.08  ГОСУДАРСТВЕННАЯ АНТИКОРРУПЦИОННАЯ ПОЛИТИКА  
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Уровень высшего образования Магистратура 
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1. Цель и задачи дисциплины:  

 

Целью дисциплины «Государственная антикоррупционная политика» является 

формирование у обучающихся знаний об антикоррупционной политике государства, форм и 

методов ее реализации; гражданской позиции неприятия коррупционных преступлений, 

умения давать правовую и этическую оценку ситуациям, связанными с коррупционным 

поведением. 

 

 Задачи освоения дисциплины: 

 -  сформировать правильное представление о коррупции и его влиянии на различные 

стороны жизни общества;  

- сформировать понимание причин коррупции и условий, которые способствуют ее 

возникновению;  

 - ознакомить с действующим законодательством в области борьбы с коррупцией и научить 

ориентироваться в антикоррупционном законодательстве;  

- ознакомить обучающихся с системой мер, направленных на противодействие коррупции; 

- сформировать умение оценивать условия и последствия совершения коррупционных 

деяний; 

- сформировать навыки анализа эффективности деятельности органов государственного и 

муниципального управления по противодействию коррупции; 

- развить культуру антикоррупционного мышления и способности осуществления 

организационно-регулирующей и исполнительно-распорядительной деятельности в сфере 

противодействия коррупции. 
 

2.Содержание дисциплины: 

 

№ 

п/п 
Наименование разделов / тем дисциплины 

1 Тема 1 Теоретико-методологические основы курса 

2 Тема 2 Виды и формы коррупции  

3 Тема 3 Законодательное обеспечение противодействия коррупции  

4 Тема 4 Организационные основы противодействия коррупции  

5 
Тема 5 Коррупционный оборот: содержание понятия, методы определения и 

измерения.  

6 

Тема 6 Методы анализа коррупционного процесса и расчетов коррупционного 

оборота с использованием математико-статистического аппарата и сетевых 

компьютерных технологий.  

7 

Тема 7 Место, функции и взаимодействие органов исполнительной власти в системе 

мер (Национальном плане, стратегии, государственной программе) противодействия 

коррупции.  

8 Тема 8 Зарубежный опыт профилактики, противодействия и борьбы с коррупцией.  

9 Тема 9. Организация противодействия коррупции в коммерческих организациях  

 Трудоемкость дисциплины составляет 3 з.е. / 108 часов 

 

Форма контроля – экзамен 

 

Разработчик: 

Доцент кафедры бухгалтерского учета и анализа  

Краснодарского филиала РЭУ им. Г.В. Плеханова, к.ю.н.                          И.Н.  Колкарева  
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Б1.О.09  ИНФОРМАЦИОННО-КОММУНИКАЦИОННЫЕ 

ТЕХНОЛОГИИ В ГОСУДАРСТВЕННОМ И МУНИЦИПАЛЬНОМ 

УПРАВЛЕНИИ 

 

Направление подготовки 38.04.04 ГОСУДАРСТВЕННОЕ И 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ УПРАВЛЕНИЕ 

 

 

Направленность (профиль) программы 

ГОСУДАРСТВЕННОЕ И МУНИЦИПАЛЬНОЕ УПРАВЛЕНИЕ  

В ЭКОНОМИКЕ РЕГИОНА 

 

Уровень высшего образования Магистратура 
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1. Цель и задачи дисциплины:  

 

Целью дисциплины «Информационно-коммуникационные технологии в 

государственном и муниципальном управлении» является получение теоретических знаний и 

практических навыков информационной деятельности, связанной с процессами анализа, 

синтеза информации с применением методов моделирования, экспертного оценивания, 

диагностики и прогнозирования. 

 Задачи освоения дисциплины:  

1. Формирование у студентов представления о современных информационно-аналитических 

системах и технологиях. 

2. Изучение видов и структуры пакетов прикладных программ для экспертного и стати-

стического анализа, поддержки принятия решений. 

3. Выработка навыков работы с наиболее популярными программными комплексами, 

применяемыми для моделирования и анализа (MS Excel, Statistica, MS Project). 

4. Способность организовать внедрение информационно-коммуникационных технологий в 

деятельность органов государственной власти. 

5. Способность организовать размещение публичной информации в информационном 

пространстве, обеспечивающей открытость деятельности органа власти. 

6. Организация внутренних и межведомственных коммуникаций государственных органов 

власти и органов местного самоуправления. 

 

2.Содержание дисциплины: 

 

№ 

п/п 
Наименование разделов / тем дисциплины 

1. 
Тема 1. Информационные технологии и системы федерального, регионального и 

муниципального управления 
2. Тема 2. Основы информационной безопасности 

3. 
Тема 3. Технологии обработки управленческой информации.  

Базы и банки данных 

4. Тема 4. Информационные технологии управления проектами 

Трудоемкость дисциплины составляет 3 з.е. / 108 часов 

 

Форма контроля – зачет с оценкой 

 

Разработчик: 

Доцент кафедры бухгалтерского учета и анализа  

Краснодарского филиала РЭУ им. Г.В. Плеханова, к.т.н.                                Р.Н.  Фролов  
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АННОТАЦИЯ К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Б1.О.10  ЭКОНОМИКА ГОСУДАРСТВЕННОГО И МУНИЦИПАЛЬНОГО 

СЕКТОРА 

 

Направление подготовки 38.04.04 ГОСУДАРСТВЕННОЕ И 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ УПРАВЛЕНИЕ 

 

 

Направленность (профиль) программы 

ГОСУДАРСТВЕННОЕ И МУНИЦИПАЛЬНОЕ УПРАВЛЕНИЕ  

В ЭКОНОМИКЕ РЕГИОНА 

 

Уровень высшего образования Магистратура 
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1. Цель и задачи дисциплины:  

 

Цель учебной дисциплины «Экономика государственного и муниципального 

сектора»: сформировать у студентов умения использовать экономические понятия и методы 

анализа при выработке и принятии управленческих решений в системе государственного и 

муниципального управления. 

Задачи учебной дисциплины «Экономика государственного и муниципального 

сектора» - приобретение систематических знаний: 

- о закономерностях, правилах и процедурах формирования организационных 

структур управления и экономического механизма функционирования организаций, 

варианты их построения, достоинства и недостатки; моделирование основных типов 

экономических и управленческих решений, которые должны принимать менеджеры 

применительно к распределению ограниченных ресурсов предприятия и государства. 

- обеспечении рационального и целевого использования государственных и 

муниципальных ресурсов; 

- подготовке и участию в разработке мер, обеспечивающих эффективность 

бюджетных расходов органов власти и управления имуществом. 

 

2. Содержание дисциплины: 

 

№ 

п/п 
Наименование разделов / тем дисциплины 

1. Тема 1. Предмет, содержание и задачи курса 
2. Тема 2. Организация управления субъектом 
3. Тема 3. Управление активами предприятия (субъекта хозяйствования) 

4. Тема 4. Управление капиталом предприятия (субъекта хозяйствования) 

5. Тема 5. Себестоимость продаж и ее роль в управлении современным бизнесом 

6. 
Тема 6. Решения по поводу ценовой политики и объемов продаж предприятия 

(субъекта хозяйствования) 

7. Тема 7. Эффективность деятельности предприятия (субъекта хозяйствования) 

8. Тема 8. Стратегическое развитие субъекта хозяйствования 

9. 
Тема 9. Анализ финансовой отчетности в процессе управления деятельностью 

субъекта хозяйствования 

10. Тема 10. Экономический анализ эффективности инвестиций и степени риска 

Трудоемкость дисциплины составляет 3 з.е. / 108 часов 

 

 

Форма контроля – экзамен 

 

 

Разработчик: 

Доцент кафедры экономики и управления  

Краснодарского филиала РЭУ им. Г.В. Плеханова, к.э.н.                            О.В. Богатырева 
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Краснодарский филиал РЭУ им. Г. В. Плеханова 

 

 

Факультет экономики, менеджмента и торговли 

 

Кафедра экономики и управления 

 

 

 

 

 

 

АННОТАЦИЯ К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Б1.О.11 МЕТОДОЛОГИЯ И МЕТОДЫ ИССЛЕДОВАНИЙ В 

ГОСУДАРСТВЕННОМ УПРАВЛЕНИИ 

 

Направление подготовки 38.04.04 ГОСУДАРСТВЕННОЕ И 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ УПРАВЛЕНИЕ 

 

 

Направленность (профиль) программы 

ГОСУДАРСТВЕННОЕ И МУНИЦИПАЛЬНОЕ УПРАВЛЕНИЕ  

В ЭКОНОМИКЕ РЕГИОНА 

 

Уровень высшего образования Магистратура 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Краснодар – 2021 г.



 
1. Цель и задачи дисциплины:  

 

Цель учебной дисциплины «Методология и методы исследований в государственном 

управлении»: формирование научного представления об исследовательской деятельности, а 

также о современных методах исследования экономических систем, развитие 

перспективного мышления и новаторского подхода к государственному управлению. 

Задачи учебной дисциплины «Методология и методы исследований в 

государственном управлении»:  

- выработка представлений об основах методологии научного познания и методах, 

используемых в современных эконометрических исследованиях;  

- формирование навыков организации процесса проведения исследования, оценки его 

результатов и диагностики различных хозяйственных ситуаций; 

- осуществление научно-исследовательской и экспертно-аналитической деятельности 

в профессиональной сфере органов власти; 

- осуществление педагогической деятельности в профессиональной сфере 

государственного и муниципального управления. 

 

2. Содержание дисциплины: 

 

№ 

п/п 
Наименование разделов / тем дисциплины 

1. Тема 1. Основы методологии научного исследования 
2. Тема 2. Организация процесса проведения исследования 
3. Тема 3. Общенаучные методы исследования ситуаций в государственном управлении 

4. 
Тема 4. Специфические методы исследования ситуаций в государственном 

управлении 

5. 
Тема 5. Оценка результатов исследования и диагностика ситуаций в государственном 

управлении 

Трудоемкость дисциплины составляет 3 з.е. / 108 часов 

 

 

Форма контроля – зачет 

 

 

Разработчик: 

Доцент кафедры экономики и управления  

Краснодарского филиала РЭУ им. Г.В. Плеханова, к.э.н.                           О.В. Богатырева 
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Факультет экономики, менеджмента и торговли 

 

Кафедра бухгалтерского учета и анализа 
 

 

 

 

 

 

 

АННОТАЦИЯ К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Б1.О.ДЭ.01.01 ЛИДЕРСТВО (ПРОДВИНУТЫЙ УРОВЕНЬ) 
 

 

 

Направление подготовки 38.04.04 ГОСУДАРСТВЕННОЕ  

МУНИЦИПАЛЬНОЕ УПРАВЛЕНИЕ 

 

 

Направленность (профиль) программы 

ГОСУДАРСТВЕННОЕ И МУНИЦИПАЛЬНОЕ УПРАВЛЕНИЕ В 

ЭКОНОМИКЕ РЕГИОНА 

 

Уровень высшего образования Магистратура 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Краснодар – 2021 г.



 
1. Цель и задачи дисциплины:  

 

Целью учебной дисциплины «Лидерство» является формирование у магистров 

современного научного представления о психологическом феномене «карьера» и выработать 

конкретные навыки и умения по планированию и организации, как личной карьеры, так и 

карьеры в общем плане. 

Задачи учебной дисциплины «Лидерство»: 

- определять потребности личности в овладении новыми знаниями и умениями; 

            - знать основы личностного роста в  построении карьеры; 

- сформировать собственное отношение к проблемам выбора и построения карьерного 

пути.  

 -выработать у магистрантов навыки планирования собственной карьеры и карьеры 

клиента.  

- дать представление об основных факторах, влияющих на формирование образа 

лидера. 

 

2. Содержание дисциплины: 

 

№ 

п/п 
Наименование разделов / тем дисциплины 

1. 
Тема 1. Лидер в информационном обществе: критерии успеха при построении 

карьеры 

2. Тема 2. Типы личности и карьерные стратегии.  

3. Тема 3. Коммуникабельность и креативность как факторы успеха.  

4. 
Тема 4. Методы активации креативного потенциала в условиях профессиональной 

конкуренции.  

Трудоемкость дисциплины составляет 3 з.е. / 108 часов 

 

Форма контроля – зачет 

 

 

 
Разработчик: 

Доцент кафедры бухгалтерского учета и анализа  

Краснодарского филиала РЭУ им. Г.В. Плеханова, к.ф.н.                                   Д.А. Сигида 
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Факультет экономики, менеджмента и торговли 

 

Кафедра бухгалтерского учета и анализа 
 

 

 

 

 

 

 

АННОТАЦИЯ К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Б1.О.ДЭ.01.02  СОЦИАЛЬНО-ПСИХОЛОГИЧЕСКИЙ ТРЕНИНГ 
 

 

Направление подготовки 38.04.04 ГОСУДАРСТВЕННОЕ И 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ УПРАВЛЕНИЕ 

 

 

Направленность (профиль) программы 

ГОСУДАРСТВЕННОЕ И МУНИЦИПАЛЬНОЕ УПРАВЛЕНИЕ  

В ЭКОНОМИКЕ РЕГИОНА 

 

Уровень высшего образования Магистратура 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Краснодар – 2021 г.



 
1. Цель и задачи дисциплины:  

 

Целью дисциплины «Социально-психологический тренинг» является формирование у 

обучающихся базовых дефектологических знаний в социальных и профессиональных 

сферах. 

 Задачи освоения дисциплины: 

– раскрыть суть социально-психологической адаптации и коммуникации; 

– разъяснить базовые дефектологические знания; 

– раскрыть значимость психологических аспектов проблемы профессиональной и 

социальной адаптации лиц с ограниченными возможностями;  

– изучить прикладные аспекты успешной профессиональной и социальной адаптации 

лиц с ограниченными возможностями 

– изучить способы и технологии коммуникаций, учитывающие особые потребности 

лиц с ограниченными возможностями.  

- понимание и знание особенностей формирования эффективной команды; 

- демонстрация поведения эффективного организатора и координатора командного 

взаимодействия; 

- определение стимулов, мотивов и приоритетов собственной профессиональной 

деятельности и цели карьерного роста; 

-проведение рефлексии своей деятельности и разработка способов ее 

совершенствования. 
 

3. Содержание дисциплины: 

 

№ Наименование разделов / тем дисциплины 

1.  Тема 1. Социально-психологическая адаптация: классификация и механизмы. 

2.  
Тема 2. Теоретические подходы к феномену социально-психологической адаптации 

3.  Тема 3. Влияние индивидуальных особенностей личности на социально-

психологическую адаптацию 

4. 
Тема 4. Социально-психологическая адаптация в трудовом коллективе 

5. Тема 5. Проблема социально-психологической адаптации человека в новых 

коммуникативных средах 

6. 
Тема 6. Творческий подход в социально-психологической адаптации 

Трудоемкость дисциплины составляет 3 з.е / 108 часов 

 

Форма контроля – зачет 

 

 
Разработчик: 

Доцент кафедры бухгалтерского учета и анализа  

Краснодарского филиала РЭУ им. Г.В. Плеханова, к.ф.н.                                Д.А. Сигида  
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Факультет экономики, менеджмента и торговли 

 

Кафедра бухгалтерского учета и анализа 
 

 

 

 

 

 

 

АННОТАЦИЯ К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Б1.О.ДЭ.02.01  ЦИФРОВАЯ ЭКОНОМИКА 

 

Направление подготовки 38.04.04 ГОСУДАРСТВЕННОЕ И 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ УПРАВЛЕНИЕ 

 

 

Направленность (профиль) программы 

ГОСУДАРСТВЕННОЕ И МУНИЦИПАЛЬНОЕ УПРАВЛЕНИЕ  

В ЭКОНОМИКЕ РЕГИОНА 

 

Уровень высшего образования Магистратура 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Краснодар – 2021 г.



 
1. Цель и задачи дисциплины:  

 

Цель дисциплины «Цифровая экономика»: сформировать у студентов целостное 

представление о цифровой экономике и возможностях управления цифровыми 

технологиями, как способе создания трудно-имитируемых стратегических способностей 

организации в контексте новой экономики. 

Задачи освоения дисциплины:  

- способность организовать внедрение информационно-коммуникационных технологий в 

деятельность органов государственной власти; 

- способность организовать размещение публичной информации в информационном 

пространстве, обеспечивающей открытость деятельности органа власти. 

- познакомить студентов с фундаментальными работами в области цифровой экономики; 

- познакомить студентов с основными направлениями и тенденциями развития цифровой 

экономики. 

 

2.Содержание дисциплины: 

 

№ 

п/п 
Наименование разделов / тем дисциплины 

1. Тема 1. Цифровая экономика. Цели, задачи, базовые направления развития 
2. Тема 2. Основные технологические составляющие цифровой экономики 

3. 
Тема 3. Организационные основы и структура цифровой экономики. Цифровая 

безопасность 

4. 
Тема 4. Функции государства и правовое обеспечение перехода к цифровой 

экономике 

5. Тема 5. Опыт зарубежных стран и стран СНГ по развитию цифровой экономики 

6. Тема 6. Перспективные направления и сервисы цифровой экономики 

Трудоемкость дисциплины составляет 3 з.е. / 108 часов 

 

Форма контроля – зачет  

 

Разработчик: 

Доцент кафедры бухгалтерского учета и анализа  

Краснодарского филиала РЭУ им. Г.В. Плеханова, к.э.н.                           Пантелеева О.Б. 
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Факультет экономики, менеджмента и торговли 

 

Кафедра бухгалтерского учета и анализа 
 

 

 

 

 

 

 

АННОТАЦИЯ К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Б1.О.ДЭ.02.02  ЦИФРОВЫЕ ПЛАТФОРМЫ G2B И  G2C 

 

Направление подготовки 38.04.04 ГОСУДАРСТВЕННОЕ И 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ УПРАВЛЕНИЕ 

 

 

Направленность (профиль) программы 

ГОСУДАРСТВЕННОЕ И МУНИЦИПАЛЬНОЕ УПРАВЛЕНИЕ  

В ЭКОНОМИКЕ РЕГИОНА 

 

Уровень высшего образования Магистратура 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Краснодар – 2021 г.



 
1. Цель и задачи дисциплины:  

 

Целью дисциплины «Цифровые платформы G2B и  G2C» является формирование у 

обучающихся практических навыков решения проблем в области организации и управления 

процессами создания и коммерциализации инноваций и трансфера технологий с 

использованием цифровых платформ. 

 Задачи освоения дисциплины:  

- освоение современных инструментов, таких как цифровые платформы, призванных 

ускорить процесс коммерциализации и трансферта знаний и технологий; 

- способность организовать внедрение информационно-коммуникационных технологий в 

деятельность органов государственной власти; 

- способность организовать размещение публичной информации в информационном 

пространстве, обеспечивающей открытость деятельности органа власти. 

 

2.Содержание дисциплины: 

 

№ 

п/п 
Наименование разделов / тем дисциплины 

1. Тема 1. Подходы к определению и типизации цифровых платформ 

2. 

Тема 2. Преимущества от использования цифровых платформ и стратегические 

риски от потери контроля над каналами сбыта и зависимости от владельцев 

цифровых платформ 

3. 
Тема 3. Цифровая платформа, как способ решения проблем трансфера знаний и 

технологий 

Трудоемкость дисциплины составляет 3 з.е. / 108 часов 

 

Форма контроля – зачет  

 

Разработчик: 

Доцент кафедры бухгалтерского учета и анализа  

Краснодарского филиала РЭУ им. Г.В. Плеханова, к.т.н.                                  Р.Н.  Фролов  
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Факультет экономики, менеджмента и торговли 

 

Кафедра экономики и управления 

 

 

 

 

 

 

АННОТАЦИЯ К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Б1.В.01 СИСТЕМА ГОСУДАРСТВЕННОГО И МУНИЦИПАЛЬНОГО 

УПРАВЛЕНИЯ 
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1. Цель и задачи дисциплины:  

 

Цель учебной дисциплины «Система государственного и муниципального 

управления»: формирование у студентов знаний в области структуры и механизма 

функционирования органов местного самоуправления в России и зарубежных странах. 

Задачи учебной дисциплины «Система государственного и муниципального 

управления»: 

- определение и применение форм и методов контроля и надзора в системе 

государственного и муниципального управления; 

- планирование и организация работы органов государственной (публичной) власти, 

применяет правовую и нормативную базу при принятии управленческих решений; 

- изучение теоретических концепций и идей в области местного самоуправления, 

основных нормативных правовых актов, регламентирующие деятельность системы 

государственного и муниципального самоуправления. 

 

2. Содержание дисциплины: 

 

№ 

п/п 
Наименование разделов / тем дисциплины 

 
Раздел 1. ИСТОРИЯ И ОСОБЕННОСТИ ВЗАИМООТНОШЕНИЙ 

ГОСУДАРСТВЕННОЙ И МУНИЦИПАЛЬНОЙ ВЛАСТИ 

1. 
Тема 1. Предмет, метод и задачи научной и учебной дисциплины СГМУ. Развитие 

местного самоуправления в России и за рубежом 
2. Тема 2. Особенности местного самоуправления в РФ 
3. Тема 3. Взаимоотношения государственной и муниципальной  власти 

 
Раздел 2. ПОНЯТИЕ И ПРИНЦИПЫ ФУНКЦИОНИРОВАНИЯ СИСТЕМЫ 

МУНИЦИПАЛЬНОГО УПРАВЛЕНИЯ 

4. 
Тема 4. Территориальная организация  местного самоуправления полномочий между 

уровнями публичной власти 

5. Тема 5. Организационные основы местного самоуправления 

6. Тема 6. Карьера чиновника и оплата труда 

 Раздел 3. МУНИЦИПАЛЬНОЕ УПРАВЛЕНИЕ СОЦИАЛЬНОЙ СФЕРОЙ 

7. Тема 7. Муниципальное управление градообслуживающей сферой  

8. Тема 8. Муниципальное управление в сфере  образования и здравоохранения 

9. 
Тема 9. Муниципальное управление в сфере  культуры и досуга,  развитием 

физической культуры и спорта 

10. 
Тема 10. Муниципальная служба и кадры муниципального управления 

государственного управления 

Трудоемкость дисциплины составляет 4 з.е. / 144 часа 

 

Форма контроля – экзамен 

 

Разработчик: 

Доцент кафедры экономики и управления  

Краснодарского филиала РЭУ им. Г.В. Плеханова, к.э.н.                               М.Я. Веприкова 
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РЕШЕНИЙ 
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1. Цель и задачи дисциплины:  

 

Цель учебной дисциплины «Принятие и обоснование управленческих решений»: 

сформировать у студентов системное представление о процессах принятия и обоснования 

управленческих решений как видах деятельности, показать их роль в обеспечении 

эффективного функционирования организации. 

Задачи учебной дисциплины «Принятие и обоснование управленческих решений»: 

– усвоение студентами теоретических знаний и выработка практических навыков по 

принятию и обоснованию эффективных управленческих решений в организации; 

- обучение студентов теоретическим основам принятия и обоснования 

управленческих решений, истории и современным подходам к решению проблем 

организации; 

- развитие способности самостоятельного мышления и критического отношения к 

сформировавшимся стереотипам в области разработки, принятия и обоснования 

управленческих решений;  

- формирование практических навыков, которые позволят в дальнейшем 

разрабатывать эффективные управленческие решения в профессиональной деятельности; 

планировать и организовать работу органов государственной (публичной) власти, применять 

правовую и нормативную базу при принятии управленческих решений; разрабатывать 

обоснованные управленческие решения в кризисных ситуациях;  принимать  решение и 

организовывает выполнение управленческих решений, направленных на снижение 

вероятности возникновения неблагоприятного результата в рамках реализации 

операционной деятельности подразделений административной, хозяйственной, 

документационной и организационной поддержки. 

 

2. Содержание дисциплины: 

 

№ 

п/п 
Наименование разделов / тем дисциплины 

1. 
Тема 1. Предмет курса «Принятие и обоснование управленческих решений», 

основные понятия 
2. Тема 2. Применение научных подходов к принятию решения 
3. Тема 3. Типология управленческих решений и факторы их качества 

4. Тема 4. Обеспечение процесса принятия решений в государственной сфере 

5. Тема 5. Методология и организация процесса принятия управленческого решения 

6. Тема 6. Целевая ориентация управленческих решений 

7. Тема 7. Стратегии принятия решений 

8. Тема 8. Среда принятия решений в процессе управления субъектом 

9. Тема 9. Условия неопределенности и риска в процессе принятия решений 

10. Тема 10. Модели принятия управленческих решений 

11. Тема 11. Прогнозирование как метод принятия  решений 

12. Тема 12. Методы и приемы анализа альтернатив 

13. Тема 13. Эффективность решений 

14. 
Тема 14. Контроль качества управленческих решений и ответственность за их 

исполнение 

Трудоемкость дисциплины составляет 4 з.е. / 144 часа 

Форма контроля – зачет с оценкой 

 

Разработчик: 

Доцент кафедры экономики и управления  

Краснодарского филиала РЭУ им. Г.В. Плеханова, к.э.н.                             О.В. Богатырева 
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1. Цель и задачи дисциплины:  

 

Цель изучения дисциплины – формирование квалифицированных управленцев, 

обладающих всесторонними знаниями и компетенциями в области кадровой политики 

организации для эффективного осуществления профессиональной деятельности в сфере 

государственного и муниципального управления. 

 

Задачи дисциплины – развитие теоретических знаний и совершенствование 

практических навыков и компетенций обучающихся по анализу и формированию кадровой 

политики организации для эффективного осуществления профессиональной деятельности в 

сфере государственного и муниципального управления. 

 

2. Содержание дисциплины: 

№ 

п/п 
Наименование разделов / тем дисциплины 

1. 
Кадровая политика в системе государственной службы 

2. Требования к служебному поведению государственного гражданского служащего 

3. Система должностей государственной гражданской службы 

4. Профессиональная карьера госслужащих 

5 Основные этапы прохождения государственной гражданской службы 

6. Оценка персонала государственной службы 

7. Кадровый потенциал и кадровый резерв органов государственного управления 

Трудоемкость дисциплины составляет 3 з.е. / 108 часов 

 

Форма контроля – зачет 

 

 

Разработчик: 

 

Доцент кафедры экономики и управления 

Краснодарского филиала РЭУ им. Г.В. Плеханова, к.э.н.                  Т.П. Хохлова 
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1. Цель и задачи дисциплины:  

 

Цель учебной дисциплины «Управление в социальной сфере»: формирование 

высококвалифицированных руководителей нового уровня и профиля, обладающих 

всесторонними знаниями и компетенциями в области социально-экономических процессов 

организации. 

Задачи учебной дисциплины «Управление в социальной сфере»: 

- обучить студентов методам управления социальными процессами и решения 

социальных проблем; способствовать приобретению практических навыков оценки 

проблемной социальной ситуации и эффективности принимаемых управленческих решений 

в социальной сфере; привить конкретные навыки анализа процессов, проходящих в 

социальной сфере, находить их связь с другими социально-экономическими процессами, 

протекающими в обществе, организации (политическими, экономическими, 

образовательными и т.д.); 

- использовать современные технологии разработки и реализации социальной 

политики на государственном уровне. 

 

2. Содержание дисциплины: 

 

№ 

п/п 
Наименование разделов / тем дисциплины 

 Раздел 1. Методологические основы менеджмента в социальной сфере 

1. Тема 1. Структура социальной сферы 
2. Тема 2. Особенности объекта и предмета управления в социальной сфере 
3. Тема 3. Основы теории и методологии решения социальных проблем 

4. Тема 4. Субъекты управления в социальной сфере 

 
Раздел 2. Особенности функционирования хозяйственного механизма в 

социальной сфере 

5. 
Тема 5. Модели коммерческого и некоммерческого хозяйствования в социальной 

сфере 

6. Тема 6. Некоммерческие организации в социальной сфере 

7. Тема 7. Предпринимательство в социальной сфере 

 Раздел 3. Социальная политика как инструмент развития социальной сферы 

8. 
Тема 8. Социальная политика как составной элемент комплекса общественного 

регулирования 

9. Тема 9. Основные модели социальной политики 

10. Тема 10. Подходы к оценке уровня благосостояния населения 

11. Тема 11. Менеджмент в организациях отдельных отраслей социальной сферы 

Трудоемкость дисциплины составляет 3 з.е. / 108 часов 

 

Форма контроля – зачет 

 

Разработчик: 

Доцент кафедры экономики и управления  

Краснодарского филиала РЭУ им. Г.В. Плеханова, к.э.н.                            М.Я. Веприкова 
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1. Цель и задачи дисциплины:  

 

Цель учебной дисциплины «Управление закупками для государственных и 

муниципальных нужд»: формирование у магистрантов и будущих менеджеров 

теоретической базы знаний в сфере управления государственными и муниципальными 

закупками с возможностью ее практического применения посредством комплексного 

анализа понятийного аппарата в сфере закупок, определения организационных основ 

формирования и функционирования системы закупок. 

Задачи учебной дисциплины «Управление закупками для государственных и 

муниципальных нужд»: 

- формирование у магистрантов: представления о том, что представляет собой 

государственный контракт как многогранное явление современной действительности; 

представлений об основах системы закупок в сфере государственного и муниципального 

регулирования экономики; знаний об основных направлениях государственного 

регулирования  государственных и муниципальных закупок; развитие у магистрантов  

потребности в противодействии коррупции в сфере государственных и муниципальных 

закупок. 

- использование современных методов управления закупками для государственных и 

муниципальных нужд; 

- определение и применение форм и методов контроля и надзора в системе 

государственного и муниципального управления. 

 

2. Содержание дисциплины: 

 

№ 

п/п 
Наименование разделов / тем дисциплины 

 Раздел 1. Правовая основа   закупок для нужд государства в России 

1. 
Тема 1. Общие принципы размещения заказов для государственных и 

муниципальных нужд 

2. 
Тема 2. Нормативная правовая база размещения государственных и муниципальных 

заказов 

 
Раздел 2. Механизм реализации закупок для государственных и муниципальных 

нужд 

3. Тема 3. Процедуры размещения заказов 

4. Тема 4. Государственные и муниципальные контракты 

5. Тема 5. Специфика размещения заказов для государственных и муниципальных нужд 

6. 
Тема 6. Ответственность субъектов контрактной системы за неисполнение и 

ненадлежащее исполнение оговоренных обязательств 

Трудоемкость дисциплины составляет 3 з.е. / 108 часов 

 

Форма контроля – зачет  

 

 

Разработчик: 

Доцент кафедры экономики и управления  

Краснодарского филиала РЭУ им. Г.В. Плеханова, к.э.н.                           О.В. Богатырева 
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АННОТАЦИЯ К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Б1.В.06 ОРГАНИЗАЦИЯ ГОСУДАРСТВЕННО-ЧАСТНОГО 

ПАРТНЕРСТВА 

 

Направление подготовки 38.04.04 ГОСУДАРСТВЕННОЕ И 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ УПРАВЛЕНИЕ 

 

 

Направленность (профиль) программы 

ГОСУДАРСТВЕННОЕ И МУНИЦИПАЛЬНОЕ УПРАВЛЕНИЕ  

В ЭКОНОМИКЕ РЕГИОНА 

 

Уровень высшего образования Магистратура 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Краснодар – 2021 г.



 
1. Цель и задачи дисциплины:  

 

Целью учебной дисциплины «Организация государственно-частного партнерства» 

является приобретение студентами знаний о современной концепции государственно-

частного партнерства, необходимых для эффективной работы в государственных и 

муниципальных предприятиях в условиях информационного противоборства. 

Задачи учебной дисциплины «Организация государственно-частного партнерства»: 

 - выработка навыков осмысления современных общественно-политических 

процессов с позиций современной государственно-частного партнерства; 

- умение показать особенности современного взгляда на проблему государственно-

частного партнерства при анализе политических реалий; 

- изучение современных политических процессов и национальных интересов России 

при построении государственно-частного партнерства; 

- анализ роли информационных воздействий на решение задач государственно-

частного партнерства; 

- сравнение экономических субъектов в системе отношений государства и бизнеса. 

- определение и применение методов контроля работы проектной команды на всех 

этапах жизненного цикла проекта государственно-частного партнерства; 

- разработка системы мотивации сотрудников, задействованных в реализации проекта 

государственно-частного партнерства. 

 

2. Содержание дисциплины: 

 

№ 

п/п 
Наименование разделов / тем дисциплины 

 
Раздел 1. Предметное поле и методология современного государственно-

частного партнерства 

1. 
Тема 1. Предметное поле и методология современного государственно-частного 

партнерства 
2. Тема 2. Формы государственно-частного партнерства 

3. 
Тема 3. Становление и развитие государственно-частного партнерства в России и за 

рубежом 

 Раздел 2. Построение государственно-частного партнерства 

4. Тема 4. Государственный (муниципальный) заказ 

5. Тема 5. Модели государственно-частного партнерства 

Трудоемкость дисциплины составляет 4 з.е. / 144 часа 

 

Форма контроля – экзамен 

 

 

Разработчик: 

Доцент кафедры экономики и управления  

Краснодарского филиала РЭУ им. Г.В. Плеханова, к.э.н.                                 И.В. Балашова 
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АННОТАЦИЯ К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Б1.В.07  ГОСУДАРСТВЕННОЕ АНТИКРИЗИСНОЕ УПРАВЛЕНИЕ 

 

 

 

Направление подготовки 38.04.04 ГОСУДАРСТВЕННОЕ И 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ УПРАВЛЕНИЕ 

 

Направленность (профиль) программы  

ГОСУДАРСТВЕННОЕ И МУНИЦИПАЛЬНОЕ УПРАВЛЕНИЕ  

В ЭКОНОМИКЕ РЕГИОНА 

 

Уровень высшего образования  Магистратура 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Краснодар – 2021 г.



 

1. Цель и задачи дисциплины:  

 

Цель изучения дисциплины «Государственное антикризисное управление» – 

формирование квалифицированных управленцев, обладающих всесторонними знаниями и 

компетенциями в области антикризисного управления для успешного осуществления 

профессиональной деятельности в сфере государственного и муниципального управления. 

 

Задачи дисциплины «Государственное антикризисное управление» – обучение 

студентов теоретическим основам государственного антикризисного управления, выработка 

представлений об основных направлениях и средствах государственного антикризисного 

управления; получение навыков в этой сфере государственного управления, усвоение 

управленческих процедур, реализуемых государством при различных степенях кризисной 

угрозы. 

 

2. Содержание дисциплины: 

№ 

п/п 
Наименование разделов / тем дисциплины 

1. Государственное антикризисное управление в условиях априорной кризисной угрозы 

2. Государственное антикризисное управление в условиях латентной кризисной угрозы 

3. Государственное антикризисное управление в условиях реальной кризисной угрозы 

4. Государственное антикризисное управление в условиях легальной кризисной угрозы 

5. Государственное антикризисное управление в условиях катастрофической кризисной 

угрозы 

Трудоемкость дисциплины составляет 4 з.е. / 144 часа 

 

Форма контроля – зачет с оценкой 

 

 

Разработчик: 

 

Доцент кафедры экономики и управления 

Краснодарского филиала РЭУ им. Г.В. Плеханова, к.э.н.                  Т.П. Хохлова 
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АННОТАЦИЯ К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Б1.В.08 СТРАТЕГИЧЕСКОЕ УПРАВЛЕНИЕ РАЗВИТИЕМ 

ТЕРРИТОРИИ 

 

Направление подготовки 38.04.04 ГОСУДАРСТВЕННОЕ И 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ УПРАВЛЕНИЕ 

 

 

Направленность (профиль) программы 

ГОСУДАРСТВЕННОЕ И МУНИЦИПАЛЬНОЕ УПРАВЛЕНИЕ  

В ЭКОНОМИКЕ РЕГИОНА 

 

Уровень высшего образования Магистратура 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Краснодар – 2021 г.



 
1. Цель и задачи дисциплины:  

 

Целью учебной дисциплины «Стратегическое управление развитием территории» 

является получение обучающимися знаний о теоретических основах стратегического 

развития государства и региона; изучение этапов стратегического управления, методических 

аспектов проведения стратегического и ситуационного анализа и принятия на этой основе 

управленческих решений, а также реализации стратегических установок в практике работы 

органов государственного и муниципального управления через механизмы внесения 

изменений, адаптивных состоянию внешней и внутренней среды.  

Задачи учебной дисциплины «Стратегическое управление развитием территории» 

заключаются в углубление теоретических знаний, совершенствование практических навыков 

и компетенций в области: 

- теоретических основ методологии разработки планов стратегического развития 

территорий регионов и отдельных отраслей региональной экономики, согласующихся с 

общей стратегией государства; 

- управленческой деятельности на основе классических моделей и инструментов 

стратегического управления развитием территории применительно к различным условиям 

деятельности; 

- оценивания потенциала развития территорий, угроз и возможностей, анализа зон 

стратегического влияния, определения приоритетных направлений. 

 

2. Содержание дисциплины: 

 

№ 

п/п 
Наименование разделов / тем дисциплины 

1. Тема 1. Стратегические проблемы развития территорий в современных условиях 
2. Тема 2. Стратегия государственного предприятия, стратегическое управление 
3. Тема 3. Стратегический маркетинг 

4. Тема 4. Ситуационный стратегический анализ 

5. Тема 5. Формирование стратегических целей и стратегии развития территорий 

6. Тема 6. Стратегия и политика управления развитием территории 

Трудоемкость дисциплины составляет 5 з.е. / 180 часов 

 

 

Форма контроля – курсовая работа, экзамен 

 

 

Разработчик: 

Доцент кафедры экономики и управления  

Краснодарского филиала РЭУ им. Г.В. Плеханова, к.э.н.                                    И.В. Балашова 
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АННОТАЦИЯ К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Б1.В.09   ОРГАНИЗАЦИОННОЕ ПОВЕДЕНИЕ 

 

 

 

Направление подготовки 38.04.04 ГОСУДАРСТВЕННОЕ И 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ УПРАВЛЕНИЕ 

 

Направленность (профиль) программы 

ГОСУДАРСТВЕННОЕ И МУНИЦИПАЛЬНОЕ УПРАВЛЕНИЕ  

В ЭКОНОМИКЕ РЕГИОНА 

 

Уровень высшего образования  Магистратура 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Краснодар – 2021 г.



 

1. Цель и задачи дисциплины:  

 

Цель изучения дисциплины – формирование квалифицированных менеджеров, обладающих 

всесторонними знаниями и компетенциями, способных принимать эффективные 

управленческие решения в области организационного поведения в процессе осуществления 

профессиональной деятельности. 

 

Задачи дисциплины – развитие теоретических знаний и совершенствование практических 

навыков и компетенций по анализу и формированию продуктивного поведения 

индивидуумов, групп и организации в целом, их применение в сфере государственного и 

муниципального управления. 

 

2. Содержание дисциплины: 

№ 

п/п 
Наименование разделов / тем дисциплины 

 
Раздел 1. ПОВЕДЕНИЕ ЛИЧНОСТИ В СИСТЕМЕ УПРАВЛЕНИЯ 

1.  
Сущность, содержание и развитие теории организационного поведения 

2.  Поведение личности в системе управления 

3.  Теории и подходы к мотивации 

 Раздел 2. ГРУППОВОЕ ПОВЕДЕНИЕ В ОРГАНИЗАЦИИ 

4 Совершенствование групповой динамики и командообразование в организации 

5 Управление конфликтами и стрессами в организационном поведении 

 Раздел 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЕ ПРОЦЕССЫ 

6 Коммуникации как связующие процессы в организации 

7 Власть и лидерство в организации 

8 Управление изменениями и нововведениями в организации 

Трудоемкость дисциплины составляет 5 з.е. / 180 часов 

 

Форма контроля – экзамен 

 

 

Разработчик: 

 

Доцент кафедры экономики и управления 

Краснодарского филиала РЭУ им. Г.В. Плеханова, к.э.н.                  Т.П. Хохлова 
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АННОТАЦИЯ К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Б1.В.10 УПРАВЛЕНИЕ ГОСУДАРСТВЕННОЙ И МУНИЦИПАЛЬНОЙ 

СОБСТВЕННОСТЬЮ 

 

Направление подготовки 38.04.04 ГОСУДАРСТВЕННОЕ И 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ УПРАВЛЕНИЕ 

 

 

Направленность (профиль) программы 

ГОСУДАРСТВЕННОЕ И МУНИЦИПАЛЬНОЕ УПРАВЛЕНИЕ  

В ЭКОНОМИКЕ РЕГИОНА 

 

Уровень высшего образования Магистратура 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Краснодар – 2021 г.



 
1. Цель и задачи дисциплины:  

 

Цель учебной дисциплины «Управление государственной и муниципальной 

собственностью»: усвоение студентами знаний в области управления государственной и 

муниципальной собственностью, действующего в этой сфере законодательства и практики 

его применения, а также основных методов и технологий, используемых в органах 

управления государственной и муниципальной собственностью  для достижения 

поставленных перед ними целей и задач. 

Задачи учебной дисциплины «Управление государственной и муниципальной 

собственностью»: 

- определение и применение форм и методы контроля и надзора в системе 

государственного и муниципального управления; 

- осмысление и систематизация современных мировоззренческих идей, новых  

подходов  к решению отправных проблем взаимодействия государства и гражданского 

общества, гражданина и администрации. 

 

2. Содержание дисциплины: 

 

№ 

п/п 
Наименование разделов / тем дисциплины 

1. 
Тема 1. Теоретические основы управления государственной и муниципальной 

собственностью 
2. Тема 2. Система управления государственной собственностью 
3. Тема 3. Система управления муниципальной собственностью 

4. Тема 4. Управление имущественными комплексами организаций и предприятий 

5. 
Тема 5. Особенности процесса оценки недвижимости в условиях современного 

российского рынка 

Трудоемкость дисциплины составляет 4 з.е. / 144 часа 

 

Форма контроля – зачет с оценкой 

 

 

Разработчик: 

Доцент кафедры экономики и управления  

Краснодарского филиала РЭУ им. Г.В. Плеханова, к.э.н.                                 М.Я. Веприкова 
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АННОТАЦИЯ К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Б1.В.11  УПРАВЛЕНЧЕСКАЯ ЭКОНОМИКА В ГОСУДАРСТВЕННОЙ 

СФЕРЕ 

 

Направление подготовки 38.04.04 ГОСУДАРСТВЕННОЕ И 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ УПРАВЛЕНИЕ 

 

 

Направленность (профиль) программы 

ГОСУДАРСТВЕННОЕ И МУНИЦИПАЛЬНОЕ УПРАВЛЕНИЕ  

В ЭКОНОМИКЕ РЕГИОНА 

 

Уровень высшего образования Магистратура 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Краснодар – 2021 г.



 
1. Цель и задачи дисциплины:  

 

Цель учебной дисциплины «Управленческая экономика в государственной сфере»: 

сформировать у студентов умения использовать экономические понятия и методы анализа 

при выработке и принятии управленческих решений в системе государственного и 

муниципального управления. 

Задачи учебной дисциплины «Управленческая экономика в государственной сфере»:  

- приобретение знаний о закономерностях, правилах и процедурах формирования 

организационных структур управления и экономического механизма функционирования 

организаций, варианты их построения, достоинства и недостатки; моделирование основных 

типов экономических и управленческих решений, которые должны принимать менеджеры 

применительно к распределению ограниченных ресурсов предприятия и государства; 

- определение методов и инструментов реализации государственной стратегии и 

национальных проектов, обеспечения экономической безопасности государства; 

- оценивание эффективности финансово-хозяйственной деятельности и выявление 

резервов её повышения. 

 

2. Содержание дисциплины: 

 

№ 

п/п 
Наименование разделов / тем дисциплины 

1. Тема 1. Предмет, содержание и задачи курса 
2. Тема 2. Организация управления субъектом 
3. Тема 3. Управление активами предприятия (субъекта хозяйствования) 

4. Тема 4. Управление капиталом предприятия (субъекта хозяйствования) 

5. Тема 5. Себестоимость продаж и ее роль в управлении современным бизнесом 

6. 
Тема 6. Решения по поводу ценовой политики и объемов продаж предприятия 

(субъекта хозяйствования) 

7. Тема 7. Эффективность деятельности предприятия (субъекта хозяйствования) 

8. Тема 8. Стратегическое развитие субъекта хозяйствования 

9. 
Тема 9. Анализ финансовой отчетности в процессе управления деятельностью 

субъекта хозяйствования 

10. Тема 10. Экономический анализ эффективности инвестиций и степени риска 

Трудоемкость дисциплины составляет 3 з.е. / 108 часов 

 

 

Форма контроля – зачет 

 

 

Разработчик: 

Доцент кафедры экономики и управления  

Краснодарского филиала РЭУ им. Г.В. Плеханова, к.э.н.                            О.В. Богатырева 

 

 

 

 

 

 



МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

Федеральное   государственное    бюджетное   образовательное    учреждение   высшего   образования 

«Российский экономический университет имени Г. В.  Плеханова» 

Краснодарский филиал РЭУ им. Г. В. Плеханова 

 

 

Факультет экономики, менеджмента и торговли 

 

Кафедра экономики и управления 

 

 

 

 

 

 

АННОТАЦИЯ К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Б1.В.12 ГОСУДАРСТВЕННАЯ СТРАТЕГИЯ И НАЦИОНАЛЬНЫЕ 

ПРОЕКТЫ 

 

Направление подготовки 38.04.04 ГОСУДАРСТВЕННОЕ И 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ УПРАВЛЕНИЕ 

 

 

Направленность (профиль) программы 

ГОСУДАРСТВЕННОЕ И МУНИЦИПАЛЬНОЕ УПРАВЛЕНИЕ  

В ЭКОНОМИКЕ РЕГИОНА 

 

Уровень высшего образования Магистратура 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Краснодар – 2021 г.



 
1. Цель и задачи дисциплины:  

 

Цель учебной дисциплины «Государственная стратегия и национальные проекты» 

заключается в изучении сущности и значения стратегического подхода к развитию 

государства; изучении национальных проектов как инструмента реализации целей 

национального развития; освоение научных методов стратегического планирования, с 

последующим применением в профессиональной сфере, получение практических навыков по 

анализу, организации и планированию в области государственного и регионального 

управления.   

Задачи учебной дисциплины «Государственная стратегия и национальные проекты» 

заключаются в углубление теоретических знаний, совершенствование практических навыков 

и компетенций в области: 

- определения методов и инструментов реализации государственной стратегии и 

национальных проектов, обеспечения экономической безопасности государства; 

- определения и применения методов контроля работы проектной команды на всех 

этапах жизненного цикла проекта государственно-частного партнерства. 

 

2. Содержание дисциплины: 

 

№ 

п/п 
Наименование разделов / тем дисциплины 

 Раздел 1. Государственная стратегия 

1. Тема 1. Сущность и методы изучения стратегии развития государства 

2. 
Тема 2. Экономические и социальные проблемы, приоритеты и цели 

развития государства 

3. 
Тема 3. Контроль и критерии качества  государственного управления по 

реализации стратегических  целей 

4. Тема 4. Перспективы развития российского государства и субъектов РФ 

 Раздел 2. Национальные проекты 

5. 
Тема 5. Национальные проекты как инструмент реализации целей национального 

развития 

6. Тема 6. Общие вопросы реализации национальных проектов 

Трудоемкость дисциплины составляет 5 з.е. / 180 часов 

 

 

Форма контроля – экзамен 

 

 

Разработчик: 

Доцент кафедры экономики и управления  

Краснодарского филиала РЭУ им. Г.В. Плеханова, к.э.н.                               И.В. Балашова 

 

 

 

 

 

 

 

 



МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

Федеральное   государственное    бюджетное   образовательное    учреждение   высшего   образования 

«Российский экономический университет имени Г. В.  Плеханова» 

Краснодарский филиал РЭУ им. Г. В. Плеханова 

 

 

Факультет экономики, менеджмента и торговли 

 

Кафедра экономики и управления 

 

 

 

 

 

 

АННОТАЦИЯ К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

 

Б2.О.01(У)  НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКАЯ ПРАКТИКА 

 

Направление подготовки 38.04.04 ГОСУДАРСТВЕННОЕ И 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ УПРАВЛЕНИЕ 

 

 

Направленность (профиль) программы 

ГОСУДАРСТВЕННОЕ И МУНИЦИПАЛЬНОЕ УПРАВЛЕНИЕ  

В ЭКОНОМИКЕ РЕГИОНА 

 

Уровень высшего образования Магистратура 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Краснодар – 2021 г. 



1. Цель и задачи практики:  

 

Цель практики «Научно-исследовательская практика»:  

- развитие способности самостоятельного осуществления научно-исследовательской 

работы, связанной с решением сложных профессиональных задач в инновационных 

условиях;  

- приобретение навыков научно-исследовательской деятельности;  

- формирование теоретико-практической базы для написания выпускной квалифи-

кационной работы. 

Задачи практики «Научно-исследовательская практика»:  

- ознакомление с результатами исследований в области государственного и муни-

ципального управления; выявление и исследование актуальных проблем в области 

государственного и муниципального управления; 

- овладение навыками применения общенаучных и специальных методов  иссле-

дований в соответствии с направлением  программы магистратуры; 

- проведение в соответствии с индивидуальным планом аналитического обзора 

научной литературы по выбранному направлению исследования государственного и му-

ниципального управления; 

- получение навыков самостоятельной научно-исследовательской деятельности; 

- формирование способности создавать новое знание, соотносить это знание с 

имеющимися отечественными и зарубежными исследованиями,  использовать знание при 

осуществлении экспертных работ, в целях практического применения методов и теорий; 

- умение использовать методы и средства познания, различные формы и методы 

обучения и самоконтроля, новые образовательные технологии для своего интеллектуаль-

ного развития и повышения культурного уровня; 

- развитие способности к кооперации в рамках междисциплинарных проектов, работе 

в смежных областях; 

- овладение методами и специализированными средствами для аналитической работы 

и научных исследований, в том числе с применением современных информационных 

технологий;  

- умение обрабатывать полученные результаты, анализировать и представлять их в 

виде законченных научно-исследовательских разработок (обзоров, тезисов докладов, 

научной статьи, выпускной квалификационной работы). 

 

2. Содержание практики: 

 

№ 

п/п 
Наименование разделов практики 

1. Раздел 1. Подготовительный этап 

2. Раздел 2. Научный этап 

3. Раздел 3. Исследовательский этап 

4. Раздел 4. Отчетный этап 

Трудоемкость практики составляет 3 з.е. / 108 часов 

 

Форма контроля – зачет 

 

 

Разработчик: 

Доцент кафедры экономики и управления  

Краснодарского филиала РЭУ им. Г.В. Плеханова, к.э.н.                            О.В. Богатырева 



МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

Федеральное   государственное    бюджетное   образовательное    учреждение   высшего   образования 

«Российский экономический университет имени Г. В.  Плеханова» 

Краснодарский филиал РЭУ им. Г. В. Плеханова 

 

 

Факультет экономики, менеджмента и торговли 

 

Кафедра экономики и управления 

 

 

 

 

 

 

АННОТАЦИЯ К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

ПРАКТИКИ 

 

Б2.О.02(П)  ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ПРАКТИКА ПО ПРОФИЛЮ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

Направление подготовки 38.04.04 ГОСУДАРСТВЕННОЕ И 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ УПРАВЛЕНИЕ 

 

 

Направленность (профиль) программы 

ГОСУДАРСТВЕННОЕ И МУНИЦИПАЛЬНОЕ УПРАВЛЕНИЕ  

В ЭКОНОМИКЕ РЕГИОНА 

 

Уровень высшего образования Магистратура 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Краснодар – 2021 г.



 
1. Цель и задачи практики:  

 

Цель практики «Профессиональная практика по профилю деятельности»:  

- получение профессиональных умений и навыков; 

- формирование практических аспектов общепрофессиональных и профессиональных 

компетенций магистра государственного и муниципального управления на основе изучения 

деятельности конкретной организации;  

- приобретение первоначального практического опыта по избранному направлению 

подготовки. 

Задачи практики «Профессиональная практика по профилю деятельности»:  

- обобщение, систематизация и закрепление теоретических знаний и 

практических навыков на основе изучения опыта работы конкретных органов и организаций 

государственного и муниципального управления; 

- приобретение опыта организационной работы на должностях государственной 

службы в органах государственных и муниципальных образований в целях приобретения 

навыков самостоятельной работы; 

- развитие профессиональных компетенций как важнейшего условия успешного 

решения задач будущей профессиональной деятельности; 

- способность организовывать внедрение современных информационно-

коммуникационных технологий в соответствующей сфере профессиональной деятельности и 

обеспечивать информационную открытость деятельности органа власти; 

- способность разрабатывать нормативно-правовое обеспечение соответствующей 

сферы профессиональной деятельности, проводить экспертизу нормативных правовых актов, 

расчет затрат на их реализацию и определение источников финансирования, осуществлять 

социально-экономический прогноз последствий их применения и мониторинг 

правоприменительной практики; 

- способность осуществлять стратегическое планирование деятельности органа 

власти; организовывать разработку и реализацию управленческих решений; обеспечивать 

осуществление контрольно-надзорной деятельности на основе риск-ориентированного 

подхода; 

- способность обеспечивать соблюдение норм служебной этики и антикоррупционную 

направленность в деятельности органа власти. 

 

2. Содержание практики: 

 

№ 

п/п 
Наименование разделов практики 

1. Раздел 1. Подготовительный этап 

2. Раздел 2. Производственный этап 

3. Раздел 3. Аналитический этап 

4. Раздел 4. Отчетный этап 

Трудоемкость практики составляет 12 з.е. / 432 часа 

 

Форма контроля – зачет 

 

 

Разработчик: 

Доцент кафедры экономики и управления  

Краснодарского филиала РЭУ им. Г.В. Плеханова, к.э.н.                             О.В. Богатырева 



МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
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Факультет экономики, менеджмента и торговли 

 

Кафедра экономики и управления 

 

 

 

 

 

 

АННОТАЦИЯ К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

ПРАКТИКИ 

 

Б2.В.01(Пд)  ПРЕДДИПЛОМНАЯ ПРАКТИКА 

 

Направление подготовки 38.04.04 ГОСУДАРСТВЕННОЕ И 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ УПРАВЛЕНИЕ 

 

 

Направленность (профиль) программы 

ГОСУДАРСТВЕННОЕ И МУНИЦИПАЛЬНОЕ УПРАВЛЕНИЕ  

В ЭКОНОМИКЕ РЕГИОНА 

 

Уровень высшего образования Магистратура 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Краснодар – 2021 г.



 
1. Цель и задачи практики:  

 

Цель практики «Преддипломная практика» состоит в закреплении и приращении 

знаний о деятельности органов государственной власти и местного самоуправления, в 

приобретении практических профессиональных навыков и компетенций, опыта 

самостоятельной профессиональной деятельности в процессе выполнения управленческих 

функций, навыков исследовательской работы в ходе подготовки выпускной 

квалификационной работы. 

Задачи практики «Преддипломная практика»:  

- способность организовывать деятельность органов государственной (публичной) 

власти; принимать решения, обеспечивающие эффективное взаимодействие органов власти и 

общества; 

- способность находить и принимать организационно-управленческие решения, 

обеспечивающие оптимальное развитие территорий, оказание государственных и 

муниципальных услуг, эффективную государственную социальную политику, закупки для 

государственных и муниципальных нужд, в том числе в кризисных ситуациях; 

- способность применять современные методы реализации государственной стратегии 

и национальных проектов, обеспечения экономической безопасности, контроля и надзора на 

государственном уровне; 

- способность координировать участников проекта государственно-частного 

партнерства; 

- способность управлять административной, хозяйственной, документальной и 

организационной поддержкой организации. 

- анализ организационной структуры органов государственной и муниципальной 

власти, их целей, полномочий и задач, а также получение дополнительной информации о 

функционировании органов государственного и муниципального управления; 

- формирование базы данных для аналитической части выпускной квалификационной 

работы; 

- получение и обобщение данных, подтверждающих выводы и основные 

положения выпускной квалификационной работы, апробация ее важнейших результатов и 

предложений. 

 

2. Содержание практики: 

 

№ 

п/п 
Наименование разделов практики 

1. Раздел 1. Подготовительный этап 

2. Раздел 2. Производственный этап 

3. Раздел 3. Аналитический этап 

4. Раздел 4. Отчетный этап 

Трудоемкость практики составляет 9 з.е. / 324 часа 

 

Форма контроля – зачет с оценкой 

 

 

Разработчик: 

Доцент кафедры экономики и управления  

Краснодарского филиала РЭУ им. Г.В. Плеханова, к.э.н.                            О.В. Богатырева 

 



МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
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Факультет экономики, менеджмента и торговли 

 

Кафедра экономики и управления 

 

 

 

 

 

 

АННОТАЦИЯ К ПРОГРАММЕ  

ГОСУДРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

 

Б3.01  ПОДГОТОВКА К ПРОЦЕДУРЕ ЗАЩИТЫ И ЗАЩИТА 

ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ  

 

Направление подготовки 38.04.04 ГОСУДАРСТВЕННОЕ И 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ УПРАВЛЕНИЕ 

 

 

Направленность (профиль) программы 

ГОСУДАРСТВЕННОЕ И МУНИЦИПАЛЬНОЕ УПРАВЛЕНИЕ  

В ЭКОНОМИКЕ РЕГИОНА 

 

Уровень высшего образования Магистратура 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Краснодар – 2021 г.



 
1. Цель и задачи Государственной итоговой аттестации:  

 

Целью «Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной 

работы» является установление соответствия уровня и качества профессиональной 

подготовки выпускника университета по направлению подготовки 38.04.04 Государственное 

и муниципальное управление требованиям федерального государственного образовательного 

стандарта высшего образования и работодателей. 

Задачи «Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной 

работы»: 

- способствовать систематизации и закреплению знаний и умений студента при 

решении конкретных профессиональных задач; 

- определить уровень подготовки выпускника к самостоятельной работе. 

 

2. Содержание Государственной итоговой аттестации: 

 

№ 

п/п 
Наименование разделов Государственной итоговой аттестации 

1. Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы 

Трудоемкость Государственной итоговой аттестации составляет 6 з.е. / 216 часов 

 

 

Форма контроля – защита выпускной квалификационной работы. 

 

 

 
Разработчик: 

Доцент кафедры экономики и управления  

Краснодарского филиала РЭУ им. Г.В. Плеханова, к.э.н.                            О.В. Богатырева 
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Факультет экономики, менеджмента и торговли 

 

Кафедра бухгалтерского учета и анализа 
 

 

 

 

 

 

 

АННОТАЦИЯ К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

ФТД.01   ОРГАНИЗАЦИЯ ДОБРОВОЛЬЧЕСКОЙ (ВОЛОНТЕРСКОЙ) 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ И ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С СОЦИАЛЬНО 

ОРИЕНТИРОВАННЫМИ НКО  
 

 

Направление подготовки 38.04.04 ГОСУДАРСТВЕННОЕ И 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ УПРАВЛЕНИЕ 

 

 

Направленность (профиль) программы 

ГОСУДАРСТВЕННОЕ И МУНИЦИПАЛЬНОЕ УПРАВЛЕНИЕ  

В ЭКОНОМИКЕ РЕГИОНА 

 

Уровень высшего образования Магистратура 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Краснодар – 2021 г.



 
1. Цель и задачи дисциплины:  

 

Целью учебной дисциплины «Организация добровольческой (волонтерской) 

деятельности и взаимодействие с социально ориентированными НКО» является изучение 

причин межкультурного разнообразия общества в социально-историческом, этическом и 

философском контексте. 

Задачи учебной дисциплины «Организация добровольческой (волонтерской) 

деятельности и взаимодействие с социально ориентированными НКО»: 

- определять потребности личности в овладении новыми знаниями и умениями; 

- понимать необходимость восприятия и учета межкультурного разнообразия 

общества в социально-историческом, этическом и философском контекстах; 

- знать теоретические основы и практические аспекты общения в поликультурных 

условиях; 

- толерантно относиться к межкультурному разнообразию;  

- знать правила делового и межличностного общения. 

 

2. Содержание дисциплины: 

 

№ 

п/п 
Наименование разделов / тем дисциплины 

1. 
Тема 1. Добровольчество (волонтерство) и социально ориентированные НКО: 

определение, законодательство, государственная политика, инфраструктура. 
2. Тема 2. Развитие волонтерства в отраслях социальной сферы 

Трудоемкость дисциплины составляет 1 з.е. / 36 часов 

 

Форма контроля –зачет 

 

 
Разработчик: 

Доцент кафедры бухгалтерского учета и анализа  

Краснодарского филиала РЭУ им. Г.В. Плеханова, к.ф.н.                               Д.А. Сигида 
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Кафедра экономики и управления 

 

 

 

 

 

 

АННОТАЦИЯ К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

ФТД.02 НАЦИОНАЛЬНАЯ ЭКОНОМИЧЕСКАЯ БЕЗОПАСНОСТЬ   

 

Направление подготовки 38.04.04 ГОСУДАРСТВЕННОЕ И 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ УПРАВЛЕНИЕ 

 

 

Направленность (профиль) программы 

ГОСУДАРСТВЕННОЕ И МУНИЦИПАЛЬНОЕ УПРАВЛЕНИЕ  

В ЭКОНОМИКЕ РЕГИОНА 

 

Уровень высшего образования Магистратура 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Краснодар – 2021 г.



 
1. Цель и задачи дисциплины:  

 

Цель учебной дисциплины «Национальная экономическая безопасность» - обеспечить 

формирование у студентов компетенций, позволяющих достичь определенного уровня их 

компетентности в области обеспечения экономической и промышленной безопасности, 

формирования практических навыков нейтрализации и предотвращения возникающих угроз 

национальной экономической безопасности. 

Задачи учебной дисциплины «Национальная экономическая безопасность»: 

- выработать и закрепить практические навыки оценки состояния экономической 

безопасности предприятия при принятии профессиональных управленческих решений; 

сформировать умение разрабатывать практические рекомендации по совершенствованию 

деятельности подразделений предприятия, направленные на укрепление экономической 

безопасности компании; анализ решений с точки зрения достижения целевых показателей 

решений; 

- определять методы и инструменты реализации государственной стратегии и 

национальных проектов, обеспечения экономической безопасности государства. 

 

2. Содержание дисциплины: 

 

№ 

п/п 
Наименование разделов / тем дисциплины 

 Раздел 1. Теоретические основы национальной экономической безопасности 

1. 
Тема 1. Понятие и место экономического потенциала в совокупном потенциале 

страны 

2. Тема 2. Национальная безопасность государства 

3. Тема 3. Экономическая безопасность в системе национальной безопасности России 
4. Тема 4. Законодательно-правовое обеспечение экономической безопасности 
 Раздел 2. Экономическая  безопасность предприятия 

5. Тема 5. Основные положения концепции экономической безопасности предприятия 

6. Тема 6. Основные типы рисков и угроз экономической безопасности предприятия 

7. Тема 7. Методы анализа и оценки уровня экономической безопасности предприятия 

8. Тема 8. Финансовая безопасность предприятия 

9. Тема 9. Информационная безопасность предприятия 

10. Тема 10. Система обеспечения экономической безопасности предприятия 

Трудоемкость дисциплины составляет 2 з.е. / 72 часа 

 

 

Форма контроля – зачет  

 

 

Разработчик: 

Доцент кафедры экономики и управления  

Краснодарского филиала РЭУ им. Г.В. Плеханова, к.э.н.                              К.С. Приходько 
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АННОТАЦИЯ К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

ФТД.03 РЕГИОНАЛЬНАЯ ЭКОНОМИКА 
 

 

 

Направление подготовки 38.04.04 ГОСУДАРСТВЕННОЕ И 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ УПРАВЛЕНИЕ 

 

 

Направленность (профиль) программы магистратуры 

ГОСУДАРСТВЕННОЕ И МУНИЦИПАЛЬНОЕ УПРАВЛЕНИЕ В 

ЭКОНОМИКЕ РЕГИОНА 

 

Уровень высшего образования Магистратура 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Краснодар – 2021 г.



 
1. Цель и задачи дисциплины:  

 

Целью учебной дисциплины «Региональная экономика» является исследование 

закономерностей территориального размещения производства с учетом потенциала 

экономического развития, а также возможностей и угроз. 

Задачи учебной дисциплины «Региональная экономика»: 

- освоить методы сбора, систематизации, хранения и анализа информации о 

потенциале экономического развития территорий; 

- исследовать закономерности размещения производительных сил с учетом угроз и 

возможностей; 

- уметь анализировать социально-экономические проблемы и процессы, 

происходящие в российских регионах; 

- уметь измерять уровень социально-экономического развития территории для 

определения приоритетных направлений развития; 

- овладеть навыками планирования, организации и принятия стратегических решений, 

связанных с развитием территорий и отраслевой структуры хозяйства. 

 

2. Содержание дисциплины: 

 

№ 

п/п 
Наименование разделов / тем дисциплины 

1. Раздел 1 Предмет и метод региональной экономики 

2. Тема 1. Теоретические основы и методы региональной экономики 

3. Тема 2. Закономерности размещения производительных сил 

4 Тема 3. Теоретические основы экономического районирования 

5. Раздел 2 Региональная экономика и региональная политика 
6. Тема 4. Регион в национальной экономике, система кластеров 

7. Тема 5. Показатели социально-экономического развития регионов 

8. Тема 6. Региональная политика 

9. Тема 7. Понятие и факторы конкурентоспособности регионов 

10. Раздел 3 Отраслевая и территориальная структура национального хозяйства 

11. Тема 8. Оценка ресурсного потенциала регионов 

12. Тема 9. Отраслевая структура экономики РФ 

13. Тема 10. Экономика федеральных округов РФ 

Трудоемкость дисциплины составляет 2 з.е. / 72 часа 

 

Форма контроля – зачет 

 

 
Разработчик: 

Доцент кафедры финансов и кредита 

Краснодарского филиала РЭУ им. Г.В. Плеханова, к.э.н.                                Д. С. Веселов 

 
 

 

 

 

 


