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1 . ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 



1.1. Область применения программы 

Рабочая программа производственной практики (по профилю специальности) по ПМ 

04 Составление и использование бухгалтерской (финансовой) отчетности является частью 

программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по 

специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) в части освоения 

основного вида профессиональной деятельности (ВПД):  

ПМ 04 Составление и использование бухгалтерской (финансовой) отчетности и 

соответствующих профессиональных компетенций (ПК):  

1. Отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имущественное и 

финансовое положение организации, определять результаты хозяйственной деятельности 

за отчетный период.  

2. Составлять формы бухгалтерской отчетности в установленные 

законодательством сроки.  

3. Составлять (отчеты) и налоговые декларации по налогам и сборам в бюджет, 

учитывая отмененный единый социальный налог (ЕСН), отчеты по страховым взносам в 

государственные внебюджетные фонды, а также формы статистической отчетности в 

установленные законодательством сроки.  

4. Проводить контроль и анализ информации об имуществе и финансовом 

положении организации, ее платежеспособности и доходности.  

5. Принимать участие в составлении бизнес-плана. 

6.Анализировать финансово-хозяйственную деятельность, осуществлять анализ 

информации, полученной в ходе проведения контрольных процедур, выявление и оценку 

рисков; 

7. Проводить мониторинг устранения менеджментом выявленных нарушений, 

недостатков и рисков.    

1.2. Цели и задачи производственной практики – требования к результатам освоения 

профессионального модуля:  

Производственная практика направлена на формирование у студента общих 

компетенций, а также профессиональных компетенций, приобретение практического 

опыта и реализуется в рамках профессиональных модулей программы подготовки 

специалистов среднего звена по каждому из видов профессиональной деятельности, 

предусмотренных ФГОС СПО по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский 

учет (по отраслям).  

В результате освоения производственной практики обучающийся должен: 

 иметь практический опыт:  
-составлении   бухгалтерской   отчетности и использовании ее для анализа 

финансового состояния организации; 

-составлении налоговых деклараций, отчетов по страховым взносам во 

внебюджетные фонды и форм статистической отчетности, входящих в бухгалтерскую 

отчетность, в установленные законодательством сроки; 

-участии в счетной проверке бухгалтерской отчетности; 

-анализе информации о финансовом положении организации, ее 

платежеспособности и доходности; 

-применении налоговых льгот; 

-разработке учетной политики в целях налогообложения; 

-составлении бухгалтерской (финансовой) отчетности по Международным 

стандартам финансовой отчетности. 

уметь:  
 

-использовать методы финансового анализа информации, содержащейся в 

бухгалтерской (финансовой) отчетности, устанавливать причинно-следственные связи 



изменений, произошедших за отчетный период, оценивать потенциальные риски и 

возможности экономического субъекта в обозримом будущем, 

-определять источники, содержащие наиболее полную и достоверную информацию 

о работе объекта внутреннего контроля; 

-выбирать генеральную совокупность из регистров учетных и отчетных данных, 

применять при ее обработке наиболее рациональные способы выборки, формировать 

выборку, к которой будут применяться контрольные и аналитические процедуры; 

-применять методы внутреннего контроля (интервью, пересчет, обследование, 

аналитические процедуры, выборка); 

-выявлять и оценивать риски объекта внутреннего контроля и риски собственных 

ошибок; 

-оценивать соответствие производимых хозяйственных операций и эффективность 

использования активов правовой и нормативной базе; 

-формировать информационную базу, отражающую ход устранения выявленных 

контрольными процедурами недостатков; 

-анализировать налоговое законодательство, типичные ошибки налогоплательщиков, 

практику применения законодательства налоговыми органами, арбитражными судами; 

-определять объем работ по финансовому анализу, потребность в трудовых, 

финансовых и материально-технических ресурсах; 

-определять источники информации для проведения анализа финансового состояния 

экономического субъекта; 

-планировать программы и сроки проведения финансового анализа экономического 

субъекта и осуществлять контроль их соблюдения, определять состав и формат 

аналитических отчетов; 

-распределять объем работ по проведению финансового анализа между работниками 

(группами работников); 

-проверять качество аналитической информации, полученной в процессе проведения 

финансового анализа, и выполнять процедуры по ее обобщению; 

-формировать аналитические отчеты и представлять их заинтересованным 

пользователям; 

-координировать взаимодействие работников экономического субъекта в процессе 

проведения финансового анализа; 

-оценивать и анализировать  финансовый потенциал, ликвидность и 

платежеспособность, финансовую устойчивость, прибыльность и рентабельность, 

инвестиционную привлекательность экономического субъекта; 

-формировать обоснованные выводы по результатам информации, полученной в 

процессе проведения финансового анализа экономического субъекта; 

-разрабатывать финансовые программы развития экономического субъекта, 

инвестиционную, кредитную и валютную политику экономического субъекта; 

-применять результаты финансового анализа экономического субъекта для целей 

бюджетирования и управления денежными потоками; 

-составлять прогнозные сметы и бюджеты, платежные календари, кассовые планы, 

обеспечивать составление финансовой части бизнес-планов, расчетов по привлечению 

кредитов и займов, проспектов эмиссий ценных бумаг экономического субъекта; 

-вырабатывать сбалансированные решения по корректировке стратегии и тактики в 

области финансовой политики        экономического субъекта, вносить 

соответствующие изменения в финансовые планы (сметы, бюджеты, бизнес-планы); 

-отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имущественное и 

финансовое положение организации; 

-определять результаты хозяйственной деятельности за отчетный период; 

-закрывать бухгалтерские регистры и заполнять формы бухгалтерской

 отчетности в установленные законодательством сроки; 



-устанавливать  идентичность показателей бухгалтерских отчетов; 

-осваивать новые формы бухгалтерской отчетности! 

-адаптировать бухгалтерскую (финансовую) отчетность Российской  Федерации  к  

Международным  стандартам финансовой отчетности. 

знать: 

-законодательство Российской Федерации о бухгалтерском учете, о налогах и сборах, 

консолидированной финансовой отчетности, аудиторской деятельности, архивном деле, в 

области социального и медицинского страхования, пенсионного обеспечения; 

-гражданское, таможенное, трудовое, валютное, бюджетное законодательство 

Российской Федерации, законодательство о противодействии коррупции и коммерческому 

подкупу, легализации (отмыванию) доходов, полученных преступным путем, и 

финансированию терроризма, законодательство о порядке изъятия бухгалтерских 

документов, об ответственности за непредставление или представление недостоверной 

отчетности; 

-определение бухгалтерской отчетности как информации о финансовом положении 

экономического субъекта на отчетную дату, финансовом результате его деятельности и 

движении денежных средств за отчетный период; 

-теоретические основы внутреннего контроля совершаемых фактов хозяйственной 

жизни и составления бухгалтерской (финансовой) отчетности; 

-механизм отражения нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета данных за 

отчетный период; 

-методы обобщения информации о хозяйственных операциях организации за 

отчетный период; 

-порядок составления шахматной таблицы и оборотно-сальдовой ведомости; 

-методы определения результатов хозяйственной деятельности за отчетный период; 

-требования к бухгалтерской отчетности организации; 

-состав и содержание форм бухгалтерской отчетности; 

-бухгалтерский баланс, отчет о финансовых результатах как основные формы 

бухгалтерской отчетности; 

-методы группировки и перенесения обобщенной учетной информации из оборотно-

сальдовой ведомости в формы бухгалтерской отчетности; 

-процедуру составления приложений к бухгалтерскому балансу и отчету о 

финансовых результатах; 

-порядок отражения изменений в учетной политике в целях бухгалтерского учета; 

-порядок организации получения аудиторского заключения в случае необходимости; 

-сроки представления бухгалтерской отчетности; 

-правила внесения исправлений в бухгалтерскую отчетность в случае выявления 

неправильного отражения хозяйственных операций; 

-формы налоговых деклараций по налогам и сборам в бюджет и инструкции по их 

заполнению; 

-форму отчетов по страховым взносам в ФНС России и государственные 

внебюджетные фонды и инструкцию по ее заполнению; 

-форму статистической отчетности и инструкцию по ее заполнению; 

-сроки представления налоговых деклараций в государственные налоговые органы, 

внебюджетные фонды и государственные органы статистики; 



-содержание новых форм налоговых деклараций по налогам и сборам и новых 

инструкций по их заполнению; 

-порядок регистрации и перерегистрации организации в налоговых органах, 

внебюджетных фондах и статистических органах; 

-методы финансового анализа; 

-виды и приемы финансового анализа; 

-процедуры анализа бухгалтерского баланса: 

-порядок    общей    оценки    структуры    активов    и источников их формирования 

по показателям баланса; 

-порядок определения результатов общей оценки структуры активов и их источников 

по показателям баланса; 

-процедуры анализа ликвидности бухгалтерского баланса; 

-порядок расчета финансовых коэффициентов для оценки платежеспособности; 

-состав критериев оценки несостоятельности (банкротства) организации; 

-процедуры анализа показателей финансовой устойчивости; 

-процедуры анализа отчета о финансовых результатах; 

-принципы и методы общей оценки деловой активности организации, 

-технологию расчета и анализа финансового цикла; 

-процедуры анализа уровня и динамики финансовых результатов по показателям 

отчетности; 

-процедуры анализа влияния факторов на прибыль; 

-основы финансового менеджмента, методические документы по финансовому 

анализу, методические документы по бюджетированию и управлению денежными 

потоками; 

-международные   стандарты   финансовой   отчетности (МСФО)   и   Директивы   

Европейского   Сообщества   о консолидированной отчетности.  

Результатом прохождения производственной практики является освоение 

следующих компетенций 

Результатом освоения профессионального модуля является овладение 

обучающимися видом профессиональной деятельности (ВПД) Составление и 

использование бухгалтерской отчетности, в том числе профессиональными (ПК) 

компетенциями: 

 

 

Код Наименование результата обучения 

ПК 4.1 

 

Отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имущественное 

и финансовое положение организации, определять результаты хозяйственной  

деятельности за отчетный период.  

ПК 4.2. 

 

Составлять формы бухгалтерской отчетности в установленные 

законодательством сроки.  

ПК 4.3. 

 

Составлять налоговые декларации по налогам и сборам в бюджет, расчеты по 

страховым взносам во внебюджетные фонды и формы статистической 

отчетности в установленные законодательством сроки.  

 

ПК 4.4. 

 

Проводить контроль и анализ информации об имуществе и финансовом 

положении организации, ее платежеспособности и доходности.  

ПК 4.5. Принимать участие в составлении бизнес-плана. 

ПК 4.6. 
Анализировать финансово-хозяйственную деятельность, осуществлять анализ 

информации, полученной в ходе проведения контрольных процедур, выявление 



и оценку рисков. 

ПК 4.7. 
Проводить мониторинг устранения менеджментом выявленных нарушений, 

недостатков и рисков. 

 

По окончании практики студент сдаёт отчет в соответствии с содержанием 

индивидуального задания, по установленной форме. 

1.3. База практики 

Программа производственной практики предусматривает выполнение студентами 

функциональных обязанностей на объектах профессиональной деятельности. При выборе 

базы практики учитываются следующие факторы: 

 оснащенность современными аппаратно – программными средствами; 

 оснащённость необходимым оборудованием; 

 наличие квалифицированного персонала. 

Производственная практика проводится на предприятиях, в учреждениях, 

организациях различных организационно-правовых форм собственности на основе 

договоров, заключаемых между предприятием и Краснодарским филиалом РЭУ 

им.Г.В.Плеханова. 

В договоре оговаривают все вопросы, касающиеся проведения практики. Базы 

практик представлены в приказе направления студентов на производственную практику. 

1.4. Организация практики 

В основные обязанности руководителя практики входят: 

 установление связи с руководителями практики от организаций; 

 разработка и согласование с организациями программы, содержания и планируемых 

результатов практики; 

 осуществление руководства практикой; 

 контролирование реализации программы и условий проведения практики 

организациями, в том числе требований охраны труда, безопасности 

жизнедеятельности и пожарной безопасности в соответствии с правилами и 

нормами, в том числе отраслевыми; 

 формирование группы в случае применения групповых форм проведения практики; 

 совместно с организациями, участвующими в организации и проведении практики, 

организация процедуры оценки общих и профессиональных компетенций студента, 

освоенных им в ходе прохождения практики; 

 разработка и согласование с организациями формы отчетности и оценочного 

материала прохождения практики. 

В период производственной практики для студентов проводятся консультации по 

выполнению индивидуального задания по следующим основным разделам:  

 ознакомление с предприятием; 

 изучение работы отделов предприятия; 

 выполнение обязанностей дублёров работников бухгалтерии: 

Производственная практика  

Виды работ: 

- ознакомление с приказом по учетной политике организации; 

- ознакомление с методами обобщения информации нарастающим итогом на счетах 

бухгалтерского учета данных за отчетный период; 

- участие в составлении шахматной таблицы и оборотно-сальдовой ведомости; 

- участие в перенесении учетной информации в формы бухгалтерской отчетности; 

- ознакомление с требованиями к бухгалтерской отчетности организации; 

- ознакомление с порядком составления форм бухгалтерской отчетности организации; 



- ознакомление с действующим законодательством по регистрации, перерегистрации и 

ликвидации организации; 

- ознакомление с  инструкциями по применению и составлению налоговых деклараций, 

отчетов во внебюджетные фонды и органы статистики; 

- участие в составлении налоговых деклараций, отчетов по страховым взносам во 

внебюджетные фонды и статистические органы; 

- ознакомление с организацией осуществления анализа финансово-хозяйственной 

деятельности в организации 

 оформление отчётных документов по практике. 

 Во время стажировки для студентов проводятся лекции по адаптации выпускников 

в трудовых коллективах, по управлению качеством, по экономике производственной 

деятельности, продаже сложных технических систем.   

Студенты при прохождении производственной практики в организациях обязаны: 

 полностью выполнять задания, предусмотренные программой производственной 

(преддипломной) практики; 

 соблюдать действующие в организациях правила внутреннего трудового распорядка; 

 изучать и строго соблюдать нормы охраны труда и правила пожарной безопасности. 

1.5. Контроль работы студентов и отчётность 

По итогам производственной практики студенты представляют отчёт по практике с 

выполненным индивидуальным заданием и аттестационный лист от руководителя 

практики от предприятия. 

Текущий контроль прохождения практики осуществляется на основании плана – 

графика консультаций и контроля за выполнением студентами тематического плана 

производственной (преддипломной) практики. 

Итогом производственной практики является отчет, который оценивается 

руководителем практики от предприятия с учётом оценочного материала для оценки 

общих и профессиональных компетенций, освоенных студентами в период прохождения 

практики. 

 Студенты, не выполнившие план производственной практики, не допускаются к 

экзамену (квалификационному).  

1.6. Количество часов на освоение программы практики 

Рабочая программа рассчитана на прохождение студентами практики в объеме две 

недели. 

  

 

 

 

 

 

  



2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ   

2.1. Объем производственной практики: 

Вид работ, обеспечивающих практико-ориентированную 

подготовку 

Количество часов 

(недель) 

Всего   72 часа (2 недели) 

в том числе:  

Выполнение обязанностей дублёров работников 

бухгалтерии 

50 часа 

Составление отчета 22 часа 

 



2.2.  Тематический план и содержание производственной (преддипломной) практики 

Наименование 

 разделов, тем, выполнение 

обязанностей дублёров 

инженерно-технических 

работников 

Содержание учебного материала, лабораторные и практические работы, экскурсии, 

состав выполнения работ   

 

 

Объем часов Уровень освоения 

1 2 3 4 

Раздел 1   

 
Изучение работы предприятия 2  

Тема 1.   

Учетная политика 

предприятия, 

организации (общее 

знакомство с 

предприятием) 

Содержание учебного материала 2 2 

Необходимо изучить и описать: 

-Федеральный Закон РФ «О бухгалтерском учете» от 06.12.2011 г. № 402 ФЗ;  

-систему нормативного регулирования бухгалтерского учета на основе 

ПБУ; 

-элементы учетной политики организации; 

  

 

 
Виды работ   

-описать учетную политику предприятия, организации; 

-предложить свои варианты по элементам учета. 

  

Раздел 2   

 
Выполнение обязанностей дублёров работников бухгалтерии 12  

Тема 2.   

Состав и содержание 

форм бухгалтерской 

отчетности 

Содержание учебного материала 6 2 

Необходимо изучить и описать: 

-Изучить Федеральный закон «О бухгалтерском учете» от 06.12.11г. № 402 ФЗ. 

-Изучить Положение по ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской 

отчетности в РФ (ред. от 24.12.10) 

-Изучить ПБУ 4/99 «Бухгалтерская отчетность организации». 

-состав, виды, сроки и пункты представления отчетности; 

-учетные работы по составлению годового отчета (порядок проведения 

инвентаризации, ее документальное оформление, порядок открытия Главной 

книги, запись оборотов, выведение остатков на конец года); 

-объем и содержание годового отчета предприятия, организации; 

  

Виды работ   

-составить финансовую отчетность    



В условиях компьютерной бухгалтерии произвести оформление отчетных 

документов (Главная книга, оборотная ведомость, баланс, их печать). 
Тема 3.   

Налоговые декларации 

по налогам  и сборам в 

бюджет организации. 

Содержание учебного материала 2 2 

Необходимо изучить и описать: 

-состав первичной документации и учетные регистры по учету расчетных 

операций; 

-изучить НК РФ; 

  

Виды работ   

-составить налоговые декларации по предприятию согласно выбранной 

налоговой системы; 

  

Тема 4.   

Отчеты по страховым 

взносам во 

внебюджетные фонды 

организации 

Содержание учебного материала 2 2 

Необходимо изучить и описать: 

-состав первичной документации и учетные регистры по учету расчетных 

операций; 

-изучить ФЗ 212 «О страховых взносах в ПФР; 

  

Виды работ   

-составить расчеты во внебюджетные фонды по предприятию;   

Тема 5.   
Статистическая 

отечность организации. 

Содержание учебного материала 2 2 

Налоговые декларации по налогам  и сборам в бюджет организации  

-состав первичной документации и учетные регистры по учету расчетных 

операций; 

-изучить ФЗ №212 «О страховых взносах в ПФР ,ФСС, ФФОМС»; 

  

Виды работ   

-составить расчеты во внебюджетные фонды по предприятию   

Раздел 3 Выполнение  работ, связанных с выполнением выпускной квалификационной работы  36  

Тема 6. 

Оценка финансового 

устойчивости и деловой 

активности организации 

Содержание учебного материала 36 2 

Необходимо изучить и описать: 

-Система показателей, характеризующих финансовое состояние организации.  

-Процедура анализа ликвидности бухгалтерского баланса, методика проведения 

-Показатели деловой активности организации и их характеристика. Процедура 

проведения анализа деловой активности. 

  

Виды работ   



-Проанализировать деловую активность предприятия ; 

-Проанализировать ликвидность и платежеспособность предприятия 

 

 

 

Раздел 4 Оформление отчётных документов по практике 22 2 

Оформление отчётных 

документов по практике 
Содержание учебного материала 22  

Итоговая аттестация Сдача отчета в соответствии с содержанием тематического плана практики,    

 всего 72часа 

 (2 недели) 

 

 



3 УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению  
Реализация производственной практики требует наличия Учебной аудитория экономических и 

управленческих дисциплин  

 Рабочее место преподавателя;  

 Рабочие места обучающихся;  

 Стационарная доска; 

 Проектор (переносной);  

 Экран для проектора (переносной);  

 Ноутбук (переносной) с установленным ПО, подключением к Интернет и обеспечением 

доступа в электронную информационно-образовательную среду Университета;  

 Стационарные учебно-наглядные пособия (плакаты); 

 Учебно-наглядные пособия. 

 Программное обеспечение: 

 Операционная система Microsoft Windows  10 

 Пакет прикладных программ Microsoft Office Professional Plus 2010 Rus,   

 Антивирусная программа Касперского Kaspersky Endpoint Security для бизнеса-

Расширенный Rus Edition, PeaZip, Adobe Acrobat Reader DC 

 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

1. Конституция Российской Федерации от 12.12.1993 (действующая редакция); 

2. Гражданский кодекс Российской Федерации в 4 частях (действующая 

редакция); 

3. Налоговый кодекс Российской Федерации в 2 частях (действующая редакция); 

4. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 N 197-ФЗ (действующая 

редакция); 

5. Федеральный закон от 24.07.1998 N 125-ФЗ (действующая редакция) «Об 

обязательном социальном страховании от несчастных случаев на производстве и 

профессиональных заболеваний»; 

6. Федеральный закон от 15.12.2001 N 167-ФЗ (действующая редакция) «Об 

обязательном пенсионном страховании в Российской Федерации»; 

7. Федеральный закон от 26.10.2002 N 127-ФЗ (действующая редакция) «О 

несостоятельности (банкротстве); 

8. Федеральный закон от 10.12.2003 N 173-ФЗ (действующая редакция) «О 

валютном регулировании и валютном контроле»; 

9. Федеральный закон от 29.07.2004 N 98-ФЗ (действующая редакция) «О 

коммерческой тайне»; 

10. Федеральный закон от 27.07.2006 N 152-ФЗ (действующая редакция) «О 

персональных данных»; 

11. Федеральный закон от 29.12.2006 N 255-ФЗ (действующая редакция) «Об 

обязательном социальном страховании на случай временной нетрудоспособности и в 

связи с материнством»; 

12. Федеральный закон от 25.12.2008 N 273-ФЗ (действующая редакция) «О 

противодействии коррупции»; 

13. Федеральный закон от 30.12.2008 N 307-ФЗ (действующая редакция) «Об 

аудиторской деятельности»; 

14. Федеральный закон от 27.07.2010 N 208-ФЗ (действующая редакция) «О 

консолидированной финансовой отчетности»; 

15. Федеральный закон от 27.11.2010 N 311-ФЗ (действующая редакция) «О 

таможенном регулировании в Российской Федерации»; 

16. Федеральный закон от 29.11.2010 N 326-ФЗ (действующая редакция) «Об 

обязательном медицинском страховании в Российской Федерации»; 



17. Федеральный закон от 06.12.2011 N 402-ФЗ «О бухгалтерском учете» 

(действующая редакция); 

18. Постановление Правительства РФ в 3 частях от 01.01.2002 N 1 «О 

Классификации основных средств, включаемых в амортизационные группы» 

(действующая редакция); 

19. Постановление Правительства РФ от 15.06.2007 N 375 «Об утверждении 

Положения об особенностях порядка исчисления пособий по временной 

нетрудоспособности, по беременности и родам, ежемесячного пособия по уходу за 

ребенком гражданам, подлежащим обязательному социальному страхованию на 

случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством» (действующая 

редакция); 

20. Положение по бухгалтерскому учету «Учетная политика организации» (ПБУ 

1/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 N 106н (действующая 

редакция); 

21. Положение по бухгалтерскому учету «Учет активов и обязательств, стоимость 

которых выражена в иностранной валюте» (ПБУ 3/2006), утв. приказом Минфина РФ 

от 27.11.2006 N 154н  (действующая редакция); 

22. Положение по бухгалтерскому учету «Бухгалтерская отчетность     

организации» (ПБУ 4/99), утв. приказом Минфина РФ от 06.07.1999 N 43н 

(действующая редакция); 

23. Положение по бухгалтерскому учету «Учет материально-производственных 

запасов» (ПБУ 5/01), утв. приказом Минфина России от 09.06.2001 N 44н 

(действующая редакция ); 

24. Положение по бухгалтерскому учету «Учет основных средств» (ПБУ 6/01),    

утв. приказом Минфина России от 30.03.2001 N 26н (действующая редакция); 

25. Положение по бухгалтерскому учету «События после отчетной даты»  (ПБУ 

7/98), утв.  приказом Минфина России от 25.11.1998 N 56н (действующая редакция); 

26. Положение по бухгалтерскому учету «Оценочные обязательства, условные 

обязательства и условные активы» (ПБУ 8/2010), утв. приказом Минфина России от 

13.12.2010 N 167н (действующая редакция); 

27. Положение по бухгалтерскому учету «Доходы организации» (ПБУ 9/99), утв. 

Приказом Минфина России от 06.05.1999 N 32н (действующая редакция); 

28. Положение по бухгалтерскому учету «Расходы организации»(ПБУ 10/99), утв. 

приказом Минфина России от 06.05.1999 N 33н (действующая редакция); 

29. Положение по бухгалтерскому учету «Информация о связанных сторонах»     

(ПБУ 11/2008), утв. приказом Минфина России от 29.04.2008 N 48н (действующая 

редакция); 

30. Положение по бухгалтерскому учету «Информация по сегментам» (ПБУ 

12/2010), утв. Приказом Минфина РФ от 08.11.2010 N 143н (действующая редакция); 

31. Положение по бухгалтерскому учету «Учет государственной помощи» ПБУ 

13/2000, утв. приказом Минфина РФ от 16.10.2000 N 92н  (действующая редакция); 

32. Положение по бухгалтерскому учету «Учет нематериальных активов» (ПБУ 

14/2007), утв. приказом Минфина России от 27.12.2007 N 153н (действующая 

редакция); 

33. Положение по бухгалтерскому учету «Учет расходов по займам и кредитам» 

(ПБУ 15/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 N 107н (действующая 

редакция); 

34. Положение по бухгалтерскому учету «Информация по прекращаемой 

деятельности» (ПБУ 16/02), утв. приказом Минфина России от 02.07.2002 N 66н 

(действующая редакция); 



35. Положение по бухгалтерскому учету «Учет расходов на научно-

исследовательские, опытно-конструкторские и технологические работы» (ПБУ 17/02), 

утв. приказом Минфина России от 19.11.2002 N 115н (действующая редакция); 

36. Положение по бухгалтерскому учету «Учет расчетов по налогу на прибыль 

организаций» (ПБУ 18/02), утв. приказом Минфина России от 19.11.2002 N 114н 

(действующая редакция); 

37. Положение по бухгалтерскому учету «Учет финансовых вложений» (ПБУ 

19/02), утв. приказом Минфина России от 10.12.2002 N 126н (действующая редакция); 

38. Положение по бухгалтерскому учету «Информация об участии в совместной 

деятельности» (ПБУ 20/03), утв. приказом Минфина РФ от 24.11.2003 N 105н 

(действующая редакция); 

39. Положение по бухгалтерскому учету «Изменения оценочных значений» (ПБУ 

21/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 N 106н (действующая 

редакция); 

40. Положение по бухгалтерскому учету «Исправление ошибок в бухгалтерском 

учете и отчетности» (ПБУ 22/2010), утв. приказом Минфина России от 28.06.2010 N 

63н (действующая редакция);  

41. Положение по бухгалтерскому учету «Отчет о движении денежных средств» 

(ПБУ 23/2011), утв. приказом Минфина РФ от 02.02.2011 N 11н (действующая 

редакция); 

42. Приказ Минфина РФ от 13.06.1995 N 49 «Об утверждении Методических 

указаний по инвентаризации имущества и финансовых обязательств» (действующая 

редакция); 

43. Приказ Минфина России от 29.07.1998 N 34н (действующая редакция) «Об 

утверждении Положения по ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской 

отчетности в Российской Федерации»; 

44. Приказ Минфина РФ от 31.10.2000 N 94н «Об утверждении плана счетов 

бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организаций и 

инструкции по его применению» (действующая редакция); 

45. Приказ Минфина России от 02.07.2010 N 66н «О формах бухгалтерской 

отчетности организаций»  (действующая редакция) 

46. Шадрина, Г. В.  Анализ финансово-хозяйственной деятельности : учебник и 

практикум для среднего профессионального образования / Г. В. Шадрина. — 2-е изд., 

перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 431 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-04620-5. — Текст : электронный 

// ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/452784  

47. Алисенов, А. С.  Бухгалтерский финансовый учет : учебник и практикум для 

среднего профессионального образования / А. С. Алисенов. — 2-е изд., перераб. и 

доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2018. — 464 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-05596-2. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт 

[сайт]. — URL: https://www.urait.ru/bcode/414022 

 

3.2.2 Электронные издания (электронные ресурсы) 

1. Единое окно доступа к образовательным ресурсам http://window.edu.ru/ 

2. Министерство образования и науки РФ ФГАУ «ФИРО» http://www.firo.ru/ 

3. Портал «Всеобуч»- справочно-информационный образовательный сайт, единое 

окно доступа к образовательным ресурсам –http://www.edu-all.ru/ 

1. Информационно правовой портал http://konsultant.ru/ 

2. Информационно правовой портал http://www.garant.ru/ 

3. Официальный сайт Министерства Финансов Российской Федерации 

https://www.minfin.ru/  

https://urait.ru/bcode/452784
https://www.urait.ru/bcode/414022
http://window.edu.ru/
http://www.firo.ru/
http://www.edu-all.ru/
http://konsultant.ru/
http://www.garant.ru/
https://www.minfin.ru/ru/perfomance/


4. Официальный сайт Федеральной налоговой службы Российской Федерации 

https://www.nalog.ru/ 

5. Официальный сайт Пенсионного фонда России http://www.pfrf.ru/ 

6. Официальный сайт Фонда социального страхования http://fss.ru/ 

7. Официальный сайт Фонда обязательного медицинского страхования 

http://www.ffoms.ru/ 

8. Официальный сайт Федеральной службы государственной статистики 

http://www.gks.ru/ 

9. Информационный портал www.klerk.ru  

10. Информационный портал www.pravcons.ru 

11. Информационный портал www.buhsoft.ru 

 

Журналы: 

«Главный бухгалтер» 

«Налоговый курьер» 

  

 

https://www.nalog.ru/
http://www.pfrf.ru/
http://fss.ru/
http://www.ffoms.ru/
http://www.gks.ru/
http://www.klerk.ru/
http://www.pravcons.ru/
http://www.buhsoft.ru/


4 КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

ПРАКТИКИ ПО ПРОФЕССИОНАЛЬНОМУ МОДУЛЮ 

Контроль и оценка результатов освоения производственной (преддипломной) 

практики осуществляется преподавателем в процессе выполнения студентами работ на 

предприятии а также сдачи студентом отчета по практике и аттестационного листа. 

  

Результаты практики 

(приобретение практического опыта, освоенные 

умения, усвоенные знания) 

Формы и методы контроля и оценки 

результатов обучения 

иметь практический опыт:  
-составлении   бухгалтерской   отчетности  и 
использовании ее для анализа финансового 

состояния организации; 

-составлении налоговых деклараций, отчетов по 

страховым взносам во внебюджетные фонды и 

форм статистической отчетности, входящих в 

бухгалтерскую отчетность, в установленные 

законодательством сроки; 

-участии в счетной проверке бухгалтерской 

отчетности; 

-анализе информации о финансовом положении 

организации, ее платежеспособности и 

доходности; 

-применении налоговых льгот; 

-разработке учетной политики в целях 

налогообложения; 

-составлении бухгалтерской (финансовой) 

отчетности по Международным стандартам 

финансовой отчетности 

освоенные умения: 

-использовать методы финансового анализа 

информации, содержащейся в бухгалтерской 

(финансовой) отчетности, устанавливать 

причинно-следственные связи изменений, 

произошедших за отчетный период, оценивать 

потенциальные риски и возможности 

экономического субъекта в обозримом будущем, 

-определять источники, содержащие наиболее 

полную и достоверную информацию о работе 

объекта внутреннего контроля; 

-выбирать генеральную совокупность из регистров 

учетных и отчетных данных, применять при ее 

обработке наиболее рациональные способы 

выборки, формировать выборку, к которой будут 

применяться контрольные и аналитические 

процедуры; 

-применять методы внутреннего контроля 

(интервью, пересчет, обследование, аналитические 

процедуры, выборка); 

-выявлять и оценивать риски объекта внутреннего 

контроля и риски собственных ошибок; 

-оценивать соответствие производимых 

Формы контроля обучения: 

Задание 1. Ознакомление с приказом 

по учетной политике организации; 

Необходимо изучить и описать: 

-Федеральный Закон РФ «О 

бухгалтерском учете» от 06.12.2011 г.;  

-систему нормативного 

регулирования бухгалтерского 

учета на основе ПБУ; 

-элементы учетной политики 

организации (ПБУ № 1/98); 

выполнить: 

-описать учетную политику 

предприятия, организации; 

-предложить свои варианты по 

элементам учета. 

Задание 2. Состав и содержание форм 

бухгалтерской отчетности 

Необходимо изучить и описать: 

-Изучить Федеральный закон «О 

бухгалтерском учете» от 06.12.11г. № 

402 ФЗ. 

-Изучить Положение по ведению 

бухгалтерского учета и бухгалтерской 

отчетности в РФ (ред. от 24.12.10) 

-Изучить ПБУ 4/99 «Бухгалтерская 

отчетность организации». 

-состав, виды, сроки и пункты 

представления отчетности; 

-учетные работы по составлению 

годового отчета (порядок проведения 

инвентаризации, ее документальное 

оформление, порядок открытия 

Главной книги, запись оборотов, 

выведение остатков на конец года); 

-объем и содержание годового отчета 

предприятия, организации; 

выполнить: 

-составить финансовую отчетность за 

2020г.  

-в условиях компьютерной 

бухгалтерии произвести оформление 

отчетных документов (Главная книга, 



хозяйственных операций и эффективность 

использования активов правовой и нормативной 

базе; 

-формировать информационную базу, 

отражающую ход устранения выявленных 

контрольными процедурами недостатков; 

-анализировать налоговое законодательство, 

типичные ошибки налогоплательщиков, практику 

применения законодательства налоговыми 

органами, арбитражными судами; 

-определять объем работ по финансовому анализу, 

потребность в трудовых, финансовых и 

материально-технических ресурсах; 

-определять источники информации для 

проведения анализа финансового состояния 

экономического субъекта; 

-планировать программы и сроки проведения 

финансового анализа экономического субъекта и 

осуществлять контроль их соблюдения, 

определять состав и формат аналитических 

отчетов; 

-распределять объем работ по проведению 

финансового анализа между работниками 

(группами работников); 

-проверять качество аналитической информации, 

полученной в процессе проведения финансового 

анализа, и выполнять процедуры по ее 

обобщению; 

-формировать аналитические отчеты и 

представлять их заинтересованным пользователям; 

-координировать взаимодействие работников 

экономического субъекта в процессе проведения 

финансового анализа; 

-оценивать и анализировать  финансовый 

потенциал, ликвидность и платежеспособность, 

финансовую устойчивость, прибыльность и 

рентабельность, инвестиционную 

привлекательность экономического субъекта; 

-формировать обоснованные выводы по 

результатам информации, полученной в процессе 

проведения финансового анализа экономического 

субъекта; 

-разрабатывать финансовые программы развития 

экономического субъекта, инвестиционную, 

кредитную и валютную политику экономического 

субъекта; 

-применять результаты финансового анализа 

экономического субъекта для целей 

бюджетирования и управления денежными 

потоками; 

-составлять прогнозные сметы и бюджеты, 

платежные календари, кассовые планы, 

оборотная ведомость, баланс, их 

печать). 

Задание 3. Налоговые декларации по 

налогам  и сборам в бюджет 

организации. 

Необходимо изучить и описать: 

-состав первичной документации и 

учетные регистры по учету расчетных 

операций; 

-изучить НК РФ; 

выполнить: 

-составить налоговые декларации за 

2020г. по предприятию согласно 

выбранной налоговой системы; 

Задание 4. Отчеты по страховым 

взносам во внебюджетные фонды 

организации 

Необходимо изучить и описать: 

-состав первичной документации и 

учетные регистры по учету расчетных 

операций; 

-изучить ФЗ 212 «О страховых 

взносах в ПФР; 

выполнить: 

-составить расчеты во внебюджетные 

фонды за 2015г. по предприятию; 

Задание 5. Статистическая отечность 

организации 

Необходимо изучить и описать: 

-состав первичной документации и 

учетные регистры по учету расчетных 

операций; 

-изучить ФЗ №212 «О страховых 

взносах в ПФР ,ФСС, ФФОМС»; 

выполнить: 

-составить расчеты во внебюджетные 

фонды за 2015г. по предприятию; 

Задание 5. Оценка финансового 

устойчивости и  деловой активности 

организации. 

Необходимо изучить и описать: 

-Система показателей 

характеризующих финансовое 

состояние организации.  

-Процедура анализа ликвидности 

бухгалтерского баланса, методика 

проведения 

-Показатели деловой активности 

организации и их характеристика. 

Процедура проведения анализа 

деловой активности. 

выполнить: 



обеспечивать составление финансовой части 

бизнес-планов, расчетов по привлечению кредитов 

и займов, проспектов эмиссий ценных бумаг 

экономического субъекта; 

-вырабатывать сбалансированные решения по 

корректировке стратегии и тактики в области 

финансовой политики        экономического

 субъекта, вносить соответствующие 

изменения в финансовые планы (сметы, бюджеты, 

бизнес-планы); 

-отражать нарастающим итогом на счетах 

бухгалтерского учета имущественное и 

финансовое положение организации; 

-определять результаты хозяйственной 

деятельности за отчетный период; 

-закрывать бухгалтерские регистры и заполнять 

формы бухгалтерской отчетности в установленные 

законодательством сроки; 

-устанавливать  идентичность показателей 

бухгалтерских отчетов; 

-осваивать новые формы бухгалтерской 

отчетности: 

-адаптировать бухгалтерскую (финансовую) 

отчетность Российской  Федерации  к  

Международным  стандартам финансовой 

отчетности. 

Усвоенные знания: 

-законодательство Российской Федерации о 

бухгалтерском учете, о налогах и сборах, 

консолидированной финансовой отчетности, 

аудиторской деятельности, архивном деле, в 

области социального и медицинского страхования, 

пенсионного обеспечения; 

-гражданское, таможенное, трудовое, валютное, 

бюджетное законодательство Российской 

Федерации, законодательство о противодействии 

коррупции и коммерческому подкупу, легализации 

(отмыванию) доходов, полученных преступным 

путем, и финансированию терроризма, 

законодательство о порядке изъятия бухгалтерских 

документов, об ответственности за 

непредставление или представление 

недостоверной отчетности; 

-определение бухгалтерской отчетности как 

информации о финансовом положении 

экономического субъекта на отчетную дату, 

финансовом результате его деятельности и 

движении денежных средств за отчетный период; 

-теоретические основы внутреннего контроля 

совершаемых фактов хозяйственной жизни и 

составления бухгалтерской (финансовой) 

отчетности; 

-Проанализировать деловую 

активность предприятия ; 

-Проанализировать ликвидность и 

платежеспособность предприятия. 

Формы оценки результативности 

обучения: 

- накопительная система баллов, на 

основе которой выставляется итоговая 

отметка. 

- традиционная система отметок в 

баллах за каждую выполненную 

работу, на основе которых 

выставляется итоговая отметка 

Методы контроля направлены на 

проверку умения студентов: 

– выполнять условия здания на 

творческом уровне с представлением 

собственной позиции; 

– делать осознанный выбор способов 

действий из ранее известных; 

– осуществлять коррекцию 

(исправление) сделанных ошибок на 

новом уровне предлагаемых заданий; 

– работать в группе и представлять как 

свою, так и позицию группы. 

Методы оценки результатов 

обучения: 

– мониторинг роста творческой 

самостоятельности и навыков 

получения нового знания каждым 

обучающимся 

– формирование результата итоговой 

аттестации по дисциплине на основе 

суммы результатов текущего 

контроля. 



-механизм отражения нарастающим итогом на 

счетах бухгалтерского учета данных за отчетный 

период; 

-методы обобщения информации о хозяйственных 

операциях организации за отчетный период; 

-порядок составления шахматной таблицы и 

оборотно-сальдовой ведомости; 

-методы определения результатов хозяйственной 

деятельности за отчетный период; 

-требования к бухгалтерской отчетности 

организации; 

-состав и содержание форм бухгалтерской 

отчетности; 

-бухгалтерский баланс, отчет о финансовых 

результатах как основные формы бухгалтерской 

отчетности; 

-методы группировки и перенесения обобщенной 

учетной информации из оборотно-сальдовой 

ведомости в формы бухгалтерской отчетности; 

-процедуру составления приложений к 

бухгалтерскому балансу и отчету о финансовых 

результатах; 

-порядок отражения изменений в учетной 

политике в целях бухгалтерского учета; 

-порядок организации получения аудиторского 

заключения в случае необходимости; 

-сроки представления бухгалтерской отчетности; 

-правила внесения исправлений в бухгалтерскую 

отчетность в случае выявления неправильного 

отражения хозяйственных операций; 

-формы налоговых деклараций по налогам и 

сборам в бюджет и инструкции по их заполнению; 

-форму отчетов по страховым взносам в ФНС 

России и государственные внебюджетные фонды и 

инструкцию по ее заполнению; 

-форму статистической отчетности и инструкцию 

по ее заполнению; 

-сроки представления налоговых деклараций в 

государственные налоговые органы, 

внебюджетные фонды и государственные органы 

статистики; 

-содержание новых форм налоговых деклараций 

по налогам и сборам и новых инструкций по их 

заполнению; 

-порядок регистрации и перерегистрации 

организации в налоговых органах, внебюджетных 

фондах и статистических органах; 

-методы финансового анализа; 

-виды и приемы финансового анализа; 

-процедуры анализа бухгалтерского баланса: 

-порядок    общей    оценки    структуры    активов    

и источников их формирования по показателям 



баланса; 

-порядок определения результатов общей оценки 

структуры активов и их источников по 

показателям баланса; 

-процедуры анализа ликвидности бухгалтерского 

баланса; 

-порядок расчета финансовых коэффициентов для 

оценки платежеспособности; 

-состав критериев оценки несостоятельности 

(банкротства) организации; 

-процедуры анализа показателей финансовой 

устойчивости; 

-процедуры анализа отчета о финансовых 

результатах; 

-принципы и методы общей оценки деловой 

активности организации, 

-технологию расчета и анализа финансового 

цикла; 

-процедуры анализа уровня и динамики 

финансовых результатов по показателям 

отчетности; 

-процедуры анализа влияния факторов на 

прибыль; 

-основы финансового менеджмента, методические 

документы по финансовому анализу, 

методические документы по бюджетированию и 

управлению денежными потоками; 

-международные   стандарты   финансовой   

отчетности (МСФО)   и   Директивы   

Европейского   Сообщества   о консолидированной 

отчетности.          

 

 

 


